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 إىداء:

الحمـ قريبا كلا الطريق كاف محفكفا  لـ تكف الرحمة قصيرة كلا ينبغي ليا أف تككف، لـ يكف
 بالتسييلبت.

 إلى الذؼ زيف اسمي بأجمل الألقاب، مف دعمني بلب حدكد كأعطاني بلب مقابل...

مف عممني أف الدنيا كفاح كسلبحو العمـ كالمعرفة داعمي الأكؿ في مسيرتي كسندؼ كقكتي كملبذؼ 
 بعد الله... إلى فخرؼ كاعتزازؼ 

 أبي

الجنة تحت أقداميا كاحتضنني قمبيا قبل يدىا كسيمت لي الشدائد بدعائيا.. إلى إلى مف جعل الله 
 القمب الحنكف كالشمعة التي كانت لي في الميالي المظممات ... سر قكتي كنجاحي

 أمي

 إلى ضمعي الثابت كأماف أيامي

 إلى مف شددت عضدؼ بيـ فكانكا لي ينابيع ارتكؼ منيا

 قرة عينيً  إلى خيرة أيامي كصفكتيا .. إلى

 إخكتي

ليامي، أرجك أف يككف ىذا العمل سيمينا كآيلبإلى بناتي العزيزات ) (، نكر حياتي كمصدر قكتي كا 
 قدكة ليف في المثابرة كالسعي نحك النجاح.

 لكل مف كاف عكنا كسندا في ىذا الطريق ... للؤصدقاء الأكفياء، لأصحاب الشدائد كالأزمات

 صة،إلى مف أفاضني بنصائحو المخم

 إليكـ عائمتي ... 

 مف الله أف يككف نافعا كمفيدا. يةىذا العمل ، راج كـأىدي
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 شكر وتقدير:

 

 .الحمد لله الذؼ بنعمتو تتـ الصالحات، كالذؼ كفقني لإتماـ ىذا العمل المتكاضع

 

قيـ، عمى إشرافو ال دراوسي مسعود أستاذؼ البركفيسكرأتقدـ بجزيل الشكر كعظيـ الامتناف إلى 
 .ا العمل، كعمى صبره معناكتكجيياتو السديدة، كدعمو المستمر طيمة مراحل إعداد ىذ

 جعل الله ذلؾ في ميزاف حسناتو ككفقو لخيرؼ الدنيا كالآخرة.

 

كما أتكجو بالشكر إلى أعضاء لجنة المناقشة الكراـ، عمى تفضميـ بقراءة ىذا العمل كتقييمو، كعمى 
 .ثرؼ ىذا البحثملبحظاتيـ العممية التي ست

لى كل  كلا يفكتني أف أتقدـ بخالص الشكر إلى جميع أساتذتي الذيف ساىمكا في تككيني العممي، كا 
 .مف قدـ لي يد العكف كالمساعدة، سكاء مف قريب أك بعيد

كبالأخص مف كمية العمكـ الاقتصادية  2في جامعة البميدة كما أخص بالشكر كل العامميف 
 .ا العملعمى تعاكنيـ كتكفيرىـ لممعطيات اللبزمة لإنجاز ىذ ير،كالتجارية كعمكـ التسي

 

 

 



 ممخص:

ىدفت ىذه الدراسة إلى تحميل مفيكـ الشفافية في الإفصاح المحاسبي، كبياف أثرىا عمى جكدة 
المعمكمة المحاسبية المفصح عنيا في القكائـ المالية، إضافة إلى استكشاؼ علبقتيا بتفعيل مبادغ 

ت في بيئة المؤسسات الاقتصادية الجزائرية. كقد سعت الدراسة إلى تقييـ مدػ التزاـ حككمة الشركا
ىذه المؤسسات بمتطمبات الإفصاح كفق النظاـ المحاسبي المالي كالمعايير الدكلية لإعداد التقارير 

كدة المالية، مع اختبار طبيعة العلبقة بيف متغيرات الدراسة المتمثمة في الشفافية في الإفصاح، ج
 .المعمكمة المحاسبية، كحككمة الشركات

ا بدراسة ميدانية، حيث تـ اختبار الفرضيات عمى المنيج الكصفي التحميمي، مدعماعتمدت الدراسة 
مف خلبؿ تحميل العلبقة بيف الإفصاح المحاسبي كالخصائص النكعية لممعمكمة المحاسبية، ككذا 

 .ت حككمة الشركات، سكاء الداخمية أك الخارجيةآلياك الشفافية في الإفصاح  العلبقة بيفدراسة 

كقد أظيرت نتائج الدراسة كجكد علبقة إيجابية ذات دلالة بيف مستكػ الشفافية في الإفصاح كجكدة 
المعمكمة المحاسبية، حيث يسيـ الإفصاح الكاضح كالكافي في تعزيز الخصائص النكعية لممعمكمة، 

النتائج أف الشفافية في الإفصاح تمثل أحد المحددات  لاسيما الملبءمة كالمصداقية. كما بينت
الأساسية لتفعيل حككمة الشركات، مف خلبؿ دعـ فعالية آليات الرقابة كتحقيق مزيد مف الانضباط 

 .المؤسسي

(، 2024–2022كفي الجانب التطبيقي، تـ إجراء دراسة حالة عمى مجمع صيداؿ خلبؿ الفترة )
المالية كتدعيميا باستبياف مكجو. كقد أظيرت النتائج أف المجمع يمتزـ بالاعتماد عمى تحميل القكائـ 

، الأمر الذؼ ينعكس IAS/IFRSك  SCFبدرجة معتبرة بمتطمبات الشفافية في الإفصاح كفق 
ف بدرجات إيجاب ا عمى جكدة المعمكمات المفصح عنيا، كيسيـ في تفعيل آليات حككمة الشركات، كا 

 .متفاكتة

ا ات الشفافية في الإفصاح يعد عاملب محكرياؿ لمتطمباسة إلى أف التطبيق الفعخمص الدر كعميو، ت
 في تحسيف جكدة المعمكمة المحاسبية كتعزيز ممارسات الحككمة داخل المؤسسات الاقتصادية.

 

 

 



Abstract : 

This study aimed to examine the relation between transparency in 

accounting disclosure and the quality of accounting information and the 

effectiveness of corporate governance within Algerian economic 

institutions. It focused on assessing the extent to which these institutions 

comply with disclosure requirements set by the Financial Accounting 

System and International Accounting Standards, while analyzing the 

relationships between disclosure transparency, information quality, and 

corporate governance. 

The study adopted a descriptive-analytical approach, supported by an 

empirical investigation. It explored the relationship between accounting 

disclosure and the qualitative characteristics of accounting information, as 

well as the relationship between transparency and both internal and 

external corporate governance mechanisms. 

The findings revealed a significant positive relationship between disclosure 

transparency and the quality of accounting information, as transparent and 

adequate disclosure enhances the relevance and reliability of financial data. 

The results also indicated that transparency plays a key role in 

strengthening corporate governance by improving the effectiveness of 

control mechanisms. 

Empirically, a case study was conducted on the Saidal Group over the 

period 2022–2024, using financial statement analysis and a questionnaire. 

The results showed that the group demonstrates a considerable level of 

compliance with disclosure requirements, which positively contributes to 

improving information quality and reinforcing corporate governance 

practices. 

The study concludes that effective implementation of disclosure 

transparency is a fundamental driver for enhancing accounting information 

quality and promoting sound corporate governance. 

 

 

 

 



 

 

 قائمة المحتويات

 

 

 

 

  



 قائمة المحتويات
 

 
9 

 المحتويات: قائمة

 رقم الصفحة قائمة المحتويات:
 04 إىداء

 05 شكر كتقدير
 06 الممخص

 09 قائمة المحتكيات
 12 قائمة الجداكؿ
 14 قائمة الأشكاؿ
 16 قائمة الملبحق

 18 قائمة الإختصارات
 21 مقدمة

الشفافية في الافصاح عف القكائـ المالية في ضكء معايير الفصل الأكؿ: 
 SCFكالنظاـ المحاسبي المالي  IAS/IFRSالمحاسبة الدكلية 

 

 35 تمييد
 36 عرض القكائـ المالية المبحث الأكؿ:

 36 ماىية القكائـ الماليةالمطمب الأكؿ: 

 IAS/IFRS 40المطمب الثاني: القكائـ المالية حسب معايير المحاسبة الدكلية 
 SCF 48المطمب الثالث: عرض القكائـ المالية كفق النظاـ المحاسبي المالي 

 55 المبحث الثاني: عممية الإفصاح في القكائـ المالية
 55 المطمب الأكؿ: المفيكـ العاـ للئفصاح المحاسبي

 59 المطمب الثاني: المقكمات الأساسية للئفصاح
 67 المطمب الثالث: أنكاع الإفصاح المحاسبي كالعكامل المؤثرة عميو

 73 المبحث الثالث: دكر الشفافية في تحسيف جكدة الإفصاح
 73 المطمب الأكؿ: ماىية الشفافية في الإفصاح

 77 المطمب الثاني: آليات تحقيق الشفافية في الإفصاح
 81 المطمب الثالث: قياس الشفافية

 90 خلبصة الفصل الأكؿ



 قائمة المحتويات
 

 
10 

الفصل الثاني: جكدة المعمكمة المحاسبية بيف متطمبات الإفصاح المحاسبي 
 كمعايير المحاسبة الدكلية

 

 92 تمييد
 93 لمحاسبيةالمبحث الأكؿ:الإطار النظرؼ لجكدة المعمكمة ا

 93 المطمب الأكؿ: ماىية المعمكمة المحاسبية
 98 المطمب الثاني: جكدة المعمكمة المحاسبية

 104 المطمب الثالث: قياس جكدة المعمكمات المحاسبية
المبحث الثاني: أثر الالتزاـ بمتطمبات الشفافية في الإفصاح عمى جكدة 

 المعمكمة المحاسبية
113 

 113 ة المعمكمة المحاسبية كالتحكؿ الرقميالمطمب الأكؿ: جكد
 121 كجكدة المعمكمة المحاسبية scfالمطمب الثاني: الإفصاح المحاسبي حسب 

 124 المطمب الثالث: الشفافية كجكدة المعمكمة المحاسبية
 126 خلبصة الفصل الثاني

الفصل الثالث: التكامل بيف الأسس الفكرية لحككمة الشركات كمتطمبات 
 فصاح المحاسبيالإ

 

 128 تمييد
 129 المبحث الأكؿ: مفاىيـ نظرية حكؿ حككمة الشركات
 129 المطمب الأكؿ : نشأة كدكافع ظيكر حككمة الشركات
 138 المطمب الثاني: الإطار المفاىيمي لحككمة الشركات

 141 المطمب الثالث: محددات كآليات حككمة الشركات
 152 المعاصرة في ظل التحكؿ الرقمي كالاستدامة المبحث الثاني: حككمة الشركات

 152 المطمب الأكؿ: أىداؼ كمبادغ حككمة الشركات
 158 المطمب الثاني: نماذج حككمة الشركات

 163 المطمب الثالث:العلبقة بيف الرقمنة كجكدة حككمة الشركات
 165 المبحث الثالث: حككمة الشركات كالإفصاح المحاسبي بالجزائر

 166 عمى ممارسات الحككمة IAS/IFRSمب الأكؿ: أثر تبني معايير المط
 171 المطمب الثاني: الإفصاح كالشفافية كدكرىما في تعزيز حككمة الشركات



 قائمة المحتويات
 

 
11 

المطمب الثالث: كاقع كتحديات تطبيق حككمة الشركات في البيئة الاقتصاية 
 الجزائرية

176 

 194 خلبضة الفصل الثالث
فية في الإفصاح كتأثيرىا عمى جكدة المعمكمة المحاسبية الفصل الرابع: الشفا

 كتفعيل الحككمة بمجمع "صيداؿ"
 

 196 تمييد
 198 المبحث الأكؿ: تقديـ عاـ لمجمع "صيداؿ"

 198 المطمب الأكؿ: نشأة كتطكر مجمع "صيداؿ"
 205 المطمب الثاني: تعريف عاـ لمجمع "صيداؿ"

 207 مجمع "صيػػػداؿ"المطمب الثالث: الييكل التنظيمي ل
المبحث الثاني: تأثير الشفافية في الإفصاح عمى جكدة المعمكمات المحاسبية 

 كتفعيل حككمة الشركات بمجمع "صيداؿ"
212 

 212 المطمب الأكؿ: عرض كتحميل القكائـ المالية لمجمع "صيداؿ"
المطمب الثاني: التحقق مف مدػ تكفر الخصائص النكعية لممعمكمات 

 سبية بالقكائـ المالية لمجمع "صيداؿ"المحا
230 

عمى مبادغ  SCFالمطمب الثالث: درجة تأثير الإفصاح المحاسبي كفق 
 الحككمة بمجمع "صيداؿ"

238 

 244 المبحث الثالث: الإطار العممي لمدراسة الميدانية )استبياف(
 244 المطمب الأكؿ: التحميل الأكلي لبيانات الاستبياف

 254 : عرض كتحميل نتائج الاستبيافالمطمب الثاني
 266 المطمب الثالث: اختبػار فرضيػات الدراسػة

 271 خلبصة الفصل الرابع
 274 الخاتمة

 284 قائمة المراجع
 296 قائمة الملبحق



الجداولقائمة   

 

 
12 

 :قائمة الجداول

 الرقم عنوان الجدول الصفحة

 01 أىـ الفركقات بيف نماذج حككمة الشركات 161

-2012ت الحككمة العالمية في الجزائر خلبؿ الفترة تطكر مؤشرا 178

2023 

02 

مقارنة بيف حككمة الشركات مف منظكر ميثاؽ الحكـ الراشد  184

 OECDكمنظمة

03 

 04 أصكؿ ميزانية مجمع "صيداؿ" 213

 05 خصكـ ميزانية مجمع "صيداؿ" 215

 06 جدكؿ حساب النتيجة حسب الطبيعة لمجمع "صيداؿ" 218

تدفقات الخزينة لمجمع "صيداؿ" جدكؿ 223  07 

 08 جدكؿ تغيرات الأمكاؿ الخاصة لمجمع "صيداؿ" 226

2023مقارنة بيف النتائج المتكقعة كالنتائج الفعمية لسنة  232  09 

 10 مقياس الإجابات "ليكارت الخماسي" 247

 11 معامل الارتباط لفقرات المحكر الأكؿ كالدرجة الكمية لممحكر 248

عامل الارتباط لفقرات المحكر الثاني كالدرجة الكمية لممحكرم 250  12 

 13 معامل الارتباط لفقرات المحكر الثالث كالدرجة الكمية لممحكر 251

 14 معامل الثبات "آلفا كركنباخ" 253



الجداولقائمة   

 

 
13 

 15 تكزيع أفراد العينة حسب الفئة العمرية 254

 16 تكزيع أفراد العينة حسب المؤىل العممي 255

 17 تكزيع أفراد العينة حسب سنكات الخبرة 257

 18 اتجاه إجابات أفراد العينة لممحكر الأكؿ 260

 19 اتجاه إجابات أفراد العينة لممحكر الثاني 262

 20 اتجاه إجابات أفراد العينة لممحكر الثالث 264

 One Sample T-test 21 لمعينة البسيطة  T تحميل اختبار 266

 22 (02ق معادلة الانحدار الخطي البسيط )الفرضية الفرعية نتائج تطبي 267

 23 (03نتائج تطبيق معادلة الانحدار الخطي البسيط )الفرضية الفرعية  269



الأشكالقائمة   

 

 
14 

 :قائمة الأشكال

 الرقم عنوان الشكل الصفحة

 01 مقكمات الإفصاح المحاسبي 66

 02 أنكاع الإفصاح المحاسبي 70

 03 شركط تحقيق الشفافية 77

 CPI 04تصنيف الجزائر في مؤشر مدركات الفساد  82

 05 نظاـ المعمكمات المحاسبية 96

 06 خصائص المعمكمات المحاسبية 103

 07 العكامل المؤثرة عمى جكدة المعمكمة المحاسبية 107

 08 خصائص الحكسبة السحابية 119

 09 مشاكل علبقة الككالة 132

 10 فكائد حككمة الشركات 140

 11 محددات الحككمة الأساسية 143

 12 الييئات الرئيسية في حككمة الشركات 146

 13 آليات الحككمة الأساسية 151

 14 مبادغ حككمة الشركات 157

 15 نماذج حككمة الشركات 162

 16 عمى مبادغ حككمة الشركات IAS/IFRSتأثير معايير  170

 17 دكر الإفصاح في الحد مف تعارض المصالح 174



الأشكالقائمة   

 

 
15 

 18 الأطراؼ الفاعمة الداخمية كالييئات الخاصة بيـ 182

 19 ممخص لمراحل تطكر مجمع "صيداؿ" 204

 20 الييكل التنظيمي لمجمع "صيداؿ" 207

 21 نمكذج الدراسة الميدانية 246

 22 تكزيع أفراد العينة حسب الفئة العمرية 255

 23 تكزيع أفراد العينة حسب المؤىل العممي 257

 24 تكزيع أفراد العينة حسب سنكات الخبرة 259

 

 

 

 

 

 



الملاحققائمة   

 

 
16 

:قائمة الملاحق  

 الرقم عنوان الممحق الصفحة

296-

299 

( SCFجدكؿ الميزانية كفق   01 )عناصر أصكؿ/عناصر خصكـ

300-

302 

 02 )حسب الطبيعة/حسب الكظيفة( SCFجدكؿ حساب النتائج حسب 

303-

304 

المباشرة/الطريقة غير  )الطريقة SCFجدكؿ تدفقات الخزينة حسب 

 المباشرة(

03 

 SCF 04 حسب جدكؿ تغيرات الأمكاؿ الخاصة 305

 05 الييكل التنظيمي لمجمع "صيداؿ" 306

308-

310 

 06 ميزانية مجمع "صيداؿ" )أصكؿ(

312-

314 

)  07 ميزانية مجمع "صيداؿ" )خصكـ

316-

318 

 08 جدكؿ حساب النتيجة لمجمع "صيداؿ"

الخزينة لمجمع "صيداؿ" جدكؿ تدفقات 320  09 

 10 جدكؿ تغيرات الأمكاؿ الخاصة لمجمع "صيداؿ" 321



الملاحققائمة   

 

 
17 

322-

326 

 11 الاستبياف بالمغة العربيةاستمارة 

327-

334 

 12 الاستبياف بالمغة الفرنسيةاستمارة 

335-

340 

 SPSS 26 13نتائج برنامج 

 14 محكمي الاستبيافقائمة  341



الاختصاراتقائمة   

 

 
18 

 قائمة الاختصارات:

ة بالمغة العربيةالتسمي  الاختصار التسمية بالمغة الأجنبية 

 American Institute of Certified مجمع المحاسبيف الأمريكييف

Public Accountants 

AICPA 

 International Accounting معايير المحاسبة الدكلية

Standards/International Financial 

Reporting Standards 

IAS/IFRS 

لمحاسبي الماليالنظاـ ا  Système Comptable Financier SCF 

 Financial Accounting Standards مجمس معايير المحاسبة الدكلية

Board 

FASB 

 Corruption Perceptions Index CPI مؤشر مدركات الفساد

 Sustainable Governance مؤشر الحككمة المستدامة

Indicators 

SGI 

البمداف مؤشر تصنيف المخاطر في  Country Risk Score CRS 

 Business Climate Risk Index BCRI مؤشر المخاطر كالأكضاع الاقتصادية

 Competitiveness Yearbook CYB الكتاب السنكؼ لمتنافسية

 Country Risk Guide CRG الدليل العالمي لمخاطر الدكؿ

 Rule of Law Index RLI مؤشر سيادة القانكف 

عدالة العالميمشركع ال  World Justice Project WJP 



الاختصاراتقائمة   

 

 
19 

 Varieties of Democracy Project VDP مؤشر مشاريع تنكع الديمقراطية

 International Budget Partnership IBP شراكة الميزانية الدكلية

 Open Budget Survey OBS مؤشر مسح الميزانية المفتكحة

-Organisation for Economic Co منظمة التعاكف الاقتصادؼ كالتنمية

operation and Development 

OECD 

 Group of Twenty G20 مجمكعة العشركف 

 International Accounting لجنة معايير المحاسبة الدكلية

Standards Committee 

IASC 

 International Sustainability مجمس معايير الاستدامة الدكلية 

Standards Board 

ISSB 

 Global Reporting Initiative GRI مبادرة التقارير العالمية

قضايا البيئة كالمجتمع كالحككمة 

 )المعمكمات غير المالية(

Environmental, Social, and 

Governance 

ESG 

 Worldwide Governance Indicators WGI مؤشرات الحككمة العالمية

 Programme d’appui au برنامج دعـ التنمية المحمية المتكاممة

développement local intégré 

ADIL 

 

 



 مقدمة
 

 
20 

 

 

 

 

  مقدمة



 مقدمة
 

 
21 

 تمييد:

في ظل التحكلات العميقة التي يشيدىا الاقتصاد العالمي، كتزايد درجة التعقيد في البيئات المالية 

كالمحاسبية، أصبحت جكدة المعمكمات المحاسبية كدرجة مكثكقيتيا مف القضايا المحكرية التي 

باىتماـ متزايد مف قبل الباحثيف كالممارسيف عمى حد سكاء. كقد أظيرت العديد مف الدراسات تحظى 

كالتجارب العممية أف مف أبرز الأسباب التي تقف كراء تعثر أك انييار عدد مف المؤسسات 

الاقتصادية يتمثل في ضعف الالتزاـ بالمبادغ المحاسبية، كتدني مستكػ الشفافية في الإفصاح، 

المصداقية في إعداد كعرض القكائـ المالية، كىك ما يؤدؼ إلى تقميص القيمة المعمكماتية  كغياب

 لمتقارير المالية كيحد مف قدرتيا عمى تمبية احتياجات مختمف مستخدمييا.

كفي ىذا الإطار، يبرز الإفصاح المحاسبي كأحد الركائز الأساسية التي يقكـ عمييا نظاـ 

المؤسسة، حيث يشكل أداة جكىرية لضماف تدفق المعمكمات المالية  المعمكمات المحاسبية داخل

بشكل كاؼ كملبئـ كفي الكقت المناسب. كيعد تعزيز ىذا الإفصاح ضركرة ممحة لما لو مف دكر 

في ترسيخ مبادغ الشفافية كالمصداقية، كالحد مف فجكة المعمكمات بيف الإدارة كأصحاب المصالح، 

دائنكف كالمحممكف الماليكف. فكمما ارتفع مستكػ الإفصاح، انعكس ذلؾ كعمى رأسيـ المستثمركف كال

 إيجابا عمى تحسيف جكدة القرارات الاقتصادية كتعزيز كفاءة تخصيص المكارد داخل السكؽ.

كينظر إلى النظاـ المحاسبي باعتباره أحد أىـ نظـ المعمكمات داخل المؤسسة الاقتصادية، ككنو 

خلبلو جمع البيانات المالية كمعالجتيا كتمخيصيا كعرضيا في شكل يمثل الإطار الذؼ يتـ مف 

معمكمات قابمة للبستخداـ في اتخاذ القرار. كمع تزايد إدراؾ أىمية المعمكمات كأحد أىـ المكارد 

الاستراتيجية في العصر الحديث، برزت الحاجة إلى تطكير أدكات قياس كتقييـ جكدة المعمكمات 

 حقيق الفعالية كالمكثكقية كالملبءمة في التقارير المالية.المحاسبية، بما يضمف ت
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كتؤدؼ المعمكمات المحاسبية دكرا محكريا باعتبارىا حمقة كصل بيف المؤسسة كبيئتيا الخارجية، إذ 

تمكف المستثمريف مف تقييـ المخاطر كالعكائد المرتبطة بقراراتيـ الاستثمارية، كما تساعد الدائنيف 

مؤسسة عمى الكفاء بالتزاماتيا، كتتيح في الكقت نفسو للئدارة الداخمية إمكانية عمى تقدير قدرة ال

 تحميل الأداء المالي كالتشغيمي كتحديد الانحرافات كاتخاذ القرارات التصحيحية المناسبة.

كمف جية أخرػ، يعتبر الإفصاح المحاسبي أحد العكامل الحاسمة في تحديد مستكػ جكدة 

حيث يسيـ في تعزيز درجة الشفافية كالحد مف عدـ تماثل المعمكمات بيف  المعمكمات المحاسبية،

الأطراؼ ذات العلبقة. ككمما كاف الإفصاح أكثر شمكلية كدقة كملبءمة زمنية، زادت درجة الثقة 

في القكائـ المالية، كتحسنت الخصائص النكعية لممعمكمات المحاسبية، خاصة مف حيث الملبءمة 

 ية لممقارنة.كالمكثكقية كالقابم

كفي السياؽ الجزائرؼ، شيد النظاـ المحاسبي تطكرا ميما مف خلبؿ تبني النظاـ المحاسبي المالي  

(SCF( المستكحى مف معايير المحاسبة الدكلية )IAS/IFRS كذلؾ في إطار جيكد الدكلة ،)

ىذا التحكؿ بيدؼ الرامية إلى تحديث البيئة المحاسبية كمكاءمتيا مع الممارسات الدكلية. كقد جاء 

تحسيف شفافية المعمكمات المالية كتعزيز قابمية المقارنة كالرفع مف جكدة الإفصاح المحاسبي داخل 

المؤسسات الاقتصادية الجزائرية، خاصة في ظل الانفتاح الاقتصادؼ كتزايد الحاجة إلى جذب 

طبيق العممي ليذا النظاـ في الاستثمارات الأجنبية كتعزيز ثقة المتعامميف الاقتصادييف. غير أف الت

الجزائر ما يزاؿ يكاجو جممة مف التحديات، مف بينيا تفاكت مستكيات الالتزاـ بالإفصاح بيف 

المؤسسات، كضعف التككيف المحاسبي المتخصص في بعض الحالات، إضافة إلى استمرار بعض 

 الممارسات التي تحد مف كفاءة الإفصاح كشفافيتو.



 مقدمة
 

 
23 

تصادية العالمية، كما صاحبيا مف أزمات مالية متكررة، قد أبرزت بشكل كما أف التطكرات الاق

كاضح أىمية الحككمة أك الحكـ الراشد كآلية تنظيمية تيدؼ إلى تعزيز الرقابة الداخمية كتحسيف 

جكدة التقارير المالية. كفي الجزائر، أصبح مكضكع الحككمة يحظى باىتماـ متزايد، باعتباره إطارا 

ممارسات الإفصاح المحاسبي كضماف نزاىة كشفافية المعمكمات المالية، خاصة في  داعما لتحسيف

 المؤسسات الكبرػ كالشركات ذات الطابع الاقتصادؼ الاستراتيجي.

 الإشكالية: .1

بناء عمى ما سبق، يتضح أف تحسيف جكدة المعمكمات المحاسبية في السياؽ الجزائرؼ يرتبط 

معايير الإفصاح المحاسبي، كمدػ التزاـ المؤسسات بمبادغ ارتباطا كثيقا بمدػ فعالية تطبيق 

الشفافية كالحككمة، كىك ما يجعل ىذا المكضكع ذا أىمية عممية كعممية بالغة، تستدعي المزيد مف 

البحث كالتحميل لفيـ أبعاده كتحدياتو كاقتراح السبل الكفيمة بتطكيره. كمف ىنا يمكننا طرح الإشكالية 

 الرئيسية التالية:

جكدة المعمكمة المحاسبية الصادرة عف  في الرفع مفالشفافية في الإفصاح مامدػ مساىمة  -

 المؤسسات الاقتصادية الجزائرية كتطبيق حككمة الشركات؟

 :نذكر منيا التساؤلاتطرح مجمكعة مف ت ،الإشكالية الرئيسية كالى جانب ىذه

 قتصادية؟فيما تتمثل عممية الإفصاح في القكائـ المالية لممؤسسة الا -

 ماىي علبقة المعمكمة المحاسبية ككذا الشفافية كالإفصاح المحاسبي بحككمة الشركات؟ -

عمى بنكد كاضحة يمزـ فييا المؤسسات بالإفصاح عف  الماليىل يحتكؼ النظاـ المحاسبي  -

 المعمكمات المحاسبية؟
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 شركات؟ىل تتكفر بيئة الأعماؿ الجزائرية عمى مقكمات تسمح بتطبيق مبادغ حككمة ال -

 الفرضيات: .2

الفرضيات مى الإشكالية الأساسية كالأسئمة التي قد تطرح، ارتأينا أف ننطمق مف بغية الإجابة ع

 التالية:

تسيـ الشفافية في الإفصاح في تعزيز جكدة المعمكمة المحاسبية، كدعـ  الفرضية الرئيسية: -

 تطبيق مبادغ حككمة الشركات؛

ق لمبدأ الشفافية في الإفصاح بالمؤسسات الاقتصادية يكجد تطبي :01الفرضية الفرعية  -

 محل الدراسة؛

تكجد علبقة ذات دلالة إحصائية بيف الالتزاـ بمتطمبات الإفصاح  :02الفرضية الفرعية  -

 كتعزيز جكدة المعمكمة المحاسبية بالمؤسسات محل الدراسة؛

افية في الإفصاح كتطبيق تكجد علبقة ذات دلالة إحصائية بيف الشف :03الفرضية الفرعية  -

 مبادغ حككمة الشركات بالنسبة لأفراد عينة الدراسة.

 أىمية الدراسة: .3

تتمثل أىمية ىذه الدراسة في تناكؿ مكضكع بالغ الحساسية كالأىمية بالنسبة لممؤسسات الاقتصادية 

في الإفصاح  الجزائرية، كالمتمثل في القكائـ المالية. حيث تسعى الدراسة إلى إبراز دكر الشفافية

المحاسبي، كمدػ تأثيرىا عمى جكدة المعمكمات المحاسبية المستخرجة مف القكائـ المالية لمشركات، 
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كذلؾ مف منظكر مستخدمي ىذه المعمكمات. كما تيدؼ إلى دعـ التطبيق السميـ لمبادغ حككمة 

 الشركات كتعزيزىا داخل البيئة الاقتصادية الجزائرية.

 أىداف الدراسة: .4

 :بالإضافة إلى ،، ككذا اختبار الفرضياتالإشكالية المطركحةلدراسة إلى الإجابة عف تيدؼ ا

 تسميط الضكء عمى مفيكـ الشفافية كالإفصاح المحاسبي؛ -

إبراز مفيكـ حككمة الشركات، مع تكضيح أىـ الأسباب كالدكافع التي أدت إلى انتشار ىذا  -

 المفيكـ في السنكات الأخيرة.

قية القكائـ المالية في ظل تطبيق مبادغ حككمة الشركات عمى تحميل انعكاسات مصدا -

 مختمف الأطراؼ المستفيدة مف ىذه القكائـ؛

التعرؼ عمى كاقع الإفصاح كالشفافية في الشركات الاقتصادية الجزائرية، كدكرىا في  -

 تحسيف جكدة المعمكمات المحاسبية كتعزيز كتفعيل مبادغ حككمة الشركات.

 ضوع:أسباب اختيار المو  .5

 يرجع اختيارنا ليذا المكضكع نظرا للؤسباب المكضكعية كالذاتية التالية:

بياف كتشخيص الشفافية في الإفصاح كجكدة المعمكمة المحاسبية لما ليا مف مزايا تخدـ  -

الاقتصاد الكطني ككذا جميع أصحاب المصالح، حيث يتـ الاعتماد عمييا في إعداد القكائـ 

 المالية لممؤسسات؛

ماـ الشخصي بالمكضكع باعتباره مف المكاضيع التي أثارت ثكرة كبيرة في عالـ الاىت -

 الاقتصاد كمحاكلة إثرائو؛
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 إختصاصي في الدراسة المتمثل في المجاؿ المحاسبي كالمالي؛ -

الصعكبات التي يعاني منيا مستخدمي القكائـ المالية في الحصكؿ عمى معمكمات ذات  -

تكاجييا المؤسسات الاقتصادية في تطبيق مبادغ  مكثكقية مف جية، كالصعكبات التي

 الحككمة؛

إيجاد السبل لتحقيق جكدة المعمكمة المحاسبية كىذا مف خلبؿ تفعيل الشفافية في الإفصاح  -

 المحاسبي كضماف التطبيق الجيد لمبادغ الحككمة.

 منيج الدراسة: .6

سة مف جية أخرػ، تـ بغية الإجابة عمى الإشكالية المطركحة مف جية، كتحقيق أىداؼ الدرا

اعتمدنا عمى الجانب الكصفي ي الجانب النظرؼ، فف .الاعتماد عمى المنيج الكصفي التحميمي

باعتباره منيجا مناسبا ليذه المكاضيع، كذلؾ لإعطاء فكرة حكؿ الشفافية كالإفصاح المحاسبي، ككذا 

ريخي مف أجل تتبع تطكر بالإضافة إلى المنيج التا ،معمكمة المحاسبية كحككمة الشركاتجكدة ال

 مكضكع حككمة الشركات عمى المستكييف المحمي كالدكلي.

أما في الجانب الميداني، تـ الاعتماد عمى أسمكب دراسة الحالة عند إسقاط الدراسة النظرية عمى 

مجمع "صيداؿ"، بالإضافة إلى استخداـ المنيج التحميمي مف خلبؿ دراسة كتحميل المعطيات كذلؾ 

في التحميل  26نسخة  spssعمى برنامج الحزمة الإحصائية لمعمكـ الاجتماعية  بالاعتماد

 الإحصائي لإجابات أفراد العينة كاختبار فرضيات الدراسة.

 كقد تـ الاعتماد عمى أدكات جمع البيانات كالمعمكمات التالية:
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الدكلية، المراجع، الكتب، المجلبت، المذكرات كالرسائل الجامعية، الممتقيات الكطنية ك  -

 كمختمف الأطركحات الجامعية التي تناكلت المكضكع، كمكاقع الأنترنيت.

 آراء أىل الاختصاص مف خلبؿ المقابلبت الشخصية. -

 الكثائق كالسجلبت الإدارية. -

 الدراسات السابقة: .7

 الدراسات بالمغة العربية:

عمومة دراسة أحلام بمقاسم كحمولي، حوكمة الشركات ودورىا في تحقيق جودة الم -

 المحاسبية

-2014دراسة ميدانية لعينة من شركات المساىمة بولايتي سكيكدة وعنابة خلال الفترة )

 :2018/2019( ، أطروحة دكتوراه في عموم التسيير، 2016

ىدفت الدراسة إلى اختبار أثر حككمة الشركات عمى جكدة المعمكمات المحاسبية، كذلؾ مف خلبؿ 

اسة، حيث تـ الاعتماد عمى ثمانية متغيرات مستقمة لقياس حككمة القياس الكمي لمتغيرات الدر 

الشركات، تمثمت في: حجـ مجمس الإدارة، الفصل بيف منصبي المدير العاـ كرئيس مجمس الإدارة، 

استقلبلية مجمس الإدارة، نشاط مجمس الإدارة )عدد اجتماعاتو(، لجنة التدقيق، مدة ارتباط المدقق 

ـ مكتب التدقيق، كأخيرا التدقيق الداخمي. في المقابل، تـ قياس المتغير القانكني بالشركة، حج

التابع، كالمتمثل في جكدة المعمكمات المحاسبية، مف خلبؿ تقدير ممارسات إدارة الأرباح باستخداـ 

 المستحقات الاختيارية، كذلؾ بالاعتماد عمى نمكذج جكنز المعدؿ.
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شركة مساىمة غير مالية بكلايتي  11عينة مككنة مف كلتحقيق أىداؼ ىذه الدراسة، تـ اختيار 

(. كقد تـ 2016–2014سكيكدة كعنابة، تنشط في قطاعات اقتصادية مختمفة، كذلؾ خلبؿ الفترة )

 الاعتماد عمى نماذج الانحدار الخطي البسيط لاختبار مدػ كجكد ىذه العلبقة.

طردؼ( ذك دلالة إحصائية لعدد كقد تـ التكصل في نتائج الدراسة إلى كجكد تأثير إيجابي )

اجتماعات مجمس الإدارة عمى جكدة المعمكمات المحاسبية في الشركات محل الدراسة. في المقابل، 

لـ تظير الاختبارات الإحصائية كجكد علبقة ذات دلالة بيف بقية متغيرات حككمة الشركات كجكدة 

 المعمكمات المحاسبية.

دراسة  -المحاسبي في تحسين المعمومة المحاسبيةدراسة بن زاف لبنى، دور الإفصاح  -

، أطروحة دكتوراه في العموم التجارية، تخصص: محاسبة، -عينة من المؤسسات الاقتصادية

2018/2019: 

ىدفت ىذه الدراسة إلى التعرؼ عمى دكر الإفصاح المحاسبي في تحسيف جكدة المعمكمات 

ف المؤسسات الاقتصادية، بالاعتماد عمى التحميل المحاسبية، كذلؾ مف خلبؿ دراسة ميدانية لعينة م

 الإحصائي لمبيانات التي تـ جمعيا عبر الاستبيانات المكزعة.

كقد تكصمت الدراسة إلى أف الإفصاح المحاسبي لو أثر إيجابي عمى جكدة المعمكمات المحاسبية، 

لمكثكقية كما يتفرع نظرا لما يكفره مف خصائص نكعية لممعمكمة المحاسبية، أبرزىا الملبءمة كا

عنيما مف خصائص ثانكية، إضافة إلى تغميب البعد الاقتصادؼ في معالجة مختمف الأحداث 

 كالإفصاح عنيا، مما يسيـ في تعزيز ثقة المستثمريف.



 مقدمة
 

 
29 

دراسة صحراوي إيمان، أثر اعتماد معايير جودة المعمومات المالية عمى إعداد القوائم  -

 المالية

لة مجمع صيدال ومجمع بيوفارم(، أطروحة دكتوراه في عموم التسيير في الجزائر )دراسة حا

 :2019/2020تخصص إدارة مالية ومحاسبية، 

ىدفت ىذه الدراسة إلى إبراز أثر معايير جكدة المعمكمات المالية، كبالأخص معايير المحاسبة 

خلبؿ تحميل مدػ (، عمى إعداد القكائـ المالية، كذلؾ مف IAS/IFRSكالإبلبغ المالي الدكلية )

انعكاسيا عمى مستكػ جكدة التقارير المالية. كلتحقيق أىداؼ الدراسة تـ اعتماد دراسة حالة 

لمؤسستيف مدرجتيف في بكرصة الجزائر تنتمياف إلى نفس قطاع النشاط، كىما مجمع صيداؿ 

، مف خلبؿ تحميل القكائـ المالية الخاصة بيما كاستنتاج العلبقة بيف متغيرات  كمجمع بيكفارـ

 الدراسة.

كقد تكصمت الدراسة إلى أف القكائـ المالية لممؤسسات محل الدراسة تتضمف معمكمات مفيدة تتكافق 

مع أغمب الإجراءات المتعمقة بالخصائص النكعية لممعمكمات المالية التي نص عمييا النظاـ 

(، مما يساىـ IAS/IFRS( كمعايير المحاسبة كالإبلبغ المالي الدكلية )SCFالمحاسبي المالي )

 في دعـ اتخاذ قرارات رشيدة قائمة عمى معمكمات ذات جكدة عالية.

دراسة صغور مسعود، الإفصاح المحاسبي وتأثره بقواعد حوكمة الشركات دراسة حالة  -

 :2023/2024شركة سونمغاز، أطروحة دكتوراه في عموم التسيير، تخصص نقود ومالية، 

كء عمى أىمية الإفصاح المحاسبي كتأثيره في حككمة الشركات، ىدفت الدراسة إلى تسميط الض

كتحقيق شفافية كجكدة المعمكمات المحاسبية، كذلؾ مف خلبؿ دراسة تحميمية لمكضعية المالية لشركة 
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سكنمغاز محل الدراسة، باستخداـ أدكات التحميل المالي كدراسة تأثير آليات حككمة الشركات 

 يا المالي.المطبقة في الشركة عمى أدائ

كقد خمصت الدراسة إلى أف الإفصاح المحاسبي في القكائـ المالية يسيـ في تقديـ معمكمات 

محاسبية كمالية دقيقة كمكثكقة، يمكف الاعتماد عمييا في ترسيخ مبادغ الحككمة. كما تكصمت إلى 

ذلؾ إلى فعالية  كجكد تأثير إيجابي للآليات الخارجية عمى الأداء المالي في شركة سكنمغاز، كيعزػ 

التدقيق الخارجي الذؼ يتميز بالكفاءة كالاستقلبلية التامة، مما يعزز مف درجة النزاىة كالمكضكعية 

 في إعداد القكائـ المالية.

 الدراسات بالمغة الأجنبية:

- Chih-Hsien Liao ,Ziyao San, Albert Tsang, Corporate 

governance reforms and voluntary disclosure: International evidence 

on management earnings forecasts, Journal of International 

Accounting, Auditing and Taxation, 2024: 

تناكلت ىذه الدراسة ما إذا كاف تطبيق إصلبحات حككمة الشركات في بمد ما يؤثر في ميل 

ثير، مف خلبؿ طرح فرضيتيف متنافستيف؛ كخصائص تكقعات أرباح الإدارة، ككيفية حدكث ىذا التأ

تفترض الأكلى أف تطبيق إصلبحات حككمة الشركات قد يؤدؼ إلى زيادة أك تقميل احتمالية قياـ 

دكلة خلبؿ الفترة  22الإدارة بإصدار تكقعات الأرباح. كتشمل عينة الدراسة شركات عامة مف 

يعتمد عمى أسمكب الفرؽ في الفركؽ ، كذلؾ باستخداـ تصميـ بحثي 2009إلى  2004الممتدة مف 

(DID كالانحدار المكجستي، حيث يتـ مقارنة التغير في ممارسات تكقعات الأرباح بيف الشركات )
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التي تنتمي إلى دكؿ طبقت إصلبحات في حككمة الشركات كتمؾ التي تنتمي إلى دكؿ لـ تطبق 

 ىذه الإصلبحات.

فية تأثير تعزيز حككمة الشركات عمى ممارسات كبشكل عاـ، تسمط نتائج الدراسة الضكء عمى كي

 الإفصاح الطكعي لدػ الشركات.

- Hossam Sharawi,Mazen Shahaw, The Impact of ESG Disclosure 

on Financial Reporting Quality: Evidence from KSA, Journal of 

Survey in Fisheries Sciences, 2024: 

فصاحات الحككمة عمى جكدة التقارير تناكلت ىذه الدراسة أثر الإفص احات البيئية كالاجتماعية كا 

المالية لمشركات غير المالية المدرجة في السكؽ المالية السعكدية، كذلؾ باستخداـ تحميل بيانات 

(. كتبحث الدراسة العلبقة بيف ىذه الإفصاحات كجكدة التقارير المالية مف Panel Dataالمكحات )

تشمل متغيرات تتمثل في الإفصاح البيئي، كالإفصاح الاجتماعي، كالإفصاح خلبؿ ثلبثة نماذج، 

عف الحككمة، بالإضافة إلى حجـ الشركة، كالتصنيف القطاعي، ككجكد شركات التدقيق الأربع 

 الكبرػ.

شركة غير مالية تنتمي إلى قطاعات متنكعة، بإجمالي  25كقد استند التحميل إلى عينة مككنة مف 

 .2023إلى  2019لبؿ الفترة الممتدة مف مشاىدة خ 125

كأظيرت النتائج كجكد ارتباطات إيجابية قكية بيف مستكػ الإفصاح في مجالات البيئة كالمجتمع 

كالحككمة كتحسف جكدة التقارير المالية، مما يؤكد أىمية الشفافية كتعزيز مبدأ المساءلة في 

ئج إلى أف تبني الشركات لأطر قكية في ممارسات إعداد التقارير المؤسسية. كما تشير النتا
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الإفصاح البيئي كالاجتماعي كالحككمي يسيـ في تحسيف شفافية المعمكمات المالية كتعزيز ثقة 

 أصحاب المصمحة في بيئة الأعماؿ داخل المممكة العربية السعكدية.

- Marwan Altarawneh, Heba Hikal, Alaa Zuhair Mansour, The 

Corporate Governance–Disclosure Nexus and Integrated ‎Reporting 

among Jordanian SMEs, International Journal of Accounting and 

Economics Studies, 2025: 

تناكلت ىذه الدراسة جكدة التقارير المتكاممة في ضكء أنظمة حككمة الشركات، حيث تعد التقارير 

كف الشركات مف فيـ عممية خمق القيمة بشكل أفضل كتعزيز المتكاممة أداة متنامية الأىمية تم

 تكاصميا مع الأطراؼ الخارجية.

كلتحقيق أىداؼ الدراسة، تـ تصميـ استبياف لقياس جكدة التقارير المتكاممة، ثـ جمعت البيانات مف 

شركة أردنية صغيرة كمتكسطة. كما تـ اختبار الفرضيات بالاعتماد عمى نظرية الككالة،  384

 يدؼ تحميل العلبقة بيف خصائص الشركات الصغيرة كالمتكسطة كجكدة التقارير المتكاممة.ب

كقد تكصمت النتائج إلى أف نظاـ حككمة الشركات يسيـ بشكل كبير في تزكيد أصحاب المصمحة 

بمعمكمات عالية الجكدة حكؿ عممية خمق القيمة، خاصة مف خلبؿ تحسيف ممارسات علبقات 

ػ ذلؾ إلى أف الشركات الأردنية الصغيرة كالمتكسطة، كعمى عكس نماذج المستثمريف. كيعز 

الإفصاح الطكعي مثل التقارير المتكاممة، تكلي اىتماما أكبر بمتطمبات الحككمة كالالتزاـ بمتطمبات 

 إعداد التقارير الإلزامية.
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مة، فإف تركيز كما تشير النتائج إلى أنو عمى الرغـ مف تخصيص مكارد لإعداد التقارير المتكام

المديريف لا يزاؿ محدكدا عمى تحسيف جكدة المعمكمات المقدمة مف خلبؿ ممارسات الإفصاح 

 الطكعي، في ظل ىيمنة الالتزامات التنظيمية كالإلزامية عمى أكلكيات الإفصاح.

 دراستنا ىذه:مساىمة 

ناكؿ الربط الثلبثي بيف عف الدراسات السابقة التي تـ الاطلبع عمييا، حيث أنيا تت دراستناتختمف 

متغيرات الدراسة المتمثمة في الإفصاح، كجكدة المعمكمات المحاسبية، كحككمة الشركات ضمف 

 نمكذج كاحد متكامل.

في المقابل، كمف خلبؿ تحميل مجمكعة مف الدراسات المشابية، تبيف أف أغمبيا قد ركز عمى دراسة 

 الجمع بينيا بشكل شامل. أحد ىذه المتغيرات أك متغيريف عمى الأكثر دكف 

كما تتميز ىذه الدراسة بككنيا مدعمة بدراسة تطبيقية عمى مؤسسة مدرجة في بكرصة الجزائر 

تنشط في القطاع الصيدلاني، كىي مف المؤسسات الرائدة في ىذا المجاؿ )مجمع صيداؿ(، كذلؾ 

لممجمع، كانعكاس ذلؾ  بيدؼ تقييـ مدػ تكفر متطمبات الشفافية في الإفصاح عف القكائـ المالية

عمى جكدة المعمكمات المحاسبية، بالإضافة إلى قياس مدػ التزاـ المجمع بتطبيق آليات حككمة 

 الشركات.

كقد تـ تدعيـ ىذه الدراسة التطبيقية باستبياف كزع عمى عينة مف المينييف المختصيف في مجاؿ 

شفافية في الإفصاح كتأثيرىا عمى المحاسبة داخل المجمع، بيدؼ تحميل العلبقة بيف متطمبات ال

 كل مف جكدة المعمكمات المحاسبية كمبادغ الحككمة داخل المؤسسة.

 



 

 

 

 

 

 

 الفصل الأول:

الشفافية في الافصاح عن القوائم المالية في ضوء معايير 

 SCFوالنظام المحاسبي المالي  IAS/IFRSالمحاسبة الدولية 
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 تمييد: 

العديد مف الشركات الاقتصادية ضعف تطبيق المبادغ المحاسبية،  يعد أحد أبرز أسباب انييار

كعدـ كضكح الإفصاح، كغياب المصداقية في البيانات المالية، مما يقمل مف فائدة المعمكمات 

المقدمة في القكائـ كالتقارير المالية لمستخدمييا. كمف ىذا المنطمق، أصبح تعزيز الإفصاح عف 

مات المالية، ضركرة ممحة لتحقيق مزيد مف الشفافية كالمصداقية، المعمكمات، كبالأخص المعمك 

كالتي تعد مف الركائز الأساسية التي يعتمد عمييا المستثمركف في اتخاذ قراراتيـ الاستثمارية، فضلب 

 عف بقية الأطراؼ المعنية بالمؤسسة.

ضيا كفق النظاـ في ىذا الفصل، تـ التركيز عمى استعراض ماىية القكائـ المالية كآليات عر 

المحاسبي المالي كمعايير المحاسبة الدكلية، إلى جانب تحميل مفيكمي الشفافية كالإفصاح 

المحاسبي، كمناقشة المقكمات الأساسية ليما، فضلب عف العناصر المختمفة المرتبطة بالإفصاح في 

 القكائـ المالية، كمدػ تأثير الشفافية عمى تحسيف جكدة الإفصاح.

 سياؽ، تـ تقسيـ الفصل الأكؿ إلى ثلبثة مباحث أساسية عمى النحك التالي:كفي ىذا ال

 المبحث الأول: عرض القوائم المالية

 المبحث الثاني: عممية الإفصاح في القوائم المالية

 المبحث الثالث: دور الشفافية في تحسين جودة الإفصاح
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 المبحث الأول: عرض القوائم المالية

لأطراؼ المعنية بالمؤسسة، إذ أداة أساسية للئدارة في التكاصل مع مختمف اعد القكائـ المالية ت

نيـ مف فيـ الكضع المالي كنتائج الأداء بشكل دقيق. كرغـ تشابو القكائـ المالية مف حيث تمك

ا لمظركؼ الاجتماعية كالاقتصادية كالقانكنية الخاصة الدكؿ، إلا أف محتكاىا يختمف تبعالشكل بيف 

مع تطكر العكلمة كثكرة المعمكمات، أصبحت الحاجة ممحة لتكحيد المفاىيـ كالمعايير بكل بمد. ك 

 س الاعتراؼ بعناصرىا كعرضيا. ي ذلؾ أىداؼ القكائـ المالية كأسالمحاسبية، بما ف

كفي ىذا السياؽ، قامت الجزائر بتحديث نظاميا المحاسبي ليتماشى مع المعايير المحاسبية الدكلية، 

ر بشكل أفضل عف الكاقع الاقتصادؼ لممؤسسة، عديلبت تطكير القكائـ المالية لتعبتكشممت ىذه ال

 .كليس فقط عف شكميا القانكني

 المطمب الأول: ماىية القوائم المالية

انطلبقا مما سبق، سيتـ في ىذا المطمب تناكؿ تعريف القكائـ المالية كبياف أىدافيا، كذلؾ في إطار 

عرض الكضعية المالية لممؤسسة كالتكاصل مع مختمف الأطراؼ  دكرىا كأداة أساسية في فيـ

 المعنية.

 أولا: تعريف القوائم المالية

تكجد العديد مف التعاريف لمقكائـ المالية، غير أنيا تشترؾ مجمميا مف حيث المككنات كالأىداؼ 

 كالكظائف، كنذكر مف ىذه التعريفات مايمي:
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عمى أنيا المرآة التي تعكس الصكرة الحقيقية لمكضعية المالية تعرؼ القكائـ المالية  التعريف الأول:

لمشركة، شريطة أف تتميز ىذه الصكرة بالاختصار، الدقة كالكضكح، كىذا ما يجيز لمستخدمييا 

 .1اتخاذ القرارات المناسبة حكؿ مستقبل الشركة كعلبقتيـ بيا كذلؾ عمى كل المستكيات

المالية عمى أنيا مسؤكلية إدارة المؤسسة كىي جزء مف منظكمة مينيا ينظر لمقكائـ  التعريف الثاني:

الإفصاح المالي، كتشمل التشكيمة الكاممة لمنظكمة الإفصاح المالي كل مف: الميزانية، حساب 

النتائج، جدكؿ سيكلة الخزينة، جدكؿ تغير رؤكس الأمكاؿ الخاصة، كالملبحق المتممة لمقكائـ 

جزأ مف ىذه القكائـ، كتجدر الإشارة في ىذا الصدد إلى أف مصطمح لا يت لمالية كالتي تعتبر جزءا

القكائـ المالية لا يشمل بنكد أخرػ مثل: تقرير مجمس الإدارة، كممة رئيس مجمس الإدارة، ككذا ما 

 .2تطرحو الإدارة مف مناقشات كتحميلبت كغيرىا مف البنكد الأخرػ 

أف إدارة المؤسسة تعد القكائـ المالية  (AICPA)يرػ مجمع المحاسبيف الأمريكي  التعريف الثالث:

بيدؼ تقديـ عرض أك تقرير دكرؼ عف حالة الاستثمارات في المؤسسة، كعف النتائج المحققة خلبؿ 

الفترة مكضع البحث، كمف الميـ الإشارة ىنا إلى أف القكائـ المالية لـ تعد مجرد بيانات تاريخية 

 .3لتشمل تبياف أسباب النجاح أك الفشلتبيف نجاح أك فشل المؤسسة حيث امتدت 

                                                           
1
فوزي الحاج أحمد، رحٌمة العٌفة، سارة بوضٌاؾ، " المنظور الأخلالً للمحاسبة الإبداعٌة وأثره على الموائم المالٌة "، مجلة   

 .44، جامعة محمد بوضٌاؾ ، المسٌلة، ص0600، 60، العدد 66الأعمال والتجارة، المجلد  التصادٌات
2
، محمد محمود البابلً، شحاتة السٌد شحاتة، مبادئ المحاسبة وفما لمعاٌٌر المحاسبة المصرٌة والدولٌة، الدار الجامعٌة، الاسكندرٌة، مصر  

 (.40،40، ص )0604
3
، ص 0669لٌل المالً شركات وأسواق مالٌة، الطبعة الثانٌة، دار المرٌخ للنشر، الرٌاض، السعودٌة، محمد المبرون أبو زٌد، التح  
(56،57.) 
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 11-07حسب التشريع المحاسبي الجزائرؼ، فقد تطرؽ الفصل الرابع مف القانكف  التعريف الرابع:

ـ، كالمتضمف النظاـ المحاسبي 2007نكفمبر  25ق المكافق ؿ1428ذؼ القعدة  15المؤرخ في 

 1المالي، إلى شرح القكائـ المالية مف خلبؿ:

جب أف تعرض الكشكؼ المالية بصفة كفية الكضعية المالية لمكياف كنجاعتو ككل : ي26المادة 

تغيير يطرأ عمى حالتو المالية، كيجب أف تعكس ىذه الكشكؼ مجمل العمميات كالأحداث الناجمة 

 عف معاملبت الكياف كآثار الأحداث المتعمقة بنشاطو.

( أشير 4كتعد في أجل أقصاه أربعة ) : تضبط الكشكؼ المالية تحت مسؤكلية المسيريف27المادة 

مف تاريخ قفل السنة المالية المحاسبية، كيجب أف تككف متميزة عف المعمكمات الأخرػ التي قد 

 ينشرىا الكياف.

 : تكفر الكشكؼ المالية معمكمات تسمح بإجراء مقارنات مع السنة المالية السابقة.29المادة 

بأف القكائـ المالية ىي الكسيمة الأساسية التي تقكـ الإدارة  مف خلبؿ التعاريف السابقة، يمكف القكؿ

مف خلبليا بإبلبغ أصحاب المصمحة بأنشطة المؤسسة، كالتي تمكنيـ مف التعرؼ عمى العكامل 

المؤثرة عمى المركز المالي كحقكؽ الممكية. فيي بمثابة المنتكج النيائي كالرئيسي لممحاسبة كالذؼ 

 اط المؤسسة.يتعمق بفترة زمنية مف نش

 ثانيا: أىداف القوائم المالية

إف الغرض مف إعداد القكائـ المالية ىك تكفير معمكمات عف المركز المالي لممؤسسة كنتائج أعماليا 

كتدفقاتيا النقدية كالتغير في حقكؽ ملبكيا، كالتي تخدـ فئة عريضة مف مستخدمي المعمكمات 

                                                           
1
، المتضمن النظام المحاسبً المالً، العدد 0667نوفمبر  05المإرخ فً  00-67الجرٌدة الرسمٌة للجمهورٌة الجزائرٌة، المانون رلم   

 .65، ص74
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تحقق العرض العادؿ مف خلبؿ تكفير معمكمات شفافة المالية في اتخاذ قراراتيـ الاقتصادية. كي

كمفيدة، كيتمثل الغرض الثانكؼ مف القكائـ المالية في ضماف الشفافية مف خلبؿ الإفصاح الكامل 

 .1كالعرض العادؿ لممعمكمات المفيدة في صنع القرارات

 2كتتمثل أىداؼ القكائـ المالية فيما يمي:

ييف كالمحتمميف بالمعمكمات المساعدة في صنع قراراتيـ تزكيد المستثمريف كالدائنيف الحال -

 الاستثمارية كالائتمانية؛

تكفير معمكمات عف مكارد المؤسسة كالتزاماتيا بغرض تسميط الضكء عمى نقاط القكة  -

كالضعف في المركز المالي لممؤسسة، كمساعدة المستخدميف عمى تقييـ سيكلة المؤسسة 

 ؛كمدػ احتياجيا لمتمكيل الإضافي

تقديـ معمكمات حكؿ التغيرات الطارئة عمى التدفقات النقدية كالتي ترتبط عادة بالأنشطة  -

 المختمفة لممؤسسة كالمكجكدة في قائمة التدفقات النقدية؛

تقديـ معمكمات عف أداء المؤسسة المالي خلبؿ فترة معينة كالتي تساعد المستثمريف عمى  -

الحكـ عمى كفاءتيا كفعاليتيا في تسيير مكاردىا، معرفة العكائد المحققة في تمؾ المنشأة ك 

 كىذا ما تكفره قائمة الدخل الشامل.

يتضح مما سبق، أف أىداؼ القكائـ المالية جميعيا تقكـ عمى تكفير المعمكمات التي تخدـ 

 المستثمريف كالدائنيف في اتخاذ مختمف قراراتيـ الاقتصادية.

 
                                                           

1
 Hamid Cerbah, Gestion Comptable Par l’application conforme au nouveau SCF et aux Normes 

Comptable IAS/IFRS , Pages Bleues, Algérie, 2012, p (20,21). 
2
، المجمع الدولً العربً للمحاسبٌن المانونٌٌن،  IFRS EXPERTجمعة فلاح حمٌدات، خبٌر المعاٌٌر الدولٌة لإعداد التمارٌر المالٌة   

 (.67،68، ص )0609الأردن، عمان، 
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 IAS/IFRSايير المحاسبة الدولية المطمب الثاني: القوائم المالية حسب مع

حسب معايير المحاسبة الدكلية، فإف القكائـ المالية تيدؼ إلى تقديـ معمكمات شاممة حكؿ المركز 

المالي لممؤسسة كأدائيا الاقتصادؼ، كالتغيرات التي تطرأ عمى كضعيا المالي. كيمكف التمييز بيف 

)عرض القكائـ  IAS01المحاسبي الدكلي الأكؿ  أربعة قكائـ مالية مترابطة كمتجانسة كفق المعيار

المالية( كالتي تتمثل في: قائمة المركز المالي، قائمة الدخل، قائمة حقكؽ الممكية، قائمة التدفقات 

 النقدية، بالإضافة إلى الإيضاحات كالملبحق.

 أولا: قائمة المركز المالي

بمثابة ممخص يكضح نشاط المنشأة كيظير  تترأس قائمة المركز المالي مجمكع القكائـ المالية، فيي

مدػ قكتيا المالية كتطكرىا. كما تتضمف ىذه القائمة أصكؿ المنشأة كحقكقيا مف جية، كالتزاماتيا 

 .1تيا كالإفصاح عنيا في تاريخ محددكديكنيا مف جية أخرػ. كتيدؼ إلى قياس ثرك 

ي الأصكؿ، الالتزامات، كحقكؽ كتحتكؼ قائمة المركز المالي عمى ثلبث عناصر أساسية تتمثل ف

 الممكية.

، فإنو يجب تبكيب ىذه عرض البيانات المالية( IAS 01) 01رقـ  الدكلي المحاسبي ككفقا لممعيار

العناصر إلى متداكلة كغير متداكلة، حيث تصنف الأصكؿ حسب سيكلتيا كتصنف الالتزامات 

 عمى أساس استحقاقيا.

 ئمة المركز المالي بنكدا فرعية لما يمي:كما يجب عمى المؤسسة أف تدرج في قا

 الممتمكات كالمنشآت كالمعدات؛ -

                                                           
1
  Jean – François Regnard, Lire un bilan c’est simple, Chiron, Paris, 0667, p37. 
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 عقار استثمارؼ؛ -

 الأصكؿ غير المممكسة؛ -

 الأصكؿ المالية؛ -

 )الزراعة(؛ 41الأصكؿ البيكلكجية ضمف نطاؽ معيار المحاسبة الدكلي رقـ  -

 المستحقات التجارية كغيرىا مف المستحقات؛ -

 النقد كما يعادلو؛ -

كؿ كالالتزامات المصنفة عمى أنيا محتفع بيا لمبيع كالأصكؿ المدرجة في إجمالي الأص -

مجمكعات التخمص المصنفة عمى أنيا محتفع بيا لمبيع كفقا لممعيار الدكلي لإعداد 

 ؛5التقارير المالية 

 الالتزامات المالية؛ -

عيار الالتزامات الضريبية المؤجمة كالأصكؿ الضريبية المؤجمة، كما ىك مُعرّؼ في الم -

 ؛ 12المحاسبي الدكلي رقـ 

 المصالح غير المسيطرة؛ -

 .1رأس الماؿ المصدر كالاحتياطيات المنسكبة إلى مالكي الشركة الأـ -

 ثانيا: قائمة الدخل

يطمق عمى ىذه القائمة العديد مف التسميات منيا جدكؿ حسابات النتائج اك حساب الأرباح ك 

خل نتيجة أعماؿ المنشأة، مكضحة ما حققتو مف أرباح الخسائر أك قائمة الدخل، كتعكس قائمة الد

 .1أك ماتكبدتو مف خسائر خلبؿ فترة مالية معينة غالبا ما تككف سنة

                                                           

 
، تم الاطلاع علٌه ٌوم   www.ifrs.org، على المولع عرض البٌانات المالٌة( IAS 01) 60الدولً رلم  المعٌار المحاسبً 1

 .03:50على الساعة  05/63/0606

http://www.ifrs.org/
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 الإيرادات مف النشاطات العاديةحيث تتحقق  الإيرادات كالمكاسب، كما يشمل مفيكـ الدخل كلب مف

لأصكؿ غير المتداكلة. كبالمثل، ، مثل بيع اشأ المكاسب مف أنشطة غير عاديةلممؤسسة، بينما تن

، كالخسائر الناتجة عف تبط بالنشاطات التشغيمية العاديةتتضمف المصاريف الخسائر التي لا تر 

 .2الحكادث أك الحرائق

تعد قائمة الدخل كفقا لمفيكـ الدخل الشامل، حيث تتـ مقابمة الإيرادات كالمكاسب المحققة خلبؿ 

ل كالخسائر المتعمقة بنفس الفترة، كيلبحع أف قائمة الدخل الشامفترة زمنية محددة مع المصركفات 

 .3لا تستبعد العناصر غير العادية

، يتعيف تصنيف البيانات المالية  ( عرضIAS 01) 01رقـ  الدكلي المحاسبي لممعيارككفقا 

ك المصركفات كتحميميا عمى أساس طبيعتيا )مثل ركاتب، مصاريف الاىتلبؾ، مكاد أكلية ...(، أ

 .4عمى أساس كظيفتيا )مثل مصاريف البيع، مصاريف إدارية، ...(

 5كفيما يمي بعض أىـ العناصر التي تحتكؼ عمييا قائمة الدخل:

 الإيرادات أك المبيعات؛ -

 تكمفة التمكيل؛ -

 نصيب المنشأة مف الربح أك الخسارة في المنشآت الزميمة كالمشاريع المشتركة؛ -

 مصركؼ الضريبة؛ -

 لسيـ؛ربح أك خسارة ا -

                                                                                                                                                                          
1
 .068، ص0665، 0دونالد كٌزو، المحاسبة المتوسطة، دار المرٌخ، الرٌاض، المملكة العربٌة السعودٌة، الطبعة   

2
 .46، ص0668محمد أبو نصار، جمعة حمٌدات، معاٌٌر المحاسبة والإبلاغ المالً الدولٌة، دار وائل، عمان،   

3
 .005، ص0668، دار إثراء، عمان، الأردن، 0ٌٌر التمارٌر المالٌة الدولٌة، الطبعة خالد جمال الجعارات، معا  

4
 .50محمد أبو نصار، جمعة حمٌدات، مرجع سابك، ص  

5
الدار الدولٌة للاستثمارات الثمافٌة، مصر،  –دلٌل التطبٌك  –هٌنً لان جرٌوننج، ترجمة طارق حماد، معاٌٌر التمارٌر المالٌة الدولٌة   

 .36، ص0666



 SCF المالي المحاسبي والنظام IAS/IFRS الدولية المحاسبة معايير ضوء في المالية القوائم عن الافصاح في ل الاول الشفافيةالفص

 

 
43 

 الأرباح كالخسائر؛ -

 حصة الأقمية في الأرباح أك الخسائر. -

 ثالثا: قائمة التغيرات في حقوق الممكية

تعد قائمة التغير في حقكؽ الممكية الرابط الأساسي الذؼ يكضح العلبقة بيف نتيجة الأعماؿ التي 

 .1ماليكردت في قائمة الدخل، كمككنات حقكؽ الممكية التي تظير في قائمة المركز ال

تظير قائمة التغير في حقكؽ الممكية مقدار الزيادة أك النقص في رصيد حقكؽ الممكية خلبؿ فترة 

مالية محددة، حيث أف الزيادة في حقكؽ الممكية تنشأ عادة مف صافي الدخل الذؼ تحققو المؤسسة 

ؿ. كبالمقابل، فإف خلبؿ الفترة، أك مف الاستثمارات الإضافية التي يقدميا المالؾ لزيادة رأس الما

الانخفاض في حقكؽ الممكية يككف غالبا نتيجة لصافي الخسائر المتحققة خلبؿ الفترة أك نتيجة 

 .2لممسحكبات التي تقكـ بيا المؤسسة خلبؿ نفس الفترة

 كيجب أف يتضمف بياف التغيرات في حقكؽ الممكية ما يمي:

غ الإجمالية المنسكبة إلى مالكي إجمالي الدخل الشامل لفترة التقرير، مع إظيار المبال -

لى حصص الأقمية بشكل منفصل؛  الشركة الأـ كا 

 يجب تقديـ تسكية بيف القيمة الدفترية في بداية الفترة كنيايتيا؛ -

المعاملبت مع  عرض التغيرات الناتجة عف الربح أك الخسارة، كالدخل الشامل الآخر، ك -

التابعة التي لا تؤدؼ إلى فقداف  كالتغييرات في حصص الممكية في الشركات الملبؾ،

 السيطرة.

                                                           
1
 .003، ص0603رضوان حلوه حنان، مدخل نظرٌة المحاسبة: الإطار الفكري والتطبٌمات العملٌة، دار وائل، عمان، الأردن،   

2
دراسة حالة مإسسة  –زوٌنة مخلخل، ٌحٌاوي مفٌدة، دور الموائم المالٌة فً اتخاذ المرار التموٌلً بشركات المساهمة الجزائرٌة   

 .066، جامعة محمد خٌضر، بسكرة، ص0606، 63، العدد 04،مجلة أبحاث التصادٌة وإدارٌة، المجلد  -نون بسكرة المطاحن الكبرى للج
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كالمبمغ ذؼ  مبمغ الأرباح المكزعة المعترؼ بيا كتكزيعات لممالكيف خلبؿ فترة التقرير، -

 .1الصمة مف الأرباح المكزعة لكل سيـ

 رابعا: قائمة التدفقات النقدية

أة خلبؿ فترة زمنية تعرض قائمة التدفقات النقدية إجمالي المقبكضات كالمدفكعات النقدية لممنش

بعرض كمعالجة التدفقات النقدية  (IAS 07) 07محددة، كيختص المعيار المحاسبي الدكلي رقـ 

( Operating Activitiesلممنشآت، حيث تصنف ىذه الأخيرة إلى تدفقات مف الأنشطة التشغيمية )

الأنشطة التمكيمية ( ، كتدفقات مف Investing Activities، كتدفقات مف الأنشطة الاستثمارية )

(Financing Activities )2. 

كانطلبقا مف ىذا التصنيف، يمكننا التمييز بيف طريقتيف مقبكلتيف محاسبيا لإعداد كعرض قائمة 

 التدفقات النقدية : الطريقة المباشرة كالطريقة غير المباشرة.

قدية الداخمة الطريقة المباشرة: حيث يتـ عرض الفئات الرئيسية لإجمالي التدفقات الن -1

 كالخارجة خلبؿ الفترة المالية.

ؿ صافي الربح أك الخسارة خلبؿ السنة المالية ليعكس التغيرات الطريقة غير المباشرة: يعد -2

في أرصدة الأصكؿ كالمطمكبات المتداكلة التشغيمية، كيضاؼ إليو كل مف مصركفات 

مكسة، كأؼ نفقات لا اىتلبؾ الأصكؿ غير المتداكلة، كمبالغ إطفاء الأصكؿ غير المم

تتطمب سدادا نقديا. كما يؤخذ في الاعتبار المكاسب أك الخسائر الناتجة عف التخمص مف 

 .3الأصكؿ غير المتداكلة أك مف الاستثمارات المالية

                                                           
1
 .البٌانات المالٌة عرض ( IAS 01) 60رلم  الدولًالمحاسبً المعٌار   

2
 .76جمعة فلاح حمٌدات، مرجع سابك، ص  

3
 .74نفس المرجع، ص   
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 خامسا: الإيضاحات

لا يتجزأ مف القكائـ المالية، إذ تحتكؼ عمى معمكمات مكممة كمكضحة للئبلبغ  تعد الإيضاحات جزء

مالي الخاص بالمنشأة. كتشمل ىذه الإيضاحات ملبحظات كىكامش كتفصيلبت إضافية تفسر ما ال

 .1كرد في القكائـ المالية مما يجعميا ضركرية لفيـ تمؾ القكائـ بشكل دقيق كشامل

 2كفيما يمي أىـ العناصر التي تحتكؼ عمييا ىذه الإيضاحات:

عف السياسات المحاسبية المعتمدة الإفصاح عف السياسات المحاسبية: يعتبر الإفصاح  -

جراء المقارنات، مثل طرؽ تقييـ المخزكف، كطرؽ الاىتلبؾ  ضركريا لفيـ القكائـ المالية كا 

المعتمدة. كما يجب تكضيح إف كانت القكائـ أعدت بخلبؼ المبادغ المحاسبية المقبكلة. كلا 

 يمكف تبرير المعالجات المحاسبية الخاطئة بالإفصاح عنيا؛

عند قياـ المؤسسة بتغيير مبدأ محاسبي إلى آخر،  اح عف التغيرات المحاسبية:الإفص -

يتعيف عمى المحاسب تكضيح طبيعة ىذا التغيير كالأسباب التي أدت إليو. كما يجب 

الإفصاح في الإيضاحات المرفقة بالقكائـ المالية عف تأثير ىذا التغيير عمى التدفقات 

 ستقبمية.النقدية بيف الفترة الحالية كالم

الإفصاح عف التغير في التقديرات: تنشأ التغييرات في التقديرات المحاسبية نتيجة تكفر  -

معمكمات جديدة أك نتيجة تراكـ الخبرة بمركر الكقت، كمف الأمثمة عمى ذلؾ تعديل العمر 

 الإنتاجي للؤصكؿ الثابتة.

                                                           
1
،  -دراسة حالة شركة كوسٌدار المحاجر –سبة الدولٌة فً معالجة أثر التضخم بالموائم المالٌة كمال بن ٌخلؾ، دور معاٌٌر المحا  

، 3أطروحة دكتوراه علوم، كلٌة العلوم الالتصادٌة والعلوم التجارٌة وعلوم التسٌٌر، تخصص التصاد كمً، جامعة الجزائر
 .066، ص0605/0606

2
،  -دراسة حالة مإسسة التصادٌة جزائرٌة  –لإفصاح فً الموائم المالٌة فً حالة التضخم آسٌا لعروسً، تؤثٌر المٌاس المحاسبً على ا  

 .06،07، ص 0603/0604رسالة ماجستٌر فً العلوم التجارٌة، تخصص دراسات مالٌة ومحاسبٌة، جامعة المسٌلة، 
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الخطأ، كقيمة  الإفصاح عف تصحيح الأخطاء: ينبغي عمى المؤسسة الإفصاح عف طبيعة -

التصحيح المتعمقة بالسنة الحالية كالسنكات السابقة، مع تكضيح أف المعمكمات الخاصة 

 بالسنكات السابقة قد تـ تعديميا.

( IASC)الإفصاح عف الأحداث اللبحقة: لقد عرفت لجنة معايير المحاسبة الدكلية  -

غير مرغكبة، كالتي تحدث الأحداث اللبحقة عمى أنيا تمؾ الكقائع، سكاء كانت مرغكبة أك 

بيف تاريخ إعداد الميزانية كتاريخ المكافقة عمى إصدار القكائـ المالية. كتتطمب ىذه الأحداث 

تعديل المبالغ المدرجة في القكائـ المالية إذا قدمت معمكمات إضافية تساعد في تحديد قيمة 

حداث معمكمات تؤكد قيمة العناصر المكجكدة في تاريخ الميزانية. أما إذا لـ تكفر ىذه الأ

 المبالغ، فيكتفي بالإفصاح عنيا فقط دكف تعديل.

بالإضافة إلى ىذه العناصر التي يجب الإفصاح عنيا ضمف الإيضاحات، تشتمل ىذه الأخيرة عمى 

قكائـ إضافية ترفق مع القكائـ المالية الرئيسية، تدعى بالقكائـ الممحقة، كالتي تيدؼ إلى تكضيح 

بنكد الكاردة فييا، كالتي لا يمكف تغطيتيا بشكل كاؼٍ ضمف الملبحظات اليامشية. تفاصيل بعض ال

كمف أمثمة ىذه القكائـ: قائمة التغير في المركز المالي، كقائمة الأصكؿ الثابتة، بالإضافة إلى بياف 

 طرؽ الاىتلبؾ المستخدمة.

سائل المعتمدة كالمتفق عمييا كما يعد كل مف تقرير المراجع الخارجي كتقرير مجمس الإدارة مف الك 

للئفصاح المحاسبي، حيث يقدـ تقرير المراجع رأيا محايدا بشأف مكضكعية كدقة الأرقاـ المعركضة 

في القكائـ المالية، مما يساىـ في تعزيز ثقة المستخدميف في المعمكمات المنشكرة. أما تقرير مجمس 

 .1عراض الخطط المستقبمية المستيدفةالإدارة، فيتكلى تكضيح الأداء الحالي لممؤسسة كاست

                                                           
1
 .584، ص0665الأولى، دار إبتران، مصر، محمد مبرون أبو زٌد، المحاسبة الدولٌة وانعكاساتها على الدول العربٌة، الطبعة   
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( العرض كالإفصاح في البيانات IFRS 18) 18لممعيار الدكلي لإعداد التقارير المالية رقـ ككفقا 

يتـ إعادة تنظيـ الإيضاحات بطريقة منيجية تساعد مستخدمي القكائـ المالية عمى فيميا المالية، 

ـ المالية لممنشآت الأخرػ، كيفضل عرض بشكل أفضل، كتسيـ في تسييل المقارنة مع القكائ

 1الإيضاحات بالترتيب التالي:

 بياف يكضح التزاـ المنشأة بتطبيق معايير التقارير المالية الدكلية؛ -1

 ممخص لمسياسات المحاسبية الأساسية المتبعة؛ -2

معمكمات تفصيمية داعمة لمبنكد الكاردة في القكائـ المالية، يتـ تقديميا بنفس تسمسل عرض  -3

 ذه البنكد في القكائـ؛ى

(، بالإضافة IAS 37) 37إفصاحات عف الالتزامات المحتممة كفقا لممعيار المحاسبي رقـ  -4

إلى التعيدات التي التزمت بيا المنشأة تجاه أطراؼ خارجية كلـ تدرج ضمف القكائـ المالية، 

 مع بياف أىداؼ كسياسات إدارة المخاطر المالية.

 

 

 

 

 

                                                           
1
 .60جمعة فلاح حمٌدات، مرجع سابك، ص  
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 SCFلقوائم المالية وفق النظام المحاسبي المالي المطمب الثالث: عرض ا

تعتبر القكائـ المالية كفقا لما كرد في النظاـ المحاسبي المالي، مجمكعة متكاممة مف الكثائق 

المحاسبية التي تيدؼ إلى تقديـ صكرة صادقة كشاممة عف الكضعية المالية لمكياف، ككفاءتو، 

 .1ةكمدػ سيكلة خزائنو في ختاـ السنة المالي

كيتضمف النظاـ المحاسبي المالي مجمكعة مف الإجراءات كالترتيبات المتعمقة بإعداد القكائـ المالية، 

 2. كتتمثل ىذه الإجراءات فيما يمي: 11/07مف القانكف  30إلى  25كما كردت في المكاد مف 

مى الأقل تمتزـ الكيانات الخاضعة لأحكاـ ىذا القانكف بإعداد الكشكؼ المالية مرة كاحدة ع -

 في السنة؛

الكشكؼ المالية الخاصة بالكيانات، باستثناء الكيانات الصغيرة، عمى: الميزانية، تشتمل  -

حساب النتائج، جدكؿ سيكلة الخزينة، جدكؿ تغير الأمكاؿ الخاصة، بالإضافة إلى ممحق 

انية يكضح القكاعد كالأساليب المحاسبية المعتمدة، كيقدـ معمكمات تكميمية تتعمق بالميز 

 كحساب النتائج؛

يتعيف أف تعبر الكشكؼ المالية بصدؽ كشفافية عف الكضعية المالية لمكياف، كمدػ  -

كفاءتو، ككافة التغيرات التي تطرأ عمى حالتو المالية. كما يجب أف تعكس ىذه الكشكؼ 

 جميع العمميات كالأحداث الناتجة عف معاملبت الكياف كالنشاطات التي يقكـ بيا؛

ؼ المالية تحت مسؤكلية المسيريف، كيجب إعدادىا في أجل لا يتجاكز أربعة تعد الكشك  -

 أشير مف تاريخ إقفاؿ السنة المالية، كتعرض كجكبا بالعممة الكطنية؛

 تقدـ القكائـ المالية بيانات تتيح إمكانية إجراء مقارنات مع السنة المالية السابقة؛ -

                                                           
1
 .63، ص63، المادة 0667نوفمبر05الصادر ب 00/67الجرٌدة الرسمٌة للجمهورٌة الجزائرٌة، المانون   

2
 .65،66، ص 36-05نفس المرجع، المواد   
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ئج كجدكؿ تدفقات الخزينة إشارة إلى يتضمف كل قسـ مف أقساـ الميزانية كحساب النتا -

المبمغ المقابل لو في السنة المالية السابقة. كعندما يصبح مف غير الممكف مقارنة أحد 

الأقساـ العددية في كشف مالي مع قيمتو المقابمة في السنة المالية السابقة، بسبب تغييرات 

نة السابقة بحيث تصبح في طرؽ التقييـ أك العرض، يصبح مف الضركرؼ تعديل مبالغ الس

 المقارنة ممكنة كذات دقة مع شرح ىذه التعديلبت في الملبحق.

 أولا: الميزانية

تعرؼ الميزانية عمى أنيا قائمة مالية تمخص الكضعية المالية لممؤسسة، حيث تعد بمثابة مرآة 

، س كاء تعكس ما تممكو مف مكجكدات تعرؼ بالأصكؿ، كما عمييا مف التزامات تعرؼ بالخصكـ

 كانت مستحقة لمملبؾ أك لمغير. كليذا السبب يطمق عمييا أيضا اسـ " قائمة المركز المالي ".

كتشمل الميزانية بيانات السنة المالية الجارية إلى جانب أرصدة حسابات السنة المالية السابقة، مع 

الجارية كغير ضركرة التمييز في عرضيا بيف الأصكؿ الجارية كغير الجارية، ككذلؾ بيف الخصكـ 

 .1الجارية، بيدؼ تقديـ صكرة دقيقة كشاممة عف الكضع المالي لممؤسسة

كالذؼ يحدد قكاعد التقييـ  2008جكيمية  26( مف القرار المؤرخ في 1.  220كحسب المادة )

ذا مدكنة الحسابات كقكاعد سيرىا، فإف الميزانية كالمحاسبة كمحتكػ الكشكؼ المالية كعرضيا كك

 2لعناصر الآتية:تتككف مف ا

 في الأصكؿ: -1

                                                           
1
، 0603، الطبعة الأولى، 0والمعاٌٌر الدولٌة، منشورات كلٌن، الجزائر، جزء scfبن ربٌع حنٌفة، الواضح فً المحاسبة المالٌة وفك   

 .405ص
2
، المتضمن لواعد التمٌٌم والمحاسبة ومحتوى الكشوؾ المالٌة وعرضها ومدونة 0668جوٌلٌة  06الجرٌدة الرسمٌة، المرار الصادر فً   

 .03، ص0669، سنة 09(، العدد 0.  006الحسابات ولواعد سٌرها، الفمرة )
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 التثبيتات المعنكية؛ -

 التثبيتات العينية؛ -

 الاىتلبكات؛ -

 المساىمات؛ -

 المالية؛ التثبيتات -

 المخزكنات؛ -

 أصكؿ الضريبة )مع تمييز الضريبة المؤجمة(؛  -

 الزبائف كالمدينيف الآخريف كالأصكؿ الأخرػ المماثمة )أعباء مثبتة مسبقا(؛ -

 كمعادلات الخزينة الإيجابية.خزينة الأمكاؿ الإيجابية  -

2- :  في الخصكـ

رؤكس الأمكاؿ الخاصة قبل عمميات التكزيع المقررة أك المقترحة عقب تاريخ الإقفاؿ، مع  -

تمييز رأس الماؿ الصادر )في حالة شركات( كالاحتياطات كالنتيجة الصافية لمسنة المالية 

 كالعناصر الأخرػ؛

 ؛الخصكـ غير الجارية التي تتضمف الفائدة -

 المكردكف كالدائنكف الآخركف؛ -

 خصكـ الضريبة )مع تمييز الضريبة المؤجمة(؛ -

 المرصكدات للؤعباء كالخصكـ المماثمة )منتكجات مثبتة سابقا(؛ -

 خزينة الأمكاؿ السمبية كمعادلات الخزينة السمببية. -

 (.299-296ص 01كيتـ عرض جدكؿ الميزانية كما ىك مكضح في الجدكؿ )انظر الممحق رقـ 
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 انيا: حساب النتائجث

يعرؼ النظاـ المحاسبي المالي قائمة حساب النتائج عمى أنيا ممخص للؤعباء كالمنتكجات التي 

حققيا الكياف خلبؿ السنة المالية، دكف الاعتبار لتكاريخ التحصيل أك السحب، كتيدؼ ىذه القائمة 

رة. كتحتكؼ قائمة حساب النتائج إلى إظيار النتيجة الصافية لمسنة المالية، سكاء كانت ربحا أـ خسا

 1عمى العناصر التالية:

تحميل الأعباء حسب طبيعتيا، كالذؼ يسمح بتحديد مجاميع التسيير الرئيسية التالية:  -

 اليامش الإجمالي، القيمة المضافة، الفائض الإجمالي عف الاستغلبؿ؛

 منتجات الأنشطة العادية؛ -

 المنتكجات المالية كالأعباء المالية؛ -

 اء المستخدميف؛أعب -

 الضرائب كالرسكـ كالتسديدات المماثمة؛ -

 المخصصات للبىتلبكات كلخسائر القيمة التي تخص التثبيتات العينية؛ -

 المخصصات للبىتلبكات كلخسائر القيمة التي تخص التثبيتات المعنكية؛ -

 نتيجة الأنشطة العادية؛ -

 العناصر غير العادية )منتجات كأعباء(؛ -

 مفترة قبل التكزيع؛النتيجة الصافية ل -

 النتيجة الصافية لكل سيـ مف الأسيـ بالنسبة إلى شركات المساىمة. -

 (301ص  02كيتـ عرض جدكؿ حساب النتائج كما ىك مكضح في الجدكؿ )انظر الممحق رقـ

                                                           
1
 .05،  04( ، ص0.  036( و )0.  036، الفمرتٌن )0668جوٌلٌة  06الجرٌدة الرسمٌة، المرار الصادر فً   
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 ثالثا: جدول تدفقات الخزينة

القكائـ المالية مف تعد قائمة تدفقات الخزينة كفقا لمنظاـ المحاسبي المالي، جدكلا يمكف مستعممي 

تقييـ قدرة الكياف عمى تكليد السيكلة النقدية كما يعادليا، كما تكفر معمكمات مفيدة حكؿ كيفية 

استخداـ ىذه السيكلة خلبؿ السنة المالية. كيعرض ىذا الجدكؿ التدفقات النقدية الداخمة كالخارجة 

الية، مع تصنيفيا حسب مصدرىا، المتعمقة بالمكجكدات المالية التي حدثت عمى مدار السنة الم

سكاء كانت ناتجة عف الأنشطة العممياتية )الأنشطة التي تتكلد عنيا منتكجات كغيرىا التي لا ترتبط 

بالاستثمار أك التمكيل(، أك كانت ناتجة عف أنشطة الاستثمار )التدفقات الحاصمة مف اقتناء أك بيع 

التمكيل )التي تنشأ مف تغيير حجـ كبنية الأمكاؿ أصكؿ طكيمة الأجل(، أك تمؾ الناتجة عف أنشطة 

 .1الخاصة أك القركض(

، 2008جكيمية  26القرار الصادر في كحسب ما جاء في الجريدة الرسمية لمجميكرية الجزائرية، 

فإف تدفقات الأمكاؿ الناتجة عف الأنشطة التشغيمية )العممياتية( تعرض بطريقتيف: مباشرة كغير 

 2مباشرة كالتالي:

الطريقة المباشرة: كىي الطريقة المكصى بيا، تعتمد عمى عرض الفئات الرئيسية للئيرادات  -1

كالمصركفات النقدية )مثل مداخيل الزبائف، مدفكعات المكرديف، ضرائب...( بشكل 

مفصل، بيدؼ إظيار صافي التدفق النقدؼ الناتج عف النشاط التشغيمي، ثـ مقاربتو مع 

 النتيجة قبل الضريبة.

ـ عرض جدكؿ تدفقات الخزينة كفق الطريقة المباشرة كما ىك مكضح في الجدكؿ )انظر كيت

 (304ص 03الممحق رقـ

                                                           
1
 .06(، ص0.  046( و )0.  046، الفمرتٌن )0668جوٌلٌة  06الجرٌدة الرسمٌة، المرار الصادر فً   

2
 .06(، ص3.  046نفس المرجع، الفمرة ) 
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 الطريقة غير المباشرة: تركز عمى تعديل النتيجة الصافية لمسنة المالية مف خلبؿ: -2

استبعاد العمميات التي لا تؤثر عمى السيكلة النقدية، مثل الاىتلبكات كالتغيرات في  -

 الزبائف كالمخزكف كالمكرديف؛حسابات 

 الأخذ بعيف الاعتبار عمميات الرسممة، سكاء كانت زيادات أك تخفيضات أك تسديدات؛ -

 كأخيرا إدراج عمميات تكزيع الأرباح كالتخصيصات المقررة خلبؿ السنة المالية. -

 كيتـ عرض جدكؿ تدفقات الخزينة كفق ىذه الطريقة كما ىك مكضح في الجدكؿ )انظر الممحق

 (305ص 03 رقـ

 رابعا: جدول تغير الأموال الخاصة

يشكل جدكؿ تغير الأمكاؿ الخاصة، كفقا لمنظاـ المحاسبي المالي، أداة تحميمية لمحركات التي أثرت 

عمى مختمف مككنات رؤكس الأمكاؿ الخاصة لمكياف، خلبؿ السنة المالية، كيتعيف أف يتضمف ىذا 

 1تالية:الجدكؿ الحد الأدنى مف المعمكمات ال

 النتيجة الصافية لمسنة المالية؛ -

التعديلبت الناتجة عف تغييرات في السياسات المحاسبية أك تصحيح الأخطاء التي تـ  -

 تسجيل أثرىا مباشرة في رؤكس الأمكاؿ الخاصة؛

الإيرادات كالأعباء الأخرػ المسجمة مباشرة ضمف رؤكس الأمكاؿ الخاصة في سياؽ  -

 تصحيح أخطاء جكىرية؛

 ت تتعمق بالرسممة مثل الزيادات أك التخفيضات أك التسديدات؛عمميا -

 تكزيع النتيجة كالتخصيصات التي تـ إقرارىا خلبؿ السنة المالية. -

                                                           
1
 .07، 06( ، ص0.  056،  الفمرة )0668جوٌلٌة  06ر الصادر فً الجرٌدة الرسمٌة، المرا  
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 (306ص 04 كيمكف عرض شكل قائمة تغير الأمكاؿ الخاصة في الجدكؿ )انظر الممحق رقـ

 خامسا: ممحق الكشوف المالية

عمق بالنقاط التالية، كذلؾ عندما تككف ىذه المعمكمات ذات يتضمف ممحق الكشكؼ المالية بيانات تت

 1أىمية أك تساىـ في فيـ أفضل لمعمميات الكاردة في الكشكؼ المالية:

القكاعد كالأساليب المعتمدة في مسؾ المحاسبة كا عداد الكشكؼ المالية، مع تكضيح مدػ  -

 د الاقتضاء؛مطابقتيا لممعايير المحاسبية، كشرح كتبرير أؼ انحراؼ عنيا عن

عناصر الإفصاح الإضافية الضركرية لفيـ الميزانية، كحساب النتائج، كجدكؿ سيكلة  -

 الخزينة، كجدكؿ تغير الأمكاؿ الخاصة؛

المعمكمات المتعمقة بالكيانات المرتبطة، مثل المؤسسات المشتركة، الفركع أك الشركة الأـ،  -

الكيانات أك مع مسيرييا، بما في  مع ىذه –عند الاقتضاء  –ككذلؾ المعاملبت التي تتـ 

 ذلؾ طبيعة العلبقات، نكع المعاملبت، حجميا، قيمتيا، كسياسة تسعيرىا؛

أية معمكمات عامة أك خاصة تتعمق بعمميات محددة تعد ضركرية لتقديـ صكرة صادقة  -

 ككاضحة عف الكضع المالي لمكياف.

 

 

 

 

                                                           
1
  1

 .07( ، ص0.  066، الفمرة )0668جوٌلٌة  06الجرٌدة الرسمٌة، المرار الصادر فً   
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 المبحث الثاني: عممية الإفصاح في القوائم المالية 

يعد الإفصاح عف المعمكمات المحاسبية في القكائـ المالية مف المكاضيع التي حظيت باىتماـ كبير 

في الأكساط المحاسبية، سكاء عمى المستكػ النظرؼ أك العممي، كذلؾ نتيجة لمتغيرات كالظركؼ 

 الاقتصادية التي أثرت عمى مختمف الأنشطة الاقتصادية باختلبؼ أنكاعيا كأحجاميا. كيعتبر

الإفصاح كسيمة أساسية يعتمد عمييا العديد مف مستخدمي القكائـ المالية، حيث يكفر بيانات 

كمعمكمات تتعمق بأنشطة المؤسسة، تشكل بدكرىا أساسا ميما لاتخاذ القرارات الاقتصادية أك تككيف 

 آراء دقيقة بشأف الكضع المالي كالأداء العاـ لممؤسسة.

 لإفصاح المحاسبيالمطمب الأول: المفيوم العام ل

سنحاكؿ مف خلبؿ ىذا المطمب تناكؿ أبرز الجكانب المتعمقة بالإفصاح عف المعمكمات المحاسبية 

ضمف القكائـ المالية، كذلؾ مف خلبؿ استعراض مفيكـ الإفصاح كأىميتو كالأىداؼ التي يسعى إلى 

 تحقيقيا.

 أولا: تعريف الإفصاح المحاسبي

يات نظر الباحثيف كالخبراء، كمف ىذا المنبر، سكؼ نقكـ بتقديـ تعددت مفاىيـ الإفصاح بتعدد كج

 أىـ التعريفات التي حظي بيا ىذا المصطمح كما يمي:

الإفصاح المحاسبي ىك عممية عرض المعمكمات كالبيانات بطريقة مكثكقة كدقيقة التعريف الأول: 

 .1كمناسبة لمساعدة المستخدميف عمى اتخاذ القرارات

                                                           
1
وم عبد الرحٌم لدومً ،" الإفصاح عن الموارد البشرٌة ضمن التمارٌر المالٌة فً شركات المساهمة" ، مجلة العلوم الالتصادٌة والعل 

 .095، جامعة المسٌلة، المسٌلة، ص0603التجارٌة وعلوم التسٌٌر، العدد التاسع، 
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الإفصاح المحاسبي ىك عممية تحكيل المعمكمات الداخمية، المممككة لإدارة  التعريف الثاني:

 .1المؤسسة كغير المتاحة لمجميكر، إلى معمكمات خارجية

الإفصاح المحاسبي ىك عممية إظيار المعمكمات المالية سكاء كانت كمية أك التعريف الثالث: 

المناسب، مما يضمف ألا تككف القكائـ  كصفية، في القكائـ المالية كاليكامش كالملبحق في الكقت

المالية مضممة، كأف تككف مفيدة لممستخدميف الخارجييف الذيف لا يمكنيـ الكصكؿ إلى دفاتر الشركة 

 .2كسجلبتيا

مف خلبؿ ماسبق، نشير إلى أف الإفصاح المحاسبي يعتبر أحدالمفاىيـ كالمبادغ المحاسبية 

لميتمة مف اتخاذ القرارات المناسبة، باعتباره يركز عمى الرئيسية التي تمكف الأطراؼ الخارجية ا

مسألة تكصيل المعمكمات كالبيانات المحاسبية إلى المستفيديف بطريقة مكثكقة كدقيقة، كبشكل 

 يصف الكضع الحقيقي لمشركة مف خلبؿ القكائـ المالية التي يحصمكف عمييا.

 ثانيا: أىمية الإفصاح 

 3ـ المالية إلى سببيف رئيسييف كىما:ترجع أىمية الإفصاح في القكائ

السببب الأكؿ: تكفير المعمكمات لأصحاب المصمحة الذيف يتأثر مركزىـ المالي بأنشطة المؤسسة 

 كالذيف يمكف أف تتأثر قراراتيـ الاقتصادية بالإفصاح المحاسبي؛

                                                           
1
سعٌدانً محمد السعٌد، رزٌمات بوبكر، زرلون محمد، " الإفصاح المحاسبً على ضوء المعاٌٌر الدولٌة وأثره على جودة التمارٌر المالٌة  

 .059، الجزائر، ص 3،  جامعة الجزائر 0600،  ، العدد الأول00)دراسة مٌدانٌة(، مجلة المإسسة ، المجلد 
2
(" ، مجلة الباحث، IAS/IFRSزؼدار أحمد، سفٌر محمد، "خٌار الجزائر بالتكٌؾ مع متطلبات الإفصاح وفك معاٌٌر المحاسبة الدولٌة ) 

 .84، جامعة لاصدي مرباح، ورللة، ص0606-0669العدد السابع، 
3
–المحاسبً فً الموائم المالٌة للحد من التهرب الضرٌبً بعد تبنً النظام المحاسبً المالً  واضح صالح، أثر تبنً معاٌٌر الإفصاح 

دراسة عٌنة من المإسسات الجزائرٌة، أطروحة دكتوراه، كلٌة العلوم الالتصادٌة والتجارٌة وعلوم التسٌٌر، لسم العلوم التجارٌة، جامعة 
 .63، ص0609/0606محمد بوضٌاؾ المسٌلة، الجزائر، 
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لفرص السبب الثاني: إف الإفصاح يقمل مف الغمكض بالنسبة لأصحاب الأمكاؿ عند تقييميـ 

 الاستثمار، حيث يساعدىـ عمى اتخاذ القرارات المناسبة.

أىـ ركائز الاقتصاد الحر الحديث، ذلؾ أف الأطراؼ الخارجية في كثير  يعد مبدأ الإفصاح  أحد 

مف الأحياف لا تتمتع بسمطة إجبار المؤسسات عمى تزكيدىا بالمعمكمات التي تحتاجيا لاتخاذ 

اح المحاسبي يجعل المعاملبت في الأسكاؽ المالية  أكثر عدلا، كذلؾ القرارات، كبالتالي فإف الإفص

مف خلبؿ تكفير فرص متساكية لممستثمريف في الكصكؿ إلى المعمكمات، مما يخمق مناخا استثماريا 

 .1مكاتيا، كيزيد مف إمكانية نمك السكؽ كازدىاره

دد الأطراؼ المستفيدة مف تمؾ كترجع أىمية الإفصاح عف المعمكمات المحاسبية أيضا إلى تنكع كتع

المعمكمات، بالإضافة إلى الآثار الناجمة عف القرارات التي اتخذتيا ىذه الأطراؼ عمى أساس 

القكائـ المالية التي تحتكؼ عمى تمؾ المعمكمات المحاسبية. كبالتالي قد يؤدؼ الإفصاح غير الكامل 

 .2لأطراؼ المعنية كالتأثير سمبا عميياأك غير الدقيق إلى تشكيو عممية اتخاذ القرار مف قبل ا

 ثالثا: أىداف الإفصاح

إف اليدؼ الرئيسي للئفصاح حسب نظر العديد مف الخبراء كالباحثيف في المحاسبة ىك حماية 

المستثمر بشكل خاص كالمستفيديف منو بشكل عاـ. كىناؾ ىدؼ آخر لا يقل أىمية عف اليدؼ 

سبة كالإفصاح المحاسبي كالمالي المنصكص عمييا في الرئيسي كىك تطبيق قكاعد كمبادغ المحا

                                                           
1
ماجستٌر، كلٌة العلوم رسالة حالة الجزائر، –للوع حنان، حوكمة الشركات وأثرها على الإفصاح المحاسبً وجودة التمارٌر المالٌة  

 .57، ص0604/0605، الجزائر،3الالتصادٌة والتجارٌة وعلوم التسٌٌر، لسم العلوم التجارٌة، جامعة الجزائر 
2
دراسة حالة مجمع صٌدال،  –سبً عن عناصر الموائم المالٌة وفك النظام المحاسبً المالً زٌن عبد المالن، " والع الإفصاح المحا 

 (630، 630، جامعة عباس لؽرور، خنشلة، ص )0603، العدد الأول، أفرٌل 66مجللة الالتصاد والبٌئة، المجلد 
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المعايير المحاسبية الدكلية السارية المفعكؿ كالتي أصبح تطبيقيا إلزاما قانكنيا في العديد مف دكؿ 

 .1العالـ، مما يجعل ىذا الالتزاـ القانكني ىدفا رئيسيا آخر مف أىداؼ الإفصاح المحاسبي

حد ذاتو نيدؼ الكصكؿ إلييا، بل ىي طريقة لعرض  كلا يمكف اعتبار الإفصاح كغاية في

المعمكمات كالبيانات المتعمقة بنشاط الكحدة الاقتصادية كتكصيميا إلى الأطراؼ المستفيدة في الكقت 

 المحدد، ليذا فإف أسباب تقديـ كنشر المعمكمات تختمف حسب حاجة الجيات المستفيدة منيا.

 2ط التالية:كيمكف تمخيص أىـ ىذه الأىداؼ في النقا

 عرض القكائـ المالية لممستثمريف بطريقة خالية مف المبس كالتضميل؛ -

تكفير جميع المعمكمات التي يجب أف تحتكييا القكائـ المالية لمشركة بطريقة مفيدة لممستخدميف  -

  بصفة عامة كالمستثمريف بصفة خاصة كذلؾ لمساعدتيـ عمى تقييـ المخاطر المحتممة؛

 ات مالية ميمة لممستخدميف تسمح ليـ بإجراء مقارنات بيف السنكات؛تقديـ معمكم -

 إعطاء معمكمات عف التدفقات النقدية الداخمة كالخارجة الحالية كالمستقبمية؛ -

 إفادة المستثمريف في تقييـ عكائد الاستثمار. -

 

 

 

                                                           
1
ة داخل البلاد الأجنبٌة، الطبعة الأولى، دار ؼٌداء للنشر ابراهٌم جابر السٌد، الإفصاح المالً أثره وأهمٌته فً نمو أعمال التجارة العربٌ 

 (58، 57، ص )0604والتوزٌع، عمان، الأردن، 
2
 .630زٌن عبد المالن، مرجع سابك، ص  
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 المطمب الثاني: المقومات الأساسية للإفصاح

العكامل أك المتغيرات التي يرتكز عمييا مكضكع الإفصاح  مف المفيد جدا التعرؼ عمى مجمكعة

 كالتي أشار إلييا العديد مف الباحثيف كالمختصيف في مجاؿ المحاسبة، كىي عمى النحك التالي:

 أولا: الجية المستخدمة لمبيانات والمعمومات المحاسبية

حسب مكقعيـ، يمكف تبكيب مستخدمي المعمكمات المحاسبية المفصح عنيا إلى عدة أصناؼ 

 1المؤىلبت، الخبرات، الدراية كالثقافة، كحاجتيـ إلى الإفصاح كما يمي:

 كيعتبر التصنيف الأكثر شيكعا، الجيات الداخمية كالخارجية: حسب الموقع: -1

ييتـ الأغمبية منيـ بالشركة أكثر مف مصمحتيـ إلا القميل منيـ،  المستخدمون الداخميون: - أ

 عماؿ، الرقابة الداخمية، المحاسبكف كالمستشاركف.كنجد مف أمثمتيـ الإدارة، ال

إف المعمكمات التي تحتاجيا الإدارة غالبا ما تككف محددة كركتينية كتساعدىا عمى 

التخطيط كاتخاذ القرارات في المستقبل. بالإضافة إلى ذلؾ، فإف المتغيرات الاقتصادية 

ات ليست كتمؾ التي يحتاجيا كزيادة المنافسة تعني أف الإدارة تحتاج دائما إلى معمكم

المستثمركف كالمطمعكف ؛ عندما يحتاج المديركف إلى المعمكمات المحاسبية لغرض اتخاذ 

 القرارات تككف السرعة في إيصاليا  أكثر أىمية مف الدقة.

ىؤلاء ييتمكف بمصمحتيـ أكثر مف اىتماميـ بالشركة، كىـ أكثر  المستخدمون الخارجيون: - ب

المحاسبية المفصح عنيا كغير المفصح عنيا، كيكاجيكف صعكبات  حاجة إلى المعمكمات

في الحصكؿ عمييا، كقد يدفعكف أمكالا مقابل ذلؾ. لذلؾ فإف الإفصاح المحاسبي يكفر ليـ 

                                                           
1
طلال محمود علً الحجاوي، محمد آل فتح الله، الشفافٌة فً الإفصاح عن المعلومات المحاسبٌة، الطبعة الأولى، دار الأٌام للنشر  

 (.068-064، ص )0607وزٌع، عمان، الأردن، والت
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الكثير كيعتبر كمؤشر عمى صدؽ التمثيل كالملبءمة ككذلؾ نزاىة المكظفيف في الشركة. 

الأسيـ، الدائنكف الحاليكف كالمحتممكف،  كمف أمثمة ىذا النكع مف المستخدميف ) حممة

المقرضكف الحاليكف كالمحتممكف، المستثمركف الحاليكف كالمحتممكف، مصمحة الضرائب، 

 المراقبكف، المحممكف، كالبنؾ(.

ليس كل مستخدمي المعمكمات مف متخذؼ القرارات، فقد تككف تمؾ  حسب الملاءمة: -2

 ريف، فيـ بذلؾ عمى نكعيف:المعمكمات ملبئمة لبعضيـ كغير ملبئمة لآخ

كىـ المستفيدكف بالدرجة الأكلى مف المعمكمات المحاسبية المفصح  متخذو القرارات: - أ

عنيا، كحتى تككف ملبئمة كمفيدة يجب أف تككف ذات قيمة تنبؤية كتككيدية كذات 

أىمية في اتخاذ القرار كتؤكد صحة قراراتيـ. ككمما كانت المعمكمات المعمف عنيا 

 مما كانت ملبئمة أكثر.شفافة، ك

ىذه الفئة مف مستخدمي المعمكمات لا ييتمكف بمدػ ملبئمتيا كتأثيرىا  المطمعون:  - ب

عمى اتخاذ القرار، فيناؾ مف الأطراؼ مف ييمو الاطلبع عمييا لأغراض رقابية ) 

فحص مدػ الالتزاـ بالقكانيف كالتعميمات، تقييـ الأداء، تقييـ المخاطر كحالات عدـ 

، أغراض تنافسية، تقديرات ضريبية، أغراض مينية ) محممكف (، أكاديميكف  التأكد (

 )أغراض البحث العممي(. 

كلكي تككف جاىزة ليؤلاء الأطراؼ، يجب أف تتصف بمضمكف شفاؼ عند الإفصاح 

 عنيا كتعطي انطباعا جيدا عف مصداقيتيا كنزاىة معدييا.

ت المالية مف حيث كفاءتيـ كدرايتيـ، يتفاكت مستخدمك المعمكما حسب الدراية والثقافة: -3

مكانيتيـ عمى الاستخداـ الأمثل لتمؾ المعمكمات.  فيـ يختمفكف في إدراكيـ كا 
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إف المعرفة المناسبة بالأعماؿ التجارية كالمحاسبة المالية  مستخدم مطمع ومؤىل: - أ

مع ضركرية لتمكيف المستخدميف مف فيـ المعمكمات الكاردة في القكائـ المالية، فالمط

كالمؤىل أكاديميا يككف أكثر قدرة عمى فيـ المعمكمات كالاستفادة منيا بشكل أفضل 

 عند اتخاذ القرار.

غير أف المعمكمات لا يجب  أف تككف معقدة كغامضة كمعدة لنخبة مؤىمة كمطمعة 

فقط، فالإفصاح المحاسبي يضمف عرض المعمكمات في القكائـ كالتقارير المالية 

حة كمفيكمة كسيمة الكصكؿ إلييا بغض النظر عف مؤىلبت بطريقة عادلة ككاض

 مستخدمييا.

إف الأشخاص المكظفيف في الشركة )محاسبكف، مدققكف،  غير المطمع غير المؤىل: - ب

إداريكف( كلأنيـ عمى معرفة بالمعمكمات التي أفصحكا عنيا كبتفاصيميا، كعمى الرغـ 

ككف ملبئمة لغيرىـ بالدرجة مف أنيـ مف متخذؼ القرار، غير أف تمؾ المعمكمات ت

 الأكلى بما فييـ المؤىميف.

في الكاقع الميني، الأشخاص الذيف يفيمكف المعمكمة المحاسبية ليسكا بالضركرة أكلئؾ 

الذيف درسكا المحاسبة في جامعة أك معيد متخصص، بالأحرػ قد يككنكف مف ذكؼ 

 القدرات الذاتية عمى الإدراؾ.

في إمكانية المستخدـ الخبير عمى فيـ المعمكمات كاتخاذ  نجد ىناؾ تبايف حسب الخبرة: -4

 القرار مف المستخدـ المبتدغ.

مما لا شؾ فيو أف تراكـ المعمكمات كتكرارىا مع مركر الكقت يمنح  المستخدم الخبير: - أ

الخبير القدرة عمى فيـ تمؾ المعمكمات المفصح عنيا بشكل أفضل. كقد يجد المستخدـ 

ات غير ملبئمة لأنو عمى دراية بيا مف قبل، في حيف أف المطمع أف بعض المعمكم
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المستخدـ الأقل دراية قد يجدىا عمى عكس ذلؾ. كما قد يجد المستخدـ الخبير أف 

المعمكمات المحاسبية الأكثر تعقيدا أكثر ملبءمة مف المستخدـ المبتدغ، كعميو فإف 

الشركة تقديميا أك  طبيعة المستخدـ ىي المفتاح لتحديد المعمكمات التي يجب عمى

 نشرىا.

يستعيف بعض المستخدميف غير الخبراء بالأفراد ذكؼ الخبرة  المستخدم المبتدئ:  - ب

كالمستشاريف لمساعدتيـ في فيـ المعمكمات المحاسبية التي قد تككف مفيدة في اتخاذ 

 القرارات.

مكف ىذا الصنف مف مستخدمي المعمكمات ىك الأقرب إلى الفساد المالي لأنيـ يستخد

مجمكعة متنكعة مف الكسائل كالأساليب غير القانكنية لمحصكؿ عمى المعمكمات، لذلؾ 

 فإف الإفصاح المحاسبي يحد مف تمؾ الكسائل كالطرؽ غير المشركعة.

 ثانيا: الغرض الذي تستخدم فيو المعمومة المحاسبية

حتياجات المشتركة إف الغرض مف الإفصاح ىك تكفير المعمكمات المحاسبية الملبئمة لتمبية الا

لمستخدمييا في اتخاذ القرارات بشأف معاملبتيـ مع المؤسسة، لذلؾ يجب أف تككف ىناؾ صمة 

كثيقة منذ البداية بيف البيانات كالمعمكمات التي تـ الإفصاح عنيا كالغرض الذؼ تـ إعدادىا مف 

 أجمو.
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عنصر أساسي كىك خاصية بمعنى أنو يجب ربط الغرض الذؼ تستخدـ فيو البيانات كالمعمكمات ب

الملبءمة، كالتي تعتبر المعيار النكعي الذؼ يحدد طبيعة أك نكع المعمكمات المحاسبية الكاجبة 

 .1الإفصاح

كبيذا، يككف تحديد الغرض الذؼ تستخدـ فيو المعمكمات كالبيانات المحاسبية المفصح عنيا 

يطمح تحقيقو جراء طمب تمؾ  بالاعتماد عمى الجية المستخدمة ليذه الأخيرة، كالغرض الذؼ

 .2المعمكمات

 ثالثا: طبيعة ونوعية المعمومة التي يجب الإفصاح عنيا

تظير التقارير السنكية لبعض أعظـ الشركات كالبنكؾ في العالـ ما تحتكيو مف بيانات كمعمكمات، 

لبيانية كالتي يتـ الاعتماد عمييا نظرا لعمق كتنكع البيانات كالمعمكمات كالجداكؿ كالرسكـ ا

التكضيحية كالتي تشمل: قائمة المركز المالي، قائمة الدخل، قائمة الأرباح المحتجزة، قائمة 

التغيرات في المركز المالي، فضلب عف المعمكمات التي تعرض في الملبحظات المرفقة بالقكائـ 

 .3غ كالافتراضاتالمالية كالتي تعتبر جزءً لا يتجزأ مف تمؾ القكائـ، كتعد كفقا لمجمكعة مف المباد

 رابعا: أساليب وطرق الإفصاح عن المعمومات المحاسبية

يجب أف تككف المعمكمات المفصح عنيا في القكائـ المالية منظمة بترتيب منطقي كبطريقة تركز 

 .4عمى الأساسيات بحيث يسيل قراءتيا مف قبل المستخدميف المستيدفيف

                                                           
1
ولٌد الحٌالً، الإفصاح المحاسبً فً ظل توسع المنهج المحاسبً المعاصر لٌشمل المحاسبة الاجتماعٌة، منشورات الأكادٌمٌة العربٌة  

 .05/60/0604، تم الاطلاع علٌه فً  orgaccademy-www.ao.المفتوحة فً الدنمارن، متاح على المولع 
2
 (.56، 49ابراهٌم جابر السٌد، مرجع سابك، ص ) 

3
 .56نفس المرجع، ص 

4
مسعود دراوسً، " المٌاس والإفصاح المحاسبً وفك المعاٌٌر المحاسبٌة والإبلاغ المالً الدولٌة " ، مجلة الأبحاث الالتصادٌة، العدد  

 .397دحلب، البلٌدة، ص ، جامعة سعد0600السادس، جوان 

http://www.ao-accademy.org/
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معمكمات المحاسبية، يكمل كل منيا الآخر، كىناؾ عدة طرؽ يمكف مف خلبليا الإفصاح عف ال

حيث يعتمد اختيار أؼ مف ىذه الطرؽ عمى طبيعة المعمكمات المفصح عنيا كنكعيتيا كدرجتيا 

كأىميتيا، فيناؾ معمكمات تعتبر أساسية كيجب عرضيا ضمف العناصر الرئيسية لمقكائـ المالية، 

 مف خلبؿ الممحقات كاليكامش. بينما يكجد معمكمات تعتبر ثانكية يمكف الإفصاح عنيا

كلكي تككف عممية الإفصاح المحاسبي منظمة كغير عشكائية، ىناؾ العديد مف الطرؽ الشائعة 

للئفصاح كالتي اكتسبت درجة عالية مف القبكؿ كالاتفاؽ بيف المحاسبيف كمستخدمي القكائـ المالية، 

 1نجد منيا:

 عرض القوائم المالية وترتيب بنودىا:  -1

 العممية كفقا لمجمكعة القكاعد كالمبادغ المحاسبية المتعارؼ عمييا. كتتـ ىذه

 الملاحظات اليامشية: -2

تستخدـ اليكامش لتكضيح أك شرح أك إضافة معمكمات غير جكىرية تتعمق بعناصر القكائـ المالية، 

 كالإفصاح عف الأحداث اللبحقة لتاريخ الميزانية، أك الطرؽ كالمبادغ المحاسبية المعتمدة.

 الملاحق: -3

عبارة عف قكائـ إضافية ترفق مع القكائـ الأصمية، كتشمل تفاصيل بعض البنكد المكجكدة في القكائـ 

المالية، مثلب: طرؽ الاىتلبؾ، قائمة المدينيف كمخصص الديكف المشككؾ فييا، قائمة المخزكف 

 السمعي.

 المعمومات الموجودة من خلال الأقواس: -4
                                                           

1
وأثره على جودة المعلومة، رسالة ماجستٌر، لسم  (IAS/IFRS)صباٌحً نوال، الإفصاح المحاسبً فً ظل معاٌٌر المحاسبة الدولٌة  

 (.67،68، ص )0606/0600، الجزائر، 3العلوم التجارٌة، جامعة الجزائر 
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لمالية لتكضيح بعض الأرقاـ الكاردة فييا، كالتي يصعب عمى تستخدـ الأقكاس في القكائـ ا

المستخدميف المطمعيف عمى المحاسبة فيـ كيفية حسابيا كسبب عرضيا، مثل تكضيح الطريقة 

 المتبعة في تقييـ نياية مخزكف نياية الفترة.

 تقرير المراجع: -5

لخارجي، كتقرير مجمس إدارة إف أحد كسائل الإفصاح المستخدمة كالمتفق عمييا ىي تقرير المراجع ا

المؤسسة. حيث يقدـ تقرير المراجع رأيا محايدا حكؿ مكضكعية كصحة الأرقاـ المعركضة في 

القكائـ المالية، مما يسمح بتدعيـ ثقة مستخدمي المعمكمات المحاسبية المفصح عنيا، بينما يفصح 

 مجمس الإدارة عف الأداء الحالي لممؤسسة كخططيا المستيدفة.

 ا: توقيت الإفصاح عن المعمومات المحاسبيةخامس

يعتبر التكقيت المناسب مف أبرز صفات ملبءمة الإفصاح في القكائـ المالية، فإذا حدث أؼ تأخير 

غير ضركرؼ في عرض التقارير المالية تفقد المعمكمات ملبءمتيا. لذلؾ تحتاج الإدارة إلى المكازنة 

 .1الكقت المناسب، كتكفير المعمكمة المكثكقة بيف ميزة تقديـ التقارير لمستخدمييا في

ككما ىك متعارؼ عميو محاسبيا، فإف الإفصاح عف المعمكمات المحاسبية يتـ بعد انتياء السنة 

المالية لممؤسسة مباشرة دكف تأخير لا داعي لو، مع الأخذ بعيف الاعتبار أف إقفاؿ الحسابات 

معظـ الدكؿ تشريعات تحدد الفترة المعينة كحد الختامية يستغرؽ بعض الكقت، ليذا فقد تطمبت 

 أقصى لنشر القكائـ المالية بعد انتياء السنة المالية.

 كيمكف تمخيص ىذه العكامل أك المؤثرات التي يقكـ عمييا الإفصاح المحاسبي في الشكل المكالي:

                                                           
1
دراسة حالة لآراء الخبراء المحاسبٌن فً  –الموائم المالٌة للمإسسة الالتصادٌة  أحمد حابٌة، " العوامل المإثرة على عملٌة الإفصاح فً 

 (.58،59، الجزائر، ص )3، جامعة الجزائر 0606، العدد الثانً، 67الجزائر العاصمة "، مجلة المدبر، المجلد 
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 (: مقومات الإفصاح المحاسبي01الشكل رقم )

 

كد، مدػ التزاـ الشركات الاقتصادية الجزائرية بمبادغ الحككمة كتأثيرىا عمى أقزكح صبريف، دراكسي مسع المصدر:

، مجمة الإدارة كالتنمية -BATIMETAL ك   SOMEDIALدراسة ميدانية لشركتي  –جكدة الإفصاح المحاسبي 

 .606لكنيسي عمي، الجزائر، ص 2، جامعة البميدة2025،ديسمبر 02، العدد 14لمبحكث كالدراسة، المجمد 
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 المطمب الثالث: أنواع الإفصاح المحاسبي والعوامل المؤثرة عميو

يتنكع الإفصاح المحاسبي في القكائـ المالية بحسب طبيعة المعمكمات كالغرض مف تقديميا، كيمكف 

تصنيفو إلى عدة أنكاع كالتي سكؼ نتناكليا في ىذا المطمب، كما سنتطرؽ لأىـ العكامل التي تؤثر 

 ـ الإفصاح بالقكائـ المالية.عمى نكعية كحج

 أولا: أنواع الإفصاح المحاسبي

لا يعتمد مقدار المعمكمات التي يجب الإفصاح عنيا عمى خبرة القارغ فحسب، بل يعتمد أيضا 

عمى مستكػ الإفصاح المطمكب، حيث ميز الباحثكف بيف نيجيف أساسييف لتحديد مستكيات 

 الإفصاح المحاسبي كىما:

الاعتماد فيو عمى نطاؽ الإفصاح، أيف يمكننا أف نميز بيف ثلبث مستكيات مف  تـ المدخل الأول:

 الإفصاح.

يستمزـ الإفصاح الكامل أف تككف القكائـ المالية كاممة، بما في  الإفصاح التام أو الكامل: -1

ذلؾ جميع المعمكمات اللبزمة لإعطاء صكرة حقيقية كعادلة عف المؤسسة، مع استبعاد 

مة أك المحذكفة. كتتضمف القكائـ المالية الآف الملبحظات كالمذكرات المعمكمات المضم

التفسيرية التي تعتبر جزءً لا يتجزأ مف ىذه القكائـ، كيجب أف تككف المعمكمات المتضمنة 

في تمؾ المذكرات مكممة لممعمكمات المكجكدة في صمب القكائـ المالية كلا يجب استخداميا 

 .1دة في تمؾ القكائـككسيمة لتصحيح الأخطاء الكار 

                                                           
1
 .059سعٌدانً محمد السعٌد، رزٌمات بوبكر، زرلون محمد، مرجع سابك، ص 
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يقصد بيذا النكع مف الإفصاح المحاسبي أف تقدـ المعمكمات الإفصاح العادل أو الواضح:  -2

بطريقة تحترـ المساكاة بيف احتياجات جميع أصحاب المصمحة، كلا تككف صياغة 

 .1المعمكمات كعرضيا متحيزة لصالح طرؼ معيف عمى حساب أطراؼ أخرػ 

كيتطمب ىذا المستكػ مف الإفصاح الحد الأدنى مف  :الإفصاح الكافي أو المناسب -3

 .2المعمكمات مما يجعل القكائـ المالية مفيكمة كغير مضممة

كقد حل ىذا المفيكـ محل الإفصاح المثالي أك الكامل، ليبني أنصار ىذا المفيكـ الجديد 

 3للئفصاح مكقفيـ عمى ثلبث ركائز كالتالي:

لرغـ مف إمكانية تحديد شركط متطمباتو نظريا، أف المستكػ المثالي مف الإفصاح كبا - أ

 لكف يصعب إسقاط ىذه المتطمبات عمى الكاقع العممي؛

كما أف المعمكمات ىي سمعة اقتصادية ذات قيمة، لذلؾ فإف إنتاجيا يتطمب تكمفة،  - ب

 كبالتالي فإف إنتاج المعمكمات محككـ بأف تككف منفعتيا أكبر مف تكمفة إنتاجيا؛

التفاصيل التي يقدميا الإفصاح المثالي قد يؤدؼ إلى إغراؽ المستخدميف  كما أف الكثير مف - ج

 بكمية كبيرة مف المعمكمات مما يقمل مف قدرتيـ عمى الفيـ كالاستيعاب.

تـ الاعتماد في ىذا المدخل عمى نكعية الإفصاح، حيث يقسـ إلى ثلبث مستكيات  المدخل الثاني:

 أيضا.

                                                           
1
 (SCF)صدٌمً فإاد، " محددات الإفصاح المحاسبً فً الحمل المحاسبً الجزائري وفك النظام المحاسبً المالً صدٌك مسعود،  

 .77، جامعة لاصدي مرباح، ورللة، ص0606"،مجلة البحوث فً العلوم المالٌة والمحاسبٌة، العدد الثانً، 
2
دراسة لعٌنة من  –الإفصاح عن السٌاسات المحاسبٌة فً الجزائر  فارس بن ٌدٌر، هشام شلؽام، طٌب مدانً، " والع الالتزام بمتطلبات 

 .006، جامعة لاصدي مرباح، ورللة، ص0606الشركات البترولٌة فً الجزائر "، مجلة الدراسات الالتصادٌة الكمٌة، العدد الثانً، 
3
دراسة مٌدانٌة لمجموعة من  –المالً  ضوٌفً حمزة، فعالٌة تطبٌك مبادئ الحوكمة فً دعم ممومات الإفصاح وأثرها على الأداء 

 .76، ص0604، الجزائر، 3دكتوراه علوم، لسم علوم التسٌٌر، جامعة الجزائر أطروحة الشركات التابعة لمجمع سونلؽاز، 
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الكقائي عمى تقديـ المعمكمات المالية بطريقة مبسطة يرتكز الإفصاح  الإفصاح الوقائي: -1

كغير مضممة لمستخدمييا بما يجعميا عمى درجة عالية مف المكضكعية، كىذا بيدؼ حماية 

 .1المستثمر العادؼ كمراعاة المقدرة المحدكدة لو عمى استخداـ المعمكمات المفصح عنيا

الإفصاح نتيجة ازدياد أىمية  لقد ظير ىذا النكع مف الإفصاح التثقيفي )الإعلامي(: -2

الملبءمة ككنيا مف بيف الخصائص الرئيسية لممعمكمات المحاسبية. حيث أصبح الإفصاح 

يتضمف معمكمات محاسبية تتطمب مستكيات أعمى مف الخبرة كالتجربة مف طرؼ المحمميف 

 .2المالييف كالمستثمريف

ينية كاسعة، كما يجب أف كيتطمب ىذا النكع مف الإفصاح مستثمرا ذك خبرة كمعرفة م

جراء المقارنات كالتنبؤات. كما أف الإفصاح التثقيفي لا يركز  يمتمؾ القدرة عمى التحميل كا 

نما يشمل أيضا المعمكمات غير المالية كالإفصاح عف  عمى المعمكمات المالية فقط، كا 

ة بتكزيع مككنات الأصكؿ الثابتة كالمخزكف السمعي كالإفصاح عف السياسة المتبعة الخاص

 .3الأرباح كالاحتياطات

يعكد تصنيف الإفصاح إلى اختيارؼ أك إجبارؼ الإفصاح الاختياري والإفصاح الإجباري:  -3

إلى البيئة كالتشريعات كالقكانيف السائدة. فالإفصاح الإجبارؼ مثلب يحتكؼ عمى ما تعرضو 

بناءً عمى قرارات  المؤسسات الاقتصادية مف معمكمات كبيانات كفقا لممعايير الدكلية، أك

كلكائح قانكنية معينة كيتـ التقيد الصارـ بتمؾ القكانيف، كعادة ما يككف ليا عكاقب ممزمة 

 قانكنيا أك إداريا كلا يمكف تجاىميا.

                                                           
1
 .59للوع حنان، مرجع سابك، ص 

2
 .485، ص0600لسعودٌة، محمد المبرون أبو زٌد، المحاسبة الدولٌة وانعكاساتها على الدول العربٌة، دار المرٌخ، ا 

3
 .460، ص0663حنان رضوان، النموذج المحاسبً المعاصر هٌكل نظرٌة المحاسبة، الطبعة الأولى، دار وائل، عمان، الأردن،  
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بينما في الإفصاح الاختيارؼ، تقكـ الشركة بالإفصاح عف المعمكمات المتعمقة بأنشطتيا 

ارجية، كفي ىذا النكع مف الإفصاح لا تكجد بصفة طكعية قصد التكاصل مع الأطراؼ الخ

قكانيف أك تكجييات أك لكائح تجبر الكحدات الاقتصادية عمى تقديـ أك عرض البيانات 

 .1كالمعمكمات المتعمقة بيا

 كيمكف تمخيص ىذه الأنكاع في الشكل المكالي:

 

 .605أقزكح صبريف، دراكسي مسعكد، مرجع سابق ، صالمصدر: 

                                                           
1
 (.70،73ضوٌفً حمزة، مرجع سابك، ص ) 
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 أنواع الإفصاح المحاسبي(: 02)الشكل رقم 
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 المؤثرة عمى الإفصاح المحاسبي ثانيا: العوامل

يكجد العديد مف العكامل التي تؤثر عمى نكعية كحجـ الإفصاح عف المعمكمات بالقكائـ 

 1المالية، نذكر أىميا كما يمي:

 عوامل تتعمق بالشركة:  -1

ىناؾ العديد مف العكامل المرتبطة بالشركة كالتي تؤثر فييا مف حيث درجة الإفصاح 

ركة كعدد المساىميف فييا كتسجيميا في سكؽ الأكراؽ المالية، كل المطمكب، مثل حجـ الش

 ىذه العكامل تؤثر بطريقة مباشرة عمى زيادة درجة الإفصاح في القكائـ المالية لممؤسسة.

 عوامل تتعمق بنوعية المستخدمين وطبيعة احتياجاتيم:  -2

الرئيسييف كذكؼ  يجب إيلبء اىتماـ خاص بالقكائـ المالية لتمبية احتياجات المستخدميف

المصالح المباشرة كغير المباشرة. كمما لا شؾ فيو أف نكعية المستخدميف كطبيعة 

احتياجاتيـ تختمف مف دكلة لأخرػ كذلؾ باختلبؼ النظاـ الاقتصادؼ كالسياسي السائد في 

 البمد.

 عوامل تتعمق بالجيات المسؤولة عن وضع معايير الإفصاح: -3

لمسؤكلة عف كضع معايير الإفصاح كتطكيرىا كتنظيميا، كتتمثل في الجيات المنظمة كا

حيث تختمف باختلبؼ مداخل التنظيـ المحاسبي المتبناة في كل دكلة. إذ نجد في معظـ 

الدكؿ كخاصة النامية منيا أف ىذه الجيات المؤثرة عمى عممية الإفصاح تككف مينية 

 كحككمية.

                                                           
1
للشركات الصناعٌة، الطبعة الأولى، طلال محمد علً الحجاوي، هدى أمٌن علٌوي الجمٌلً، لٌاس درجة الشفافٌة فً الإفصاح المحاسبً  

 .06، ص0607دار الأٌام للنشر والتوزٌع، عمان، الأردن، 
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 المنظمات والمؤسسات الدولية: -4

كالقكانيف المحمية، نجد المنظمات كالمؤسسات الدكلية التي تحاكؿ إؿ جانب المنظمات 

الرفع مف جكدة المعمكمة المحاسبية المفصح عنيا، كلعل مف أبرز ىذه المنظمات نجد 

، الذؼ يقكـ بإصدار العديد مف معايير الإبلبغ  (FASB)مجمس معايير المحاسبة الدكلية 

اسبي كتحسيف جكدة المعمكمة المحاسبية المفصح المالي الدكلية التي تتعمق بالإفصاح المح

 .1عنيا

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                           
1
دراسة لعٌنة من  –فارس بن ٌدٌر، هشام شلؽام، طٌب مدانً، "والع الالتزام بمتطلبات الإفصاح عن السٌاسات المحاسبٌة فً الجزائر   

، جامعة لاصدي مرباح ورللة، 0606، 60، العدد 60تصادٌة الكمٌة، المجلد الشركات البترولٌة فً الجزائر"، مجلة الدراسات الال
 .008الجزائر، ص
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 المبحث الثالث: دور الشفافية في تحسين جودة الإفصاح

أصبحت الشفافية اليكـ ضركرة لا غنى عنيا، لما تكفره مف فرص متكافئة لمكصكؿ إلى المعمكمات 

ات كتكسيع الأسكاؽ، حيث المحاسبية التي تخدـ جميع مستخدمييا، لاسيما في ظل عكلمة البيان

تعد مف الحقكؽ الأساسية التي تكفميا التشريعات كالقكانيف المحمية كالدكلية في مختمف الدكؿ. 

كتتحقق ىذه الشفافية مف خلبؿ الإفصاح الكامل كالدقيق عف المعمكمات المحاسبية دكف تحريف أك 

 ند إلى بيانات مكثكقة.إخفاء، مما يمكف الأطراؼ المعنية مف اتخاذ قرارات مدركسة تست

 المطمب الأول: ماىية الشفافية في الإفصاح

يعد مفيكـ الشفافية في الإفصاح مف المفاىيـ المعاصرة التي باتت تستخدـ عمى نطاؽ كاسع في 

دارية كتقنية متسارعة. كقد حظي  بيئة الأعماؿ، كذلؾ نظرا لما يشيده العالـ مف تطكرات فكرية كا 

متزايد مف قبل السياسييف كالاقتصادييف كالإدارييف، مما أدػ إلى تعدد تعريفاتو ىذا المفيكـ باىتماـ 

 كتنكع مضامينو بحسب السياقات التي يكظف فييا.

 أولا: تعريف الشفافية

تعني الشفافية في الإفصاح أف تتصف مخرجات المحاسبة، ممثمة في التقارير المالية، بأعمى 

صائصيا النكعية، بحيث تككف خالية مف الغمكض أك درجات جكدة المعمكمات، مع اكتماؿ خ

المبس. كتيدؼ ىذه الشفافية إلى تمكيف مستخدمي تمؾ التقارير مف اتخاذ قرارات مبنية عمى 

 .1معمكمات كاضحة، ككأنيـ يطمعكف عمى تفاصيل ما يجرؼ داخل الشركة

                                                           
1
طلال محمود علً الججاوي، محمد آل فتح الله، الشفافٌة فً الإفصاح عن المعلومات المحاسبٌة، دار الأٌام للنشر، عمان ، الأردن،   

 .36، ص0607
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ة كشف ىذه كتشير الشفافية أيضا إلى التحرر مف جميع مظاىر الغش كالخداع، مع سيكل

السمككيات كجعميا ظاىرة لمعياف، بحيث يمكف التعرؼ عمييا بسرعة. كتمتاز الشفافية بالكضكح 

كسيكلة الكصكؿ إلى المعمكمات التي تمتمكيا المنظمة، مما يعزز مف ثقة الأطراؼ المعنية في 

 .1أدائيا كسمككيا التنظيمي

مبدأ الذؼ يمكف المتأثريف بالقرارات الإدارية، أك كما تعرؼ منظمة الشفافية العالمية الشفافية بأنيا ال

الصفقات التجارية، أك الأعماؿ الخيرية مف معرفة ليس فقط الحقائق الأساسية كالإحصاءات، بل 

أيضا آليات ككيفية اتخاذ تمؾ القرارات. كتؤكد المنظمة أف مف كاجب المكظفيف العمكمييف 

 .2ية، كبطريقة متكقعة كمفيكمة لمجميعكالمديريف كالأمناء الالتزاـ بالعمل بشفاف

كبناءً عمى التعاريف السابقة، يمكف القكؿ أف الشفافية في الإفصاح لا تقتصر عمى ككنيا متطمبا 

قانكنيا أك معيارا محاسبيا، بل تعد ركيزة أساسية لنجاح المؤسسات كتعزيز مصداقيتيا كاستدامتيا. 

ة سميمة تعزز الثقة كالمنافسة العادلة، حيث تؤدؼ إلى كيسيـ تطبيق الشفافية في خمق بيئة اقتصادي

بناء علبقات قكية بيف الشركات كأصحاب المصمحة، بما في ذلؾ المستثمركف كالعملبء 

 .3كالمكظفكف، مف خلبؿ تأكيد مصداقية التقارير المالية كالقرارات المبنية عمييا

 

 

                                                           
1
بادئ الإدارة الرشٌدة فً تطوٌر نظام شفافٌة الإدارة العلٌا: دراسة مٌدانٌة فً الشركة شبلً مسلم علاوي ومنهل محمد حسٌن، أثر م  

 .003، ص0600، 09، العدد 68العامة لموانئ العراق، مجلة العلوم الالتصادٌة، العراق، المجلد 
2
( 0606-0666الجزائرٌة فً الفترة ) معٌزة نوال، إدارة الأعمال الحدٌثة فً إطار مكافحة الفساد الإداري بالمإسسات الالتصادٌة  

 دراسة حالة مإسسة الإنتاج مجمع بٌوفارم، أطروحة دكتوراه علوم، كلٌة العلوم الالتصادٌة والتجارٌة وعلوم التسٌٌر، لسم علوم التسٌٌر،
 .63، ص0600/0600، الجزائر ، 3جامعة الجزائر

3
اسر نادر عبد الجبار أبو صاع، أثر تطبٌمات الذكاء الاصطناعً كمتؽٌر محمد فتحً مهنا، عبد الرزاق نادر عبد الجبار أبو صاع، ٌ 

ة، وسٌط فً العلالة بٌن الشفافٌة المحاسبٌة وتعزٌز الثمة فً الموائم المالٌة للشركات المدرجة فً بورصة فلسطٌن، مجلة الالتصاد والمالٌ
 .030، جامعة حسٌبة بن بوعلً، الشلؾ، ص0605، 60، العدد 00المجلد
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 ثانيا: أىمية الشفافية في الإفصاح

، أصبحت الشفافية في الإفصاح عف المعمكمات المحاسبية ذات أىمية متزايدة، في السنكات الأخيرة

لاسيما بعد انكشاؼ عدد مف الفضائح المالية في كبرػ المؤسسات العالمية. كقد تبيف أف مف أبرز 

أسباب تمؾ الأزمات ىك الإخلبؿ بتطبيق المبادغ المحاسبية، إلى جانب ضعف مستكػ الإفصاح 

 .1قارير المالية الصادرة عف تمؾ المؤسساتكالشفافية في الت

 2كيمكف تمخيص أىمية الشفافية في الإفصاح في النقاط التالية:

المساىمة في ترشيد عممية اتخاذ القرارات مف خلبؿ تكفير معمكمات دقيقة كمكثكقة تدعـ  -

 متخذؼ القرار؛

د كتكظيفيا بما تحقيق الاستخداـ الأمثل لممكارد عبر تعزيز الكفاءة في تخصيص المكار  -

 يخدـ أىداؼ المؤسسة؛

تمكيف مستخدمي المعمكمات مف تقييـ كفاءة الإدارة كذلؾ عبر الاطلبع عمى الأداء الفعمي  -

 كمدػ الالتزاـ بالخطط كالسياسات المعتمدة؛

تقميل حالة عدـ التأكد كالحد مف فجكة المعمكمات بيف الإدارة كأطراؼ العلبقة، مما يعزز  -

 اؼ المختمفة؛الثقة بيف الأطر 

تكضيح الظركؼ التي أدت إلى التغييرات في السياسات المحاسبية، بما يسيـ في فيـ  -

 أعمق لطبيعة القرارات المالية كأثرىا؛

                                                           
1
عبد السلام عبد الله سعٌد أبو سرعة، تطوٌر مفهوم الحوكمة فً مإسسات المطاع العام بالجمهورٌة الٌمنٌة لتعزٌز الإفصاح والشفافٌة  

، 3فً تمارٌرها المالٌة، أطروحة دكتوراه ، كلٌة العلوم الالتصادٌة والتجارٌة وعلوم التسٌٌر، تخصص محاسبة وتدلٌك، جامعة الجزائر 
 .69ص، 0605/0606

2
دراسة  –أحمد رجب عبد الملن، إطار ممترح للتمارٌر المالٌة المنشورة فً ظل تحمٌك الشفافٌة المنشودة ببورصة الأوراق المالٌة  

 .06، ص0666نظرٌة تطبٌمٌة، المجلة العلمٌة للبحوث والدراسات التجارٌة، كلٌة التجارة، جامعة حلوان، مصر، 
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تعزيز مساءلة الإدارة كالانضباط المؤسسي الداخمي مف خلبؿ كشف الأداء المالي كالالتزاـ  -

 بالأنظمة كالمعايير؛

المؤسسات كأنشطتيا، إلى جانب الإلماـ بسياساتيا  رفع مستكػ كعي الجميكر بيياكل -

 كأدائيا في الجكانب البيئية كالأخلبقية، كعلبقاتيا مع المجتمعات التي تعمل ضمنيا؛

دعـ كفاءة أسكاؽ رأس الماؿ عبر تكفير معمكمات شاممة، سكاء كانت مدرجة ضمف  -

 التقارير المالية أك خارجيا؛

ى مستخدمييا في الكقت المناسب، ما يساىـ في ضماف كصكؿ المعمكمات الضركرية إل -

 تحسيف جكدة التحميل كاتخاذ القرار.
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 المطمب الثاني: آليات تحقيق الشفافية في الإفصاح

كما سبق كذكرنا، فإف الشفافية في الإفصاح تعد مف الركائز الأساسية لتعزيز الثقة كالمصداقية في 

ه يستمزـ مجمكعة مف الشركط كالمتطمبات التي تضمف تدفق المؤسسات، كتحقيق ىذه الشفافية بدكر 

 المعمكمات داخل المؤسسة بشكل منتظـ، كىك ما سكؼ نعرضو في ىذا المطمب.

 أولا: شروط تحقيق الشفافية

يمكف تمخيص أبرز الشركط التي يجب تكفرىا في أية معمكمة محاسبية تتصف بالشفافية في الشكل 

 المكالي:

 شروط تحقيق الشفافية(: 03الشكل رقم )

 

 

 الشفافٌة

التولٌت 
 المناسب

معلومات 
 متاحة

 واضحة

 مساءلة

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 الطالبةمف إعداد  المصدر:
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 1كفيما يمي شرح مختصر ليذه الشركط:

التكقيت المناسب: يجب أف يتـ الإفصاح عف المعمكمات في الكقت المناسب، حيث أف  -

المعمكمات المتأخرة تفقد فائدتيا بالنسبة لمستخدمييا، مقارنة بما لك تـ الإفصاح عنيا في 

 كقت مبكر.

المفصح عنيا متاحة لجميع الأطراؼ في الكقت نفسو، متاحة: يجب أف تككف المعمكمات  -

 لضماف العدالة كتكافؤ الفرص في الكصكؿ إلييا.

كاضحة: يجب أف تككف المعمكمات كاضحة كتشرح نفسيا دكف غمكض، إذ لا قيمة لشفافية  -

شكمية فقد تكتفي بعض الشركات بنشر قكائميا المالية كإجراء شكمي فقط، دكف أف تقدـ 

 ب الحسابات مثلب أك التفاصيل التكضيحية لبنكد القكائـ المالية.تقارير مراق

مساءلة: يجب أف تتبع الشفافية عممية مساءلة حقيقية، إذ أف الشفافية ليست غاية بحد  -

ذاتيا بل ىي كسيمة لكشف الأخطاء كالمخالفات، كمحاسبة المسؤكليف عنيا ضمف الأطر 

 القانكنية المنظمة لذلؾ.

 حقيق الشفافيةثانيا: متطمبات ت

 2تكمف متطمبات تحقيق الشفافية في الإفصاح عف المعمكمات المالية كغير المالية فيما يمي:

                                                           
1
 ة:تمت الاستعانة بالمراجع التالٌ 

، 68جرٌو كلتوم، ٌدو محمد، دور مبدأ الإفصاح والشفافٌة فً تعزٌز كفاءة سوق الأوراق المالٌة، مجلة الالتصاد الجدٌد، المجلد  -
 .004، جامعة خمٌس ملٌانة، الجزائر، ص0607العدد الأول، 

كلٌة العلوم الالتصادٌة والتجارٌة  زواد نسٌمة، تفعٌل دور المجتمع المدنً نحو تكرٌس الشفافٌة والمساءلة، أطروحة دكتوراه، -
 .75، الجزائر، ص0600/0600تلمسان،  -وعلوم التسٌٌر، جامعة أبو بكر بلماٌد

 
2
 .44، 43طلال محمود الججاوي، محمد آل فتح الله، مرجع سابك، ص 
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تييئة بيئة عمل تقكـ عمى القيـ كالأخلبؽ الرفيعة، حيث تعد الشفافية جزءً أساسية مف  -

الثقافة المؤسسية كقيـ الأفراد، لما تحممو مف معايير الصدؽ كالإخلبص كالأمانة في 

 التعامل، كذلؾ مف خلبؿ ترسيخ النظاـ القيمي لمشركة.

اتخاذ إجراءات كتشريعات صارمة تشكل رادعا فعالا لمحد مف مظاىر الفساد، مع التأكيد  -

عمى أىمية كجكد لكائح كقكاعد ممزمة تنظـ آلية الإفصاح كتعزز مف ممارسات الشفافية 

 كالمساءلة.

ة اىتماما لا يقل عف مستكػ الاىتماـ ضركرة إيلبء المدخل الأخلبقي في المحاسب -

بالمعايير، كالقكاعد، كالخصائص المحاسبية، لما لو مف دكر محكرؼ في تعزيز المصداقية 

 كالنزاىة في العمل المحاسبي.

أف تتسـ القكائـ المالية بدرجة عالية مف الدقة كالتفصيل في الأرقاـ كالكصف، مع التزامتيا  -

 بات كاىتمامات الأطراؼ ذات العلبقة.بالمصداقية كتكافقيا مع متطم

يجب أف تككف المعمكمات دقيقة، كذات صمة مباشرة بالمكضكع، كمتاحة لجميع  -

 المستفيديف.

تتطمب الشفافية في الإفصاح التركيز عمى مضمكف المعمكمات أكثر مف شكميا، بحيث  -

 تعرض المعاملبت كالأحداث بناءً عمى جكىرىا الحقيقي.

فصاح عادلا كشفافا بدرجة عالية ، متضمنا المعمكمات المادية كغير ينبغي أف يككف الإ -

 المادية.

 يجب الإفصاح عف السياسات المحاسبية المتبعة بشكل كاضح ككامل. -
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يجب أف يتـ الإفصاح عف المعمكمات في الكقت المناسب، لأف الإعلبف المتأخر عف  -

لممستفيديف كما لك تـ الإفصاح المعمكمات يقمل مف قيمتيا كقد لا يحقق الفائدة المرجكة 

 عنيا مبكرا.

ينبغي أف تككف المعمكمات المعمنة متاحة لجميع الأطراؼ ذات العلبقة في نفس الكقت  -

 لضماف تكافؤ الفرص.

يجب أف تككف المعمكمات المعمنة كاضحة، كشاممة لممعنى كالمضمكف كالمرفقات، بحيث  -

  تقدـ فائدة حقيقية.تككف مفيكمة بذاتيا، لأف المعمكمات الغامضة لا
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 المطمب الثالث: قياس الشفافية

أدػ تزايد انتشار الفساد كتفاقمو إلى تحرؾ المجتمع الدكلي لكضع سياسات كاستراتيجيات عمى 

المستكييف الإقميمي كالدكلي، تيدؼ إلى مكافحتو بمشاركة جميع الأطراؼ. كقد ركزت ىذه الجيكد 

كالنزاىة، محميا كعالميا. حيث تعد الشفافية كالفساد نقيضيف لا عمى ترسيخ مبادغ الشفافية 

يجتمعاف، أؼ أف الفساد يترعرع في بيئات يغيب فييا الكضكح، حيث يشكل الغمكض أرضا خصبة 

 لو، لاسيما عندما يقترف بغياب المساءلة كانعداـ آليات الرقابة.

زيز جكدة المعمكمات المحاسبية بما كنظرا لأىمية الشفافية في الإفصاح كدكرىا المحكرؼ في تع

يخدـ كافة الأطراؼ ذات العلبقة، فقد تنكعت الأساليب المستخدمة لقياسيا. كفي ىذا المطمب، 

 سيتـ استعراض أبرز كأحدث مؤشرات القياس المعتمدة عمى المستكػ الدكلي.

 (CPI)أولا: مؤشر مدركات الفساد 

. يعتبر مؤشرا مركبا، 1995ة الدكلية منذ سنة كىك مؤشر سنكؼ، ينشر مف قبل منظمة الشفافي

يقيس مستكػ الفساد في القطاع العاـ، كيعتمد في ذلؾ عمى بيانات مستمدة مف مؤسسات مستقمة 

 تعنى بتحميل بيئة الأعماؿ كالحككمة.

إلى  100نقطة، حيث يشير ارتفاع الدرجة كاقترابيا مف  100ك 0يتراكح مؤشر مدركات الفساد بيف 

مستكيات الفساد كندرتو، في حيف أف انخفاض الدرجة كاقترابيا مف الصفر يدؿ عمى انخفاض 

 .1انتشار الفساد بشكل كبير

                                                           
1
 Transparency international , 2024, Corruption Perceptions INDEX 2024, avaible online : 

www.transparency.org/en/cpi/2024   

http://www.transparency.org/en/cpi/2024


 SCF المالي المحاسبي والنظام IAS/IFRS الدولية المحاسبة معايير ضوء في المالية القوائم عن الافصاح في ل الاول الشفافيةالفص

 

 
82 

نقطة في  36، كأحدث قيمة بانخفاض عف 2024في عاـ  100نقطة مف  34كقد سجمت الجزائر 

 43دكلة. كبالمقارنة، يبمغ المتكسط العالمي  180مف أصل  107. محتمة المرتبة 2023عاـ 

نقطة. كتـ الكصكؿ إلى الحد الأدنى  32،  2024إلى  2003نقطة كيبمغ متكسط الجزائر مف 

نقطة في عاـ  36، بينما تـ تسجيل الحد الأقصى البالغ 2003نقطة، في عاـ  26لمقيمة، 

20131. 

 كيمكف تكضيح تصنيف الجزائر في مؤشر مدركات الفساد في الشكل المكالي:

 CPIالجزائر في مؤشر مدركات الفساد  (: تصنيف04الشكل رقم )

 

 www.theglobaleconomy.com/Algeria/transparency_corruption المصدر:

بيانات التي كتقكـ منظمة الشفافية الدكلية بمراجعة المنيجية الخاصة بكل مصدر مف مصادر ال

مؤشرا. كيمكف تكضيح ىذه المؤشرات عمى  13تعتمد عمييا في إعداد المؤشر، كالتي يبمغ عددىا 

 2النحك التالي:

 (CPIA)تقييم سياسات ومؤسسات الدول  -1

                                                           
1  www.theglobaleconomy.com/Algeria/transparency_corruption  

2
-0600المادر، دراسة تحلٌلٌة لمإشرات مدركات الفساد فً المطاع العام مع الإشارة إلى حالة الجزائر )ضوٌفً حمزة، بوكردٌد عبد  

، جامعة حسٌبة بن بوعلً الشلؾ، الجزائر، 0606، 60، العدد 00(، مجلة الأكادٌمٌة للدراسات الاجتماعٌة والإنسانٌة، المجلد 0608
 بتصرؾ. 56ص

http://www.theglobaleconomy.com/Algeria/transparency_corruption
http://www.theglobaleconomy.com/Algeria/transparency_corruption
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يعد ىذا المؤشر أحد أدكات التقييـ المعتمدة مف قبل البنؾ الإفريقي لمتنمية، حيث يقدـ بيانات حكؿ 

ت الحككمية. كيستخدـ كأداة تشخيصية لقياس جكدة الإطار المؤسسي لمدكؿ السياسات كالمؤسسا

مف حيث كفاءتو في تعزيز المساعدات الإنمائية. ييدؼ ىذا التقييـ إلى قياس قدرة الدكلة عمى دعـ 

النمك المستداـ، كالحد مف الفقر، كمدػ فاعمية استخداـ المساعدات المقدمة. كما يسعى إلى تحقيق 

ف الاتساؽ كالانسجاـ بيف الدكؿ الأعضاء، مع التأكد مف مدػ الامتثاؿ لمبادغ إعلبني أعمى قدر م

دكلة إفريقية، كلا تندرج  54باريس كركما بشأف فاعمية كتنسيق المساعدات. يشمل ىذا التقييـ 

 الجزائر ضمف ىذا النطاؽ.

 (SGI)مؤشرات الحوكمة المستدامة  -2

كآليات صنع القرار في الدكؿ الأعضاء بمنظمة التعاكف  كالذؼ ييتـ بتحميل كتقييـ نظـ الحككمة

كالتنمية الاقتصادية كالاتحاد الأكركبي، كذلؾ بغرض تحديد مدػ الحاجة إلى الإصلبحات في ىذه 

 الدكؿ كقدرتيا عمى تنفيذىا. 

بعرض البيانات كتحميميا كا عداد ىذه المؤشرات، اعتمادا عمى بيانات  (BF)كتقكـ مؤسسة برتممساف 

 مية صادرة عف منظمات دكلية، تستكمل بتقييمات نكعية يجرييا فريق مف الخبراء المتخصصيف.ك

 (BTI)مؤشر التحول  -3

يعد ىذا المؤشر إطارا لتبادؿ أفضل الممارسات بيف الجيات المعنية بالإصلبح، كيتـ عرض 

يف . حيث ينشر تصنيف (BF)كتحميل بيانات ىذا المؤشر مف طرؼ نفس المؤسسة برتممساف 

رئيسييف: مؤشر الحالة كمؤشر الإدارة. كيتـ ذلؾ مف خلبؿ تقييـ شامل كمعمق يستند إلى تقارير 

معيارا. يتكلى تقييـ كل  17سؤالا مكزعة عمى  52مفصمة لكل دكلة، تستخمص نتائجيا بناءً عمى 
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لة التحكؿ دكلة خبيراف مستقلبف، كيشمل التقييـ جانبيف: تقريرا كصفيا )التقرير الكطني( يكضح حا

 كأداء الإدارة، كتقريرا كميا يمنح الدكلة درجة أك تصنيفا يعبر عف مستكػ التحكؿ كأداء الإدارة فييا.

 (CRS)تصنيف المخاطر في البمدان  -4

ييدؼ تصنيف مخاطر البمداف إلى تقديـ تحميل دقيق كمحدث لممخاطر المالية، مف خلبؿ تقييـ 

ميات تخصيص الماؿ العاـ كاستخدامو، إضافة إلى مدػ مدػ تكفر آليات المساءلة التي تنظـ عم

كجكد ىيئات مستقمة تشرؼ عمى مراقبة الحسابات المرتبطة بإدارة المكارد المالية العامة. كتشرؼ 

 .(EIU)كحدة الاستخبارات الاقتصادية عمى جمع البيانات كتحميميا كا عداد ىذا المؤشر 

 تقارير عن الدول التي تمر بمرحمة انتقالية -5

حيث يتـ قياس مستكػ التحكؿ الديمقراطي في دكؿ كسط اكركبا فقط، أيف تركز عمى مدػ التقدـ 

أك التراجع في المسار الديمقراطي. كتشمل ىذه التقارير عدة محاكر رئيسية مف بينيا: الحكـ 

ل الديمقراطي عمى المستكػ الكطني، العمميات الانتخابية، دكر المجتمع المدني، استقلبلية كسائ

الإعلبـ، الديمقراطية المحمية، كاستقلبؿ القضاء. كيقكـ بإعداد ىذا المؤشر بيت الحرية 

(Freedom House) 

 (BCRI)مؤشر المخاطر والأوضاع الاقتصادية  -6

يقدـ مؤشر قياس المخاطر تحميلب لستة جكانب رئيسية في بيئة المخاطر، تشمل: المخاطر 

لية، التشغيمية، كالأمنية. كعمى الرغـ مف أف تركيز المؤشر السياسية، الاقتصادية، القانكنية، الما

ينصب بشكل أساسي عمى تقييـ المخاطر التشغيمية، إلا أنو يستخدـ أيضا لتقدير المخاطر التي قد 

تكاجو الأفراد كالشركات، خاصة فيما يتعمق بالرشكة كممارسات الفساد الأخرػ عند ممارسة الأنشطة 
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عرض ىذا التقرير مف قبل مصمحة تقييـ المخاطر العالمية التابعة لمنظمة التجارية. كيتـ إعداد ك 

 .(Insight Global)البصيرة العالمية 

 (CYB)الكتاب السنوي لمتنافسية  -7

يعد "المعيد الدكلي لمتطكير الإدارؼ" الكتاب السنكؼ لمتنافسية، كالذؼ يتضمف مؤشرا يقيس مدػ 

تقرير السنكؼ تأثير البيئة الاجتماعية كالسياسية كالاقتصادية القدرة التنافسية لمدكؿ. كيحمل ىذا ال

لكل دكلة عمى قدرة شركاتيا عمى التنافس. كبناءً عمى نتائج ىذا التحميل، يتـ تصنيف الدكؿ كفقا 

 لمستكػ تنافسيتيا.

 مؤشر تحميل المخاطر السياسية والاقتصادية لبمدان آسيا -8

طر السياسية كالاقتصادية " ىذا المؤشر، مع إيلبء اىتماـ تصدر " الشركة الاستشارية لتقييـ المخا

خاص لممتغيرات الأساسية مثل الفساد السياسي كالاجتماعي، كحقكؽ الممكية الفكرية كالمخاطر 

المرتبطة بيا، إضافة إلى جكدة بيئة العمل، كنقاط القكة كالضعف في أنظمة البمداف أك الأقاليـ 

 الآسيكية المعنية.

 (CRG)المي لمخاطر الدول الدليل الع -9

يكفر ىذا الدليل تقييمات شيرية شاممة لممخاطر السياسية كالاقتصادية كالمالية في مختمف البمداف 

أك الأقاليـ. كيؤدؼ ىذا الدليل دكرا محكريا في دعـ القرارات الاقتصادية عمى الصعيد العالمي. 

 انات كتحميميا كا عداد ىذا المؤشر.تتكلى شركة متخصصة في خدمات المخاطر السياسية جمع البي

 (CPIA)تقييم الأداء السياسي والمؤسساتي لمبمدان  -10
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معيارا مكزعة عمى أربع فئات رئيسية: الإدارة  16يتـ تقييـ جميع الدكؿ المؤىمة استنادا إلى 

د ارة الاقتصادية، السياسات الييكمية، السياسات المتعمقة بالعدالة الاجتماعية كتعزيز المساكاة، كا 

القطاع العاـ كالمؤسسات الحككمية. كتيدؼ ىذه المعايير إلى تحقيق تكازف بيف فيـ العكامل 

الأساسية لمنمك كتقميل الفقر، كبيف تجنب التعقيد المفرط في عممية التقييـ. كيتكلى البنؾ الدكلي 

 عرض البيانات كتحميميا كا عداد ىذا التقييـ.

 (EOS)في قطاع الأعمال  استطلاعات رأي المسؤولين التنفيذيين -11

، كيستيدؼ المسؤكليف  (WEF)يعد ىذا الاستطلبع إصدارا سنكيا مف المنتدػ الاقتصادؼ العالمي 

التنفيذييف في الشركات، كقد تطكر الاستطلبع عمى مر السنكات ليصبح مصدرا أساسيا في إعداد 

 لمنتدػ. تقارير مؤشر التنافسية العالمي كغيرىا مف المؤشرات التي ينشرىا ا

مؤسسة شريكة حكؿ العالـ،  160كيتـ تنفيذ الاستطلبع بالتعاكف الكثيق مع شبكة تضـ أكثر مف 

تختار بناءً عمى قدرتيا عمى التكاصل مع كبار قادة الأعماؿ، كمعرفتيا العميقة ببيئة الأعماؿ في 

 ة.بمدانيا، إلى جانب التزاميا بدعـ أبحاث المنتدػ المتعمقة بالقدرة التنافسي

  (RLI)مؤشر سيادة القانون  -12

، كيعد أداة شاممة صممت خصيصا  (WJP)يصدر ىذا المؤشر عف مشركع العدالة العالمي 

لقياس مدػ التزاـ الدكؿ كالأقاليـ بتطبيق مبدأ سيادة القانكف. كيقدـ المؤشر عرضا مفصلب كبيانات 

ة تقييـ مدػ احتراـ الدكلة أكلية حكؿ مختمف جكانب سيادة القانكف، مما يتيح لأصحاب المصمح

ليذا المبدأ عمى أرض الكاقع، إلى جانب تحديد نقاط القكة كالضعف بالمقارنة مع دكؿ ذات أكضاع 

 اقتصادية مماثمة.
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 (VDP)مؤشر مشاريع تنوع الديمقراطية  -13

يعد ىذا المشركع مقاربة جديدة لفيـ كقياس الديمقراطية، مف خلبؿ تقديـ بيانات متعددة الأبعاد 

ستند إلى معايير متنكعة تعكس تعقيد الديمقراطية كنظاـ حكـ. يميز مشركع "تنكيع الديمقراطية" ت

بيف سبعة مبادغ رئيسية لمديمقراطية، كىي: الانتخابات، الميبرالية، المشاركة، تداكؿ السمطة، 

حكؿ باحث  3000المساكاة، حكـ الأغمبية، كالتكافق. كيعد المشركع ثمرة تعاكف بيف أكثر مف 

بالسكيد بالشراكة مع   (Gothenburg)العالـ، كيستضيفو قسـ العمكـ السياسية في جامعة غكتنبرغ 

 بالكلايات المتحدة الأمريكية. (Notre Dame)معيد كيمكج في جامعة نكتر داـ 

 (Open Budget Survey)ثانيا: مؤشر مسح الميزانية المفتوحة أو شفافية الميزانية 

 International Budget Partnership)عف شراكة الميزانية الدكلية  ىك مؤشر دكلي صادر

IBP)  يقيس مدػ شفافية مكازنات الحككمات حكؿ العالـ. كتتعاكف شراكة الميزانية المفتكحة حاليا ،

منظمة مف المجتمع المدني حكؿ العالـ، بيدؼ تعزيز قدراتيا في تحميل  120مع أكثر مف 

أجل الإصلبحات الكطنية. كتغطي ىذه الجيكد مجالات متنكعة مثل الميزانيات كالمناصرة مف 

 الصحة، كالتعميـ، كحقكؽ المرأة، كمكافحة الفساد.

كتركز المنظمة اىتماميا عمى الميزانية العامة باعتبارىا أداة محكرية لترسيخ مبادغ الحككمة، فيي 

، كتعزيز مساءلة السمطة التنفيذية، تسعى إلى تعزيز الشفافية المالية، كتكسيع المشاركة الجماىيرية

 كىي المبادغ الأساسية لمحككمة التي تتبناىا المنظمة كتسعى إلى تطبيقيا.

يشارؾ الباحثكف المحميكف في الدكؿ التي تدخل ضمف مبادرة شراكة الميزانية الدكلية في تنفيذ 'مسح 

لمشاركة في بمدانيـ. كمف خلبؿ الميزانية المفتكحة' ، بيدؼ رصد الثغرات في ممارسات الشفافية كا
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تبادؿ الخبرات كالاستفادة مف التراكمات المعرفية العالمية، يتـ تطكير مقياس كمي منظـ لمؤشرات 

حككمة الميزانية العامة، يساىـ في صياغتو خبراء مف مختمف أنحاء العالـ. كيعتمد ىذا المسح 

ات المجتمع المدني لتتبع كتقييـ مدػ عمى استبانة مفصمة تعد كل عاميف، كتستخدـ كمرجع لمنظم

إتاحة المعمكمات الكاجب نشرىا لمجميكر خلبؿ مختمف مراحل دكرة الميزانية العامة. كيعد مؤشر 

' أداة بحثية رئيسية لتقييـ شمكلية محتكػ كثائق الميزانية الأساسية OBS'مسح الميزانية المفتكحة 

 .1كمدػ صدكرىا في الكقت المناسب

تبياف مجمكعة مف الأسئمة التي خضعت لمتطكير كالتعديل عمى مر الكقت، كتيدؼ كيتضمف الاس

إلى تقييـ مدػ تكفر كشمكلية الكثائق الثمانية الأساسية لمميزانية. كما تتناكؿ الأسئمة جكانب متعمقة 

ية بمدػ تمكيف الجميكر مف المشاركة في إعداد الميزانية العامة، بالإضافة إلى دكر السمطة التشريع

في الرقابة كتقييـ الأداء. كييدؼ ىذا المسح إلى قياس مؤشرات جكىرية تتعمق بالشفافية كالمشاركة 

 .2كالمساءلة في مختمف مراحل إعداد كتنفيذ الميزانية العامة

 3المككنات الثلبثة لنظاـ مساءلة المكازنة كفق الآتي: (OBS)ر يقيـ مؤش

نية الحصكؿ عمى المعمكمات المتعمقة بكيفية قياـ في ىذا الجزء ، يتـ قياس إمكا الشفافية: -1

الحككمة بإدارة مكاردىا العامة ككذا تسيير نفقاتيا ، كما يتـ تقييـ مدػ تكفر الكثائق 

الثمانية الأساسية لمميزانية العامة كشمكليتيا كتكقيتيا عمى الأنترنيت. حيث يتحصل كل بمد 

فما فكؽ عمى أف البمد غالبا ينشر  61كتدؿ درجة الشفافية  100إلى  0عمى مقياس مف 

 ما يكفي مف البيانات لتدعيـ عممية المسح حكؿ الميزانية العامة.

                                                           

 
  09.66على الساعة  30/68/0605تم الاطلاع علٌه ٌوم   www.internationalbudget.orgمولع شراكة الموازنة الدولٌة 1
2
( ، 0666/0609عمر عبد الجبار، نذٌر بوسهوة، حوكمة الموازنة العامة بالجزائر على ضوء نتائج مسح الموازنة المفتوحة للفترة ) 

 .386، 379، ص0600، 60، العدد 66سات الالتصادٌة المعاصرة، المجلد مجلة الدرا
3
  06:66على الساعة  60/69/0605مولع شراكة الموازنة الدولٌة ، تم الاطلاع علٌه ٌوم  

http://www.internationalbudget.org/
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يعتبر مبدأ الشفافية كحده غير كاؼ لتدعيـ الحككمة، غير أنو يعتبر  مشاركة الجميور: -2

 شرطا أساسيا لمشاركة المكاطنيف في تحضير الميزانية العامة لمدكلة كتنفيذىا كمراقبتيا

 كتحميل نتائجيا.

تدرس عممية مسح الميزانية المفتكحة الدكر الذؼ تمعبو مؤسسات الرقابة  الرقابة والمساءلة: -3

الرسمية مثل السمطة التشريعية كمؤسسات التدقيق العميا في عممية المكازنة كمدػ قدرتيا 

 عمى تكفير رقابة قكية عمى المكازنة.
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 ـل الأول:خلاصـــــة الفـــــصــــــ

شيد ىذا الفصل عرضا لمفيكـ القكائـ المالية كمككناتيا كفق معايير المحاسبة الدكلية عمى 

المستكػ العالمي، ككذلؾ كفق النظاـ المحاسبي المالي عمى المستكػ المحمي. كتعد ىذه القكائـ 

سكاء مف  حمقة كصل بالغة الأىمية تربط بيف المؤسسة كمختمف مستخدمي المعمكمات المحاسبية،

داخميا أك خارجيا. كما أكلى النظاـ المحاسبي المالي اىتماما كبيرا بيؤلاء المستخدميف، حيث 

سعت الجزائر إلى بناء نظاـ محاسبي مالي قائـ عمى أسس كمعايير محاسبية دكلية، بيدؼ تكفير 

 معمكمات ذات فائدة لمختمف الأطراؼ المتعاممة مع المؤسسة.

المحاسبي باىتماـ كاسع مف قبل العديد مف المنظمات المينية العاممة في ىذا كقد حظي الإفصاح 

مجاؿ المحاسبة. كمف خلبؿ تناكلنا لمفيكـ الإفصاح المحاسبي، يتبيف أنو يعد إحدػ قنكات 

كما أف نجاح المؤسسة في الاتصاؿ الأساسية التي تربط المؤسسة بمحيطيا الداخمي كالخارجي. 

ا عمى جكدة المعمكمة ضعيتيا المالية بدقة يعد مؤشرا أساسيفاؼ يعكس ك تقديـ إفصاح ش

المحاسبية، حيث يعزز مف خصائصيا النكعية، لاسيما المكثكقية كالملبءمة كالقابمية لمفيـ. كمف 

نيـ مف اتخاذ قرارات ة مختمف الأطراؼ ذات العلبقة، كيمكشأف ذلؾ أف يسيـ بفعالية في تعزيز ثق

 ، كىذا ما سكؼ نتطرؽ إليو في الفصل المكالي.قيقة كذات مصداقيةعمى معمكمات د رشيدة مبنية
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جودة المعمومة المحاسبية بين متطمبات الإفصاح المحاسبي 

 ومعايير المحاسبة الدولية
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 تمييد:

معمكمات التي تعتمد عمييا الكيانات المختمفة في اتخاذ يعرؼ نظاـ المحاسبة عمى أنو أحد نظـ ال

قراراتيا الاقتصادية. كقد أصبحت المعمكمات في الكقت الحاضر مف أثمف مكارد الشركات، لما ليا 

مف دكر محكرؼ في مختمف أنشطة المؤسسة، الأمر الذؼ يجعل الإدارة الفعالة لممعمكمات كفاءة 

ق، بات مف الضركرؼ استخداـ تقنيات كأدكات متنكعة لقياس متزايدة الأىمية. كمف ىذا المنطم

 كتقييـ جكدة المعمكمات المحاسبية.

كتعد المعمكمات المحاسبية حمقة كصل أساسية بيف مستخدمي المعمكمات كبيانات المؤسسة، إذ 

 تكفر لممستثمريف كالدائنيف معمكمات جكىرية تساعدىـ عمى اتخاذ قرارات سميمة، كما تمكف مديرؼ 

المؤسسة مف تقييـ الكضع التشغيمي، كالتعرؼ عمى المشكلبت القائمة، كصياغة استراتيجيات 

 أعماؿ فعالة كاتخاذ الإجراءات الإدارية المناسبة.

مف جية أخرػ، يعتبر الإفصاح المحاسبي أحد العكامل الجكىرية المؤثرة في جكدة المعمكمات 

ر المالية كمكثكقيتيا، كيحد مف عدـ تماثل المعمكمات المحاسبية، إذ يسيـ في تعزيز شفافية التقاري

بيف إدارة الشركة كمستخدمي القكائـ المالية. فكمما كاف الإفصاح المحاسبي كافيا كملبئما كفي 

 الكقت المناسب، انعكس ذلؾ إيجابا عمى خصائص جكدة المعمكمات المحاسبية.

علبقتيا بالإفصاح المحاسبي، تـ تقسيـ لمعالجة مكضكع جكدة المعمكمة المحاسبية كالتطرؽ إلى 

 ىذا الفصل إلى ثلبثة مباحث عمى النحك الآتي:

 المعمومة المحاسبية الإطار النظري لجودةالمبحث الأول:

 المبحث الثاني: فعالية الإفصاح المحاسبي في تحسين جودة المعمومات المحاسبية
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 المبحث الأول: الإطار النظري لجودة المعمومة المحاسبية

تشيد الظركؼ الاجتماعية كالاقتصادية كالسياسية كالتكنكلكجية في الكقت الراىف تغيرات متسارعة 

بفعل العكلمة، الأمر الذؼ أفرز منافسة شديدة كمتزايدة. كيقتضي ذلؾ مف الشركات ضركرة التكيف 

سسة، ككنيا مع ىذه البيئات المتغيرة، كىك ما جعل المعمكمات المحاسبية مكردا أساسيا داخل المؤ 

مف أىـ الركائز التي تعتمد عمييا في تحقيق أىدافيا كحماية مصالح المستثمريف. كلتحقيق الفائدة 

المرجكة مف ىذه المعمكمات، لا بد مف تكافر خصائص محددة تمكنيا مف الإسياـ بفعالية في عممية 

 اتخاذ القرار.

 المطمب الأول: ماىية المعمومة المحاسبية

المحاسبية دكرا أساسيا في دعـ عممية اتخاذ القرار داخل المؤسسات، إذ تمثل  تمعب المعمكمات

الأساس لكل القرارات المالية كالإدارية. تعتبر ىذه المعمكمات أيضا مف العناصر الحيكية لتعزيز 

الثقة بيف جميع الأطراؼ المعنية، بما في ذلؾ المستثمركف كالدائنكف كغيرىـ مف أصحاب 

 المصمحة.

 تعريف المعمومة المحاسبية أولا:

 .لتحديد مفيكـ المعمكمة المحاسبية، مف الضركرؼ أكلا التمييز بيف البيانات كالمعمكمات

تعريف البيانات: ىي مجمكعة مف الحقائق المنظمة، كالتي قد تأتي عمى شكل كممات أك أرقاـ أك 

ريقة تؤثر عمى اتخاذ رمكز، لكنيا في حد ذاتيا لا تحمل معنى محددا كلا ترتبط ببعضيا بط

 القرارات أك السمكؾ المستقبمي.
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أما المعمكمات فيي بيانات تـ تنظيميا كمعالجتيا بطريقة تجعل ليا معنى كقيمة بالنسبة لممستخدـ. 

كيعتمد المستخدمكف عمى المعمكمات في اتخاذ القرارات أك تحسيف عممية اتخاذىا، كبكجو عاـ كمما 

 .1تيا، ساعد ذلؾ المستخدميف عمى اتخاذ قرارات أكثر دقة كفعاليةازدادت كمية المعمكمات كجكد

اختمف الباحثكف في كضع تعريف مكحد لممعمكمة المحاسبية، كسنستعرض فيما يمي أىـ التعريفات 

 المقترحة ليا:

تعرؼ المعمكمات المحاسبية بأنيا " بيانات يتـ معالجتيا كتحميميا لاستخلبص : 01تعريف 

 .2ة، تستخدـ كمرجع أساسي في اتخاذ القرارات كالمساعدة عمى التنبؤ بالمستقبل"مؤشرات ذات دلال

تعد المعمكمات المحاسبية جميع البيانات الكمية كغير الكمية المتعمقة بالأحداث  :02تعريف 

الاقتصادية، كالتي يتـ معالجتيا كالإفصاح عنيا مف خلبؿ نظاـ المعمكمات المحاسبي، سكاء في 

الية المقدمة للؤطراؼ الخارجية أك في تقارير كخطكط التشغيل المستخدمة لأغراض القكائـ الم

 .3داخمية

المعمكمات المحاسبية ىي "مجمكعة مف البيانات التي يتـ تسجيميا كتحميميا كمعالجتيا  :03تعريف 

 بيدؼ الكصكؿ إلى المنتج النيائي المتمثل في المعمكمات، كيتـ ذلؾ مف خلبؿ المعالجة

                                                           
1
حالة دراسة  –فً تحسٌن جودة المعلومة المحاسبٌة  (ERP)حسناء مشري، زٌنب تمرابط، رٌان بن عباس، دور نظام تخطٌط الموارد   

، العدد الأول، جامعة العربً تبسً، 67، مجلة الأفاق للدراسات الالتصادٌة، المجلد  -بعض المإسسات الالتصادٌة بولاٌة سطٌؾ
 .76، ص 0600الجزائر، 

2
العادلة أنٌس هزلة، محمد الهادي ضٌؾ الله، أثر جودة المعلومة المحاسبٌة على الإفصاح المحاسبً فً ظل التوجه نحو مفهوم المٌمة   

، 0606، 3، العدد الأول، جامعة الجزائر 03دراسة لعٌنة من الأكادٌمٌٌن والمهنٌٌن فً الجزائر، مجلة معهد العلوم الالتصادٌة، المجلد 
 .664ص

3
 .07، ص0663لاسم ابراهٌم الخطٌب، زٌاد هاشم ٌحٌى السما، نظام المعلومات المحاسبٌة، وحدة الحدباء للطباعة والنشر، العراق،   
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سبية. كتتميز ىذه المعمكمات بمجمكعة مف الخصائص التي تجعميا مفيدة كقابمة للبستخداـ المحا

 .1مف قبل مختمف الأطراؼ، سكاء كانت داخمية أك خارجية"

مف خلبؿ التعاريف السابقة يمكننا القكؿ أف المعمكمة المحاسبية ىي ناتج معالجة كتحميل منظـ 

ية المتعمقة بالأحداث الاقتصادية، يتـ تسجيميا كتصنيفيا لمجمكعة مف البيانات الكمية كغير الكم

كتمخيصيا عبر نظاـ المعمكمات المحاسبي، بيدؼ استخراج مؤشرات ذات دلالة يتـ الإفصاح عنيا 

في القكائـ المالية كالتقارير المختمفة، بما يساىـ في دعـ اتخاذ القرارات، كتقييـ الأداء، كالمساعدة 

 ، لخدمة الأطراؼ الداخمية كالخارجية عمى حد سكاء.عمى التنبؤ بالمستقبل

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                           
1
 Sunisa Phusong, Duangkmol Chaiseesa and Jutathip Chansong, Relationship between Accounting 

Information Quality and Operating Results of small and medium-sized Businesses in Bangkok. 

Interdisciplinary Academic and Research Journal, 4(4), 2024, p94. 
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 (: نظام المعمومات المحاسبية05شكل رقم )ال

 

دراسة حالة  -مريـ بالقط، دكر التقارير المالية المرحمية في تحقيق جكدة المعمكمات المحاسبية لممؤسسة الاقتصادية المصدر:

ميداف العمكـ الاقتصادية كالتجارية  LMD، أطركحة دكتكراه الطكر الثالث  2023-2021خلبؿ الفترة  (ALSCIF)مؤسسة 

 .23، ص2023/2024، -الكادؼ-كعمكـ التسيير، تخصص تدقيق كمراقبة التسيير، جامعة الشييد حمو لخضر

 ثانيا: أىمية المعمومة المحاسبية

ل الأساس المنطقي الذؼ تعد المعمكمات المحاسبية بمثابة العصب المحرؾ داخل المؤسسة، إذ تمث

 1تبنى عميو عممية اتخاذ القرارات، كيرجع ذلؾ إلى:

يرتبط اتخاذ القرارات الإدارية بمدػ تكفر المعمكمات المحاسبية التي تتسـ بالدقة كالكفاءة  -

 كسيكلة الاستخداـ.
                                                           

1
 مصعب علً محمد سعٌد محمد، دور الأنشطة الحدٌثة للمراجعة الداخلٌة فً فاعلٌة النشر الالكترونً للبٌانات المالٌة والحد من عدم تماثل  

دكتوراه فً فلسفة المحاسبة، كلٌة الدراسات العلٌا،  أطروحةالمعلومات المحاسبٌة )دراسة مٌدانٌة على عٌنة من المصارؾ السودانٌة(، 
 .053، 050، ص0600 مصر، لنٌلٌن،جامعة ا

: عمليات التشغيل  

تبويب، تصنيف، -
 فرز

تسجيل -  

معالجة -  

نظام 
المعلومات 
 المحاسبية

المدخلات من 
البيانات 

المحاسبية التي 
يتم تجميعها من 
 مصادر مختلفة 

أهداؾ 
 وخطط

لٌاس، 
ممارنة، 
 وتمٌٌم

المخرجات من 
المعلومات 

المحاسبية التي 
يتم توصيلها 

 إلى المستفيدين 
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إف التكسع في حجـ المشركعات كتعاظـ مخاطر الأزمات الاقتصادية العالمية يفرضاف  -

 كافر معمكمات محاسبية سميمة كمناسبة لطبيعة النشاط.ضركرة ت

تستخدـ المعمكمات المحاسبية في كضع استراتيجيات الأعماؿ بيدؼ تعزيز القدرة التنافسية  -

 لمشركة عمى مستكػ الإنتاج كتكاليفو، ككذلؾ في مجالي التكزيع كالتسكيق.

مى رسـ السياسات كاتخاذ تسيـ في تمبية احتياجات الإدارة العميا مف خلبؿ مساعدتيا ع -

 القرارات كممارسة مياميا كمسؤكلياتيا بكفاءة.

تدعـ عمميات التخطيط كالرقابة بما يضمف استمرارية الشركة كقدرتيا عمى المنافسة في  -

 .سكؽ العمل
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 المطمب الثاني: جودة المعمومة المحاسبية

مالية عالية الجكدة عف الكحدات ييدؼ إعداد التقارير المالية أساسا إلى تكفير معمكمات 

الاقتصادية، بما يسيـ في دعـ متخذؼ القرارات الاقتصادية. كبعبارة أخرػ، تعكس جكدة التقارير 

 المالية مدػ ملبءمة كفائدة المعمكمات المحاسبية لمستخدمييا.

 أولا: تعريف جودة المعمومة المحاسبية

الباحثيف كالميتميف بمكضكع جكدة المعمكمات  تنكعت كاختمفت التعريفات التي قدميا العديد مف

المحاسبية، كذلؾ لككنيا مف المفاىيـ الحديثة نسبيا في مجاؿ الفكر المحاسبي، كفيما يمي مجمكعة 

 مف ىذه المفاىيـ.

تعرؼ جكدة المعمكمات المحاسبية بأنيا مدػ تكافر بيانات كمعمكمات ملبئمة تمبي  :01تعريف 

 .1ئي كتتناسب مع متطمباتواحتياجات المستخدـ النيا

تشير الجكدة إلى مدػ مكثكقية المعمكمات المحاسبية الكاردة في التقارير المالية كما : 02تعريف 

تكفره مف منفعة لمستخدمييا، كيتطمب تحقيق ذلؾ أف تككف ىذه المعمكمات خالية مف التحريف أك 

ابية كالمينية كالفنية، بما يضمف تحقيق التضميل، كأف تعد كفق مجمكعة مف المعايير القانكنية كالرق

 .2الغاية المرجكة مف استخداميا

لا تككف المعمكمات المالية ذات حسب الإطار المفاىيمي لإعداد التقارير المالية، فإنو  :03تعريف 

فائدة إلا إذا اتسمت بالملبءمة كمثمت بصدؽ الكاقع الذؼ يفترض أف تعبر عنو، كيتطمب ذلؾ 
                                                           

1
شٌرٌن مؤمون سٌد أحمد محمد، أثر ممارسة المحاسبة الإبداعٌة على جودة المعلومات المحاسبٌة )دراسة مٌدانٌة على سوق الخرطوم   

ي، أم البوالً، الجزائر، ، العدد الأول، جامعة العربً بن مهٌد67للأوراق المالٌة(، مجلة الدراسات المالٌة والمحاسبٌة والإدارٌة، المجلد 
 .060، ص0606جوان 

2
حالة شركة  -بوخروبة الؽالً، دواح بلماسم، مساهمة حوكمة المإسسات فً تحمٌك جودة المعلومة المحاسبٌة والإفصاح المحاسبً  

 .335، ص0608، المركز الجامعً لمٌلة، الجزائر، جوان 60، العدد 60، مجلة التصاد المال والأعمال، المجلد -التؤمٌنات



الدولية  المحاسبة ومعايير المحاسبي الإفصاح متطمبات بين المحاسبية المعمومة جودة  الفصل الثاني    

 

 
99 

.كما  1عة مف الأخلبقيات كالمعتقدات التي تساعدنا عمى التفريق بيف الصكاب كالخطأالالتزاـ بمجمك 

تتعزز قيمة ىذه المعمكمات عندما تككف قابمة لممقارنة، كيمكف التحقق منيا، كمتكفرة في الكقت 

 .2المناسب، كسيمة الفيـ

ة ىي مدػ قدرة المعمكمات انطلبقا مف التعاريف السابقة ، يمكننا القكؿ أف جكدة المعمكمة المحاسبي

المالية عمى تمبية احتياجات مستخدمييا مف خلبؿ ملبءمتيا كمكثكقيتيا كتمثيميا الصادؽ لمكاقع 

الاقتصادؼ، بحيث تككف خالية مف التحريف أك التضميل، كمعدة كفق المعايير المينية كالقانكنية 

 اذ القرارات.كالأخلبقية، بما يحقق المنفعة المرجكة مف استخداميا في اتخ

 ثانيا: خصائص المعمومة المحاسبية

تعكس جكدة المعمكمات المحاسبية مخرجات عمميات الرقابة المحاسبية، إذ تتضمف البيانات 

المستمدة مف أنشطة الشركة كالتي يتـ تسجيميا كتحميميا كمعالجتيا. كتتميز المعمكمات المحاسبية 

ية؛ تتمثل الخصائص الأساسية في الملبءمة لاتخاذ المفيدة بتكافر مجمكعتيف مف الخصائص النكع

القرار كالتمثيل العادؿ، في حيف تشمل الخصائص النكعية التعزيزية قابمية المقارنة، كقابمية التحقق، 

 .3كسيكلة الفيـ، كالتكقيت المناسب

  الخصائص النوعية الأساسية: -1

المحاسبية كالتي يمكف إيجازىا  يكجد نكعيف مف الخصائص النكعية الرئيسية لجكدة المعمكمات 

 فيما يمي:

                                                           
1
 H.Dauderis, D.Annand, T.Jensen, M.Morpurgo. Introduction to Financial Accounting. Vretta-Lyryx lnc. 

Toronto,Ontario, Canada. February 7, 2024. P:05. 
2
المولع الرسمً لمعاٌٌر الإبلاغ المالً  مإسسة المعاٌٌر الدولٌة لإعداد التمارٌر المالٌة، الإطار المفاهٌمً لإعداد التمارٌر المالٌة على  

 .06:05، على الساعة 06/60/0606، تم الاطلاع علٌه ٌوم 05، ص0.4، الفمرة   www.ifrs.orgالدولٌة 
3
 Sunisa Phusong, Duangkmol Chaiseesa and Jutathip Chansong, op-cit, p94. 

http://www.ifrs.org/
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( بأنيا المعمكمات التي تمتمؾ FASBعرفيا مجمس معايير المحاسبة المالية ) الملاءمة: -

القدرة عمى التأثير في مسار القرار، لما ليا مف دكر في تقييـ الحاضر كفيـ الماضي، بما 

مكمات في تمكيف مستخدمييا يساعد عمى التنبؤ بالمستقبل بمكضكعية. كما تسيـ ىذه المع

 .1مف اتخاذ قرارات أكثر دقة ككفاءة مقارنة بالحالة التي تككف فييا المعمكمات غير ملبئمة

تعد الأىمية النسبية أحد جكانب الملبءمة، كذلؾ إذا كاف حذؼ المعمكمات أك تشكيييا كما 

 .2المالية قد يؤثر في القرارات التي يتخذىا المستخدمكف اعتمادا عمى المعمكمات

مف خلبؿ ما سبق،يتضح لنا أف خاصية الملبءمة ترتبط بمدػ قدرة المعمكمات عمى التأثير في 

 قرارات المستخدميف.

لتحقيق تمثيل صادؽ لممعمكمة المحاسبية، يجب أف تككف كاممة كمحايدة  الموثوقية: -

لأكضاع كخالية مف الأخطاء، بحيث تشمل جميع المعمكمات المالية التي تعكس بدقة ا

الاقتصادية الحقيقية، مع ضركرة عدـ التلبعب بيا بأؼ شكل مف الأشكاؿ، حتى لا تؤثر 

 .3عمى قرارات مستخدمييا

عندما يككف بإمكاف المستخدميف الاعتماد عمييا في كتعد المعمكمات المحاسبية مكثكقا بيا 

 .4عرض الظركؼ الاقتصادية كالأحداث المتعمقة بالشركة بشكل صادؽ كدقيق

كما تشير المكثكقية إلى قدرة مستخدمي المعمكمات المحاسبية كالمالية عمى الاعتماد عمييا 

بأدنى مستكػ ممكف مف الشؾ، عمى أف تككف ىذه المعمكمات قابمة للئثبات كالتحقق مف 

                                                           
1
 .093، ص0664ز النمٌب، ممدمة فً نظرٌة المحاسبة، دار وائل للنشر، عمان، الأردن، كمال عبد العزٌ  

2
مالً مإسسة المعاٌٌر الدولٌة لإعداد التمارٌر المالٌة، الإطار المفاهٌمً لإعداد التمارٌر المالٌة على المولع الرسمً لمعاٌٌر الإبلاغ ال  

 .06:65، على الساعة 07/60/0606، تم الاطلاع علٌه ٌوم 06، ص0.00، الفمرة   ifrs.orgwww.الدولٌة 
3
 Albana Gjoni-Karameta, Elona Fejzaj, Ahmad Mlouk, Kristina Sila. Qualitative Characteristics of 

Financial Reporting: An Evaluation According to the Albanian Users Perception. Academic Journal of 

Interdisciplinary Studies. Vol: 10, No: 06, Nov 2021, p:37. 
4
محمد خلٌل حامد، عماد الدٌن محمد ابراهٌم، محمد حسن عبد الجلٌل، جودة المعلومات المحاسبٌة وأثرها فً تحسٌن الأداء المالً "دراسة   

 .37، ص0600، العدد الأول، 07جامعة أم درمان الاسلامٌة، المجلد  مٌدانٌة على سوق الخرطوم للأوراق المالٌة"، مجلة

http://www.ifrs.org/
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سلبمتيا، كىك ما يستمزـ الالتزاـ بدرجة عالية مف الحياد في القياس كالإفصاح، بما يضمف 

 .1كػ عاؿ مف الدقةتمتعيا بمست

مف خلبؿ ىذه التعاريف، يتضح لنا أف خاصية المكثكقية تعني قدرة المعمكمة المحاسبية 

عمى تمثيل الكاقع الاقتصادؼ لمشركة تمثيلب صادقا كمحايدا كخاليا مف الأخطاء، بما 

 يجعميا قابمة لمتحقق كالاعتماد عمييا بثقة في اتخاذ القرارات.

 وية:الخصائص النوعية الثان -2

إلى جانب الخصائص الرئيسية السابقة، ىناؾ مجمكعة إضافية مف الخصائص التي تسيـ 

بدرجة متفاكتة في رفع جكدة المعمكمات المحاسبية، كمف أبرزىا كما كرد في الإطار المفاىيمي 

 لمجمس معايير المحاسبة الدكلية كما يمي:

الية إلى إمكانية مقارنة القكائـ المالية لفترة تشير قابمية المقارنة لمقكائـ الم القابمية لممقارنة: -

معينة مع فترات سابقة لنفس المنشأة أك مع منشآت أخرػ لمفترة نفسيا، بما يساعد 

مستخدمي المعمكمات المحاسبية عمى اتخاذ قرارات الاستثمار كالتمكيل كتقييـ الأداء 

سبية كفي أسمكب عرض كالمركز المالي. كيتطمب ذلؾ الثبات في تطبيق السياسات المحا

 .2القكائـ المالية مف فترة إلى أخرػ 

تشير ىذه الخاصية إلى قدرة شخصيف مستقميف عمى الكصكؿ إلى نفس إمكانية التحقق:  -

 .3النتائج عند استخداـ نفس أساليب القياس المحاسبي كأساليب الإفصاح

                                                           
1
 .065-064مصعب علً محمد سعٌد محمد، مرجع سابك، ص  

2
، دار وائل للنشر، 3الجوانب النظرٌة والعملٌة، الطبعة  –محمد أبو نصار، جمعة حمٌدات، معاٌٌر المحاسبة والإبلاغ المالً الدولٌة   

 .06ص، 0603عمان، الأردن، 
3
 .54، ص0660، عمان، الأردن، 0فداغ الفداغ، المحاسبة المتوسطة نظرٌة وتطبٌك، مإسسة الوراق للنشر والتوزٌع، الطبعة   
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يف لا يقتصر عمميـ كمف أىـ طرؽ التحقق مف المعمكمات المحاسبية ىك دكر المدققيف، الذ

جراءات  عمى التأكد مف دقة البيانات المالية فحسب، بل يشمل أيضا مراجعة أساليب كا 

المحاسبة المتبعة في الشركة لمتأكد مف اتخاذ التدابير المناسبة لمنع الاحتياؿ. كيسيـ 

المدققكف في حماية الجميكر مف الاستثمار في شركات تعتمد ممارسات تجارية غير نزيية 

 .1أك تحاكؿ تضميل المستثمريف مف خلبؿ بيانات مالية مضممة

تعني عرض المعمكمات الكاردة في القكائـ المالية بأسمكب كاضح كمباشر قابمية الفيم:  -

يسيل عمى المستخدميف استيعابيا دكف عناء. كيحرص كاضعك المعايير عمى تكحيد 

مستخدميف مف قراءة القكائـ المصطمحات كأساليب عرض البيانات المالية، بما يمكف ال

 .2المالية كفيـ المعمكمات التي تقدميا مختمف الكيانات الاقتصادية بسيكلة

كيساعد تصنيف المعمكمات كعرضيا بشكل كاضح كمكجز عمى سيكلة فيميا، مع افتراض 

امتلبؾ مستخدمي المعمكمات المحاسبية معرفة مناسبة بالمحاسبة كالأنشطة الاقتصادية، 

ىـ لبذؿ الجيد اللبزـ لتحميل التقارير المالية. كمع ذلؾ، قد يحتاج بعض كاستعداد

 .3المستخدميف أحيانا إلى الاستعانة بمختصيف لفيـ الظكاىر الاقتصادية المعقدة

كتعتمد قابمية الفيـ عمى درجة الكضكح كالبساطة في العرض كالإفصاح، إذ تعد حمقة 

 .4ياكصل بيف خصائص المعمكمات كخصائص مستخدمي

                                                           
1
 H, Aifuwa, K, Embele, M,Saidu. Ethical accounting practices and financial reporting quality, 

International Journal of Multidisciplinary Research, Vol 04, No 12, 2018, p: 31-44. 
2
 Vokshi, N. B,Krasniqi, Xh. F. Role of Accounting Information in Decision-Making Process, The 

Importance for its Users, Entrenova, 7(9), 2017,p: 324-331. 
3
فاهٌمً لإعداد التمارٌر المالٌة على المولع الرسمً لمعاٌٌر الإبلاغ المالً مإسسة المعاٌٌر الدولٌة لإعداد التمارٌر المالٌة، الإطار الم  

 .07:06، على الساعة 08/60/0606، تم الاطلاع علٌه ٌوم  36، ص0.35و  0.34، الفمرتٌن   www.ifrs.orgالدولٌة 

 4
ادلة بجودة المعلومة المحاسبٌة فً التمارٌر المالٌة للشركات : وجهة نظر المدلمٌن المدهون ، علالة محاسبة المٌمة الع خالد محمد 

، العدد الأول، مركز الكندي للبحوث والتطوٌر، 63الخارجٌٌن فً فلسطٌن، مجلة الدراسات الالتصادٌة والمالٌة والمحاسبٌة، المجلد 
 .40، ص0600

http://www.ifrs.org/
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يتمثل جكىر المعمكمات في تكافرىا في الكقت المناسب عندما تككف  التوقيت المناسب: -

ذات قيمة، أؼ إتاحتيا لصناع القرار في المحظة التي يمكف أف تؤثر فييا عمى 

.كبكجو عاـ، ككفقا للئطار المفاىيمي، كمما زاد عمر المعمكمات تراجعت فائدتيا. 1قراراتيـ

ض المعمكمات ملبئمة لفترة طكيمة بعد انتياء فترة التقرير، خاصة كمع ذلؾ، قد تبقى بع

 .2عندما يحتاج بعض المستخدميف إلى تحميل الاتجاىات كتقييميا

كبصكرة مختصرة، تشير ىذه الخاصية إلى كصكؿ المعمكمات المعدة إلى مستخدمييا في 

ة محددة. كعميو، تعد التكقيت المناسب لدعـ عممية اتخاذ القرار، دكف التقيد بفترة زمني

ف كاف ذلؾ عمى حساب  المعمكمات ملبئمة متى ما تكفرت في الكقت المناسب، حتى كا 

 .3درجة الثقة في دقة عممية القياس الناتجة

 (: خصائص المعمومات المحاسبية06الشكل رقم )

                                                           
1
 Olalekan Oladipo Akinrinola, Enyi, Ishola Rufus Akintoye. Accounting Information System as an Aid to 

Decision Making Process in Deposit Money Banks in Nigeria. International Journal of Research and 

Innovation in Social Science, Vol 03, No 03, 2019, p:256. 
2
لٌة، الإطار المفاهٌمً لإعداد التمارٌر المالٌة على المولع الرسمً لمعاٌٌر الإبلاغ المالً مإسسة المعاٌٌر الدولٌة لإعداد التمارٌر الما 

 .09:36، على الساعة 08/60/0606،  تم الاطلاع علٌه ٌوم 36، ص0.33، الفمرة   www.ifrs.orgالدولٌة 
3
 ALSCIFدراسة حالة مإسسة  –فً تحمٌك جودة المعلومات المحاسبٌة للمإسسة الالتصادٌة   حلٌةمرٌم بالمط، دور التمارٌر المالٌة المر  

، كلٌة العلوم الالتصادٌة والتجارٌة وعلوم التسٌٌر، تخصص: تدلٌك ومرالبة LMD، أطروحة دكتوراه  - 0603-0600خلال الفترة 
 .04ص ،0603/0604تسٌٌر، جامعة الشهٌد حمه لخضر، الوادي، الجزائر، 

http://www.ifrs.org/
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 المطمب الثالث: قياس جودة المعمومات المحاسبية

اد مجمكعة مف الأساليب لقياس جكدة المعمكمات المحاسبية، كذلؾ تشير أدبيات المحاسبة إلى اعتم

استنادا إلى العكامل المؤثرة فييا )مف عكامل رقابية، بيئية، اقتصادية، سياسية،...(. كعميو، 

سيتناكؿ ىذا المطمب عرض ىذه الأساليب كتحميميا، مع الإشارة قبل ذلؾ إلى أىـ العكامل المؤثرة 

 محاسبية.في جكدة المعمكمات ال

 أولا: العوامل المؤثرة في جودة المعمومة المحاسبية

تناكلت العديد مف الدراسات العكامل المؤثرة في جكدة المعمكمات المحاسبية المفصح عنيا؛ حيث 

ركزت بعض ىذه الدراسات عمى العكامل الداخمية لمشركة، في حيف انصب اىتماـ معظميا عمى 

 ف عرضيا عمى النحك الآتي:العكامل المحيطة بيا، كالتي يمك

إف الشركات التي تعاني مف قصكر في نظـ الرقابة الداخمية غالبا ما  الرقابة الداخمية: -1

يتسـ كضعيا المالي بعدـ الاستقرار، في حيف تميل الشركات التي تعمل بجدية عمى 

ي. كما معالجة أكجو القصكر في الرقابة الداخمية إلى تحقيق قدر أكبر مف الاستقرار المال

أف تطبيق رقابة شاممة، كالحد مف تداكؿ المعمكمات غير الدقيقة، كتفعيل إدارة الامتثاؿ، 

 .1يسيـ بصكرة فعالة في تعزيز سلبمة كجكدة المعمكمات المحاسبية

يؤدؼ اختلبؼ البيئات في الدكؿ المتعددة إلى تبايف المعمكمات المحاسبية  العوامل البيئية: -2

المالية مف دكلة لأخرػ، إذ أكد معظـ الباحثيف كالمفكريف في مجاؿ المعركضة في التقارير 

 المحاسبة أف ىذا التفاكت يرجع إلى تنكع كاختلبؼ الظركؼ البيئية بيف البمداف.

                                                           
1
 Wenyang Xu , Yong Shen, A Review of Research on Accounting Information Quality. Frontiers in 

Business, Economics and Management, vol 18, no 03, 2025, p:219,220. 
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فعمى سبيل المثاؿ، تحظى التقارير المالية في المجتمعات ذات  العوامل الاقتصادية: -3

لاىتماـ عمى تكفير معمكمات ملبئمة تمبي الاقتصاد الرأسمالي بأىمية كبيرة، إذ يتركز ا

احتياجات مستخدمييا كتساعدىـ في اتخاذ القرارات الاقتصادية. في المقابل، يتركز 

الاىتماـ في الاقتصادات الاشتراكية عمى المعمكمات المحاسبية المكجية لأغراض التخطيط 

صدار أحكاـ الرقابة المركزية. كما يعد التضخـ مف أبرز العكامل الاقتصادية  الحككمي كا 

المؤثرة في خصائص المعمكمات المحاسبية، حيث يؤدؼ ارتفاع معدلاتو إلى انخفاض 

ملبءمة المعمكمات المعدة كفق مبدأ التكمفة التاريخية، مما يستدعي ضركرة تطكير بدائل 

 لمقياس كالإفصاح تأخذ في الحسباف التغيرات في مستكيات الأسعار.

العكامل السياسية المحيطة بالمنشآت تمعب دكرا بارزا في التأثير إف  العوامل السياسية: -4

عمى العمميات المحاسبية التي تطبق داخميا. حيث تتبع ىذه المنشآت نيجا يستيدؼ تمبية 

احتياجات مستخدمي التقارير المالية مف المعمكمات المحاسبية، بما ينسجـ مع الظركؼ 

. إضافة إلى ذلؾ، تقكـ الجيات الحككمية بمراجعة السياسية كالاقتصادية السائدة في البمد

السياسات المحاسبية المعتمدة لمتأكد مف انسجاميا مع الأىداؼ الحككمية كالأىداؼ العامة 

 لمدكلة.

تؤثر القيـ الاجتماعية السائدة في أؼ مجتمع بشكل كاضح عمى  العوامل الاجتماعية: -5

ملبحظة ىذا التأثير مف خلبؿ الفركؽ الخصائص النكعية لممعمكمات المحاسبية. كيمكف 

التي تظير بيف المجتمعات المتحفظة كالمجتمعات ذات التطكر الكبير. عمى سبيل المثاؿ، 

تميل المجتمعات المتحفظة إلى التركيز عمى السرية في إعداد القكائـ المالية، مما يؤدؼ 

ي المجتمعات المتقدمة إلى تأخر في تجميع المعمكمات كا عدادىا كنقميا. في المقابل، تكل
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أىمية أكبر لمكقت، حيث تعطي لو قيمة أكبر مقارنة بالمجتمعات الأخرػ. لذا، تركز ىذه 

 المجتمعات عمى تقديـ قكائـ الدخل كا عداد القكائـ المالية خلبؿ فترات قصيرة كمتقاربة.

طكر مف جية أخرػ، تعد المحاسبة عف المسؤكلية الاجتماعية كاحدة مف أحدث مراحل الت

في مجاؿ المحاسبة. يتطمب ىذا الجانب نمكذجا محاسبيا مبنيا عمى أسس القيـ الاجتماعية 

السائدة، إضافة إلى تكسيع نطاؽ القياس المحاسبي ليشمل الجكانب التي تتعمق بالآثار 

الخارجية لأنشطة المؤسسات الاقتصادية، كالمعركفة بالتكمفة الاجتماعية أك العائد 

 الاجتماعي.

تتأثر الممارسات المحاسبية كتطبيقاتيا بالمعايير المعتمدة كبالتشريعات  امل القانونية:العو  -6

القانكنية كالضريبية، إذ تؤدؼ العكامل القانكنية دكرا مباشرا كغير مباشر في مينة المحاسبة 

كفي الرقابة عمى ممارستيا كالإشراؼ عمييا، كينعكس ذلؾ عمى أسمكب اختيار السياسات 

ات المحاسبية، مما يؤثر بدكره في طريقة إعداد البيانات كالمعمكمات المحاسبية كالإجراء

 .1كعرضيا في التقارير المالية

 كيمكف تمخيص ىذه العكامل في الشكل المكالي:

 

 

 

 
                                                           

1
 -scfبٌك النظام المحاسبً المالً اسماعٌل لزال، دراسة تؤثٌر سٌاسات التحفظ المحاسبً على جودة المعلومات المالٌة فً ظل تط  

(، أطروحة دكتوراه الطور الثالث، كلٌة العلوم 0605-0600دراسة تطبٌمٌة على عٌنة من شركات المساهمة الجزائرٌة للفترة )
، 0607/0608الالتصادٌة والتجارٌة وعلوم التسٌٌر، تخصص: دراسات محاسبٌة وجبائٌة متمدمة، جامعة لاصدي مرباح ورللة، 

 .40،43ص
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 (: العوامل المؤثرة عمى جودة المعمومة المحاسبية07الشكل رقم )

 

 الطالبةمف إعداد المصدر: 

 ودة المعمومة المحاسبيةثانيا: نماذج قياس ج

تكجد مجمكعة مف المعايير يتـ الاعتماد عمييا في قياس جكدة المعمكمات المحاسبية، كيمكف 

 1تكضيحيا بصكرة عامة فيما يمي:

 المنفعة: -1

تقكـ عمى عنصريف أساسييف ىما دقة المعمكمة كسيكلة الاستفادة منيا. كيمكف أف تتجمى المنفعة 

 في إحدػ الصكر الآتية:

                                                           
1
خالد محمد لراطم، محمد عطٌة عون، محمد محمد فرحات، أثر جودة المعلومات المحاسبٌة التً ٌمدمها النظام المحاسبً على اتخاذ المرارات   

 .445، 444، ص0600، أفرٌل 64، العدد 63بمصنع اسمنت زلٌتن، مجلة العلوم الإنسانٌة والطبٌعٌة، المجلد 

 

 

 



الدولية  المحاسبة ومعايير المحاسبي الإفصاح متطمبات بين المحاسبية المعمومة جودة  الفصل الثاني    

 

 
109 

منفعة الشكمية: يقصد بيا أف قيمة المعمكمات تزداد كمما كاف شكميا كمحتكاىا متكافقيف مع ال -

 احتياجات متخذ القرار كمتطمباتو.

المنفعة الزمنية: تعني أف المعمكمات تكتسب قيمة أكبر كمما أمكف الحصكؿ عمييا في الكقت  -

عمى سبيل المثاؿ، يعزز  المناسب كبسيكلة؛  لذلؾ فإف الاتصاؿ المباشر بالحاسب الآلي،

 المنفعة الزمنية ككذلؾ المنفعة المكانية لممعمكمات.

المنفعة التقييمية كالتصحيحية: تشير إلى مدػ قدرة المعمكمات عمى تقييـ نتائج تنفيذ القرارات،  -

 إضافة إلى دكرىا في اكتشاؼ الانحرافات كالمساىمة في تصحيحيا.

 الكفاءة:  -2

أة عمى تحقيق أىدافيا مع الاستخداـ الأمثل لممكارد، كبأقل قدر ممكف يقصد بالكفاءة قدرة المنش

منيا. كيرػ بعض الباحثيف أىمية تطبيق مبدأ الاقتصادية عمى نظـ المعمكمات، بحيث ييدؼ إلى 

تعظيـ جكدة المعمكمات مقابل أقل تكمفة ممكنة، عمى أف تككف ىذه التكمفة مبررة بما تضيفو 

 المعمكمات مف قيمة.

 اعمية:الف -3

تشير الفاعمية إلى مدػ قدرة المنشأة عمى تحقيق أىدافيا باستخداـ مكارد محددة. كبناء عمى ذلؾ، 

يمكف تعريف جكدة المعمكمات مف منظكر الفاعمية بأنيا مدػ إسياـ ىذه المعمكمات في تحقيق 

 أىداؼ المنشأة أك دعـ متخذ القرار، كذلؾ في إطار المكارد المتاحة كالمحدكدة.

 دقة: ال -4



الدولية  المحاسبة ومعايير المحاسبي الإفصاح متطمبات بين المحاسبية المعمومة جودة  الفصل الثاني    

 

 
110 

تقاس جكدة المعمكمات بمدػ ما تتسـ بو مف دقة، أؼ بقدرتيا عمى تمثيل أحداث الماضي 

كالحاضر كالتنبؤ بالمستقبل بصكرة صحيحة كمكثكقة. كلا شؾ أف زيادة مستكػ الدقة يؤدؼ إلى 

 ارتفاع جكدة المعمكمات، كيعزز قيمتيا في عرض الحقائق التاريخية كالتكقعات المستقبمية عمى حد

 سكاء.

 القدرة التنبؤية: -5

يقصد بيا قدرة المعمكمات عمى تكظيف بيانات الماضي كالحاضر في استشراؼ الأحداث كالنتائج 

المستقبمية. كتعد ىذه التكقعات أداة أساسية في عمميات التخطيط كصنع القرارات، لما ليا مف دكر 

 في دعـ الرؤية المستقبمية كترشيد الاختيارات.

يير السابقة لقياس جكدة المعمكمات المحاسبية، تشير أدبيات المحاسبة إلى كجكد إلى جانب المعا

 مؤشرات إضافية يمكف الاعتماد عمييا، كمف أبرزىا ما يمي:

 درجة التحفظ المحاسبي: -6

يقصد بيا الميل إلى الحذر في القياس كالاعتراؼ المحاسبي، كذلؾ عبر الاعتراؼ بالخسائر 

 .1ما يتـ تأجيل الاعتراؼ بالأرباح حتى تتحقق بدرجة عالية مف اليقيفالمتكقعة فكر حدكثيا، بين

 .Ahmed, A.S.& Duellman, S.2007كقد خمصت عدة دراسات مثل دراسة )

Accounting Conservatism and Board of Director Characteristics)  

                                                           
1
دراسة مٌدانٌة لعٌنة من شركات المساهمة –مة الشركات ودورها فً تحمٌك جودة المعلومة المحاسبٌة أحلام بلماسم كحلولً، حوك  

كلٌة العلوم الالتصادٌة والتجارٌة وعلوم التسٌٌر، جامعة ، (، أطروحة دكتوراه علوم0606-0604بولاٌتً سكٌكدة وعنابة خلال الفترة )
 .80، ص0608/0609، 3الجزائر
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 ,Penman, S.H, & Zhang , X. J 2002 . Accounting Conservatism)كدراسة 

The Quality of Earmings, and stock Returns) 

إلى أف التحفع المحاسبي يؤدؼ دكرا جكىريا في دعـ خاصية التمثيل الصادؽ، إذ يحد مف  

المبالغة في عرض الأرباح كالقيـ الدفترية للؤصكؿ، كما يعزز مف درجة قابمية المعمكمات لمتحقق. 

يسيـ في تحسيف قابمية المقارنة بيف الفترات المالية كذلؾ فإف الالتزاـ بسياسات تحفظية متسقة 

. كليذا اعتمدت العديد مف الدراسات التحفع المحاسبي بكصفو مؤشرا يعكس جكدة 1المختمفة

، كدراسة )أحلبـ بمقاسـ كحمكلي، 2(2018المعمكمات المحاسبية عمى غرار دراسة )اسماعيل قزاؿ، 

2019)3. 

 LaFond, R & Watts, R,L , 2008,The Information Role of)كأشارت دراسة 

Conservatism)  أف العلبقة بيف التحفع المحاسبي كجكدة المعمكمات المحاسبية ليست علبقة

خطية، بل تتسـ بالطابع غير الخطي. فمستكػ التحفع المعتدؿ يسيـ في تعزيز جكدة المعمكمات 

ية، كدعـ استمرارية الأرباح كقدرتيا عمى مف خلبؿ تحسيف الإفصاح، كزيادة مكثكقية البيانات المال

التنبؤ. في المقابل، فإف الإفراط في التحفع قد يؤدؼ إلى تككيف احتياطيات خفية كتشكيو المعمكمات 

 .4المالية نتيجة تأجيل الاعتراؼ بالأرباح، مما يترتب عميو حدكث عدـ تماثل في المعمكمات

 إدارة الأرباح:  -7
                                                           

1
المرجعٌن:تم الاعتماد على    

- Anwer, S, Ahmed & Scott Duellman. Accounting Conservatism and Board of Director 

Characteristics: An Empirical Analysis, Journal of Accounting and Economics, Vol : 43, No: 2-

3,2007,p:413-437. 

- Stephen Penman & Xiao- Jun Zhang. Accounting Conservatism, The Quality of Earnings, and 

Stock Returns, The Accounting Review, Vol:77, No:02, Columbia Business School, New 

York,USA, 2002, p:237-264. 
2
 .44اسماعٌل لزال، مرجع سابك، ص  

3
 .80أحلام بلماسم كحلولً، مرجع سابك، ص  

4
 LaFond, Ryan & Watts, Ross L.The Information Role of conservatism, The Accounting Review, vol:83, 

no:02, American Association of University Instuctors in Accounting, USA, 2008, p:447-478. 
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رز المعمكمات المحاسبية التي تيـ معظـ أصحاب المصالح، كيتحدد يعد الربح المحاسبي مف أب 

إنتاجو بحسب حجـ المكارد المتاحة ككفاءة الإدارة في استغلبليا، بالإضافة إلى الفرص الاقتصادية 

 المتكقعة.

لقد أصبحت العديد مف الشركات تمارس إدارة الأرباح بكافة أشكاليا، رغـ أف ىناؾ مف يرػ ىذه 

مقبكلة لأنيا لا تنتيؾ القانكف بشكل مباشر، حيث تعتمد عمى استخداـ الخيارات الممارسات 

المحاسبية المتاحة لتعظيـ أرباح الشركة. بالمقابل، يعتبرىا آخركف تصرفات انتيازية كغير أخلبقية 

تيدؼ إلى تضميل مستخدمي القكائـ المالية. إذ تؤدؼ ىذه الممارسات في النياية إلى إخفاء الكضع 

فعمي لمشركة عمى المدػ القصير، مما ينعكس سمبا عمى المدػ الطكيل كيترتب عميو مشاكل ال

متعددة، منيا انتياؾ السمكؾ الأخلبقي كالمعايير المحاسبية، بالإضافة إلى انخفاض كتشكيو قيمة 

 .1الشركة نتيجة ىذه التصرفات

 2إدارتيا، كمف أبرز ىذه الأساليب: كتتنكع أساليب إدارة الأرباح كفقا لأىداؼ الشركة كاستراتيجيات

إدارة المستحقات )أساس الاستحقاؽ(: يشير ىذا الأسمكب إلى تعديل الاحتمالات كالتقديرات  -

المتعمقة بتحقق الإيرادات كالمصاريف المستحقة، مثل تغيير العمر الافتراضي للؤصكؿ أك 

تقديرات كأحكاـ شخصية،  احتمالات سداد المدينيف. كنظرا لأف أساس الاستحقاؽ يعتمد عمى

فإنو يصعب التحقق منيا أك مراجعتيا بشكل نيائي قبل تحققيا الفعمي، ما يتيح لمشركة ضبط 

 مستكيات الربح أك الخسارة كفقا لأىدافيا.

                                                           
1
ر ؼٌداء للنشر عباس حمٌد ٌحٌى التمٌمً، حكٌم حمود فلٌح الساعدي، إدارة الأرباح، عوامل نشوئها وأسالٌبها وسبل الحد منها، دا 

 .05،06، ص0605والتوزٌع، عمان، الأردن، 
2
 .37، ص0669معن نعمان الصرصور، إدارة الأرباح فً شركات المطاع المالً، دار جلٌس الزمان، عمان، الأردن،   
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التلبعب بالسياسات المحاسبية: تنص معايير المحاسبة الدكلية عمى أف لمشركة حرية اختيار  -

ليا، شرط الالتزاـ بثبات ىذه السياسات في التطبيق. فالتغيير  السياسات المحاسبية المناسبة

المتكرر لمسياسات يؤثر بشكل تراكمي عمى القكائـ المالية، كبالتالي عمى المركز المالي 

لمشركة. لذلؾ قد يمجأ بعض المديريف إلى تعديل السياسات المحاسبية، مثل طرؽ تقييـ 

ة العادلة للؤصكؿ الثابتة، أك عمميات إعادة التقييـ، المخزكف، أساليب الاىتلبؾ، تحديد القيم

 بيدؼ إدارة الأرباح.

التلبعب في التقديرات المحاسبية: نظرا لصعكبة التنبؤ بالظركؼ المستقبمية كتأثيرىا عمى  -

القكائـ المالية، تعتمد التقديرات المحاسبية عمى الحكـ الشخصي. كغالبا ما تتغير ىذه 

مكمات أك أحداث جديدة، مثل تقدير العمر الإنتاجي للؤصكؿ، التقديرات عند حدكث مع

مخصص الديكف المشككؾ في تحصيميا، أك الضمانات، ما يتيح لمشركة بعض المركنة في 

 .إدارة النتائج المالية
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المبحث الثاني: أثر الالتزام بمتطمبات الشفافية في الإفصاح عمى جودة المعمومة 

 المحاسبية

المحاسبي ركيزة أساسية لنجاح أؼ مؤسسة، إذ يسيـ تحقيق مستكػ عاؿ مف الشفافية يعد الإفصاح 

في ترسيخ الثقة بيف مختمف الأطراؼ المتعاممة. كيتجمى ذلؾ مف خلبؿ اضطلبع الجيات الرقابية 

بدكرىا في متابعة نشاط المؤسسات داخل السكؽ، كالتدخل لمحد مف ممارسات الغش كتقديـ 

لممساىميف. كمف ثـ، يعزز الإفصاح المحاسبي مف أداء الشركة، كيكفل تقديـ  معمكمات غير دقيقة

 صكرة صادقة كعادلة كشفافة عف كضعيا المالي.

 المطمب الأول: جودة المعمومة المحاسبية والتحول الرقمي

أحدثت الثكرة الرقمية، المدفكعة بتطكر الأنترنت كشبكات الاتصاؿ، تحكلا عميقا كمتسارعا في بيئة 

الأعماؿ، الأمر الذؼ فرض عمى المؤسسات ضركرة التكيف مع ىذه المتغيرات المتلبحقة. كقد 

تجمى ىذا التحكؿ في تبني تقنيات حديثة كمتقدمة، مف أبرزىا الذكاء الاصطناعي، كالبيانات 

 (، كالحكسبة السحابية.Blockchainالضخمة، كتقنية سمسمة الكتل )

تكيات الشفافية، كخفض التكاليف، كتكفير الكقت كالجيد، فضلب كتسيـ ىذه التقنيات في تعزيز مس

عف رفع كفاءة كدقة معالجة البيانات المالية. كنتيجة لذلؾ، تتحسف جكدة المعمكمات المتاحة 

 لأصحاب المصمحة، مما يدعـ قدرتيـ عمى اتخاذ قرارات أكثر دقة كفعالية.
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 ات المحاسبية أولا: المتطمبات المستحدثة لخصائص جودة المعموم

في ظل التحكلات المتسارعة التي يشيدىا عصر الذكاء الاصطناعي، برزت متطمبات جديدة 

لخصائص جكدة المعمكمات المحاسبية، بما يتكافق مع احتياجات مستخدمي ىذه المعمكمات 

 كتكقعاتيـ المتنامية.

بية ليست فإف خصائص جكدة المعمكمات المحاس (Zhengyang Zhou, 2025)كحسب دراسة 

ثابتة، بل تخضع لمتطكر كالتغيير تبعا لمتحكلات في بيئة الأعماؿ كاحتياجات مستخدمي 

 1المعمكمات، كفيما يمي عرض تفصيمي ليذه المتطمبات المستجدة:

 "التمثيل الحقيقي" يتجاوز "الموثوقية":  -1

بقة المعمكمات كفقا لمعايير المحاسبة الدكلية، يشير مصطمح "التمثيل الحقيقي" إلى مدػ مطا

المحاسبية لمكقائع كالظركؼ الفعمية التي تمثميا. كيشمل ذلؾ جميع المعاملبت كالأحداث التي تؤثر 

عمى الأصكؿ كالالتزامات الاقتصادية. كمع تطكر عصر الذكاء الاصطناعي، أصبحت المعمكمات 

أثيرىا. كعمى المحاسبية تتميز بخصائص جديدة، مثل كبر حجميا، ك أنكاعيا، كاتساع نطاؽ ت

عكس مفيكـ "المكثكقية"، يركز مصطمح "التمثيل الحقيقي" عمى شمكلية المعمكمات كسلبمتيا بشكل 

 أكثر كضكحا.

 الاكتمال: -2

يشير مفيكـ الشمكلية إلى ضركرة أف تتضمف المعمكمات المحاسبية كافة العناصر كالتفاصيل 

طة الاقتصادية، بما في ذلؾ الجكىرية التي تمكف المستخدميف مف استيعاب حقيقة الأنش
                                                           

1
 Zhengyang Zhou. Research on the Quality characteristics of accounting information in the intelligent 

era, Journal of Applied Economics and Policy Studies. Vol:18, No:01, March 2025. Peking University 

Research Centre for Market Economy (RCME), China, p:68,69. 
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الإيضاحات كالتحميلبت التي تفسر الأحداث الاقتصادية بعمق. كقد يؤدؼ استبعاد بعض البيانات 

الأساسية خلبؿ مرحمة الفرز إلى إغفاؿ ما يعكس الجكىر الاقتصادؼ لممعاملبت، مما ينتج عنو 

الذكاء الاصطناعي، اتسع  نقص في اكتماؿ المعمكمات كفقا لممنظكر التقميدؼ. كمع تطكر عصر

نطاؽ مصادر البيانات المحاسبية بشكل ممحكظ، كأصبحت المعمكمات غير المالية ذات أىمية 

مكازية لممعمكمات المالية في دعـ عمميات الشركات. كما أسيمت التقنيات الذكية في تكفير أدكات 

يميا، بما يعزز دقة القرارات متقدمة تمكف المستخدميف مف الكصكؿ إلى البيانات غير المالية كتحم

 كيساعد في تحقيق أىداؼ المؤسسة بكفاءة أكبر.

 إمكانية التتبع: -3

تعد إمكانية التتبع مف الخصائص الجكىرية لممعمكمات في عصر الذكاء الاصطناعي، إذ تزايدت 

أىميتيا مع التطكر التكنكلكجي المتسارع. كفي ىذا الإطار، أسيمت تقنية سمسمة الكتل 

(Blockchain في تكفير بنية تحتية قكية تمكف مف تتبع المعمكمات بكفاءة كشفافية عالية. كتشير )

 ,Georgios Palaiokrassas, & Sarah Bouraga, & Leandros Tassiulas)دراسة 

إلى أف ىذه التقنية تتيح إمكانية الاطلبع عمى المعاملبت المسجمة كتتبعيا كاسترجاعيا  (2024

كرية، بما يمثل تحكلا نكعيا في النظاـ المالي مقارنة بالمؤسسات التقميدية كالبنكؾ، كتحميميا بصكرة ف

 لاسيما فيما يتعمق بالعملبت الرقمية مثل البيتككيف.

كتكفر البيانات المتاحة عبر تقنية البمكؾ تشيف إمكانات كاسعة لمتحميل، سكاء مف حيث متابعة 

تجاىاتيا المستقبمية، أك الكشف عف العمميات الاحتيالية. تحركات أسعار العملبت الرقمية كالتنبؤ با

كما تمكف ىذه التقنية المستخدميف مف تتبع معمكمات تفصيمية تشمل الفكاتير، ككثائق المخازف، 
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كسجلبت المبيعات، الأمر الذؼ يسيـ في تعزيز جكدة المعمكمات المحاسبية كتكفير مصادر أكثر 

 .1رمكثكقية تدعـ عممية اتخاذ القرا

 دقة القياس: -4

في ظل القيكد التقنية التي سادت في الفترات السابقة، شيدت عممية القياس المحاسبي انحرافا 

تدريجيا عف أىدافيا الأصمية، مما أدػ إلى تراجع القيمة المعمكماتية لمتقارير المحاسبية، كلا سيما 

مت محدكدية الأدكات لدػ الشركات التي ترتفع فييا نسبة الأصكؿ غير المممكسة. فقد شك

 كالأساليب التقميدية عائقا أماـ التقدير الدقيق كالعادؿ لبعض البنكد المحاسبية.

كمع دخكؿ عصر الذكاء الاصطناعي كالتكسع في تطبيق التقنيات المتقدمة في المجاؿ المحاسبي، 

ظمة الذكية حدث تحكؿ جكىرؼ في مناىج القياس التقميدية، حيث أصبحت النماذج التحميمية كالأن

أكثر قدرة عمى تقديـ تقييمات أكثر عدالة كدقة، خصكصا للؤصكؿ التي يصعب قياسيا بالطرؽ 

التقميدية. كما أسيـ انتشار الأنترنت كتكامل الأنظمة الرقمية في تقميص التشكىات الناتجة عف 

مف مكثكقية  التدخل البشرؼ، كالحد مف الأخطاء الشائعة المرتبطة بالمحاسبة اليدكية، مما عزز

 .2كجكدة المعمكمات المحاسبية

 ثانيا: أىم التقنيات الذكية في مجال المحاسبة

لقد أحدثت الثكرة الرقمية تحكلا كاسعا في بيئة الأعماؿ، مف خلبؿ تبني تقنيات مثل البيانات 

الضخمة كالبمكؾ تشيف كالحكسبة السحابية، مما عزز الشفافية كخفض التكاليف كرفع جكدة 

 كمات الداعمة لاتخاذ القرار، كىذا ما سكؼ نعرضو في ىذا العنصر.المعم
                                                           

1
 Georgios Palaiokrassas, Sarah Bouraga, Leandros Tassiulas, Machine Learning on Blockchain Data: A 

Systematic Mapping Study. Avaible on www.arxiv.org/abs/2403.17081 , Cormell University, US, 2024, 

p:01. 
2
 Zhengyang Zhou, op-cit, p :69. 

http://www.arxiv.org/abs/2403.17081
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 (: Blockchainتقنية سمسمة الكتل ) -1

ىي شبكة معمكمات لامركزية تضـ مجمكعة مف الأجيزة أك العقد، بحيث يعمل كل جياز فييا 

ة. كقاعدة بيانات كدفتر أستاذ رقمي يحتفع بسجل كامل لجميع المعاملبت التي تتـ داخل الشبك

كعند إجراء أؼ معاممة بيف جيازيف، يتـ التحقق منيا كمراجعة صحتيا مف قبل بقية أجيزة الشبكة 

 .1قبل اعتمادىا كتسجيميا بشكل نيائي

، تعد  (Tatiana Garanina & Mikko Ranta, & John Dumay, 2021)كحسب دراسة 

تحدث تأثيرا جكىريا في نماذج تقنية سمسمة الكتل مف التقنيات الثكرية الكاعدة التي يتكقع أف 

الأعماؿ، بما في ذلؾ مجاؿ المحاسبة كالعديد مف القطاعات الأخرػ. فيي تمثل، حسب ىذه 

الدراسة، نظاـ معمكمات محاسبي يتميز بدرجة عالية مف الأماف كالشفافية، نظرا لككنيا قاعدة 

ا ضد التلبعب أك التعديل، بيانات مكزعة تحتفع بسجل متزايد باستمرار مف البيانات، يككف محمي

 .2حتى مف قبل الجيات المشغمة لعقد تخزيف البيانات نفسيا

مكانات متعددة، فقد أصبحت ملبئمة لعدد كبير مف  كنظرا لما تتميز بو ىذه التقنية مف خصائص كا 

المجالات كالتطبيقات. كسنسعى مف خلبؿ ىذا المحكر إلى تسميط الضكء عمى أبرز التطبيقات 

 3تقنية البمكؾ تشيف في المعاملبت التجارية كالمالية:الذكية ل

تستخدـ تقنية البمكؾ تشيف حاليا لإنشاء منصات لكجيستية تربط بيف المصانع كالشركات  -

كالمكرديف كالمصدريف، لتسييل عمميات الاستيراد كالتصدير، كمراقبة المخزكف كالمدفكعات 

 ر الكقت كالجيد كالتكاليف.كالفكاتير، مع تنبيو سريع عند أؼ خطأ، مما يكف
                                                           

1
، 67ٌماتها الممكنة، مجلة العلوم المانونٌة والاجتماعٌة، المجلد:تثة خالد، بوزٌدي سعاد، بن داود براهٌم، تمنٌة البلون تشٌن وتطب  

 .984، ص0600، جامعة زٌان عاشور، الجلفة، 60العدد:
2
 Tatiana Garanina, Mikko Ranta, John Dumay. Blockchain in accounting research: current trends and 

emerging topics. Accounting, Auditing, and Accountability Journal, Vol:34, No:07, 2022, p:1509. 
3
 .988-986تثة خالد، بوزٌدي سعاد، بن داود براهٌم، مرجع سابك، ص  
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أصبح البمكؾ تشيف كسيطا رقميا يحل محل البنكؾ في تحكيل الأمكاؿ، كالشير العقارؼ في  -

دارات المركر في تسجيل السيارات، كالسماسرة في عمميات البيع كالشراء.  تسجيل الممتمكات، كا 

قركض تمقائيا عند استيفاء تستخدـ البمكؾ تشيف في التحكيلبت البنكية الفكرية، كما تتيح منح ال -

الشركط كالضمانات، مع التأكد مف كفاية الأصكؿ لتغطية القرض، كتحكيمو إلى حساب العميل 

 كخصمو عند استحقاقو.

كما تساىـ البمكؾ تشيف في حماية المحتكػ الرقمي كحقكؽ المؤلف عبر تسجيل كتخزيف جميع  -

 مراحل المصنف باستخداـ التشفير الرقمي.

 سحابية:الحوسبة ال -2

تمثل تحكلا جذريا في طريقة عمل الشركات، إذ تكفر منصات التكنكلكجيا كالبنية التحتية كخدمة، 

مما يسيـ في تطكير عمميات تكنكلكجيا المعمكمات بطريقة أكثر كفاءة. ىذا يتيح لمشركات الانتقاؿ 

 نحك الابتكار الرقمي بسرعة كبتكاليف أقل.

حابية عمى أنيا تقديـ خدمات الحكسبة )مثل الخكادـ، كقد عرفت ميكركسكفت الحكسبة الس

كالتخزيف، كقكاعد البيانات، كالشبكات، كالبرمجيات، كالتحميلبت( عبر الإنترنت، بطريقة مشابية 

 لكيفية سداد فكاتير الماء أك الكيرباء في المنزؿ.

، مع إمكانية الدفع * عمى أنيا تقديـ مكارد الحكسبة حسب الحاجة عبر الأنترنتIBMبينما عرفتيا 

 .1فقط مقابل ما يتـ استخدامو مف ىذه المكارد

                                                           

*IBM :International Business Machines  هً شركة أمرٌكٌة متعددة الجنسٌات متخصصة فً التكنولوجٌا
 والحوسبة.

1
ممدمة فً الحوسبة السحابٌة، منى المساعد الذكً للتحول الرلمً، موجود على المولع عبد الرحمان عثمان، أبو سفٌان الجٌلانً،   

www.mona.ws   ،060860، ص. 

http://www.mona.ws/
http://www.mona.ws/
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مف جية أخرػ، تشير الحكسبة السحابية إلى القدرة عمى تخزيف البيانات كالبرامج كمشاركتيا، 

بالإضافة إلى الكصكؿ إلييا عبر الإنترنت مف أؼ مكاف كباستخداـ أؼ جياز إلكتركني مجيز 

ة تخزيف كاسعة كسرعة كصكؿ عالية. كتعتبر الحكسبة السحابية لذلؾ، كفي أؼ كقت، مع إمكاني

بديلب عصريا لمطرؽ التقميدية التي كانت محدكدة مف حيث الحجـ كالسرعة كسيكلة الكصكؿ. 

كيستخدـ مصطمح "السحابة" عادة حسب )خالد بف ناصر آؿ حياف، الحكسبة السحابية: أساسيات 

إلى إمكانية الكصكؿ إلى البيانات كتشغيل البرامج عبر  (، مجازا للئشارة2019كمبادغ كتطبيقات، 

 .1الإنترنت

، 2009عمى الرغـ مف غياب تعريف اصطلبحي مكحد لمحكسبة السحابية منذ انطلبقتيا في سنة 

إلا أف ىناؾ إجماعا عمى خمس خصائص تقنية تميزىا كالتي حددىا )خالد بف ناصر آؿ حياف ، 

 ية"، يمكننا تمخيصيا في الشكل التالي:( في كتابو "الحكسبة السحاب2019

 (: خصائص الحوسبة السحابية08الشكل رقم)

 

 81خالد بف ناصر آؿ حياف، مرجع سابق، ص المصدر: 
                                                           

1
خالد بن ناصر آل حٌان، الحوسبة السحابٌة: أساسٌات ومبادئ وتطبٌمات، الطبعة الأولى، مركز البحوث والدراسات معهد الإدارة  
 .77،78، ص0609لعامة، الرٌاض، ا
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نخمص مما سبق، إلى أف تقنيات التحكؿ الرقمي تمعب دكرا محكريا في تحسيف جكدة كشفافية 

عمكمات كسيكلة معالجتيا في بيئة التقارير المالية، كذلؾ عف طريق ضماف سرعة الكصكؿ لمم

آمنة. مما ينعكس إيجابا عمى دقة التقديرات المحاسبية كيرفع كفاءة التنبؤ المستقبمي، فضلب عف 

عبر استيفاء الخصائص النكعية لممعمكمات  IFRSتكريس الامتثاؿ لمعايير التقارير الدكلية 

 المحاسبية.
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 وجودة المعمومة المحاسبية scfحسب المطمب الثاني: الإفصاح المحاسبي 

أكلى النظاـ المحاسبي المالي أىمية بالغة للئفصاح المحاسبي، حيث ركز بشكل أساسي عمى 

معايير إعداد كعرض القكائـ المالية، كذلؾ لضماف تكافقيا مع المرجعيات الدكلية، مما يساىـ بشكل 

ة. سنحاكؿ مف خلبؿ ىذا المطمب تسميط مباشر في رفع جكدة كمكثكقية المعمكمات المالية المقدم

 SCFالضكء عمى أىـ النقاط التي جاء بيا المشرع الجزائرؼ في سياؽ النظاـ المحاسبي المالي 

فيما يخص الخصائص النكعية لممعمكمات المحاسبية ، ككذلؾ إبراز كيفية تأثير الإفصاح 

 المحاسبي عمى ىذه الخصائص .

 SCFالمحاسبية في بيئة ال أولا: الخصائص النوعية لممعمومة

مجمكعة مف الخصائص النكعية الكاجب  SCFحدد الإطار التصكرؼ لمنظاـ المحاسبي المالي 

تكافرىا في المعمكمات المحاسبية، كذلؾ انسجاما مع المعايير كالمتطمبات التي أقرىا الإطار 

 1(:IASBالمفاىيمي الدكلي لإعداد كعرض القكائـ المالية )

تسب المعمكمات المحاسبية صفة الملبءمة مف خلبؿ قدرتيا الجكىرية عمى تك الملاءمة: -1

ترشيد القرارات الاقتصادية لممستخدميف، حيث تمكنيـ مف تقييـ الأحداث الماضية 

كالحالية، أك التنبؤ بالمسارات المستقبمية. كيرتبط تحقق ىذه الخاصية ارتباطا كثيقا بطبيعة 

 .المعمكمة كدرجة أىميتيا النسبية

تتحقق مكثكقية المعمكمات المحاسبية بسلبمتيا مف الأخطاء  المعمومات ذات مصداقية: -2

الجكىرية كالتحيزات، كبقدرتيا عمى تقديـ صكرة صادقة عف الكضع المالي لممؤسسة. 

                                                           
1
 Conseil national de la comptabilité, projet de système comptable financier, Juillet 2006, paragraphe 

124-1, p :08. 
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كيقكـ ىذا المفيكـ عمى ركائز أساسية تشمل تغميب الجكىر الاقتصادؼ عمى الشكل 

التاـ، كتطبيق مبدأ الحيطة كالحذر، مع ضماف شمكلية القانكني، كالالتزاـ بػالحياد 

 المعمكمات المحاسبية.

تتحقق خاصية القابمية لممقارنة عندما يتـ إعداد كعرض المعمكمات  القابمية لممقارنة: -3

المالية بأسمكب يتسـ بالثبات كالاتساؽ، مما يتيح لممستفيديف إجراء مقارنات زمنية دقيقة 

، أك مقارنات بينية مع مؤسسات أخرػ، بيدؼ استخلبص لنتائج المؤسسة الكاحدة

 استنتاجات ذات دلالة اقتصادية.

تقتضي خاصية القابمية لمفيـ أف تعرض المعمكمات المحاسبية  الوضوح وسيولة الفيم: -4

بكضكح كاؼ يتيح استيعابيا مف قبل المستخدميف الذيف يمتمككف قدرا معقكلا مف المعارؼ 

قتصاد كالمحاسبة، شريطة تكفر الرغبة لدييـ في تحميل البيانات في مجالات التسيير كالا

 المالية بجدية كعناية.

، 2007نكفمبر  25المكافق ؿ 1428ذك القعدة  15المؤرخ في  11-07أما مف خلبؿ القانكف 

 كالمتضمف لمنظاـ المحاسبي المالي فإف :

تنظيـ المعمكمات المالية يسمح بتخزيف المشرع الجزائرؼ قدـ تعريفا لممحاسبة المالية بأنيا: "نظاـ ل

معطيات قاعدية عددية كتصنيفيا كتقييميا كتسجيميا كعرض كشكؼ تعكس صكرة صادقة عف 

 1الكضعية المالية كممتمكات الكياف كنجاعتو ككضعية خزينتو في نياية السنة المالية."

 وجودة المعمومة المحاسبية scfثانيا: الإفصاح وفق 

                                                           
1
، 63المادة ، المتضمن النظام المحاسبً المالً،0667نوفمبر  05، المإرخ بتارٌخ 00-67الجرٌدة الرسمٌة الجزائرٌة، المانون رلم   

 .63، ص44، السنة 74العدد 
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كمات المحاسبية بمدػ قدرة النظاـ المحاسبي عمى تمبية احتياجات أصحاب ترتبط جكدة المعم

المصالح مف البيانات ذات الصمة. كيتحقق ذلؾ مف خلبؿ تكفير التقارير كالقكائـ المالية بصكرة 

دكرية كفي تكقيت ملبئـ، بما يدعـ استراتيجية الشركة كسياساتيا العامة. كما يتمثل دكر النظاـ 

أثيره المباشر عمى كفاءة عممية إعداد التقارير المالية، عبر تبني كاختيار الممارسات المحاسبي في ت

المحاسبية الأكثر ملبءمة، الأمر الذؼ يسيـ في تقديـ معمكمات ذات فائدة حكؿ أداء الشركة كنتائج 

أعماليا لأصحاب المصالح. كينعكس ذلؾ بدكره عمى ترشيد عممية اتخاذ القرارات، كتيسير 

 لبت الشركة، مما يؤدؼ في النياية إلى تحسيف جكدة المعمكمات المحاسبية.معام

علبكة عمى ذلؾ، يسيـ النظاـ المحاسبي القائـ عمى معايير محاسبية عالية الجكدة في تعزيز 

مصداقية المعمكمات المحاسبية المفصح عنيا، كذلؾ مف خلبؿ الحد مف الممارسات الإدارية 

راؼ بالخسائر في الكقت المناسب، فضلب عف تحسيف ملبءمة الأرباح الانتيازية، كضماف الاعت

 كزيادة درجة استمراريتيا.

(، IFRSكما أف اعتماد نظاـ محاسبي يرتكز عمى تطبيق المعايير الدكلية لإعداد التقارير المالية )

القائمة عمى أساس المبادغ، يؤدؼ إلى فرض قكاعد محاسبية تتسـ بقدر أكبر مف الصرامة 

الكضكح، مع تقميل ىامش التفسير الشخصي، الأمر الذؼ يعزز مف جكدة المعمكمات المحاسبية ك 

 .1كيزيد مف قابميتيا للبعتماد في اتخاذ القرارات

 

 

                                                           
1
سارة حمدي عطٌة، عبد الوهاب نصر علً، أثر جودة المعلومات المحاسبٌة على لٌاس التصنٌؾ الائتمانً للشركات: الدور المعدل   

ثانً ، المجلة العلمٌة دراسة تطبٌمٌة على الشركات الممٌدة بالبورصة المصرٌة، بحث ممدم إلى المإتمر العملً الدولً ال -لمعدل التضخم
 .0604الجزء الأول، سبتمبر  –، عدد خاص 06للدراسات والبحوث المالٌة والإدارٌة، كلٌة التجارة، جامعة مدٌنة السادات، المجلد 
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 المطمب الثالث: الشفافية وجودة المعمومة المحاسبية

لي لممؤسسة، ييدؼ نشر القكائـ المالية إلى تزكيد مستخدمييا بمعمكمات مكثكقة حكؿ المركز الما

فضلب عف التغيرات التي تطرأ عمى تدفقاتيا النقدية، بما يدعـ اتخاذ القرارات الاقتصادية الرشيدة. 

كترتبط جكدة المعمكمات المحاسبية ارتباطا كثيقا بمستكػ الشفافية في عرضيا كالإفصاح عنيا؛ إذ 

يـ في تعزيز خصائصيا إف الالتزاـ بالإفصاح الكامل كتقديـ عرض صادؽ كعادؿ لممعمكمات يس

. كفي ىذا الإطار، تبرز أىمية أف تتسـ القكائـ 1النكعية، مثل المكثكقية كالملبءمة كقابمية الفيـ

المالية بالكضكح كسيكلة التفسير، بما يمكف مختمف المستخدميف مف استيعاب محتكاىا بشكل 

لتعزيز الشفافية، كالارتقاء بجكدة دقيق. كعميو، يعد تبني معايير محاسبية مقبكلة دكليا آلية أساسية 

 المعمكمات المحاسبية، بما ينعكس إيجابا عمى كفاءة القرارات الاقتصادية.

مف جية أخرػ، يسيـ الإفصاح المحاسبي في تحقيق الشفافية، كالتي تعد بدكرىا عاملب أساسيا في 

مى تكفير إطار تنظيمي تحسيف جكدة المعمكمات الكاردة في القكائـ المالية. كما يعمل الإفصاح ع

كقائي يحد مف حالات الغش كالتضميل المالي. كعمى الرغـ مف أف زيادة حجـ المعمكمات المتاحة 

قد تعد ميزة مف حيث تحسيف جكدة القرار، إلا أف الإفراط في تقديميا قد يرتبط بتكاليف إضافية. 

فية يتطمب دراسة دقيقة لممكازنة كمف ثـ، فإف تقييـ صافي المنافع المتحققة مف تعزيز مستكػ الشفا

 .2بيف التكاليف كالمنافع

مما سبق، يتضح أف جكدة المعمكمات المحاسبية تتحقق مف خلبؿ تكافر مجمكعة مف الخصائص 

النكعية الأساسية كالثانكية. غير أف تكفير معمكمات دقيقة كذات جكدة عالية يرتبط بتكاليف تتمثل 

                                                           
1
 .734، ص0665التجارب"، الطبعة الأولى، الدار الجامعٌة، مصر، -المبادئ-حماد طارق عبد العال، حوكمة الشركات "المفاهٌم 

2
،  0666مٌن السٌد أحمد لطفً، نظرٌة المحاسبة الجزء الأول منظور التوافك المحاسبً الدولً، الدار الجامعٌة، الإسكندرٌة، مصر، أ 

 .568ص
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ا كا عدادىا. كلذلؾ، تسعى المؤسسات إلى تحقيق تكازف بيف ىذه في عمميات جمع البيانات كتحميمي

التكاليف المرتفعة كبيف متطمبات الإفصاح التي تخدـ مصالح مختمف الأطراؼ ذات العلبقة. كعمى 

الرغـ مف أىمية الإفصاح في تعزيز الشفافية، إلا أف مستكػ ىذه الشفافية يظل محل جدؿ، مما 

ف المستكػ المقبكؿ لدػ المؤسسات كالمستكػ الذؼ تطمح إليو يستدعي تحقيق تكازف مدركس بي

 الأطراؼ المستفيدة.
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 خــــلاصـــــــــــة الفصل الثـــانــــــــــــي:

لقد تناكؿ ىذا الفصل مكضكع جكدة المعمكمات المحاسبية مف خلبؿ إبراز أىـ الخصائص النكعية 

الحديثة أف  تحقيق ىذه الجكدة. كما بينت الأدبيات المحاسبيةالأساسية كالثانكية التي يتكقف عمييا 

حدد فقط بمدػ تكافر ىذه الخصائص، بل تتأثر كذلؾ بجممة مف العكامل جكدة المعمكمات لا ت

 .التنظيمية كالمينية كالتقنية كالبيئية التي تحيط بعممية إعدادىا كالإفصاح عنيا

ة محكرية لتكفير معمكمات مالية ملبئمة كمكثكقة، بما عد الإفصاح المحاسبي أدا كفي ىذا الإطار، ي

يدعـ عممية اتخاذ القرارات الاقتصادية الرشيدة. كما أف كجكد معايير محاسبية عالية الجكدة كقابمة 

لمتطبيق يسيـ في تعزيز مصداقية ىذه المعمكمات، كىك ما تسعى الجزائر إلى تحقيقو مف خلبؿ 

 .لمستمد مف معايير المحاسبة الدكليةتبني النظاـ المحاسبي المالي ا

عمى ذلؾ، فإف الالتزاـ بإفصاح محاسبي يتسـ بالشفافية كالكضكح مف شأنو أف يضمف تكفير  كبناء

معمكمات ذات جكدة عالية، كيعزز ثقة مختمف الأطراؼ ذات العلبقة، الأمر الذؼ يشكل أحد 

ارسات الرشيدة في تسيير الممالمرتكزات الأساسية لتفعيل مبادغ حككمة الشركات كترسيخ 

 ، كىذا ما سكؼ نتطرؽ إليو بالتفصيل في الفصل المكالي.المؤسسات
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 تمييد:

ـ الأعماؿ اليكـ كتزايد حجـ الشركات كتعقيد الحياة الاقتصادية أدػ بشكل إف التطكر المستمر لعال

كبير إلى ظيكر أحداث اقتصادية كثيرة أسفرت عف حدكث أزمات اقتصادية عالمية، كالسبب 

الجكىرؼ في ذلؾ ىك فقداف الثقة في المعمكمات كالبيانات المحاسبية التي تعبر عف الأكضاع 

 المالية لمشركات.

عنو اىتماـ العديد مف الاقتصاديات المتقدمة كالنامية خلبؿ السنكات الأخيرة بمكضكع  مما نتج

الحككمة أك ما يسمى بالحكـ الراشد باعتبارىا كسيمة ميمة لمتأكد مف مكضكعية التقارير المالية 

كجكدة المعمكمات المحاسبية فييا، كذلؾ مف خلبؿ مجمكعة مف الأسس كالمبادغ التي يعتمد عمييا 

ىذا النظاـ كالتي تضفي عمى الأداء المحاسبي كالمالي لمشركات الكبيرة مزيدا مف الثقة كالشفافية 

 كالكضكح إذا تـ اعتماده بشكل كبير كفعاؿ.

كلمعالجة مكضكع حككمة الشركات كالتطرؽ لأىـ عناصره، ارتأينا تقسيـ ىذا الفصل إلى ثلبثة 

 مباحث كالتالي:

 حول حوكمة الشركات المبحث الأول: مفاىيم نظرية

 المبحث الثاني: حوكمة الشركات المعاصرة في ظل التحول الرقمي والاستدامة

 المبحث الثالث: حوكمة الشركات والإفصاح المحاسبي بالجزائر
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 المبحث الأول : مفاىيم نظرية حول حوكمة الشركات

ـ، كيرجع ذلؾ للبىتماـ تعتبر حككمة الشركات مف أىـ المكاضيع الحديثة التي فرضت نفسيا اليك 

الكبير الذؼ تكليو ليا معظـ اقتصاديات العالـ ككنيا تشكل صماـ الأماف ضد الممارسات غير 

 الأخلبقية كضد أؼ كجو مف أكجو الفساد المالي.

 المطمب الأول : نشأة ودوافع ظيور حوكمة الشركات

ية، كالتي تختمف ترجع جذكر ظيكر حككمة الشركات إلى مجمكعة مف النظريات الاقتصاد

باختلبؼ كجيات نظر الباحثيف الاقتصادييف في المكضكع. كلعل أبرز ىذه النظريات ما يسمى 

 نظرية الككالة، كنظرية أصحاب المصمحة.

 « Agency Theory »أولا: نظرية الوكالة 

ؽ " عندما تطر  1772إف البكادر الأكلى لمصطمح الحككمة في الأدبيات الاقتصادية تعكد إلى عاـ 

آدـ سميث " في كتابو " ثركة الأمـ " إلى قضية فصل الممكية عف الإدارة كالمشاكل الناجمة عنيا 

بيف الملبؾ كالمسيريف. حيث يرػ آدـ سميث بأف الشخص الذؼ يدير شيئا ليس ممكو لا يمكف أف 

 .1ننتظر منو أف يديره بنفس الطريقة كما لك كاف ممكو

مكضكع فصل الممكية عف   G.Meansك   A.Berleكل مف  ، تناكؿ1932ثـ بعد ذلؾ في عاـ 

 The Modern Corporation “الإدارة مف خلبؿ كتابيما " الشركة الحديثة كالممكية الخاصة " 

and Private Property “  حيث تكصلب مف خلبؿ دراستيما لتركيبة رأس ماؿ كبريات الشركات

ة، لأف مثل ىذه الشركات تكاجو صعكبة في إدارة الأمريكية إلى إلزامية فصل الممكية عف الإدار 
                                                           

1
 Mathilde Mesnard, « Corporate governance et réforme du système bancaire en Fédération de 

Russie », Revue d’études comparatives Est-Ouest, V:27 , n°2, Juin 1996, p149-185. 
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شؤكنيا مف طرؼ ملبكيا الأصمييف. غير أف ىذا الفصل قد يؤدؼ إلى تضارب المصالح بيف 

 Berleالمساىميف كالمسيريف، كمف أجل تفادؼ خطر سمب حقكؽ صغار المساىميف، أكد كل مف 

 .1سيريفعمى ضركرة فرض رقابة كافية عمى تصرفات ىؤلاء الم Meansك 

 (Michael C.Jensen, William H.Meckling)، قاـ الاقتصادياف الأمريكياف 1976في عاـ 

 2الحائزاف عمى جائزة نكبل للبقتصاد بإعطاء أكؿ تعريف لنظرية الككالة كالتالي: 

عمميا، يعتبر البعض أف الشركة عبارة عف مجمكعة مف العقكد بيف مختمف الأطراؼ المكجكدة فييا 

الإدارة بالعماؿ كالمساىميف مثلب(، كمع ذلؾ فإنو مف المحتمل حدكث بعض الخلبفات بيف  )علبقة

الأصيل كالمككل، حيث يحاكؿ كل منيما تعظيـ مصمحتو الشخصية عمى حساب الآخر، كفيما يمي 

 بعض المشاكل التي قد تنشأ عف ىذه النظرية:

عيـ الشخصية، حيث يعتبر ييتـ كل مف الككيل كالمككل بتعظيـ مناف تضارب المصالح: -1

ىذا كيدؼ يبرر تصرفات كل كاحد منيما، فالمساىـ يسعى لتعظيـ ثركتو، في حيف أف 

المسير ييدؼ إلى رفع العائد المتكقع مف الشركة، مما يجعل ىذه الأخيرة مكانا لتضارب 

 المصالح فيو.

مختمف المشاكل  إف نظرية الككالة تيتـ بالعلبقة )مسير/مساىـ( ، كحل الاختيار العكسي: -2

الناتجة عف العقد المبرـ بينيما، إلا أف النظرة الحديثة تدرس العلبقة )مسير/مساىـ 

محتمل(، ففي مثل ىذه الحالات، لا تككف المعمكمات التي يحتفع بيا المسيركف متاحة 

لممساىميف المحتمميف، فتنشأ مشكمة الاختيار المعاكس نتيجة قدرة الإدارة عمى إخفاء أك 

                                                           
1
 (04،05، ص )0608مصطفى ٌوسؾ كافً وآخرون، الحوكمة المإسسٌة، آلفا للوثائك، لسنطٌنة، الجزائر،   

2
 Michael C.Jensen and William H.Meckling, Theory of the Firm: Managerial Behavior, Agency Costs and 

Ownership Structure, Journal of Financial Economics, October, 1976, V.3, No.4, p:310. 
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يـ معمكمات مضممة يمكف أف تؤثر سمبا عمى عممية اتخاذ القرار لدػ المساىميف تقد

 .1المحتمميف

إف المعمكمات التي يتمقاىا كل مف المساىـ  مشكمة تركز المعمومات في يد المسير: -3

كالمسير حكؿ الشركة كأدائيا تختمف مف الناحيتيف الكمية كالنكعية، كذلؾ لأف مدير الشركة 

معمكمات حكؿ الشركة مف كاقع خبرتو اليكمية كالتي يمكف أف يستخدميا أك يمتمؾ جميع ال

يغيرىا لأغراض معينة كلك كاف ذلؾ عمى حساب مصمحة الأصيل الذؼ يمكنو الاطلبع 

فقط عمى المعمكمات التي تمنحيا الإدارة لو، لذلؾ لا يمكنو مراقبتيا بشكل مباشر كمؤكد 

 مف أف قراراتيـ ىي الأمثل.

بما أف المسير يدير شركة ليست ممكا لو، فيك يتقاضى أجره دكف  في المخاطرة: الاختلاف -4

تحمل مخاطرة إفلبس الشركة، كقد يضطر إلى اتباع حيل محاسبية لتجنب المخاطرة بأجره 

 2أك رفعو، لاسيما إذا كاف الأجر متعمقا بأداء الشركة

 

 

 

 

 

 
                                                           

1
حدبً عبد المادر، تفعٌل حوكمة الشركات على ضوء المعاٌٌر الدولٌة للتدلٌك الداخلً بالإشارة إلى حالة الجزائر، أطروحة دكتوراه   

 .68، ص0607/0608ن بوعلً، الشلؾ، الجزائر، التسٌٌر، جامعة حسٌبة ب كلٌة العلوم الافتصادٌة والتجارٌة وعلومعلوم، 
2
 .68حماد طارق عبد العال، مرجع سبك ذكره، ص  
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 (: مشاكل علاقة الوكالة09الشكل رقم )

 

 

 سمطة اتخاذ القرارات تحكيل

 

 

 

 

 

 

 تؤثر

 في

 

 

 (الأصُو)اىمبىل 

Principal 

 خرىىذ مشبمو اىىمبى

مشنيخ رضبسة 
 اىمصبىخ

 

مشنيخ الاخزُبس 
 اىمعبمس

 

رشمض اىمعيىمبد 
 فٍ َذ اىمسُش

 

الاخزلاف فٍ 
 اىمخبطشح

 

 (اىىمُو)اىمسُش 

Agent 

دمبَخ دقىق اىملاك وأصذبة 
 اىمصبىخ اِخشَه

بكالزليفة صابر، دكر حككمة الشركات الصناعية في تحقيق التنمية المستدامة دراسة بعض المؤسسات  المصدر:

ة سطيف، مذكرة مقدمة ضمف متطمبات نيل شيادة الماجستير في إطار مدرسة الدكتكراه في العمكـ الصناعية بكلاي

الاقتصادية كعمكـ التسيير، تخصص: إدارة الأعماؿ الاستراتيجية لمتنمية المستدامة، جامعة فرحات عباس، سطيف، 

.09، ص 2012/2013الجزائر، 
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مف ىذا المنبر، فعمى الأصيل أف يسعى لتقميل تضارب المصالح إلى الحد الأدنى كالحد مف 

إمكانية تحايل الككيل )المسير(، كىذا ما يجعمو يتحمل مجمكعة مف التكاليف تدعى بتكاليف 

 الككالة كالتي تتمثل في:

راقبة: كىي التكمفة التي يتحمميا المككل بيدؼ التحقق مف أف سمكؾ الككيل تكاليف الم -

يتكافق مع ىدؼ تعظيـ منفعة الأصيل، كأنو لا يتصرؼ مف منطمق مصالحو 

الشخصية عمى حساب مصالح المساىميف، كذلؾ مف خلبؿ رصد كتتبع تصرفات 

 .1الككيل باستخداـ مكاتب الخبرة كالمراجعة

تتمثل في تكاليف الدعـ كالتحفيز التي يتمقاىا الككيل مف أجل بناء تكاليف الالتزاـ: ك  -

 .2الثقة التي ىي أساس العقد، مثل إمكانية شراء الأسيـ العادية مف طرؼ المسيريف

التكاليف المتبقية أك تكاليف الفرصة الضائعة: كتنتج في حالة اختلبؼ المصالح مع  -

المكارد مثلب أك اختيار استراتيجي غير  المدير في الاستراتيجية المتبعة )سكء تخصيص

 .3مربح(

 4كتقكـ نظرية الككالة عمى مجمكعة مف الفركض نذكر منيا:

 يتسـ كل مف الأصيل كالككيل بالرشد الاقتصادؼ كيسعكف إلى تعظيـ منفعتيـ الذاتية. -

تبايف أىداؼ كأفضميات كل مف الأصيل كالككيل، ففي حيف يسعى الأكؿ إلى الحصكؿ  -

ى قدر مف الجيد كالعمل مقابل أجر معقكؿ، فإف الككيل يعمل عمى تحقيق عمى أقص

                                                           
1
فً تفعٌل حوكمة الشركات المدرجة فً  (scf)زلاسً رٌاض، أهمٌة المعلومات المحاسبٌة المفصح عنها وفك النظام المحاسبً المالً   

علوم التسٌٌر، تخصص محاسبة وجباٌة، جامعة لاصدي مرباح، و  ٌة والتجارٌة، كلٌة العلوم الالتصادبورصة الجزائر، أطروحة دكتوراه
 .00، ص0608/0609ورللة، 

2
 .69حدبً عبد المادر، مرجع سابك، ص  

3
 .00زلاسً رٌاض، مرجع سابك، ص  

4
 (.67،68طارق عبد العال حماد، مرجع سابك، ص )  
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أقصى قدر ممكف مف الربح مع الحصكؿ عمى أقصى قدر مف المزايا كالمكافآت كبأقل 

 جيد ممكف.

اختلبؼ المخاطر التي يتحمميا الطرفاف، فمدػ كل مف الأصيل كالككيل مكقف مختمف  -

عمكما يعتبر محايدا تجاىيا بينما الككيل فيتجنب  تجاه الإقباؿ عمى المخاطرة، فالأصيل

المخاطرة. كلضماف عدـ إضرار تضارب المصالح بمصالح الأصيل، قد يضطر ىذا 

 .1الأخير لنقل بعض أك كل المخاطر إلى الككيل

يتبيف مما سبق، أف انتياؾ العلبقات كالعقكد يؤدؼ إلى ما يسمى بالفساد المالي كالإدارؼ، كما 

نظرية الككالة أف ىناؾ تبايف كبير بيف أفضميات كل مف الأصيل كالككيل، مما أسفر أكدت فركض 

عف حدكث بعض الخلبفات بيف الطرفيف. إذا جاءت حككمة الشركات بآلياتيا كقكانينيا كرد فعل 

لتضع معايير ضبط ىذه العلبقات كالعقكد كمراقبة الأعماؿ التي يمارسيا المدراء أك أعضاء مجمس 

دارية لممسيريف، ككذا حماية الإدارة  لغرض الحد مف أؼ ممارسات سمبية أك تلبعبات مالية كا 

 المصالح المشتركة لمجميع مع بقاء كاستمرارية الكياف الاقتصادؼ.

 « Stakeholders Theory »ثانيا: نظرية أصحاب المصالح 

لمنافستيا لنظريات  إف نظرية أصحاب المصالح تعتبر مف أبرز النظريات الحديثة كالمدركسة كذلؾ

 أخرػ مشابية كمكممة ليا.

بمناقشة المفيكـ التقميدؼ لنظرية الككالة التي تقكـ  Freemanكقد قاـ العديد مف الباحثيف بقيادة 

عمى العلبقة بيف المدراء كحممة الأسيـ، حيث تكسعت الفكرة بإدخاليـ للؤطراؼ ذكؼ المصمحة 

                                                           
1
مة الشركات ودورها فً تخفٌض مشاكل نظرٌة الوكالة"، الملتمى الدولً بتول محمد نوري وعلً خلؾ سلٌمان، دراسة بعنوان "حوك  

 .05، ص0606ماي  03و00حول الإبداع والتؽٌٌر التنظٌمً فً المنظمة الحدٌثة، جامعة سعد دحلب، البلٌدة، ٌومً 
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(Stakeholders) رؽ كل مف فريماف كريد في اىتماـ الشركة، ليتط(Freeman , Reed)  عاـ

 ; Strategic Management)لنظرية أصحاب المصمحة في دراستيـ المعركفة  1983

Stakeholder Approach) . 

حيث عرؼ الباحثاف فريماف كريد أصحاب المصالح بأنيـ المجمكعة القادرة عمى تحقيق أىداؼ 

ظفيف، الزبائف، المكرديف، المقرضيف، كالجمعيات، كتربط الشركة، كالتي تتككف مف المساىميف، المك 

 .1بيف كل ىذه الأطراؼ علبقات مختمفة

كقد قدـ فريماف مف خلبؿ ىذه النظرية أشكالا بديمة للئدارة الاستراتيجية التي تستجيب لمعكلمة 

كيز عمى تعظيـ كزيادة القدرة التنافسية كبيئة الأعماؿ المتزايدة التعقيد. كمف كجية نظره، فإف التر 

ثركة الملبؾ فقط لا يكفي لضماف بقاء الشركة كالحفاظ عمى ربحيتيا في المدػ البعيد، بل ىك يرػ 

دارة العلبقات معيـ بفعالية  .2أف جميع المؤسسات لدييا أصحاب مصالح يجب مراعاة احتياجاتيـ كا 

 3كتقكـ نظرية أصحاب المصمحة عمى أربعة فركض أساسية:

 مف أصحاب المصمحة الذيف لدييـ مطالب تجاىيا.لممؤسسة الكثير  -

 تختمف قكة تأثير أصحاب المصمحة عمى المؤسسة. -

يرتبط نجاح المؤسسة بقدرتيا عمى تمبية المطالب المختمفة للؤطراؼ ذات المصمحة قكية  -

 التأثير.

تتمثل الكظيفة الرئيسية للئدارة في الاستجابة لممطالب المتضاربة لأصحاب المصمحة  -

 مفيف كتحقيق التكازف بينيـ.المخت

                                                           
1
 Freeman R.Edward, David L.Reed, Stockholders and Stakeholders: A New Perspective On Corporate 

Governance, California Management Review, Spring, Vol.25, N.03, California, 1983, p89. 
 (.67، 66ضوٌفً حمزة، مرجع سابك، ص ) 2

3
 (.00، 06بوالزلٌفة صابر، مرجع سابك، ص )  
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يتضح مما سبق، أف نظرية أصحاب المصمحة أسفرت عف ظيكر نمكذج جديد لحككمة الشركات، 

الذؼ أكجب عمى إدارة الشركة استيعاب كمحاكلة الاستجابة لمطالب الأطراؼ ذكؼ المصالح 

لأخير أف ىذا المختمفة كليس فقط التركيز عمى تعظيـ ثركة الملبؾ كالمساىميف، لتكتشف في ا

النمكذج يعكد بالنفع عمى حممة الأسيـ كذلؾ. حيث أف مصالح المساىميف تخضع لاستمرار نشاط 

الشركة كبقائيا، كىذا الأمر يعتمد عمى قدرتيا عمى معرفة مختمف أصحاب المصمحة فييا، كدراسة 

 احتياجاتيـ كمعرفة كيفية تمبيتيا.

 ثالثا: الانييارات المالية وتفشي الفساد

برزت الحاجة إلى تطبيق الحككمة في العديد مف الاقتصاديات المتقدمة كالناشئة خلبؿ العقكد 

الأخيرة، لاسيما عقب الانييارات التي طالت كبرػ الشركات الأمريكية كمف أبرزىا انييار شركة 

Enron  لمطاقة كشركة الاتصالاتWorldcom بالإضافة إلى الأزمة المالية التي اجتاحت دكؿ .

 .1997نكب شرؽ آسيا عاـ ج

كقد تبيف لاحقا أف الخمل لـ يكف في معايير المحاسبة الدكلية ذاتيا، بل في سمككيات القائميف عمى 

، كانت معايير المحاسبة تنص بكضكح عمى آليات  2001تطبيقيا. ففي قضية شركة 'إنركف' سنة 

تمتزـ بتمؾ الآليات. كالأسكأ مف ذلؾ، محددة يجب اتباعيا عند إنشاء شركة، إلا أف الإدارة آنذاؾ لـ 

أف المراجع الخارجي لمشركة "آرثر اندرسكف"، تغاضى عف ىذا التجاكز رغـ عممو بو. كبيذا ، 

 .1تككف كل مف الإدارة كالمراجع الخارجي قد تبنيا سمككا غير أخلبقي أفضى إلى انييار كارثي

ت صارمة لتعزيز مبادغ الحككمة الأمر الذؼ دفع بالحككمة الأمريكية إلى إصدار تشريعا

. كيمزـ ىذا القانكف الشركات (Sarbanes-Oxley Act of 2002)كالشفافية، كاف أبرزىا قانكف 
                                                           

1
 67للوع حنان، مرجع سابك، ص 
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المدرجة في الأسكاؽ المالية الأمريكية بالامتثاؿ الكامل لأحكامو كتطبيق جميع بنكده. كقد أسفر 

كـ، كما ترؾ أثرا بالغا عمى مينة تطبيقو عف تغييرات جكىرية في بيئة الأعماؿ عمى كجو العم

المحاسبة كالمراجعة بشكل خاص، مف خلبؿ تعزيز متطمبات الإفصاح كالشفافية، كرفع مستكػ 

 .1المسؤكلية المينية كالأخلبقية لممراجعيف كالمحاسبيف

كما أدػ التشريع الجديد الصادر في الكلايات المتحدة الأمريكية إلى تحسيف جكدة الإبلبغ المالي، 

لاسيما في مجاؿ إدارة الحسابات، حيث أصبح الالتزاـ الدقيق بتطبيق معايير المحاسبة أمرا 

أساسيا، كما الزمت الشركات بتكظيف أشخاص ذكؼ خبرة في ىذه المعايير، إلى جانب تعزيز 

 التعاكف كالتكاصل المباشر بيف المراجعيف الخارجييف كلجنة المراجعة الداخمية.

ا القانكف عمى الجكانب المالية لمشركات فحسب، بل يمتد أيضا إلى إدارات كلا يقتصر تأثير ىذ

تكنكلكجيا المعمكمات المسؤكلة عف حفع السجلبت الالكتركنية. إذ يُمزِـ القانكف الشركات بالاحتفاظ 

بجميع السجلبت التجارية، بما في ذلؾ الكثائق كالرسائل الالكتركنية، لمدة لا تقل عف خمس 

تب عمى عدـ الالتزاـ بيذا المطمب القانكني عقكبات صارمة، قد تشمل فرض غرامات سنكات. كيتر 

 .2مالية أك عقكبات بالسجف أك كمييما

 

 

 

                                                           
1
 Sarbanes- Oxley Act, Public law no: 107 – 204, Washington, July 30, 2002, p66. 

 
2 sox-act-https://www.meemapps.com/term/sarbanesoxley  على الساعة  09/69/0605تم الاطلاع علٌه ٌوم

00:05. 

https://www.meemapps.com/term/sarbanesoxley-act-sox
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 المطمب الثاني: الإطار المفاىيمي لحوكمة الشركات

مازاؿ مصطمح حككمة الشركات يثير جدلا كاسعا بيف الباحثيف كالأكاديمييف كالميتميف، نظرا لعدـ 

يف مكحد أك ترجمة دقيقة لممصطمح، كيرجع ىذا الاختلبؼ إلى تشابؾ الجكانب التنظيمية كجكد تعر 

 كالاقتصادية كالمالية كالاجتماعية المرتبطة بالمفيكـ، مما يجعل تحديده بدقة أمرا معقدا نكعا ما.

  أولا : تعريف حوكمة الشركات

الذؼ أعده مجمس التقارير ، Cadburyتـ تعريف مصطمح حككمة الشركات لأكؿ مرة في تقرير 

، في كثيقتو المعنكنة "الأبعاد المالية 1992المالية بالتعاكف مع سكؽ لندف للؤكراؽ المالية عاـ 

لحككمة الشركات" كفي عبارة مختصرة كالتالي: "حككمة الشركات ىي النظاـ الذؼ تدار كتراقب مف 

 خلبلو الشركات".

ترتبط ارتباطا كثيقا بقكة الاقتصاد الكطني، حيث يؤكد كما يشير التقرير إلى أف حككمة الشركات 

أف: "اقتصاد أؼ دكلة يعتمد عمى نمك ككفاءة شركاتيا، كبالتالي فإف فعالية أداء مجالس الإدارة 

لمسؤكلياتيا يعد عاملب حاسما في تحديد القدرة التنافسية لتمؾ الدكلة، كىك مايمثل جكىر أؼ نظاـ 

 .1فعاؿ لحككمة الشركات"

حككمة الشركات بأنيا النظاـ الذؼ تدار مف خلبلو  IFCد عرفت مؤسسة التمكيل الدكلية لق

 .2الشركات كتكجو أعماليا كتراقبيا

                                                           
1
دراسة اختبارٌة على شركات  –فصاح فً المعلومات المحاسبٌة حسٌن عبد الجلٌل آل ؼزوي، حوكمة الشركات وأثرها على مستوى الإ 

فً المملكة العربٌة السعودٌة، رسالة ماجستٌر فً المحاسبة/التحلٌل المالً، كلٌة الإدارة والالتصاد، لسم المحاسبة،  المساهمة العامة 
 .69، ص0606فً الدنمارن،   الأكادٌمٌة العربٌة

2
 Alamgir, M, “Corporate Governance: A Risk Perspective”, paper presented to: Corporate Governance 

and Reform: Paving the way to Financial Stability and Development, a Conference organized by the 

Egybtian Banking Institue, May 07-08 , 2007, Cairo, p:03 
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عمى أنيا ذلؾ الإطار الذؼ  OECDكما تـ تعريفيا مف قبل منظمة التعاكف الاقتصادؼ كالتنمية 

ليات بيف مختمف الأطراؼ ينظـ كيكجو عمل الشركات، مف خلبؿ تحديد كتكزيع الحقكؽ كالمسؤك 

المعنية، مثل مجمس الإدارة ، المساىميف كأصحاب العلبقة. كما يتضمف ىذا النظاـ كضع القكاعد 

كالإجراءات اللبزمة لاتخاذ القرارات المتعمقة بالشركة، كتحديد الأىداؼ كالاستراتيجيات المناسبة 

 .1الأداء لتحقيقيا، بالإضافة إلى آليات المتابعة كالتقييـ لمراقبة

انطلبقا مف جممة التعاريف السابقة، يمكننا القكؿ أف حككمة الشركات ىي عبارة عف إطار تنظيمي 

متكامل، يعني بإدارة كتكجيو كرقابة الشركات، مف خلبؿ تحديد الحقكؽ كالمسؤكليات بيف مختمف 

عة تنفيذىا، بما يسيـ في الأطراؼ المعنية، ككضع الآليات الكفيمة باتخاذ القرارات الاستراتيجية كمتاب

 تعزيز كفاءة الأداء كالاقتصاد الكطني، كتحقيق الاستدامة كالقدرة التنافسية عمى المدػ الطكيل.

 ثانيا: أىمية حوكمة الشكات

تعد حككمة الشركات مف الركائز الأساسية لضماف كفاءة أداء الشركات، كتعزيز شفافية كنزاىة 

ية قدرتيا التنافسية في الأسكاؽ. كما تمكنيا مف جذب مصادر إدارتيا، الأمر الذؼ يسيـ في تقك 

لى جانب ذلؾ، تسيـ الحككمة في  التمكيل المحمية كالأجنبية، مما يدعـ خططيا لمتكسع كالنمك. كا 

 .2تعزيز استقرار الأسكاؽ المالية، بما ينعكس إيجابا عمى تحقيق التنمية الاقتصادية المنشكدة

 ف تكضيح أىمية حككمة الشركات بشكل أدؽ مف خلبؿ الشكل التالي:كبالإضافة إلى ماسبق، يمك

 

                                                           
1
 Organization for Economic Co-operation and Development (0664). “Principles of Corporate 

Governance”, OECD Publications Services, Paris, France, p00. 
2
 .30، ص0667عدنان حٌدر، بن دروٌش، حوكمة الشركات ودور مجلس الإدارة، اتحاد المصارؾ العربٌة، بٌروت، لبنان،  
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 (: فوائد حوكمة الشركات10الشكل رقم )

 

 الطالبةمف إعداد المصدر: 

 

 

 

 

 

 استمرار الأسواق المالٌة•
تعزٌز الشفافٌة بٌن •

 أصحاب الأعمال والدولة
المضاء على الفساد، •

 الفمر، والبطالة

تعزٌز الثمة بٌن الإدارة •
 وأصحاب المصلحة

 رفع مستوى أداء الشركة•
تحمٌك الأهداؾ •

 الاستراتٌجٌة

 رفع الكفاءة الالتصادٌة•
 كسب ثمة المساهمٌن•
 توفٌر الحوافز لموظفٌها•
 جذب الاستثمار الأجنبً•

ضمان حموق •
 المساهمٌن

تحدٌد المخاطر عن •
طرٌك الإفصاح 
الكامل عن أداء 

 الشركة
بالنسبة 

 للمساهمٌن
بالنسبة 

 للشركات

بالنسبة 
 للمجتمع

بالنسبة 
لأصحاب 
 المصالح
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 المطمب الثالث: محددات وآليات حوكمة الشركات

ى يعتمد التطبيق الفعاؿ لمحككمة عمى كجكد مجمكعتيف رئيسيتيف مف الضكابط كالآليات؛ الأكل

تعرؼ بالآليات الخارجية، كترتبط بالبيئة المحيطة بالشركة، أما الثانية فيي الآليات الداخمية، كتعنى 

بالبيئة الداخمية لمشركة. كتخضع ىاتاف المجمكعتاف لتأثير مجمكعة مف العكامل الداخمية 

 فييا الشركة. كالخارجية، كما تختمف طبيعتيا باختلبؼ نمكذج الحككمة المعتمد كالبيئة التي تعمل

 أولا: محددات الحوكمة والييئات المعنية بتطبيقيا

سنعالج في ىذا الفرع محددات حككمة الشركات، بالإضافة إلى الأطراؼ التي تؤثر كتتأثر بتطبيق 

 مبادئيا، كذلؾ عمى النحك الآتي:

 محددات الحوكمة -1

 لحككمة الشركات، كىما: يمكف التمييز بيف نكعيف مف المحددات التي تسيـ في التطبيق الفعاؿ

 المحددات الخارجية: -1 -1

تشمل المحددات الخارجية لحككمة الشركات مجمكعة مف العكامل التي ترتبط بالمناخ العاـ 

للبستثمار في الدكلة، بما في ذلؾ القكانيف كالتشريعات المنظمة لمنشاط الاقتصادؼ، مثل قكانيف 

لمنافسة كمنع الممارسات الاحتكارية كقانكف الإفلبس. سكؽ الماؿ، كقانكف الشركات، كقانكف تنظيـ ا

بالإضافة إلى مدػ كفاءة القطاع المالي )البنكؾ كسكؽ الماؿ( في تكفير التمكيل اللبزـ لعمل 

 الشركات كتنفيذ المشاريع.
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إلى جانب تعزيز كفاءة الجيات الرقابية، مثل ىيئات سكؽ الماؿ، مف خلبؿ تشديد الرقابة عمى 

ضماف دقة كسلبمة البيانات كالمعمكمات المنشكرة، مع فرض العقكبات الملبئمة الشركات، ك 

كتطبيقيا فعميا عند حدكث أؼ مخالفة أك عدـ التزاـ. بينما تضمف المؤسسات غير الحككمية التزاـ 

أعضائيا بالسمككيات المينية كالأخلبقية الضركرية لاستقرار الأسكاؽ، مثل جمعيات المحاسبيف 

 .1محاميفكنقابات ال

 المحددات الداخمية: -1-2

تشير المحددات الداخمية لمحككمة إلى مجمكعة مف القكاعد كالمبادغ التي تنظـ آليات اتخاذ القرار 

داخل الشركة، كتحدد تكزيع الصلبحيات بيف الجمعية العامة، كمجمس الإدارة، كالإدارة التنفيذية. 

 .2ف ىذه الأطراؼ الثلبثةكتيدؼ ىذه المحددات إلى الحد مف تضارب المصالح بي

يمعب ىيكل رأس الماؿ دكرا محكريا في دعـ الحككمة، حيث يمكف التمييز بيف نكعيف رئيسييف مف 

 اليياكل: الييكل اليرمي، كالييكل المتبادؿ.

يتمثل الييكل اليرمي في سمسمة مف الشركات، سكاء كانت مدرجة أك غير مدرجة، تخضع لسيطرة 

كنلبحع في ىذا النكع مف اليياكل أنو كمما طالت السمسمة، زاد تفتت  مجمكعة مف المستثمريف.

الممكية، مما يؤدؼ إلى ضعف الرقابة كانخفاض مستكػ السيطرة. أما الييكل المتبادؿ، فينشأ عندما 

تمتمؾ مؤسستاف أك أكثر حصصا متبادلة مف رأس الماؿ فيما بينيا، عمى شكل دائرة مغمقة، 

 با إلى تفكيؾ السيطرة كالحد منيا.كييدؼ ىذا الترتيب غال

                                                           
1
ؤثره بمواعد حوكمة الشركات دراسة حالة شركة سونلؽاز، أطروحة دكتوراه، كلٌة العلوم صؽور مسعود، الإفصاح المحاسبً وت 

 .86، 85، ص0603/0604 الجزائر، ،3الالتصادٌة والتجارٌة وعلوم التسٌٌر، جامعة الجزائر
2
المالً والإداري، مجلة رإى بلعاٌش مٌادة، العوامل المساهمة فً التطبٌك السلٌم لنظام حوكمة الشركات ودورها فً الحد من الفساد  

 .006، جامعة الوادي، الجزائر، ص0600، 63، العدد 60التصادٌة، المجلد 
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تؤثر ىياكل الممكية عمى فاعمية الحككمة مف خلبؿ تحديد سمطات المساىميف. فالمساىمكف 

الرئيسيكف يممككف قدرة رقابية أكبر مقارنة بالمساىميف الخارجييف، مما قد يقمل الحاجة لآليات 

 .1مات بيف الطرفيفالحككمة الداخمية، لكنيا تظل ضركرية لتقميل تفاكت المعمك 

 (: محددات الحوكمة الأساسية11الشكل رقم )

 

 الطالبةمف إعداد  المصدر:

 الييئات المعنية بتطبيق الحوكمة  -2

تعد عممية تطبيق مبادغ الحككمة مسؤكلية مشتركة تقع عمى عاتق جميع الأطراؼ المعنية 

ظرية أصحاب المصالح عمى بالشركة، سكاء مف داخميا أك خارجيا. ككما أشرنا سابقا، تركز ن

ضركرة تكسيع نطاؽ اىتماـ الشركات ليشمل مختمف الجيات ذات العلبقة، كليس فقط حممة 

                                                           
1
 .30، 36ضوٌفً حمزة، مرجع سبك ذكره، ص 

حوكمة 
 الشركات

المحددات 
 الخارجٌة

الموانٌن 
 والتشرٌعات

 الجهات الرلابٌة

المإسسات ؼٌر 
 الحكومٌة

المحددات 
 الداخلٌة

 هٌكل الملكٌة

 هٌكل الإدارة

 الرلابة الداخلٌة
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. إذ تؤثر ىذه الأطراؼ كتتأثر بمستكػ التزاـ الشركة بمبادغ الحككمة، كتمعب دكرا حاسما 1الأسيـ

 لأطراؼ كلب مف:في تحديد مدػ نجاح أك فشل الشركة في تطبيق تمؾ المبادغ. كتشمل ىذه ا

ىـ الممكلكف الرئيسيكف لرأس ماؿ الشركة، مما يجعميـ بمثابة المالكيف  المساىمون: -

الفعمييف ليا. حيث يتمتع المساىمكف بحقكؽ معينة كيقع عمى عاتقيـ أيضا مجمكعة 

مف الالتزامات، كمف بيف أبرز حقكقيـ، حقيـ في انتخاب أعضاء مجمس الإدارة الذيف 

 .2كيعممكف عمى حماية حقكقيـ داخل الشركة يمثمكف مصالحيـ

نظرا لمعدد الكبير لأعضاء الجمعية العامة لممساىميف، كما يترتب  مجمس الإدارة: -

عمى ذلؾ مف صعكبة في تكلييـ مياـ الإدارة المباشرة لمشركة، يتـ انتخاب مجمكعة 

مية كالخارجية، مف ذكؼ الخبرة لتكلي مسؤكلية إدارة الشركة كالإشراؼ عمى شؤكنيا الداخ

كذلؾ مف خلبؿ ما يعرؼ بمجمس إدارة الشركة. كيتككف ىذا المجمس مف رئيس 

منتخب، إلى جانب أعضاء تنفيذييف مف داخل الشركة، كأعضاء غير تنفيذييف مف 

 .3خارجيا

كنظرا لكثرة كضخامة حجـ الأعماؿ التي يناقشيا مجمس الإدارة كيقكـ بتحميميا، تنشأ 

عدد مف المجاف المتخصصة. كتتكلى ىذه المجاف دراسة المكاضيع الحاجة إلى تشكيل 

المككمة إلييا كرفع تقارير مفصمة إلى المجمس، دكف أف تحل محل صلبحياتو أك 

مسؤكلياتو. إذ يبقى مجمس الإدارة الجية المسؤكلة بشكل كامل عمى أؼ قرار أك إجراء يتـ 

                                                           
1
سعد محمد مازق، لٌاس مستوى الإفصاح الاختٌاري فً التمارٌر المالٌة المنشورة للشركات المساهمة السعودٌة، مجلة جامعة الملن عبد  

 .035، ص0669زٌز: الالتصاد والإدارة، العدد الأول، المملكة العربٌة السعودٌة، الع
2
 .69ؼرفة تجارة وصناعة أبو ظبً، مرجع سبك ذكره، ص 

3
محمد توفٌك سعودي، المسإولٌة المدنٌة والجنائٌة لأعضاء مجلس إدارة الشركة المساهمة على أعمال الشركة، دار الأمٌن للنشر  

 .00، ص0660والتوزٌع، مصر، 
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ف التالية مف أكثر المجاف شيكعا كانتشارا اتخاذه بناءً عمى تكصيات تمؾ المجاف. كتعد المجا

 1في مجالس الإدارة:

لجنة الأجكر أك المكافآت: تتكلى دعـ المجمس كتقديـ تكصيات بشأف مكافآت المديريف  -

 التنفيذييف، كفقا للؤداء كظركؼ السكؽ كالعكامل ذات الصمة.

رشحيف عمى لجنة التعيينات: تقر مكاصفات كظائف المجمس الشاغرة، كتضمف قدرة الم -

 أدائيا بمكضكعية.

لجنة المراجعة: تيدؼ إلى دعـ مجمس الإدارة في الإشراؼ عمى نظاـ الرقابة بالشركة  -

كتطكيره، بما يحقق أىداؼ الشركة كيحافع عمى تكازف المصالح، خاصة في جكانب 

المحاسبة كالمراجعة، مف خلبؿ تعزيز التكاصل بيف المجمس كالمراجع الخارجي 

 .2لداخميةكالمراجعة ا

تعد حمقة الكصل بيف مجمس الإدارة كمختمف الأطراؼ المتعاممة مع الشركة،  الإدارة: -

حيث تتكلى المسؤكلية عف الإدارة اليكمية لممؤسسة، كالعمل عمى تعظيـ الأرباح، 

كتقديـ التقارير اللبزمة لمجمس الإدارة. كبناءً عميو، فإف اختيار أفراد الإدارة التنفيذية 

تـ بدقة كعنايةػ، فيـ الجية المنفذة لتكجيات المساىميف كقرارات مجمس يجب أف ي

 .3الإدارة

ىناؾ أطراؼ متعددة ذات علبقة بالشركة، كييميا التزاـ الشركة  أصحاب المصالح: -

بتطبيق مبادغ الحككمة، لما في ذلؾ مف دكر في حماية حقكقيـ مف جية، كتقميل 

ـ في الشركة مف جية أخرػ. كمف بيف أبرز ىذه درجة عدـ اليقيف المرتبطة باستثماراتي

                                                           
1
 .006، 005، ص0666محمد مصطفى سلٌمان، حوكمة الشركات ومعالجة الفساد المالً والإداري، الدار الجامعٌة، الاسكندرٌة، مصر،  

2
 .045نفس المرجع، ص 

3
ول: دور الحوكمة جمٌل أحمد، محمد سفٌر، "تجلٌات حوكمة الشركات فً الارتماء بمستوى الشفافٌة والإفصاح"، المإتمر الدولً الثامن ح 

 .67، ص0603نوفمبر  06-09فً تفعٌل أداء المإسسات والالتصادٌات، جامعة حسٌبة بن بوعلً، الشلؾ، ٌومً 
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الأطراؼ: الحككمة، المجتمع، البنكؾ، المكردكف، كمكظفك الشركة. كبشكل عاـ، فإف 

جميع ىذه الجيات ليا مصمحة مباشرة في نجاح الشركة كاستدامة أعماليا، كما أف ليا 

 .1حقكقا يتكجب عمى الشركة احتراميا كضمانيا

لأطراؼ ذات العلبقة بتطبيق مبادغ حككمة الشركات، إلى جانب طبيعة كيبيف الشكل التالي ا

 العلبقات المتبادلة بينيا:

 (: الييئات الرئيسية في حوكمة الشركات12الشكل رقم )

 

 

 

 

                                                           
1
 .69ؼرفة تجارة وصناعة أبو ظبً، مرجع سبك ذكره، ص 

 مف إعداد الطالبة المصدر:
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 ثانيا: آليات حوكمة الشركات

 يستمد مفيكـ الحككمة، كما أشرنا سابقا، مف نظريتيف رئيسيتيف: نظرية الككالة كنظرية أصحاب

المصالح. تركز النظرية الأكلى عمى الخلبؼ القائـ بيف مصالح الملبؾ )المالكيف( كالمديريف الذيف 

لا يمتمككف حصصا في الشركة لكنيـ يتحكمكف في إدارتيا. أما الثانية، فتيدؼ إلى معالجة 

 التعارض في المصالح بيف مختمف الأطراؼ ذات العلبقة، سكاء مف داخل المؤسسة أك خارجيا.

كبناء عمى ذلؾ، يمكف القكؿ أف نظرية أصحاب المصالح تعد إطارا مناسبا لتفسير آليات الحككمة 

الخارجية لمشركات، في حيف تستخدـ نظرية الككالة لفيـ آليات الحككمة الداخمية. كسنفصل ىذه 

 الجكانب في ىذا الفرع.

 الداخمية:آليات الحوكمة  -1

إلى مجمكعة الإجراءات كالأساليب التنظيمية التي تضعيا تشير الآليات الداخمية لحككمة الشركات 

الشركة كتشرؼ عمى تنفيذىا مجالس الإدارة، بيدؼ تحقيق تكازف فعاؿ بيف السمطة التنفيذية كالرقابة 

 الإدارية. 

كتتمثل ىذه الآليات غالبا في أنظمة كلكائح داخمية تشمل تنظيـ العلبقة بيف مختمف الأطراؼ داخل 

أبرزىا: احتراـ حقكؽ المساىميف، تنظيـ كتحديد صلبحيات الإدارة العميا، كضع  الشركة، كمف

سياسات كاضحة لممكافآت كالحكافز، كضماف كجكد أنظمة رقابية داخمية فعالة لضماف الشفافية 

 .1كالمساءلة

                                                           
1
 .34ضوٌفً حمزة، مرجع سابك، ص 
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)لجنة المراجعة، لجنة المكافآت، كلجنة التعيينات(: يعد  مجمس الإدارة ولجانو -1-1

ف أبرز الأدكات الرقابية ضمف آليات الحككمة الداخمية، نظرا لما مجمس الإدارة م

يتمتع بو مف صلبحيات قانكنية تمكنو مف تعييف كمساءلة كمكافأة أك إعفاء الإدارة 

العميا، مما يجعمو مؤثرا مباشرا في تكجيو سمكؾ الإدارة التنفيذية. إضافة إلى ذلؾ، 

راتيجي ككضع الرؤية العامة يضطمع المجمس بدكر أساسي في التخطيط الاست

لمشركة، فضلب عف رصد المخاطر المحتممة كالكشف المبكر عنيا، كذلؾ مف 

 .1خلبؿ ما أنيط بو مف مياـ كمسؤكليات سبق تناكليا في المطمب السابق

يمعب التدقيق دكرا محكريا في دعـ حككمة الشركات، مف خلبؿ  التدقيق الداخمي: -1-2

صة في الشركات المممككة لمدكلة. حيث يساىـ في تعزيز الشفافية كالمساءلة، خا

رفع المصداقية، تحسيف سمكؾ المكظفيف، كتقميل الفساد. كما يعد نشاطا مستقلب 

ييدؼ إلى تقييـ كتحسيف إدارة المخاطر كالرقابة كالحككمة، مما يساعد الشركات 

 .2عمى تحقيق أىدافيا بفعالية

د نظاـ فعاؿ لإدارة التقارير المالية يتسـ تعنى ىذه الآلية بكجك  الأنظمة المحاسبية: -1-3

بالشفافية، كيقدـ معمكمات ملبئمة كمكثكقة تتاح لجميع المستخدميف بشكل متساك 

لدعميـ في اتخاذ قراراتيـ المختمفة. كتعد الأنظمة المحاسبية الأداة الرئيسية التي 

يبنى  تمبي احتياجات مستخدمي البيانات كالمعمكمات، حيث تشكل الأساس الذؼ

عميو اتخاذ القرارات الاستراتيجية كالتشغيمية، مف خلبؿ جمع كتمخيص المعمكمات 

 بكفاءة كفعالية.

                                                           
1
زائرٌة، مجلة إدارة الأعمال والدراسات الالتصادٌة، المجلد مرٌنً محمد، حدٌدي آدم، آلٌات تطبٌك مبادئ الحوكمة فً المإسسات الج 

 .343، جامعة الجلفة، الجزائر، ص0600، العدد الأول، 68
2
محمد لمٌن علون، مساهمة آلٌات حوكمة الشركات فً تحمٌك جودة المعلومات المحاسبٌة دراسة عٌنة من الشركات بولاٌة بسكرة، مجلة  

 .50، المركز الجامعً نور البشٌر بولاٌة البٌض، الجزائر، ص0609، 68، العدد 65جلد نور للدراسات الالتصادٌة، الم
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ىي مجمكعة مف النصكص المكتكبة التي  الميثاق الأساسي والموائح التنظيمية: -1-4

تصدرىا إدارة الشركة بيدؼ تحديد السياسات العامة كالاستراتيجيات المعتمدة في 

مل، مع تكضيح الآليات كالكسائل المناسبة لتنفيذ ىذه مختمف مجالات الع

السياسات عمى نحك فعاؿ. كتكمف أىمية ىذه القكانيف كالمكائح في أنيا تعزز لدػ 

العامميف الشعكر بالالتزاـ كالمسؤكلية تجاه الشركة، كتشجع عمى التعامل بنزاىة 

ة مستكػ كشفافية، فغياب ىذه الإرشادات المكتكبة يجعل مف الصعب مراقب

 .1الالتزاـ، كقد يبرر البعض تجاكزىا تحت ذريعة الكفاءة أك الخبرة المينية

تعتبر القكائـ المالية كالإيضاحات المرفقة بيا الأداة الرئيسية  الإفصاح والشفافية: -1-5

التي تستخدميا الإدارة لتقديـ المعمكمات المالية الضركرية حكؿ المركز المالي 

، كالتغيرات في حقكؽ الممكية، كالتدفقات النقدية. كما الحقيقي، كالأداء المالي

تشتمل عمى معمكمات إضافية مفيدة لمستخدمي القكائـ المالية ممف لا تتكفر لدييـ 

إمكانية الكصكؿ المباشر إلى البيانات اللبزمة لاتخاذ قراراتيـ الاقتصادية. كمف 

ىذه الفئة مف ىذا المنطمق، حرصت المعايير المحاسبية عمى حماية مصالح 

خلبؿ كضع معايير كاضحة للئفصاح المحاسبي، بما يضمف تزكيدىـ بالمعمكمات 

 .2الكافية كالمكثكقة، كىك ما يعرَؼ بالإفصاح العادؿ أك الشفافية

 آليات الحوكمة الخارجية:  -2

                                                           
1
 .38 – 35ضوٌفً حمزة، مرجع سابك، ص 

2
 .04طارق عبد العال حماد، مرجع سبك ذكره، ص 
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تتمثل الآليات الخارجية لحككمة الشركات في الرقابة كالضغكط التي يمارسيا أصحاب المصالح 

نظمات الدكلية، كىي تشمل أساليب لا تخضع لسيطرة الشركة كنفكذىا، كتيدؼ في الأساس كالم

 إلى ضماف حسف إدارة الشركة كتحقيق أىدافيا.

يعد إبداء الرأؼ الفني المحايد بشأف مدػ صدؽ كعدالة عرض  المراجعة الخارجية: -2-1

كفقا لممبادغ القكائـ المالية مف المياـ الأساسية لممدقق الخارجي، حيث يتـ ذلؾ 

المحاسبية المتعارؼ عمييا، بما يعكس نتائج أعماؿ الشركة كمركزىا المالي بصكرة 

مكثكقة. كمع تزايد التركيز عمى دكر مجمس الإدارة، كخصكصا لجنة التدقيق، في 

عممية اختيار المدقق الخارجي، تؤكد العديد مف الدراسات عمى أىمية كجكد لجاف 

ى لمحصكؿ عمى خدمات تدقيق عالية الجكدة، مما تدقيق مستقمة كفعالة تسع

. كفي ىذا الإطار، يسيـ المدققكف 1يستمزـ اختيار مدققيف يتمتعكف بالكفاءة كالخبرة

الخارجيكف في تعزيز مبادغ المساءلة كالشفافية داخل الشركات، كيدعمكف النزاىة 

في أداء  كتحسيف العمميات، مما يعزز ثقة أصحاب المصمحة كالمجتمع بشكل عاـ

 الشركة كممارساتيا المالية.

تعتمد قدرة الشركة عمى المنافسة في سكؽ السمع أك الخدمات  منافسة السوق: -2-2

عمى كفاءة الفريق الإدارؼ في أداء ميامو بفعالية، إذ تؤدؼ المنافسة السكقية، كما 

، إلى تيذيب سمكؾ الإدارة مما يعزز مف كفاءة  Hessك   Impavidoأشار 

 .2ل الإدارؼ في تكفير مديريف مؤىميف كمناسبيفسكؽ العم

                                                           
1
، 0667ردن، جربوع ٌوسؾ محمود، أساسٌات الإطار النظري فً مراجعة الحسابات، الطبعة الثالثة، مإسسة الوراق، عمان، الأ 

 .03ص
2
 Ben Smain Hammadi, L. 0609. L’audit Sociale système d’information des ressources humaine en 

Algérie, essai d’analyse. Audit. Tiaret : Université Ibne Khaldoun, p :05. 
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غالبا ما تؤثر ىذه الآليات في طبيعة التفاعلبت بيف  القوانين والتشريعات: -2-3

الفاعميف المشاركيف مباشرة في عممية الحككمة، ليس فقط مف حيث أدكارىـ 

ككظائفيـ، بل كذلؾ في أساليب تكاصميـ كتعاكنيـ. كتنعكس ىذه التأثيرات في 

فاءة كفعالية الأطر القانكنية الناظمة، مثل القكانيف التي تحكـ العلبقة مدػ ك

بالشركات المساىمة، كتشريعات تنظيـ المنافسة كمنع الاحتكار، كغيرىا مف 

 القكانيف ذات الصمة.

متطمبات جديدة عمى الشركات  Sarbanes – Oxleyفعمى سبيل المثاؿ، فرض قانكف 

رقابة لجاف التدقيق عمى إعداد التقارير المالية، كتحديد المساىمة العامة، شممت تعزيز 

فكاصل كاضحة بيف مياـ المدقق الخارجي كلجنة التدقيق، بالإضافة إلى تنظيـ صلبحيات 

مسؤكلي الشركة في المصادقة عمى المعاملبت التي قد يككف ليـ فييا مصمحة مباشرة، 

 .1خريف داخل الشركةكالتي قد تضر بمصالح المساىميف كأصحاب العلبقة الآ

 كالشكل المكالي يكضح باختصار ىذه الآليات الداخمية كالخارجية لحككمة الشركات:

  

                                                           
1
المعلومات المحاسبٌة فً المإسسة الالتصادٌة، مجلة  بن ٌوسؾ خلؾ الله، كمال زٌتونً، دور آلٌات حوكمة الشركات فً تحسٌن جودة 

 .060، 066، الجمعٌة الوطنٌة للالتصادٌٌن الجزائرٌٌن، الجزائر، ص0609، العدد الأول، 04جدٌد الالتصاد، المجلد 
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 (: آليات الحوكمة الأساسية13الشكل رقم )

 

 المبحث الثاني: حوكمة الشركات المعاصرة في ظل التحول الرقمي والاستدامة

د ترابط بيئة الأعماؿ المعاصرة، حيث يشيد مجاؿ حككمة الشركات تطكرا متسارعا في ظل تزاي

باتت المؤسسات تكاجو طيفا كاسعا مف التحديات الجديدة التي تؤثر بصكرة مباشرة في ممارساتيا 

الإدارية كالتنظيمية. كقد أفرزت ىذه التحكلات حاجة ممحة إلى تبني نماذج حديثة لحككمة 

دارية الشركات، قادرة عمى استيعاب متطمبات المرحمة الراىنة ك  ما تفرضو مف ديناميكيات تنظيمية كا 

 متجددة، مع التركيز عمى تحقيق قيمة مستدامة في سياؽ التحكؿ الرقمي كمتطمبات النمك المستداـ.

 الآلٌات الأساسٌة لتطبٌك حوكمة الشركات

اختٌار مدلمٌن خارجٌٌن ٌتمتعون  -
 بالكفاءة والخبرة

تعزٌز مبادئ المساءلة والشفافٌة -  
تؤكٌد النزاهة وكسب ثمة أصحاب -

 المصالح
تهذٌب سلون الإدارة عن طرٌك  -

 المنافسة السولٌة
التملٌل من تضارب المصالح عن -

 طرٌك اللوائح والموانٌن والتشرٌعات

وضع استراتٌجٌات العمل-  
توجٌه سلون الإدارة العلٌا-  

إدارة ورصد المخاطر المحتملة-  

استملالٌة المدلك الداخلً-  

متابعة نظام الرلابة الداخلٌة-  

تمدٌم معلومات مالٌة ملائمة -
 وموثولة

الإفصاح فً التولٌت المناسب-  

 الآلٌات الداخلٌة الآلٌات الخارجٌة

 اد الطالبةمف إعد المصدر:
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كفي ىذا الإطار، يسعى ىذا المبحث إلى استعراض أىداؼ كمبادغ الحككمة المعاصرة كفقا 

ل الأجل، إضافة إلى تقديـ عرض ، في ظل السعي نحك تحقيق نمك مستداـ طكيOECDلمنظمة 

 لمجمكعة مف نماذج حككمة الشركات.

 المطمب الأول: أىداف ومبادئ حوكمة الشركات

تيدؼ حككمة الشركات إلى تنظيـ العلبقة بيف الإدارة كمختمف الأطراؼ الرئيسية في الشركة، حيث 

لأىداؼ التي تسيـ تحدد مسؤكليات كل طرؼ كحقكقو، مف خلبؿ مجمكعة مف القكاعد كالمبادغ كا

في تعزيز الثقة كتحسيف الأداء، كالحد مف المخاطر الإدارية كالمالية. كىذا ما سكؼ نتطرؽ إليو في 

مطمبنا عف طريق عرض أىداؼ حككمة الشركات كالمبادغ التي نصت عمييا منظمة التنمية 

 كالتعاكف الاقتصادؼ، باعتبارىا مبادغ مرجعية لكافة الشركات كالمؤسسات.

 لا: أىداف حوكمة الشركاتأو 

يرػ العديد مف الباحثيف أف أىداؼ حككمة الشركات تتبايف تبعا لاختلبؼ نماذج الحككمة المتبعة، 

إذ تعكس ىذه النماذج في جكىرىا الأىداؼ غير المعمنة لأنشطة الشركات، فضلب عف تنكع 

 .1الأطراؼ ذات العلبقة بيا عبر مختمف دكؿ العالـ

 2اؼ التي تسعى حككمة الشركات إلى تحقيقيا في أربع نقاط أساسية:كيمكف تمخيص الأىد

مف خلبؿ تعزيز مبدأ الشفافية في جميع معاملبت كعمميات المؤسسات، بما في  الشفافية: -1

ذلؾ إجراءات المحاسبة كالتدقيق المالي، كذلؾ بيدؼ الحد مف الفساد المالي كالإدارؼ. 

                                                           
1
 .05ضوٌفً حمزة، مرجع سابك، ص 
رات التثمٌفٌة لمركز أبوظبً للحوكمة، الإمارات أساسٌات الحوكمة: مصطلحات ومفاهٌم، سلسلة النش ؼرفة تجارة وصناعة أبو ظبً،2

 .00، 06العربٌة المتحدة، ص
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غمكض كالسرية كالتضميل، مف خلبؿ إتاحة كتشير الشفافية إلى الانفتاح كتجنب ال

 المعمكمات بشكل يمكف التحقق منو كرؤيتو بكضكح.

يعد حق المساىميف في مساءلة الإدارة التنفيذية عف أدائيا مف الحقكؽ التي  المساءلة: -2

يكفميا القانكف كنظاـ الحككمة، كما ترسخ ىذه الأخيرة مبدأ المساءلة مف خلبؿ إلزاـ الإدارة 

 ية بتحمل مسؤكليتيا أماـ مجمس الإدارة، ككذا مسؤكلية المجمس أماـ المساىميف.التنفيذ

ييدؼ نظاـ الحككمة إلى تعزيز ركح المسؤكلية لدػ طرفي الإدارة، ممثميف في  المسؤولية: -3

مجمس الإدارة كالإدارة التنفيذية، مع التأكيد عمى ضركرة التزاـ أعضاء مجمس الإدارة بأعمى 

المينية. كما تؤكد الحككمة عمى احتراـ الحقكؽ القانكنية لممساىميف، معايير الأخلبؽ 

كتشجع عمى بناء علبقات تعاكف فعالة بيف الشركة كالمساىميف في مجالات متعددة، مثل 

 تحقيق الأرباح، كتكفير فرص العمل، كتعزيز الاستدامة الاقتصادية.

دالة بيف جميع المستثمريف، سكاء تشير المساكاة في ىذا السياؽ إلى تحقيق الع المساواة: -4

كانك صغارا أـ كبارا، أك محمييف أـ أجانب. فعمى سبيل المثاؿ، يتمتع مالؾ السيـ الكاحد 

بالحقكؽ نفسيا التي يتمتع بيا مالؾ مميكف سيـ، مثل حق التصكيت، كالمشاركة في 

المكزعة، الجمعية العمكمية، كمساءلة مجمس الإدارة، كالحصكؿ عمى نصيب مف الأرباح 

 كغيرىا مف الحقكؽ.

 ثانيا: مبادئ الحوكمة

كما سبق كذكرنا، فإف حككمة الشركات ىي عبارة عف نظاـ يشمل مجمكعة مف المبادغ كالقكاعد 

المتفق عمييا دكليا، كالتي تناكلتيا العديد مف الييئات الدكلية كالمعاىد المتخصصة، بيدؼ ضماف 

لشركات. كفي ىذا السياؽ، سنسمط الضكء عمى أبرز تطبيق فعاؿ كسميـ ليذا النظاـ داخل ا

، باعتبارىا  أكؿ جية دكلية قامت بإصدار إطار شامل لمبادغ OECDالمبادغ التي أقرتيا منظمة 
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كقد تـ تعديميا عدة مرات منذ ذلؾ الكقت. حيث كاف آخر تعديل مف  1999حككمة الشركات عاـ 

 1كفق الآتي: 2021/2023فترة خلبؿ ال OECDكمنظمة  G20طرؼ مجمكعة العشريف 

 ضمان الأساس لإطار فعال لإدارة الشركات: -1

تتطمب الإدارة الفعّالة لمشركات كجكد إطار قانكني كتنظيمي كمؤسسي متيف، يمكف لأطراؼ السكؽ 

الاعتماد عميو عند إبراـ علبقاتيـ التعاقدية. كيشمل ىذا الإطار عادة مجمكعة مف العناصر مثل 

ظمة، كقكاعد الإدراج، كالتعيدات القانكنية، كالالتزامات الطكعية، إضافة إلى التشريعات كالأن

 الممارسات التجارية التي تتشكل كفقا لمظركؼ الخاصة بكل بمد.

كيسيـ ىذا الإطار بدكر جكىرؼ في تعزيز الثقة بالأسكاؽ، بما يدعـ تحقيق الأىداؼ الاقتصادية 

 التنظيمية كالتنفيذية كالرقابية. العامة. كما يحدد بكضكح مسؤكليات الجيات

 حماية حقوق المساىمين والمعاممة العادلة بينيم ووظائف الممكية الرئيسية:  -2

ينبغي لإطار حككمة الشركات أف يكفر الحماية اللبزمة لحقكؽ المساىميف، كأف يسيـ في تسييل 

يف، بما في ذلؾ حممة ممارستيـ ليذه الحقكؽ، مع ضماف المساكاة في المعاممة بيف جميع المساىم

الأسيـ مف الأقميات كالمستثمريف الأجانب. كما يجب أف تُتاح لجميع المساىميف إمكانية الحصكؿ 

 عمى تعكيض فعّاؿ في حاؿ انتياؾ حقكقيـ، كذلؾ بتكمفة معقكلة كدكف تأخير غير مبرر.

 المستثمرون المؤسسيون وأسواق الأوراق المالية والوسطاء الآخرون: -3

طار حككمة الشركات أف يكفر حكافز فعالة عبر مختمف مراحل سمسمة الاستثمار، كأف ينبغي لإ

يييئ لأسكاؽ الأكراؽ المالية بيئة تُمكّنيا مف العمل بطريقة تدعـ الإدارة الرشيدة لمشركات. كما 

يكصي ىذا المبدأ بضركرة إفصاح المستثمريف المؤسسييف عف سياساتيـ المتعمقة بحككمة الشركات 

 ا يخص استثماراتيـ.فيم
                                                           

1
 OECD (2023), G20/OECD Principles of Corporate Governance 2023, OECD Publishing, Paris, 

https://doi.org/10.1787/ed750b30-en . 

https://doi.org/10.1787/ed750b30-en
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 الإفصاح والشفافية: -4

يمثل الإفصاح كالشفافية أىـ المبادغ التي نصت عمييا منظمة التعاكف الاقتصادؼ كالتنمية، حيث 

يجب أف يضمف إطار حككمة الشركات الإفصاح الدقيق كفي الكقت المناسب عف جميع المعمكمات 

لي كأدائيا كاستدامتيا كىيكل ممكيتيا كنظاـ الجكىرية المتعمقة بالشركة، بما في ذلؾ كضعيا الما

 حككمتيا.

 مسؤوليات مجمس الإدارة: -5

كرست منظمة التعاكف الاقتصادؼ كالتنمية بخصكص حككمة الشركات الجزء الأكبر 

لمسؤكليات مجمس الإدارة. ليذا ينبغي عمى نظاـ الحككمة في المؤسسة أف يتضمف ىيكل مجمس 

تو كبالأخص مسؤكلية حماية مصالح كحقكؽ المساىميف، كما يقع الإدارة مع تحديد كافة مسؤكليا

عمى عاتق المجمس مسؤكلية التكجيو الاستراتيجي كالرقابة الفعالة لمشركة، باعتباره السمطة المخكلة 

 بكضع الأىداؼ كمتابعة الأداء كا عداد التقارير.

 الاستدامة والمرونة: -6

الملبئمة لمشركات كمستثمرييا لاتخاذ قرارات  يُفترض أف يكفّر إطار حككمة الشركات الحكافز

دارة المخاطر بطريقة تعزز استدامة الشركات كمركنتيا. كلممرة الأكلى، التزمت الدكؿ  مسؤكلة كا 

بالتحكؿ نحك اقتصاد مستداـ كمرف كمنخفض الكربكف، بما يتكافق مع أىداؼ التنمية المستدامة. 

ع الشركات عمى الإفصاح عف المع مكمات المتعمقة بالاستدامة، كتكضيح مسؤكليات كما تُشجَّ

مجالس إدارتيا في ىذا الشأف، مع التأكيد عمى أىمية تعزيز الحكار بيف الشركات كمساىمييا 

 كأصحاب المصمحة حكؿ قضايا الاستدامة.

 كيمكف تمخيص ىذه المبادغ الستة في الشكل المكالي:

 



المحاسبي الإفصاح ومتطمبات الشركات لحوكمة الفكرية الأسس بين التكامل     الفصل الثالث    

 

 
158 

 (: مبادئ حوكمة الشركات14الشكل رقم )

 
 .07أقزكح صبريف، دراكسي مسعكد، مرجع سابق، ص المصدر:         

 

 

 

 

مسؤوليات 
 مجلس الإدارة

المستثمرون 
المؤسسيون 

وأسواق الأوراق 
المالية والوسطاء 

 الآخرون

 

 

 

ضمان أساس 
لإطار فعال 
 لإدارة الشركة

مبادئ 
حوكمة 
 الشركات

حماية حموق 
المساهمين 

والمعاملة العادلة 
بينهم ووظائف 
 الملكية الرئيسية

 

 

 

الاستدامة 
 والمرونة

 

 

 

لإفصاح ا
 والشفافية
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 المطمب الثاني: نماذج حوكمة الشركات

تعتمد حككمة الشركات عمى نماذج متعددة تختمف باختلبؼ البيئات الاقتصادية، كيعد كل مف 

مل الرئيسية التي تحدد نظاـ أساليب حصكؿ الشركات عمى التمكيل كىيكل ممكيتيا مف العكا

الحككمة في أؼ دكلة. كيعرؼ نمكذج حككمة الشركات بأنو تمثيل لكيفية تطبيق مبادغ الحككمة 

في بيئة أعماؿ معينة، حيث يتككف مف مجمكعة مف المتغيرات كالعلبقات كالتأثيرات المتبادلة بينيا، 

 .1مؤسسي لمدكلةكالتي تفضي إلى نتائج تعكس خصكصية النظاـ الاقتصادؼ كال

كبناءً عمى ذلؾ، يتـ التمييز بيف مستكييف رئيسييف لنماذج حككمة الشركات: المستكػ التنظيمي، 

كالمستكػ المؤسسي، حيث يشتمل كل مستكػ عمى مجمكعة مف النماذج التي تعكس آليات 

 الحككمة المختمفة ضمف ىذا الإطار.

 أولا: المستوى التنظيمي

ات إلى عدة نماذج عمى ىذا المستكػ، كيُعد مف أبرزىا نمكذج المساىـ يمكف تصنيف حككمة الشرك

كنمكذج أصحاب المصمحة، بالإضافة إلى نمكذج ثالث يتمثل في حككمة الشركات العائمية كذلؾ 

 ما سنتطرؽ إليو في ىذا الفرع.

يركز ىذا النمكذج عمى أف اليدؼ الأساسي لنشاط المؤسسة يتمثل في  نموذج المساىم: -1

ـ الأرباح لصالح المساىميف. كيفترض في ىذا السياؽ أف تقكـ إدارة الشركة بكضع تعظي

أنظمة داخمية تمكف المساىميف الرئيسييف مف ممارسة الرقابة عمى المديريف التنفيذييف. 

كبناءً عميو، يناط بمجمس الإدارة تحقيق ىدؼ محكرؼ كاحد، كىك تعظيـ قيمة ممكية 

                                                           
1
أنٌسة، والع وآفاق دور أسواق الأوراق المالٌة فً دعم حوكمة الشركات، أطروحة دكتوراه علوم، كلٌة العلوم الالتصادٌة  سدرة 

 .33، ص 0607/0608، الجزائر، 3والتجارٌة وعلوم التسٌٌر، تخصص: نمود وبنون، جامعة الجزائر
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ة التي تكفر رأس الماؿ كتتحمل القدر الأكبر مف المخاطر ، باعتبارىـ الجي1المساىميف

 .2مقارنة ببقية أصحاب المصمحة

يقكـ عمى مبدأ التزاـ الشركة تجاه مجمكعة متنكعة مف الأفراد  نموذج أصحاب المصمحة: -2

كالجيات التي تؤثر في نجاحيا، كيُعرَؼ ىؤلاء باسـ " أصحاب المصمحة "، مثل 

كؾ، المقاكليف، كخاصة الزبائف. كييدؼ ىذا النمكذج إلى تحقيق المكظفيف، المكرديف، البن

خمق مشترؾ لمثركة لصالح الشركة ككل، بدلا مف التركيز فقط عمى تعظيـ أرباح 

 .3المساىميف

يُقصَد بالشركات العائمية تمؾ التي تتركز فييا غالبية حقكؽ  نموذج الشركات العائمية: -3

دارة الشركة إلى التصكيت بيد عائمة كاحدة، بما في ذل ؾ المؤسس الذؼ يخطط لنقل ممكية كا 

الأجياؿ القادمة. كفي مثل ىذا النكع مف الشركات، تبرز أىمية اعتماد قكاعد حككمة 

كاضحة لتفادؼ التحديات المحتممة. كمف بينيا إنشاء مجمس عائمي يكازؼ مجمس إدارة 

 .4الشركة، ككضع دستكر عائمي يكمل النظاـ الأساسي لممؤسسة

 ثانيا: المستوى المؤسسي

مف أبرز التصنيفات المعتمدة عند الحديث عف نماذج حككمة الشركات في ىذا المستكػ، ىك 

تصنيفيا إلى ثلبثة أنكاع رئيسية: نماذج مكجية نحك السكؽ تعرؼ بالنماذج الخارجية، كنماذج تدار 

                                                           
1
 Eustache Ebondo WA MANDZILA, La Gouvernance d’entreprise : une approche par l’audit et le contrôle 

interne, le Harmattan, France, 2005, p :15. 
2
 Institute Of Directors (IOD), The Handbook of International Corporate Governance: A definitive guide, 

Kogan Ltd, London, 2009, p:43. 
3
 -دراسة عٌنة من المإسسات الالتصادٌة بالشرق الجزائري  –تفعٌل حوكمة المإسسات الالتصادٌة عادل لرلاد، أثر مرالبة التسٌٌر فً  

، الجزائر، 3، أطروحة دكتوراه علوم، كلٌة العلوم الالتصادٌة والتجارٌة وعلوم التسٌٌر، تخصص: مالٌة المإسسات، جامعة الجزائر
 .37، ص 0606/0600

4
 Danny Miller , Isabelle Le Breton – Miller, Family Governance and Firm Performance: Agency, 

Stewardship, and Capabilities, Family Business Review, V:19, Issue: 01, 2006, p (73-87). 
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إلى نماذج ىجينة تجمع بيف مف خلبؿ أنظمة الكساطة المالية كتسمى النماذج الداخمية، بالإضافة 

 خصائص النمكذجيف السابقيف.

يرتبط ىذا النمكذج بييكل ممكية يتّسـ بالتكزيع الكاسع لممكية الأسيـ،  النموذج الخارجي: -1

حيث تككف الأسيـ مكزعة عمى عدد كبير مف المستثمريف، دكف تركزىا في أيدؼ أفراد 

 ركة نفسيا.عائمة معينة أك البنكؾ أك الشركات المرتبطة بالش

كيقكـ المساىمكف، بصفتيـ المالكيف بانتخاب مجمس الإدارة الذؼ يتكلى مسؤكلية الإشراؼ 

 .1العاـ عمى أنشطة الشركة، كيقكـ بدكره بتعييف المديريف التنفيذييف كمتابعة أدائيـ

كيمثل السكؽ أحد الآليات الأساسية لمرقابة في ىذا النمكذج، حيث تُعد أسكاؽ رأس الماؿ 

ت كفاءة عالية كتمعب دكرا فعالا في مراقبة أداء الشركات كضماف التزاميا بالممارسات ذا

 .2السميمة

كما ينتشر ىذا النمكذج في الدكؿ التي تعتمد نظاـ القانكف العاـ، مثل المممكة المتحدة 

أمريكي  -كالكلايات المتحدة الأمريكية، كلذلؾ يشار إليو غالبا بمسمى النظاـ الأنجمك

 مة الشركات.لحكك

يتميز ىذا النمكذج بتركز الممكية أك الإدارة في أيدؼ مجمكعة محدكدة  النموذج الداخمي: -2

مف الأفراد، مثل العائلبت، المديريف التنفيذييف، أعضاء مجمس الإدارة، أك البنكؾ، كيطمق 

 عمى ىؤلاء اسـ "الداخميكف". كيعرؼ ىذا النمكذج بسيطرة عدد محدكد مف المساىميف، مف

بينيـ مستثمركف مؤسسيكف كبنكؾ، حيث تككف المساىمة مركزة كمتجانسة، كغالبا ما تككف 

أسكاؽ رأس الماؿ فيو أقل نشاطا. في حيف تمعب البنكؾ دكرا محكريا في تمكيل الشركات، 

                                                           
1
 .066، ص0606أمٌن السٌد أحمد لطفً، المراجعة وحوكمة الشركات، الدار الجامعٌة، الاسكندرٌة، مصر،   

2
 .46، مرجع سابك، صعادل لرلاد  
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إذ تشارؾ في رأس الماؿ كتتحمل مخاطر كبيرة مف خلبؿ تقديـ قركض طكيمة الأجل 

. كيطبق ىذا النمكذج بشكل رئيسي 1شريكا فعميا في الشركاتكبمبالغ ضخمة، ما يجعميا 

في كل مف ألمانيا كالياباف، حيث يسكد نمط الحككمة القائـ عمى العلبقة المباشرة بيف 

 الشركات كالبنكؾ.

يعرؼ ىذا النمكذج أيضا بالنمكذج اللبتيني، كيُعد نمكذجا مختمطا يجمع  النموذج اليجين: -3

خمي كالخارجي. كتعتبر فرنسا مف أبرز الدكؿ التي تطبقو. ففي بيف سمات النمكذجيف الدا

ىذا النمكذج، يعد حممة الأسيـ الجية الأكثر تأثيرا في إدارة الشركات. أما مف حيث ىيكل 

الممكية فيك متنكع، حيث تكجد شركات تخضع لسيطرة الدكلة إلى جانب شركات مممككة 

أداء الشركات ضعيفة أك غير فعالة نسبيا،  لعائلبت. كتبقى آليات السكؽ في الرقابة عمى

 .2مقارنة بالنماذج الأخرػ 

كفيما يمي جدكؿ يكضح أىـ الفركقات المكجكدة بيف نماذج الحككمة حسب المستكػ 

 المؤسسي:

 (: أىم الفروقات بين نماذج حوكمة الشركات01الجدول رقم )

 النمكذج اليجيف النمكذج الداخمي النمكذج الخارجي المعيار

أماكف الانتشار 

 الشائعة

 فرنسا، اسبانيا، ايطاليا الياباف كالمانيا الك.ـ.أ كالمممكة المتحدة

مزيج بيف الدكلة عائلبت، بنكؾ، مساىمكف خارجيكف  الجية المسيطرة

                                                           
1
حمادي نبٌل، عمر علً عبد الصمد، "النماذج الدولٌة لحوكمة المإسسات دراسة ممارنة للو.م.أ وفرنسا"، الملتمى العلمً الدولً حول:   

، الجزائر، آلٌات حوكمة المإسسات ومتطلبات تحمٌك التنمٌة المستدامة، كلٌة العلوم الالتصادٌة والتجارٌة وعلوم التسٌٌر، جامعة ورللة
 .833، 830، 0603نوفمبر  06و05ٌومً 

2
 .40عادل لرلاد، مرجع سابك، ص 
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 كالعائلبت كالمساىميف مديركف  )مستثمركف، مؤسسات(

مختمط )ممكية حككمية  مركز مكزع ىيكل الممكية

 كعائمية(

 متكسط إلى مرتفع مرتفع منخفض البنكؾ نشاط

دكر أسكاؽ رأس 

 الماؿ

 ضعيف إلى متكسط ضعيف نشطة

مجمس الإدارة أك  الأسكاؽ آلية الرقابة

 البنكؾ

 رقابة محدكدة

 الطالبةمف إعداد  المصدر:

كما يمكف تمخيص كل النماذج التي تطرقنا إلييا في كل مف المستكػ التنظيمي كالمستكػ المؤسسي 

 شكل مختصر كالتالي:في 
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 (: نماذج حوكمة الشركات15الشكل رقم )

 الطالبةمف إعداد  المصدر:

 المطمب الثالث:العلاقة بين الرقمنة وجودة حوكمة الشركات

ينظر إلى الذكاء الاصطناعي عمى نطاؽ كاسع باعتباره أداة ثكرية تسيـ في الحد مف الأخطاء 

كقد شيد مجاؿ حككمة الشركات، شأنو شأف العديد مف . 1المحاسبية كتعزيز شفافية الشركات

. كتعد حككمة الشركات عنصرا 19-القطاعات الأخرػ، طفرة رقمية ممحكظة نتيجة لجائحة ككفيد

 أساسيا في ضماف أداء المنظمات كمساءلتيا كاستدامتيا.

                                                           
1
 Brahim Ouabouch, Taoufiq Yahyaoui, Artificial intelligence and corporate governance: A review of 

recent literature , International Journal of Strategic Management and Economic Studies, Vol 04, No 01, 

2025, p53. 
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ف التطكر، كقد أسيـ إدماج تقنيات الذكاء الاصطناعي في ىذا الإطار في تدشيف مرحمة جديدة م

انعكست آثارىا عمى عمميات صنع القرار، كالعلبقات مع أصحاب المصمحة، فضلب عف الجكانب 

 .1الأخلبقية المرتبطة بإدارة الشركات

 أولا: مفيوم الحوكمة الرقمية

الػحككمة الرقمية تشير إلى تكظيف أدكات كتقنيات التحكؿ الرقمي في إدارة المؤسسات كتنظيـ 

كـ نابع مف دمج مصطمحي الذكاء الاصطناعي كحككمة الشركات. كمع التسارع أعماليا. كىي مفي

الكبير في مسيرة التحكؿ الرقمي، أصبحت ممارسات الحككمة التقميدية مكضع تساؤؿ، مما أتاح 

المجاؿ لظيكر مقاربات جديدة كفرص مبتكرة، لكنو في الكقت ذاتو جمب تحديات غير مسبكقة 

 .2مل معياتتطمب أساليب حديثة لمتعا

 ثانيا: الدور المتطور لمذكاء الاصطناعي في تعزيز مبادئ الحوكمة

سنسعى مف خلبؿ ىذا الفرع إلى تكضيح نقاط التقاطع بيف الذكاء الاصطناعي كحككمة الشركات، 

كذلؾ عبر إبراز أىـ الجكانب التي تعكس تأثير تقنيات الذكاء الاصطناعي عمى ممارسات 

 3ك الآتي:الحككمة، كذلؾ عمى النح

يسيـ الذكاء الاصطناعي في تعزيز أماف كدقة العمميات المحاسبية مف خلبؿ تقميل الأخطاء  -

كالتحيز، مما يزيد مكثكقية البيانات المالية كيدعـ التزاـ الشركات بمعايير الشفافية كالحككمة 

 الصارمة.
                                                           

1
 Gokturk Kalkan , The impact of Artificial Intelligence on Corporate Governance, Journal of Corporate 

Finance Research/New Research, Vol 18, No 02, 2024, p22. 
2
، مجلة الدراسات -نموذج دولة الإمارات العربٌة المتحدة -لرلمًحمدي جلٌلة إٌمان، دور الحوكمة الرلمٌة فً إنجاح وتفعٌل التحول ا 

 .850، ص0603، المركز الجامعً برٌكة، 63، العدد: 65المانونٌة والالتصادٌة، المجلد: 
3
 Brahim Ouabouch, Taoufiq Yahyaoui, op_cit, p54-55. 
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ميل كميات كبيرة مف يساىـ الذكاء الاصطناعي في تعزيز صنع القرار الاستراتيجي عبر تح -

البيانات المعقدة، مما يدعـ المجالس في تحسيف الشفافية كدقة التقييـ كتكسيع نطاؽ البدائل المتاحة 

 أماـ المديريف التنفيذييف.

يعزز الذكاء الاصطناعي كفاءة كجكدة عمميات التدقيق عبر رفع إنتاجية المدققيف كتقميل  -

 كالشفافية كيعزز ثقة أصحاب المصمحة كالمستثمريف. الأخطاء البشرية، مما يضمف الامتثاؿ

يعزز الذكاء الاصطناعي مركنة الشركات عبر تمكينيا مف التنبؤ بالمتغيرات المفاجئة كالتكيف  -

معيا بفعالية، مما يساعد صناع القرار عمى إدارة عدـ اليقيف كالتعامل بكفاءة مع الأزمات كالتقمبات 

 الاقتصادية.

الاصطناعي مف تبايف المعمكمات بيف أصحاب المصمحة مف خلبؿ تكفير بيانات يقمل الذكاء  -

 مكثكقة كمحدثة، مما يمكّنيـ مف اتخاذ قرارات أكثر استنارة.

 المبحث الثالث: حوكمة الشركات والإفصاح المحاسبي بالجزائر

عمى معالجة منذ تأسيسيا إلى إصدار معايير قادرة  (IASC) سعت لجنة معايير المحاسبة الدكلية

المشكلبت المحاسبية المعاصرة التي كانت تكاجو التطبيق العممي، مع ضماف قابميتيا لمتحديث أك 

الإلغاء متى دعت الحاجة لذلؾ. كقد أدػ ىذا التكجو إلى تعزيز درجة التكافق المحاسبي بيف الدكؿ 

داد التقارير المالية ، بما يحقق اتساقا أكبر في إع(IAS/IFRS)التي تبنت أك استرشدت بمعايير 

 .كرفع مستكػ جكدتيا

كفي بيئة المؤسسات التي تطبق المحاسبة كفق مبادئيا كقكاعدىا السميمة، يككف اليدؼ الأساسي 

ىك تعظيـ الأداء كتحقيق أفضل النتائج مع حماية حقكؽ جميع الأطراؼ ذات العلبقة، كعمى رأسيـ 
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مصالحيـ ضمف إطار ما يعرؼ بحككمة المساىمكف الذيف يفكضكف مجمس الإدارة لإدارة 

الشركات. كىنا يظير بكضكح الأثر المباشر لمعايير المحاسبة الدكلية في دعـ الحككمة؛ إذ إف 

تكحيد أسس القياس كالإفصاح كالاعتراؼ المحاسبي يرسخ الشفافية، كيعزز قدرة المساىميف 

اميا، مما يقكؼ مبدأ المساءلة كيحد مف كالجيات الرقابية عمى متابعة أعماؿ الإدارة كتقييـ مدػ التز 

 .فرص التلبعب أك إخفاء المعمكمات

كبالتالي، تشكل معايير المحاسبة الدكلية ركيزة أساسية لتفعيل مبادغ الحككمة، لأنيا تكفر  

المعمكمات المالية المكثكقة التي تبنى عمييا القرارات الرشيدة، كتساعد في خمق بيئة تنظيمية 

 ثقة كالاستقرار داخل المؤسسة.كاضحة تعزز ال

 عمى ممارسات الحوكمة IAS/IFRSالمطمب الأول: أثر تبني معايير 

مف خلبؿ ماسبق، يتضح لنا أف مبادغ حككمة الشركات ترتكز عمى حماية حقكؽ المساىميف 

كمختمف أصحاب المصالح، كيتحقق ذلؾ عبر تكفير المعمكمات المتعمقة بالشركة )المحاسبية 

كغيرىا( مف خلبؿ القكائـ كالتقارير المالية التي تعدىا. كيؤكد ىذا عمى الترابط بيف الحككمة كالمالية 

كالجكانب القانكنية كالاقتصادية كالمحاسبية كالاجتماعية لممؤسسات، حيث يبرز الدكر المحاسبي في 

 دعـ الحككمة مف خلبؿ إعداد المعمكمات المالية كفق المعايير المحاسبية الدكلية.

 ولا: الدور المحاسبي لممعايير المحاسبية الدولية أ

يمكف الإشارة إلى أف المعايير المحاسبية الدكلية تمثل الأساس المحاسبي الذؼ يمكف نظاـ الحككمة 

 مف العمل بكفاءة كفعالية حيث:



المحاسبي الإفصاح ومتطمبات الشركات لحوكمة الفكرية الأسس بين التكامل     الفصل الثالث    

 

 
168 

" العرض كالإفصاح في البيانات المالية " ليحل  IFRS 18تـ إصدار المعيار الدكلي   -

" عرض البيانات المالية "، كىك سارؼ المفعكؿ بشكل إلزامي لفترات  IAS1 محل المعيار

 IFRS. حيث ييدؼ المعيار الدكلي 2027التقارير المالية التي تبدأ في أك بعد جانفي 

إلى تحسيف التقارير المالية، مف خلبؿ اشتراط إجماليات فرعية محددة في بياف الأرباح  18

عند تطكير المعيار. حيث يعزز المعيار  IASBو مجمس أك الخسائر، كىذا ما ركز عمي

فصاحات أفضل،  الدكلي الجديد الشفافية كالمقارنة مف خلبؿ متطمبات عرض جديدة كا 

خاصة حكؿ الأداء المالي كالقياسات التي تحددىا الإدارة. كىذا مايتفق مع المبدأ الرابع  

 .1 -الإفصاح كالشفافية –لمحككمة 

 IFRS 9" الإفصاح عف الأدكات المالية "ك  IFRS 7غ الدكلي تناكؿ معيار الإبلب -

متطمبات الإفصاح المتعمقة بالأدكات المالية، إذ ييدؼ المعياراف إلى  "الأدكات المالية" 

تمكيف مستخدمي القكائـ المالية مف فيـ طبيعة ىذه الأدكات كأىميتيا كأدائيا. كما يكضحاف 

افةً إلى تقييـ المخاطر المحتممة المرتبطة بيا، بما أسس الاعتراؼ بيا كطرؽ تقييميا، إض

 .2مبادغ حككمة الشركات ايعزز الشفافية كالإفصاح التي نصت عميي

بعض التعديلبت عمى مستكػ المعياريف  IASBكقد أصدر مجمس معايير الإبلبغ المالي  -

(IFRS9  ك IFRS 7 التي شممت تكضيح تصنيف الأصكؿ المالية ذات الحككمة )

( المرتبطة بالقركض عمى ما إذا كانت تقاس بتكمفة ESGئية كالاجتماعية كالمؤسسية )البي

 مقتصرة أك بالقيمة العادلة.

                                                           
1
 www.ifrs.org , Changes in the 2025 edition. Accounting Standars issued at 01/01/2024 , visited at 

21/11/2025, at 16:15. 
2
، المجمع الدولً للمحاسبٌن المانونٌٌن، عمان،   IFRS EXPERTجمعة فلاح حمٌدات، خبٌر المعاٌٌر الدولٌة لإعداد التمارٌر المالٌة 

 .508، ص487، ص0609الأردن، 

http://www.ifrs.org/
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كما شممت التعديلبت، حسب البياف الذؼ أصدره المجمس، إمكانية تسكية الالتزامات عبر  -

كة أنظمة الدفع الالكتركني، حيث قرر المجمس تطكير خيار سياسة محاسبية يسمح لمشر 

بإلغاء الاعتراؼ بالتزاـ مالي قبل تسميـ النقد في تاريخ التسكية إذا تـ استيفاء معايير 

. كىذا 12026جانفي  01محددة. كستصبح ىذه التعديلبت سارية المفعكؿ ابتداءً مف 

 مايتطابق مع مفيكـ الحككمة الرقمية.

غلبسكك، في  COP26، خلبؿ مؤتمر 2021نكفمبر  3في  IFRSأعمف أمناء مؤسسة  -

(، كذلؾ استجابة لمطمب الكبير في ISSBعف تشكيل مجمس معايير الاستدامة الدكلية )

إلى تطكير معايير شاممة للئفصاح عف  ISSBالسكؽ عمى إنشاء ىذا المجمس. كييدؼ 

معمكمات الاستدامة، مع التركيز عمى تمبية احتياجات المستثمريف كالأسكاؽ المالية. كتُسيـ 

ي دعـ اتخاذ القرار كتسييل المقارنة الدكلية، بما يساعد عمى جذب رأس ىذه المعايير ف

  -حماية حقكؽ المساىميف  –كىذا مايتكافق مع المبدأ الثاني . 2الماؿ كتعزيز الشفافية

لحككمة الشركات التي نصت عمييا منظمة التعاكف   -الاستدامة كالمركنة–كالمبدأ السادس 

 الاقتصادؼ كالتنمية .

إلى تعميق علبقتيما العممية استجابة  GRIكمبادرة التقارير العالمية  IFRSسسة تيدؼ مؤ  -

، حيث تسعى إلى تكفير ISSBكمعايير  GRIلمطمب في السكؽ عمى التكافق في معايير 

نظاـ تقارير استدامة متكامل عالمي كشامل لمشركات التي تسعى لتمبية احتياجات 

 . 3أصحاب المصالحالمعمكمات لكل مف المستثمريف كمختمف 

                                                           

 
issues-events/news/2024/05/iasb-and-https://www.ifrs.org/news-اٌٌر الإبلاغ المالً على المولع بٌان مجلس مع1

ifrs9-ifrs7-cmfi-amendments/  6:36على الساعة  03/00/6050تم الاطلاع علٌه ٌوم . 
 

2 board-standards-sustainability-https://www.ifrs.org/groups/international/  على  03/00/0605اطلع علٌه ٌوم
 .6:66الساعة 

 
foundation-ifrs-and-center/gri-https://www.globalreporting.org/news/news-على  GRIمولع معاٌٌر 3

reporting-sustainability-seamless-enables-that-interoperability-full-deliver-to-laborationcol/  تم الاطلاع
 .6:56على الساعة  03/00/0605علٌه ٌوم 

https://www.ifrs.org/news-and-events/news/2024/05/iasb-issues-amendments-cmfi-ifrs7-ifrs9/
https://www.ifrs.org/news-and-events/news/2024/05/iasb-issues-amendments-cmfi-ifrs7-ifrs9/
https://www.ifrs.org/news-and-events/news/2024/05/iasb-issues-amendments-cmfi-ifrs7-ifrs9/
https://www.ifrs.org/groups/international-sustainability-standards-board/
https://www.globalreporting.org/news/news-center/gri-and-ifrs-foundation-collaboration-to-deliver-full-interoperability-that-enables-seamless-sustainability-reporting/
https://www.globalreporting.org/news/news-center/gri-and-ifrs-foundation-collaboration-to-deliver-full-interoperability-that-enables-seamless-sustainability-reporting/
https://www.globalreporting.org/news/news-center/gri-and-ifrs-foundation-collaboration-to-deliver-full-interoperability-that-enables-seamless-sustainability-reporting/
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اجتماعا لمناقشة التعديلبت المستيدفة عمى  IASBعقد مجمس  2024ديسمبر  9في  -

)اعتماد المعايير  IFRS 1مقترحاتو بشأف التعميق الإدارؼ المعدّؿ عمى بياف ممارسات 

الدكلية لمتقارير المالية لأكؿ مرة(. كقد أقرّ المجمس بشكل مبدئي ككاضح بالدكر الميـ 

 ديو التعميق الإدارؼ في تكفير معمكمات تتعمق بالحككمة.الذؼ يؤ 

ستتضمف معمكمات أكثر  —بكصفيا تقارير غير مالية  —كما أكضح أف تقارير الإدارة 

تنظيما حكؿ ممارسات الحككمة، كالسياسات المتبعة، كالعلبقات المؤسسية، بما يسيـ في 

. كىذا مايسعى إليو 1كمجمس الإدارة تعزيز الشفافية كالمساءلة عمى مستكػ الإدارة العميا

مسؤكليات  -كالمبدأ الخامس   -ضماف أساس لإطار فعاؿ لإدارة الشركة -المبدأ الأكؿ 

 مف مبادغ حككمة الشركات. -مجمس الإدارة 

 في تعزيز حوكمة الشركات IAS/IFRSثانيا: دور 

ف إطار مكحد للئفصاح عنصرا محكريا في دعـ كتفعيل حككمة الشركات، لما تقدمو م IFRSتعد 

كالقياس كالاعتراؼ المحاسبي. كيسيـ تطبيق ىذه المعايير في تعزيز الشفافية كالمساءلة مف خلبؿ 

تكفير معمكمات مالية مكثكقة كقابمة لممقارنة، الأمر الذؼ يقمل مف فجكة المعمكمات بيف الإدارة 

 .2لمصالحكأصحاب المصمحة، كيحدّ مف مخاطر الككالة الناتجة عف تضارب ا

كجكد أنظمة رقابة داخمية فعالة كلجاف تدقيق قادرة عمى متابعة  IFRSكما يتطمب تطبيق معايير 

جكدة المعمكمات المالية، الأمر الذؼ يعزز مف ممارسات الحككمة كيقكؼ دكر مجمس الإدارة في 

(، ISSBس )الرقابة كالإشراؼ. كتزداد أىمية ذلؾ مع التطكرات الحديثة، خصكصا بعد إنشاء مجم

دارة  الذؼ كسع نطاؽ الإفصاح ليشمل الجكانب غير المالية المتعمقة بالحككمة كالاستدامة كا 

                                                           

 
1 2024-december-update-events/updates/iasb/2024/iasb-and-s.org/newshttps://www.ifr/  اطلع علٌه ٌوم

 .8:36على الساعة  03/00/0605
2
 -الفرنسً  BNP PARIBASدراسة حالة بنن بارٌبا  –على حوكمة الشركات  IAS/IFRSشولً طارق، تؤثٌر معاٌٌر المحاسبة الدولٌة   

 .096،097، ص0606، 0جامعة فرحات عباس سطٌؾ، العدد الأول، 06م التسٌٌر، المجلد ، مجلة العلوم الالتصادٌة وعلو

https://www.ifrs.org/news-and-events/updates/iasb/2024/iasb-update-december-2024/
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المخاطر. ىذا الربط بيف المعمكمات المالية كغير المالية يقدـ صكرة أكثر شمكلا عف أداء الشركة 

 .1كسمككيا المؤسسي، مما يدعـ الثقة كيجذب المستثمريف

اليكـ جزءا ميما مف منظكمة الحككمة، لأنيا لا تقتصر عمى  IFRSير كبشكل عاـ، أصبحت معاي

تنظيـ التقارير المالية فقط، بل تسيـ أيضا في تعزيز الشفافية كالانضباط المؤسسي كجذب 

 المستثمريف، مما يدعـ استدامة الشركة كثقة السكؽ بيا.

بادغ حككمة الشركات في كيمكف تكضيح ما سبق ذكره حكؿ علبقة معايير المحاسبة الدكلية بم

 الشكل المكالي:

  

                                                           

 
 .9:36على الساعة  03/00/0605تم الاطلاع علٌه ٌوم  /https://www.ifrs.orgمولع معاٌٌر الإبلاغ المالً الدولٌة  1

https://www.ifrs.org/
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 عمى مبادئ حوكمة الشركات IAS/IFRS(: تأثير معايير 16الشكل رقم )

 

 

 

 

 

 

  IAS/IFRS معايير المحاسبة الدولية 

 تعزيز الشفافية تحسين جودة الإفصاح دعم الرلابة والتدليك

 للمعايير IAS/IFRSالآثار المباشرة 

 دعم مبادئ حوكمت الشزكاث

حوكمت شزكاث أكثز فعاليت 
موثوقيت، جذب )وجودة 

الاستثمار، ثقت السوق، تقليل 
 (المخاطز

 بناء عمى ماسبق الطالبة مف إعداد  المصدر:
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 المطمب الثاني: الإفصاح والشفافية ودورىما في تعزيز حوكمة الشركات

كات كفقا لمبادغ كما ذكرنا سابقا، يعد مبدأ الإفصاح كالشفافية أحد الركائز الأساسية لحككمة الشر 

منظمة التعاكف الاقتصادؼ كالتنمية. كيعتبر ىذا المبدأ ضركرة أساسية فرضتيا متطمبات الحككمة، 

حيث أف اليدؼ الجكىرؼ لحككمة الشركات يتمثل في حماية مصالح المساىميف كجميع الأطراؼ 

ح، بما يتيح لمستخدمييا ذات العلبقة. كلذلؾ تمزـ الشركات بتقديـ تقارير مالية تتسـ بالدقة كالكضك 

اتخاذ قرارات كاعية. كفي المقابل، فإف حجب المعمكمات يمثل عقبة أماـ تطبيق الحككمة السميمة، 

 كما يعد أحد العكامل الرئيسة كراء العديد مف الأزمات المالية العالمية كانييار كبرػ الشركات.

ي تفعيل متطمبات حككمة الشركات في ىذا المطمب، سعينا إلى إبراز دكر الإفصاح كالشفافية ف

 كتعزيزىا.

 أولا: دور الإفصاح والشفافية في تقميل عدم تماثل المعمومات

يحدث عدـ تماثل المعمكمات داخل المؤسسة عندما يمتمؾ المسيركف معمكمات أكثر عف المكارد 

ؼ في مستكػ كالعمميات مقارنة بالملبؾ أك الأطراؼ الأخرػ ذات المصمحة. كقد يدفع ىذا الاختلب

المعمكمات بعض المسيريف إلى تبني سياسات لا تتكافق دائما مع ما يحقق أفضل مصالح 

المساىميف أك الشركة ككل، خاصة إذا تـ إخفاء بعض البيانات خكفا مف تأثيرىا عمى المركز 

 التنافسي لممؤسسة. كينشأ ىذا الخمل المعمكماتي ليس فقط بسبب طبيعة كل طرؼ كدكره، بل أيضا

 .1نتيجة لمتعارضات المتعددة بيف الجيات المؤثرة داخل المؤسسة

                                                           
1
محاسبٌة كآلٌة لتفعٌل حوكمة الشركات، مجلة دراسات مالٌة محاسبٌة وجبائٌة، المجلد الأول، فٌصل عطة، الإفصاح عن المعلومة ال  

 .43، ص0600العدد الأول، جامعة البوٌرة، 



المحاسبي الإفصاح ومتطمبات الشركات لحوكمة الفكرية الأسس بين التكامل     الفصل الثالث    

 

 
174 

يمكف اعتبار تحسيف جكدة التقارير المالية أداة فعالة لمحد مف الآثار السمبية لعدـ تماثل المعمكمات. 

فكفقا لنظرية الككالة، تشكل جكدة المعمكمات المفصح عنيا عاملب رئيسيا في تقميص فجكة 

اء الشركة. كما تشير مبادغ منظمة التعاكف الاقتصادؼ كالتنمية إلى أف آليات المعمكمات كتعزيز أد

حككمة الشركات تعد عنصرا أساسيا لمعالجة عدـ تماثل المعمكمات كضماف الإفصاح في الكقت 

 المناسب.

را كفي ىذا الإطار، تمعب الآليات الداخمية مثل مجمس الإدارة، كالإدارة التنفيذية، كأجيزة الرقابة دك 

محكريا في الحد مف مشكلبت الككالة مف خلبؿ تعزيز الكشف عف المعمكمات المالية كغير 

. كمف ثـ، يتضح كجكد ارتباط كثيق بيف الإفصاح الشامل كالشفاؼ في التقارير المالية كبيف 1المالية

 تعزيز التزاـ الشركات بمبادغ الحككمة.

 ثانيا: الاىتمام بالمعمومات غير المالية

لمعمكمات غير المالية بأنيا جميع البيانات التي لا ترد ضمف القكائـ المالية أك ملبحظاتيا تعرؼ ا

المرفقة، كتشمل مجمكعة كاسعة مف العناصر التي تؤثر في أداء المؤسسة كاستدامتيا كجكدة 

يير عممياتيا. كمف بيف ىذه المعمكمات: إدارة النفايات، المبادرات البيئية، إحصاءات التشغيل، معا

 .2(ESGالصحة كالسلبمة المينية، إضافة إلى قضايا البيئة كالمجتمع كالحككمة )

كتتجمى أىمية المعمكمات غير المالية في التعميمات الصادرة عف لجنة البكرصة الأمريكية، إذ 

خصص جزء منيا للئلزاـ بالإفصاح عف ىذا النكع مف المعمكمات. كيترتب عمى ذلؾ ضركرة إعداد 

                                                           
1
Murat Colak, Mert Sarioglu , The effect of Corporate Governance on the Quality of Integrated Reporting 

and ESG Risk Ratings. Sustainability, 17(11), 2025. 
2
فتحة أمٌرة، أمٌن مخفً، هشام حرٌز، انعكاس تطبٌك لواعد حوكمة الشركات على الإفصاح المحاسبً وجودة الموائم المالٌة، مجلة    

Les Cahiers du POIDEX 055، ص0600، جامعة ابن بادٌس مستؽانم، 60، العدد 06، المجلد. 
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كفق معايير محاسبية عالية الجكدة، بحيث تشمل كلب مف البيانات المالية كغير المالية  الإفصاحات

 لضماف الشفافية كالشمكلية في التقارير.

( أك المعمكمات غير المالية يؤدؼ دكرا مزدكجا؛ فيك مف جية ESGإف الإفصاح عف معمكمات )

كمف جية أخرػ يكفر  يعزز مستكػ شفافية الشركة كيستجيب لتكقعات أصحاب المصمحة،

لممستثمريف رؤػ أساسية تدعـ اتخاذ قراراتيـ. كيتكافق ىذا التكجو مع مبادغ حككمة الشركات 

الحديثة التي تشجع المؤسسات عمى تبني ممارسات مسؤكلة تقكدىا نحك مسارات تنمية مستدامة 

 .1كأكثر كعيا بالاعتبارات البيئية

 رب المصالحثالثا: الإفصاح المحاسبي والحد من تضا

شيدت العديد مف كبرػ الشركات العالمية أزمات مالية، إضافة إلى اتساع فجكة الانفصاؿ بيف 

الممكية كالإدارة، الأمر الذؼ أدػ إلى تزايد الحاجة لكضع مجمكعة مف الضكابط كالمعايير 

ؾ في إبراز الأخلبقية كالمينية بيدؼ تعزيز الثقة كالمصداقية في القكائـ المالية. كقد ساىـ ذل

 العلبقة بيف مبادغ حككمة الشركات كالمعمكمات الكاردة في ىذه القكائـ المالية المفصح عنيا.

كمف الجدير بالذكر أف تضارب المصالح داخل المؤسسة بيف المديريف كالمساىميف، أك بيف 

ك ما المساىميف كالمديريف كالمقرضيف، يعكد إلى اختلبؼ أىداؼ كل طرؼ كتبايف مصالحيـ. كى

سبق التطرؽ إليو في كل مف نظرية الككالة كنظرية أصحاب المصمحة. كيعرض الشكل التالي 

 العلبقة بيف الإفصاح المحاسبي كتضارب المصالح:

 

                                                           
1
 Jie Wang, Xiangfei Zeng. Corporate environmental, Social, and Governance information disclosure and 

audit Governance in the context of Green Development. Journal of cleaner Production, vol (476), 2024. 
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 (: دور الإفصاح في الحد من تعارض المصالح17الشكل رقم )

 

سبي المتضمف في القكائـ المالية كفق محمد نكارة، دكر النظاـ المحاسبي المالي في ترقية الإفصاح المحا المصدر:

متطمبات حككمة المؤسسات الاقتصادية )دراسة تطبيقية عمى عينة مف المؤسسات الاقتصادية الجزائرية( أطركحة 

دكتكراه الطكر الثالث، كمية العمكـ الاقتصادية كالتجارية كعمكـ التسيير، تخصص تدقيق كمراقبة التسيير، جامعة 

 .72، ص2018/2019، 3الجزائر

يتضح مف الشكل السابق أف الإفصاح المحاسبي يساىـ في تقميل درجة تعارض المصالح بيف 

الأطراؼ المرتبطة بالمؤسسة. فكمما ارتفعت نسبة التعارض بيف ىذه الأطراؼ، كاف مف الضركرؼ 

أف تزيد المؤسسة مستكػ الإفصاح المحاسبي بيدؼ تعزيز الثقة بيف المتعامميف كالمستثمريف. 

كيساعد ذلؾ جميع الأطراؼ عمى تقييـ أداء الإدارة كمراقبة سمككيا، كضماف استخداـ المكارد بما 

 تعارض المصالح

 كبٌر

المإسسات الكبٌرة  -
وذات نسبة الرفع 

 المالً المرتفعة

درجة الإفصاح 
 المحاسبً مرتفعة

 صؽٌر

المإسسات الصؽٌرة  -
وذات نسبة الرفع 
 المالً المنخفضة

درجة الإفصاح 
 المحاسبً منخفضة
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يخدـ مصمحة المنظمة ككل، كليس المصالح الفردية أك الضيقة. كما يساىـ ذلؾ في جذب فئات 

 المستثمريف إلى الشركة كتمكينيـ مف اتخاذ قرارات سميمة كمدركسة.

يضمف تكفير المعمكمات المالية كغير المالية لجميع أصحاب  بما أف الإفصاح المحاسبي

المصمحة، فإنو يساىـ في تقميل عدـ تماثل المعمكمات بيف الإدارة مف جية، كالمساىميف أك 

المقرضيف أك أصحاب المصمحة مف جية أخرػ. ككمما انخفض عدـ تماثل المعمكمات، تقل قدرة 

 مى حساب الآخريف.أؼ طرؼ عمى استغلبليا لمصمحتو الخاصة ع

بالإضافة إلى ذلؾ، ككما أشرنا سابقا إلى دكر آليات الرقابة كمجمس الإدارة في تقييـ أداء الإدارة 

 كاكتشاؼ الانحرافات المحتممة، فإف ذلؾ يسيـ في الحد مف تضارب المصالح عند اتخاذ القرارات.

ة الشركات، إذ يسيماف في كفي الأخير، يعد الإفصاح كالشفافية مف المبادغ الأساسية لحككم

تفعيميا مف خلبؿ الحد مف مشكمة عدـ تماثل المعمكمات، كاستعادة الثقة لدػ المتعامميف 

كالمستثمريف، كبالتالي تقميل تضارب المصالح بيف جميع الأطراؼ المستفيدة مف المعمكمات المالية 

 كغير المالية المفصح عنيا.
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 بيق حوكمة الشركات في البيئة الاقتصاية الجزائريةالمطمب الثالث: واقع وتحديات تط

ف اختمف  حظيت حككمة الشركات باىتماـ متزايد مف قبل العديد مف الدكؿ كالمنظمات الدكلية، كا 

مستكػ ىذا الاىتماـ مف حيث سف التشريعات كآليات تطبيقيا. كقد بادرت دكؿ عديدة إلى مكاكبة 

كتشريعات تيدؼ إلى تعزيز كتكريس مبادغ حككمة ىذا التكجو العالمي عبر إصدار قكانيف 

 .الشركات

 06-06كقد ظير مفيكـ الحككمة في الجزائر لأكؿ مرة ضمف القانكف التكجييي لممدينة رقـ 

، حيث تـ التطرؽ إليو في الفصل الأكؿ المتعمق بالمبادغ العامة، 2006الصادر في فيفرؼ 

الراشد عمى أنو نمط مف الإدارة يراعي انشغالات كتحديدا في المادة الثانية التي عرفت الحكـ 

المكاطف كيعمل عمى تحقيق المصمحة العامة في إطار مف الشفافية. كما أشار القانكف ذاتو إلى 

 .1منو 11ىذا المفيكـ في المادة 

كرغـ أف المشرع الجزائرؼ لـ يعتمد حككمة الشركات بشكل رسمي كنظاـ إدارؼ متكامل، إلا أنو 

ة مف الآليات القانكنية التي تيدؼ إلى الحد مف الانحراؼ عف الغاية الأساسية لمشركة، أقر مجمكع

 كضماف حماية مصالحيا كمصالح المساىميف فييا.

 (WGI)العالمية  الحوكمة مؤشراتقع الحوكمة في الجزائر من خلال واأولا: 

اتيا كىياكميا المختمفة مف تعد الجزائر، شأنيا شأف باقي الدكؿ، ممزمة بضماف حككمة فعالة لمؤسس

أجل تحسيف مستكيات الأداء. غير أف الكاقع يظير تراجعا ممحكظا في ترتيبيا الدكلي، حيث كشف 

مف أصل  105عف احتلبؿ الجزائر المرتبة  2012تقرير منظمة الشفافية الدكلية الصادر سنة 

                                                           
1
 06المإرخ فً  66-66للمدٌنة تحت رلم  ، المانون التوجٌه0666ًمارس 00، الصادرة فً 05الجرٌدة الرسمٌة الجزائرٌة، العدد رلم  

 .0666فٌفري 
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عكس بمكغ ظاىرتي الفساد دكلة، كىي نتيجة كصفت بالكارثية لما حممتو مف مؤشرات مقمقة ت 176

كالرشكة مستكيات قياسية. كيعزػ ىذا الكضع إلى القصكر المسجل في مكافحة الفساد المالي 

استمرار ىذا  2024كتعزيز مبادغ الحككمة الرشيدة كالتسيير السميـ. كما أظيرت بيانات سنة 

، مما 100مف أصل  نقطة 34دكلة بمعدؿ  180مف بيف  107 التراجع، إذ احتمت الجزائر المرتبة

 .1يدؿ عمى أنيا لا تزاؿ ضمف دائرة الدكؿ الأكثر فسادا لأكثر مف عقد مف الزمف

دكلة، حيث تـ تحديد ستة مؤشرات  200أجرػ البنؾ الدكلي دراسة حكؿ الحككمة شممت ما يقارب 

قييـ . ىذه المؤشرات تيدؼ إلى ت(WGI) رئيسية لقياس الحككمة كفقا لمؤشرات الحككمة العالمية

مستكػ تطبيق الحككمة في الدكؿ، كتشمل: الصكت كالمساءلة، الاستقرار السياسي، فعالية 

الحككمة، جكدة التنظيـ )التشريع(، سيادة القانكف، كمكافحة الفساد. كقد شممت الدراسة الفترة 

-، حيث يتـ تقدير أداء الحككمة عمى مقياس يتراكح مف 2023حتى عاـ  1996الممتدة مف عاـ 

كأعمى قيمة )يشير إلى أداء مرتفع  2.5كأدنى قيمة )يشير إلى أداء ضعيف جدا( إلى  2.5

 .2جدا(

كمف خلبؿ ىذه الدراسة تظير مؤشرات الحككمة العالمية كخصائصيا في الجزائر لمفترة الممتدة مف 

 في الجدكؿ التالي: 2023إلى غاية  2012

 

 

 

                                                           
1
 www.transparency.org/en/countries/algeria , consulté le 06/01/2026 à 17 :35. 

2
 www.worldbank.org/governance/wgi , consulté le 07/01/2026 à 10 :10. 

http://www.transparency.org/en/countries/algeria
http://www.worldbank.org/governance/wgi
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 2023-2012مية في الجزائر خلال الفترة (: تطور مؤشرات الحوكمة العال02الجدول رقم )

المشاركة  السنكات/المؤشر

 كالمساءلة

الاستقرار 

 السياسي

 مراقبة الفساد سيادة القانكف  جكدة التشريع فعالية الحككمة

2012 -0.91 -1.33 -0.53 -1.28 -0.77 -0.5 

2013 -0.89 -1.2 -0.53 -1.17 -0.69 -0.47 

2014 -0.82 -1.19 -0.48 -1.28 -0.77 -0.6 

2015 -0.85 -1.09 -0.5 -1.17 -0.86 -0.65 

2016 -0.86 -1.1 -0.46 -1.24 -0.92 -0.67 

2017 -0.90 -0.92 -0.54 -1.28 -0.93 -0.6 

2018 -1 -0.84 -0.49 -1.35 -0.81 -0.66 

2019 -1.05 -1.06 -0.57 -1.39 -0.86 -0.66 

2020 -1.09 -0.85 -0.57 -1.36 -0.8 -0.67 

2021 -1.01 -0.99 -0.65 -1.18 -0.83 -0.64 

2022 -1.01 -0.65 -0.51 -1.06 -0.83 -0.64 

2023 -0.98 -0.58 -0.67 -0.95 -0.68 -0.59 

26 à 11:00, consulté le 07/01/20 www.theglobaleconomy.com/algeria/wb_ : Source 

اعتمادا عمى الجدكؿ أعلبه مف جية، كمؤشرات الحككمة العالمية الستة مف جية أخرػ، كالتي عادة 

 ، حيث كمما اقتربت مف الصفر أك تجاكزتو تحسف أداء الحككمة.  2.5ك + 2.5-ما تقاس بيف 

تقرار مع بصكرة إجمالية تظير البيانات في الجدكؿ أف الحككمة في الجزائر اتسمت بعدـ الاس

. ثـ نلبحع تراجع كاضح بعد سنة 2020-2018تحسف نسبي في بعض المؤشرات حتى حدكد 

كىذا  1.39-، حيث سجمت الجزائر أدنى قيمة في ىذه المؤشرات خلبؿ الفترة المدركسة ب2020

كىذا في مؤشر فعالية الحككمة سنة  0.46-، ككأعمى قيمة 2019في مؤشر جكدة التشريع سنة 

http://www.theglobaleconomy.com/algeria/wb_
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ؤشرات التي تعرؼ أعمى درجة خلبؿ ىذه الفترة ىك مؤشر فعالية الحككمة كمراقبة . كالم2016

الفساد، ليأتي بعدىا مؤشر سيادة القانكف. غير أف الجزائر تبقى في إطار تحسينات ظرفية كىك ما 

 يفسر محدكدية جاذبية الاستثمار كضعف التنكيع الاقتصادؼ.

 ثانيا: مبادرات حوكمة الشركات في الجزائر

عمى الرغـ مف تأخر الجزائر في تكريس مفيكـ الحككمة، إلا أف الكعي بقضايا حككمة الشركات 

يشيد تطكرا متسارعا، كيرتبط ىذا التطكر ارتباطا كثيقا بمتطمبات الانتقاؿ نحك اقتصاد سكؽ حديث 

خ مبادغ كفعاؿ. كسنتناكؿ فيما يمي أبرز المبادرات التي اتخذتيا الجزائر بيدؼ دعـ كتعزيز كترسي

 الحككمة داخل المؤسسات الجزائرية.

 تبني ميثاق الحكم الراشد: -1

، ليككف 2009عمى غرار العديد مف الدكؿ، أقدمت الجزائر عمى إصدار ميثاؽ الحكـ الراشد سنة 

بمثابة إطار عاـ كدليل إرشادؼ ييدؼ إلى ترسيخ مقاربة شاممة كمستدامة داخل المؤسسة 

 الجزائرية.

( في إعداد ىذا الميثاؽ إلى مبادغ الحككمة GOALاستند فريق العمل المكمف ) كفي ىذا السياؽ،

الصادرة عف منظمة التعاكف الاقتصادؼ كالتنمية، كالتي شكمت المرجع الأساسي لو، كذلؾ بمساىمة 

(، كمنتدػ رؤساء المؤسسات، إلى جانب CAREجمعية حمقة العمل كالتفكير حكؿ المؤسسة )

زائرييف لممشركبات، كبالتنسيق مع كزارة المؤسسات الصغيرة كالمتكسطة جمعية المنتخبيف الج

كالصناعة التقميدية. كقد ركعي في إعداد ىذا الميثاؽ خصكصية الشركات الجزائرية، لا سيما 

 المؤسسات الصغيرة كالمتكسطة، باعتبارىا تمثل شريحة كاسعة مف النسيج الاقتصادؼ الكطني.
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لحكـ الراشد لممؤسسة خيارا طكعيا كاختياريا، إذ يرتبط بدرجة كعي يعد الانضماـ إلى ميثاؽ ا

المؤسسة بأىمية تبني مبادغ الحككمة كتفعيميا عمى المستكػ الداخمي بما يسيـ في دعميا كضماف 

 1استدامتيا. كيتضمف ىذا الميثاؽ جزءيف أساسييف، إلى جانب مجمكعة مف الملبحق:

ع التي جعمت مف ميثاؽ الحكـ الراشد لممؤسسات، في يبيف الأسباب كالدكاف الجزء الأول: -

 الكقت الراىف، ضركرة ممحة في الجزائر.

يتناكؿ المعايير الأساسية التي تقكـ عمييا حككمة الشركات، حيث يعرض  الجزء الثاني: -

مف جية طبيعة العلبقات القائمة بيف الييئات التنظيمية داخل المؤسسة، كالمتمثمة في 

، كمجمس الإدارة، كالإدارة التنفيذية، كمف جية أخرػ يسمط الضكء عمى الجمعية العامة

علبقات المؤسسة مع مختمف الأطراؼ الشريكة، كالبنكؾ كالمؤسسات المالية كالممكليف أك 

 الإدارة.

كيختتـ ىذا الميثاؽ بملبحق تضـ في جكىرىا مجمكعة مف الأدكات كالتكجييات العممية التي يمكف 

 انة بيا بيدؼ الاستجابة لانشغالات محددة ككاضحة.لممؤسسات الاستع

 مبادئ الحوكمة وفقا لميثاق الحكم الراشد: -1-1

تعتمد حككمة الشركات، كفقا لمميثاؽ، عمى أربعة مبادغ أساسية تشكل معايير متكاممة تدعـ 

بعضيا البعض. كتطبق ىذه المبادغ بشكل مترابط بحيث لا يمكف فصل أؼ منيا عف الآخر، 

                                                           
1
، متوفر على المولع 07، ص0669مٌثاق الحكم الراشد للمإسسة فً الجزائر،  

.pdf-net/academy/economy0000/economy_0006/economy5604https://humanities.univeyes.  تم
 .6:05على الساعة  06/00/0605الاطلاع علٌه ٌوم 

https://humanities.univeyes.net/academy/economy0000/economy_0006/economy5604-.pdf
https://humanities.univeyes.net/academy/economy0000/economy_0006/economy5604-.pdf
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ذلؾ شبكة متماسكة تشبو المربع السحرؼ، مما يجعل حككمة الشركات أداة فعالة لمنجاح لتتشكل ب

 1في جميع الظركؼ. كتتمثل تمؾ المبادغ فيما يمي:

أك العدالة كالمساكاة، أؼ أف حقكؽ ككاجبات جميع الأطراؼ الشريكة، بالإضافة  الإنصاف: -

 ع بطريقة عادلة كمتكازنة.إلى الامتيازات كالالتزامات المرتبطة بيـ، يجب أف تكز 

يجب أف تككف الحقكؽ كالكاجبات، بالإضافة إلى الصلبحيات كالمسؤكليات  الشفافية: -

 الناتجة عنيا، كاضحة ، شفافة، كمحددة لمجميع دكف لبس.

تحدد مسؤكلية كل طرؼ بشكل فردؼ كفق أىداؼ كاضحة، كلا يتـ تقاسميا بيف  المساءلة: -

 الأطراؼ. 

طرؼ شريؾ مسؤكلا أماـ الشركاء الآخريف عف المياـ أك المسؤكليات  يككف كل المحاسبة: -

 المككمة إليو.

 الأطراف الفاعميين مع المؤسسة: -1-2

تعد المؤسسة، كفقا لميثاؽ الحكـ الراشد، جيازا مفتكحا يتفاعل مع عدة أطراؼ شريكة، حيث يتـ 

كتككف المؤسسة عمى تكاصل  التمييز بيف الأطراؼ الفاعمة الداخمية كالأطراؼ الفاعمة الخارجية،

 مستمر معيـ، كما تحدد طبيعة العلبقات التي تربطيا بتمؾ الأطراؼ الشريكة.

تشمل مالكي المؤسسة، ككذلؾ الأشخاص الذيف يفكضيـ  الأطراف الفاعمة الداخمية: -

المالككف لممارسة جزء مف حقكقيـ كصلبحياتيـ، مثل الإدارييف كالمسيريف. كتقكـ العلبقة 

                                                           
1
 .66ص مرجع سابك ،0669مٌثاق الحكم الراشد للمإسسة فً الجزائر،  
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عمى مد جسكر التعاكف، مع إمكانية تداخل كتبادؿ الكظائف المسمكح بيا كالمحددة بينيـ 

 1كفقا للؤحكاـ القانكنية المنظمة لعمل المؤسسة. كتتمثل ىذه الأطراؼ الداخمية في:

 .الجمعية العامة: تشمل الملبؾ المساىميف أك أصحاب الحصص 

 .مجمس الإدارة: أف يجتمع كيتداكؿ الإداريكف 

 العامة: ممثمة في الفريق التنفيذؼ. المديرية 

 كيمكف تكضيح الأطراؼ الفاعمة الداخمية في الشكل المكالي:

 (: الأطراف الفاعمة الداخمية والييئات الخاصة بيم18الشكل رقم )

 

 .60صمرجع سابق  ، 2009ميثاؽ الحكـ الراشد لممؤسسة في الجزائر،  المصدر:         

                                                           
1
 .66، صنفس المرجع 
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يتككف المحيط الخاص لممؤسسة مف مجمكعة مف الأطراؼ  :الأطراف الفاعمة الخارجية -

الفاعمة التي، رغـ ككنيا خارجية، تعد ذات تأثير مباشر كفكرؼ عمى نشاط المؤسسة 

 1كمسارىا كمستقبميا. كفي ىذا الإطار، يمكف التمييز بيف ما يمي:

 لاقتصادية مف الإدارات العمكمية: باعتبارىا أجيزة تابعة لمدكلة، تكمف بتنفيذ السياسة ا

خلبؿ تطبيق القكانيف كالتنظيمات، كىك ما يترتب عنو منح المؤسسة حقكقا كمزايا متعددة، 

مثل إجراءات الدعـ كالتشجيع. كفي المقابل، تفرض ىذه القكانيف مجمكعة مف الالتزامات 

كالقيكد، حيث يؤدؼ الإخلبؿ بيا إلى تعرض المؤسسة لعقكبات كمتابعات قد تككف ذات 

 مبي عمييا.أثر س

  الجياز المالي كالبنكؾ: تحتاج كل مؤسسة، إلى جانب رأس ماليا كالتدفقات النقدية التي

تمتمكيا، إلى مكارد مالية خارجية لدعـ أنشطتيا كضماف نمكىا كتطكرىا. كيمكف الحصكؿ 

 عمى ىذه المكارد مف مختمف الممكليف، مثل البنكؾ كالمستثمريف.

 عتمد كل مؤسسة عمى المكرديف لتأميف مستمزماتيا كعمى المكردكف كمقدمك الخدمات: ت

مقدمي الخدمات لدعـ أنشطتيا. لذلؾ، يشكل الاختيار الدقيق لممكرديف كنكعية العلبقات 

 معيـ الأساس الأكلي لإنتاجية المؤسسة كضماف تكافقيا مع قيميا كأىدافيا.

 اسي ضمف الأطراؼ الزبائف: في ظل مناخ تنافسي شديد، يشكل الزبائف العنصر الأس

المعنية بالمؤسسة. لذلؾ، يعد رضاىـ ككسب كلائيـ اليدؼ الرئيسي لجميع أنشطة 

 المؤسسة.

                                                           
1
 60مٌثاق الحكم الراشد للمإسسة فً الجزائر، مرجع سابك، ص 
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  العماؿ: يتـ تعيينيـ مف سكؽ العمل كيرتبطكف بالمؤسسة بعقد رسمي. كبعيدا عف ككنيـ

مجرد مقدمي خدمات داخل المؤسسة، يجب اعتبارىـ مف أكائل الزبائف، إذ تعتمد قدرة 

 سة عمى تحقيق أىدافيا بشكل كبير عمى مساىماتيـ ككفاءتيـ.المؤس

  المنافسكف: لا تقتصر المنافسة عمى التنافس حكؿ حصص السكؽ كشرائح الزبائف، بل

تمتد أيضا لتشمل طرؽ التمكيف مف المكرديف كمقدمي الخدمات، بالإضافة إلى تكظيف 

منافسة الصكرة العامة لممؤسسة الكفاءات التقنية كالتنفيذية. كعمى نطاؽ أكسع، تشمل ال

لدػ الآخريف. كما أف العلبقة مع المنافسيف تتجاكز مجرد التعاكف الاضطرارؼ في سياؽ 

العمل كالزمالة، لتتطكر نحك تعزيز التشاكر بشأف القضايا القطاعية المشتركة، مثل مكافحة 

 المنافسة غير المشركعة.

 :OECDمقارنة بين حوكمة الشركات حسب ميثاق الحكم الراشد ومبادئ منظمة  -1-3

بيدؼ تحديد أكجو الاتفاؽ كالاختلبؼ بيف ميثاؽ حككمة الشركات في الجزائر كمكاثيق الحككمة 

الدكلية، سنعتمد عمى إجراء مقارنة بيف حككمة الشركات مف منظكر منظمة التعاكف الاقتصادؼ 

، كالأطراؼ الفاعمة داخل كالتنمية كميثاؽ الحك ـ الراشد في الجزائر، كذلؾ مف حيث المفيكـ

المؤسسة، إضافة إلى المؤسسات المعنية بتطبيقيا، ككذا المبادغ التي تقكـ عمييا. كيمكف تمخيص 

 ىذه المقارنة في الجدكؿ التالي:

ظمة (: مقارنة بين حوكمة الشركات من منظور ميثاق الحكم الراشد ومن03الجدول رقم )

OECD 

 حسب ميثاق الحكم الراشد OECDحسب منظمة  

عممية إرادية كتطكعية تعتمدىا ىي ذلؾ الإطار الذؼ يضبط كيكجو  من حيث المفيوم
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أنشطة الشركات، كذلؾ مف خلبؿ 

تحديد كتكزيع الحقكؽ كالمسؤكليات 

بيف مختمف الأطراؼ ذات العلبقة، 

مثل مجمس الإدارة كالمساىميف 

كأصحاب المصالح. كما يشمل ىذا 

كاعد كالإجراءات الإطار كضع الق

المنظمة لعممية اتخاذ القرارات داخل 

الشركة، كتحديد الأىداؼ 

كالاستراتيجيات الملبئمة لتحقيقيا، 

إلى جانب اعتماد آليات لممتابعة 

 كالتقييـ مف أجل مراقبة الأداء.

المؤسسة بيدؼ تعزيز الشفافية 

دارتيا  كالصرامة في تسييرىا كا 

كمراقبتيا. كتُعد في ىذا الإطار فمسفة 

تسييرية متكاممة كمجمكعة مف 

التدابير العممية التي تيدؼ، في 

الكقت ذاتو، إلى ضماف استدامة 

المؤسسة كتعزيز قدرتيا التنافسية، 

كذلؾ مف خلبؿ تحديد حقكؽ 

ككاجبات مختمف الأطراؼ الفاعمة 

داخميا، كتقاسـ الصلبحيات 

 1عف ذلؾ.كالمسؤكليات الناشئة 

من حيث الأطراف 

الفاعمة مع 

 المؤسسة

 الإدارة؛ -

 مجمس الإدارة؛ -

 المساىمكف؛ -

 أصحاب المصمحة. -

 الأطراف الفاعمة الداخمية:

 الجمعية العامة؛ -

 مجمس الإدارة؛ -

 المديرية العامة. -

 الأطراف الفاعمة الخارجية:

 الإدارات العمكمية؛ -

 الييئات المالية؛ -

                                                           
1
ري زهٌة، والع تطبٌك مبادئ مٌثاق حوكمة الشركات فً الجزائر: دراسة حالة مإسسة إدوغ بعنابة، الجزائر، مجلة زعٌش محمد، خٌا 

، 0609، جامعة المدس المفتوحة، فلسطٌن، جوان 00، العدد 64جامعة المدس المفتوحة للبحوث الإدارٌة والالتصادٌة، المجلد 
 .68،69ص
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 المكردكف؛ -

 الزبائف؛ -

 العماؿ؛ -

 لمنافسكف.ا -

ضماف إطار قانكني  - من حيث المبادئ

كتنظيمي كمؤسسي متيف 

 لإدارة الشركة؛

حماية حقكؽ المساىميف  -

 كالمعاممة العادلة بينيـ؛

المستثمركف المؤسسيكف  -

كأسكاؽ الأكراؽ المالية 

 كالكسطاء الآخركف؛

 الإفصاح كالشفافية؛ -

 مسؤكليات مجمس الإدارة؛ -

 الاستدامة كالمركنة. -

 الإنصاؼ؛ -

 الشفافية؛ -

 المساءلة؛ -

 المحاسبة. -

المؤسسات المعنية 

 بتطبيقيا

مجمكع المؤسسات الصغيرة  - المؤسسات المساىمة في البكرصة.

 كالمتكسطة؛

المؤسسات المدرجة في  -

 البكرصة.

 المعطيات السابقة بناء عمى  الطالبة مف إعداد المصدر: 
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إلى حد كبير مع متطمبات حككمة  يظير الجدكؿ أف ميثاؽ الحكـ الراشد في الجزائر يتماشى

الشركات التي أقرتيا منظمة التعاكف الاقتصادؼ كالتنمية، سكاء مف حيث المفيكـ أك المبادغ أك 

 الأطراؼ الفاعمة داخل المؤسسة.

 تشكيل الييئة العميا لمشفافية والوقاية ومكافحة الفساد: -2

المتضمف قانكف  01-06جب القانكف رقـ تـ إنشاء الييئة الكطنية لمكقاية مف الفساد كمكافحتو بمك 

، ثـ 2010أكت  26الصادر في  05-10الكقاية مف الفساد كمكافحتو، كالمعدؿ بالأمر رقـ 

. كقد مُنحت ىذه الييئة استقلبلية 2011أكت  2المؤرخ في  15-11المعدؿ كالمتمـ بالقانكف رقـ 

مف تقييد لصلبحياتيا أثر سمبا عمى فعاليتيا قانكنية، إلا أف تبعيتيا لمسمطة التنفيذية كما ترتب عنيا 

 في أداء مياميا.

، الصادر بمكجب المرسكـ الرئاسي 2020كلمعالجة ىذه النقائص، جاء التعديل الدستكرؼ لسنة 

، لينشئ ىيئة جديدة تحل محل الييئة السابقة، مع 2020ديسمبر  30المؤرخ في  442-20رقـ 

 ، كىي" الييئة العميا لمشفافية كالكقاية مف الفساد كمكافحتو".تكسيع نطاؽ صلبحياتيا كتعزيز مياميا

يمكف تعريف الييئة العميا لمشفافية عمى أنيا ىيئة رقابية دستكرية مستقمة، تتمتع بالشخصية 

القانكنية اللبزمة لممارسة مياميا، كتيدؼ إلى الكقاية مف الفساد كمكافحتو، كترسيخ القيـ الأخلبقية 

 .1ة، كتعزيز مبادغ الشفافيةفي الحياة العام

، بيدؼ ترسيخ أعمى 2020مف التعديل الدستكرؼ لسنة  204تأسست ىذه الييئة بمكجب المادة 

معايير النزاىة كالشفافية في إدارة الشأف العاـ، كذلؾ مف خلبؿ إعداد خطة كطنية لمشفافية كمكافحة 

                                                           
1
 Naima Lahmar, The High Authority for transparency, prevention and fight against corruption in light of 

2020 constitution amendment (an Analytical legal study of its structure and powers). The journal of El- 

Nebras for legal studies. V:07, no: 02, Larbi Tebessi University- Tebessa, Algeria. P56.  
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الحد مف مختمف أشكاؿ الفساد. كما  الفساد تحدد الأىداؼ الاستراتيجية طكيمة المدػ، كتعمل عمى

تتكلى الييئة جمع كتحميل المعمكمات التي تسيـ في كشف ممارسات الفساد كالكقاية منيا، إلى 

 جانب إجراء تقييـ دكرؼ لمدػ فعالية الأدكات القانكنية كالإجراءات الإدارية ذات الصمة.

، 2026مى تنفيذ خطة عمميا لسنة كما تعد الييئة فاعمة في مجاؿ التخطيط السنكؼ، حيث تعمل ع

 إلى جانب إحالة قضايا الفساد إلى النيابة العامة، كرفع بعض الممفات إلى محكمة الحسابات.

كقد شاركت الييئة، برئاسة الأستاذة سميمة مصراتي، في المؤتمر الحادؼ عشر لمدكؿ الأطراؼ في 

في دكلة قطر، كىك ما يعكس التزاـ الجزائر اتفاقية الأمـ المتحدة لمكافحة الفساد، المنعقد بالدكحة 

بتعزيز التعاكف الدكلي في مجاؿ الشفافية كمكافحة الفساد، كيؤكد مكانتيا كفاعل مؤثر في منظكمة 

 .1الحككمة العالمية القائمة عمى النزاىة كالمساءلة

أخرػ،  مف جية أخرػ، ربط المشرع الدستكرؼ بيف الفساد كمكافحتو مف جية، كالشفافية مف جية

باعتبارىا الركيزة الأساسية لمنزاىة في تسيير الأمكاؿ العامة كضماف إتاحة المعمكمات، فضلب عف 

ككنيا عنصرا جكىريا في سياسات الكقاية مف الفساد كمكافحتو. كتقكـ العلبقة بيف الفساد كالشفافية 

ككبحيا بشكل أكبر. عمى مبدأ عكسي، إذ كمما ارتفع مستكػ الشفافية، أمكف كشف مظاىر الفساد 

 .2كما تمكف الشفافية مف تحديد بؤر الفساد كالحد منيا، بما يساىـ في معالجتيا بفعالية

 برنامج الاتحاد الأوروبي لتعزيز الحوكمة في الجزائر: -3

ملبييف يكرك لدعـ الحككمة في الجزائر، كذلؾ في إطار  10اعتمد الاتحاد الأكركبي برنامجا بقيمة 

اكة كالإصلبح كالنمك الشامل. كييدؼ ىذا البرنامج إلى تعزيز مؤسسات الحكـ في برنامج دعـ الشر 

                                                           

 
 .06:05على الساعة  60/60/0606تم الاطلاع علٌه ٌوم   tube.dz-www.dzairجرٌدة ولناة الكترونٌة على المولع 1

2
 Naima Lahmar, op-cit , p56. 

http://www.dzair-tube.dz/
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المجاليف الاقتصادؼ كالسياسي، كما يسعى إلى تدعيـ سيادة القانكف، بما في ذلؾ تحسيف الكصكؿ 

إلى العدالة، كتعزيز جيكد مكافحة الفساد، كتشجيع مشاركة جميع المكاطنيف في مسار التنمية، إلى 

 .1حسيف آليات متابعة كتسيير المالية العامةجانب ت

كمف ضمف البرامج كالمبادرات الرئيسية التي جاءت ضمف ىذه الشراكة بيف الاتحاد الأكركبي 

 كالجزائر نجد:

دعم التنمية  – ADIL (Appui au Développement Intégré Local)برنامج  -3-1

 :  -المحمية المتكاممة

تدعميا بعثة الاتحاد الأكركبي في الجزائر، كذلؾ بالشراكة مع كزارة يعد أحد البرامج الرئيسية التي 

مميكف  21.8الداخمية كالسمطات المحمية كقطاع النقل. كيبمغ الغلبؼ المالي الإجمالي لمبرنامج 

يكرك، كييدؼ إلى دعـ أكلكيتيف أساسيتيف، تتمثلبف في الحد مف التفاكت الجيكؼ كتعزيز مشاركة 

ر الإدارة المحمية. كيسعى البرنامج إلى تحقيق ىذه الأىداؼ مف خلبؿ دعـ المكاطنيف في تسيي

التنمية الإقميمية المتكاممة كالمستدامة، كتعزيز مبادغ الحككمة كالديمقراطية التشاركية، كترسيخ 

المساكاة بيف الجنسيف، كبناء مجتمعات محمية قادرة عمى الصمكد، بما يساىـ في تحقيق أىداؼ 

بمدية نمكذجية مكزعة عمى عدد مف الكلايات  12ستدامة. كيتـ تنفيذ ىذا البرنامج في التنمية الم

 .2المختارة، مف بينيا مستغانـ، تبسة، تيارت، كبسكرة، بما يضمف امتداد تأثيره ليشمل نطاقا أكسع

 :(REFIN Programme)دعـ الإصلبحات الاقتصادية كالمؤسساتية  -3-2

                                                           
1
زائرٌة لدخول سوق الأوراق المالٌة، أطروحة لنٌل شطارة نبٌلة، دور حوكمة الشركات فً تؤهٌل المإسسات الصؽٌرة والمتوسطة الج  

دكتوراه علوم، كلٌة العلوم الالتصادٌة والتجارٌة وعلوم التسٌٌر، لسم علوم التسٌٌر، تخصص الإدارة المالٌة للمإسسات، جامعة 
 .56،50، ص0600/0603، الجزائر، 3الجزائر

2
 www.vng-international.nl consulté le 17/01/2026 à 10 :00. 

http://www.vng-international.nl/
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صلبح منظكمة الإدارة المالية في  ىك مشركع دعـ فني ييدؼ إلى تعزيز حككمة المالية العمكمية كا 

الجزائر، مف خلبؿ الإسياـ في تحسيف تخصيص المكارد المالية كالرفع مف كفاءة إدارة المالية 

العامة، بما يساىـ في تعزيز القدرة التنافسية للبقتصاد الكطني. كما يدعـ المشركع تطبيق نظاـ 

ميزانية كالمحاسبة، مف خلبؿ إنشاء نظاـ معمكمات فعاؿ كملبئـ يستجيب معمكمات متكامل لإدارة ال

لمتطمبات الإدارة العمكمية الحديثة، كيتماشى مع القانكف الأساسي لممالية العامة المعتمد في 

، كالذؼ يكرس نظاـ تسيير قائما عمى النتائج عبر اعتماد ميزانيات برامج 2018الجزائر سنة 

 .1متعددة السنكات

لئشارة، لا يقتصر تدخل الاتحاد الأكركبي في مجاؿ تعزيز الحككمة في الجزائر عمى تنفيذ كل

 2برنامج كاحد فقط، بل يعتمد عمى منظكمة متكاممة مف البرامج كالآليات، تشمل ما يمي:

)التكأمة المؤسسية(: ىي أداة لمتعاكف بيف الإدارات العامة لمدكؿ   Twinningآلية  -

د الأكركبي كالدكؿ الشريكة، تقكـ عمى تبادؿ الخبرات. في ىذا السياؽ، الأعضاء في الاتحا

تتعاكف الإدارات العامة الجزائرية مع نظيراتيا الأكركبية لتعزيز القدرات المؤسسية كمشاركة 

 26مف  2020-2014أفضل الممارسات الأكركبية. كقد استفادت الجزائر خلبؿ الفترة 

تشمل الزراعة، الثركة السمكية، البيئة، المالية، السكؽ  مشركع تكأمة في مجالات متعددة،

الداخمية، الاقتصاد، العدؿ، الشؤكف الداخمية، السلبمة النككية، الطاقة، الشؤكف 

 الاجتماعية، التكظيف، التقييس كالشيادات، التجارة، الصناعة، الاتصالات، كالنقل.

 (TAIEX)بادؿ المعمكمات كما استفادت الجزائر مف برنامج المساعدة التقنية كت -

Technical Assistance and Information Exchange الذؼ يدعـ إصلبحات ،
                                                           

1
 www.dai.com/our-work/projects/algeria-eu-refin-programme consulté le 17/01/2026 à 11:00. 

 
على  07/60/0606تم الاطلاع علٌه ٌوم   www.commission.europa.eu/index/enالمولع الرسمً للاتحاد الأوروبً على  2

 .00:06الساعة 
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. يمثل ىذا البرنامج أداة 2020-2015فعالية خلبؿ الفترة  61الإدارة العامة مف خلبؿ 

لتبادؿ الخبرات التقنية، حيث ينظـ كرشات تدريب، كزيارات دراسية، كيتيح تبادؿ 

ى بيف الجزائر كالمؤسسات الأكركبية، بيدؼ تعزيز القدرات الإدارية الممارسات الفضم

 كتحسيف ممارسات الحككمة.

بالإضافة إلى ذلؾ، حصمت الجزائر عمى دعـ في مجاؿ اليجرة عبر الصندكؽ الاستئماني 

، الذؼ يساىـ في تعزيز إدارة اليجرة (EUTF Africa)الطارغ للبتحاد الأكركبي لإفريقيا 

 رات المؤسسية في ىذا القطاع.كتحسيف القد

 ثالثا: تحديات تطبيق الحوكمة في المؤسسات الجزائرية

تكاجو عممية تطبيق حككمة المؤسسات في الجزائر مجمكعة مف المعكقات، سكاء تمؾ الناجمة عف 

العكامل الداخمية لممؤسسة أك المرتبطة ببيئتيا الخارجية، الأمر الذؼ حاؿ دكف ترسيخ الحككمة 

فعالة لإدارة المخاطر أك لتحسيف الأداء المؤسسي، كيمكف تمخيص أبرز ىذه المعكقات فيما كأداة 

 1يمي:

يتمثل ىذا الجانب في غياب مبدأ الفصل بيف الممكية كالإدارة، حيث  المصدر الداخمي: -1

تسكد في أغمب المؤسسات الجزائرية، كلا سيما ذات الطابع العائمي، مركزية السمطة بيد 

لذيف يتكلكف في الكقت نفسو مناصب الإدارة العميا، كىك ما يتعارض مع مبادغ المالكيف ا

الحككمة الحديثة القائمة عمى الفصل بيف الممكية كالإدارة. ففي الاقتصادات التي تطبق 

الحككمة بفعالية، لا يشترط أف يككف رئيس مجمس الإدارة أك المدير التنفيذؼ مف كبار 

                                                           
1
، جامعة 60، العدد 68نهل الالتصادي، المجلد محمد منصر، تحدٌات وآلٌات تطبٌك حوكمة المإسسات الالتصادٌة فً الجزائر، مجلة الم  

 .0697، 0696، ص0605الوادي، الجزائر، دٌسمبر 
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متع بالكفاءة كالخبرة كالقدرة العالية عمى إدارة المؤسسة بكفاءة المساىميف، بل يفترض أف يت

 كفعالية.

مف جية أخرػ، يعد ضعف تحديد مسؤكليات الإدارة، كتدني مستكػ الرقابة الداخمية، كعدـ  -

كفاية الإفصاح المالي كغياب الشفافية، إلى جانب محدكدية فعالية كاستقلبلية المجاف 

ما لجنتي التدقيق كالمكافآت كالترشيحات، فضلب عف نقص المنبثقة عف المجمس، كلا سي

 عدد الأعضاء المستقميف، مف أبرز المعكقات التي تعرقل بناء نظاـ حككمة حديث كفعاؿ.

كيتمثل في المناخ الاستثمارؼ العاـ لمدكلة، كمدػ تكافق القكانيف المصدر الخارجي:  -2

يق الحككمة في المؤسسات، كيكفل كالتعميمات المنظمة لمنشاط الاقتصادؼ بما يضمف تطب

 إلزاميتيا، كعدـ تعارضيا مع تمؾ القكانيف.

كمف أبرز ىذه التحديات تفشي الفساد المالي كالإدارؼ، كىك ما تؤكده التقارير الصادرة عف  -

، كما سبق 2024الييئات الرسمية الدكلية؛ إذ كشف تقرير منظمة الشفافية الدكلية لسنة 

دكلة، مما يدؿ عمى محدكدية  180مف بيف  107المرتبة  ذكره، أف الجزائر تحتل

الإجراءات المتخذة لمكافحة ىذه الظاىرة. كلا يقتصر تأثير ىذا المناخ المتفشي عمى إعاقة 

تدفق الاستثمارات الأجنبية فحسب، بل يمتد ليؤثر سمبا في كفاءة العمميات التشغيمية 

 .ر الحككمةلمشركات المحمية الساعية إلى الالتزاـ بمعايي

يعد ضعف إنفاذ الأطر التنظيمية كالقانكنية القائمة تحديا بالغ الأىمية. فبينما حققت  -

الجزائر تقدما ممحكظا في سف قكانيف تيدؼ إلى تحسيف حككمة الشركات، لا يزاؿ إنفاذ 

ىذه القكانيف غير متسق. غالبا ما تفتقر الييئات التنظيمية إلى المكارد كالصلبحيات 

لمراقبة الامتثاؿ بفعالية، مما يؤدؼ إلى ثقافة الإفلبت مف العقاب بيف الشركات.  اللبزمة
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ىذا التناقض يصعب عمى الشركات الالتزاـ بممارسات الحككمة الرشيدة، نظرا لقمة العكاقب 

 .1المترتبة عمى انتياؾ القكاعد

الأمر الذؼ حاؿ يفتقر الاقتصاد الجزائرؼ إلى سكؽ مالي متكامل بالمعنى المتعارؼ عميو،  -

دكف التقدـ في تجسيد برامج الخكصصة كتطكير النظاـ المصرفي بالشكل المنشكد، لاسيما 

في ظل ضعف الشفافية كغياب المساءلة كنقص المعمكمات الكافية كالضركرية، مما قد 

 .2يفضي إلى تقديـ صكرة غير دقيقة عف كاقع المؤسسات

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                           
1
 Generis Legal Intelligence. (2024). Understanding Corporate Governance Standards in Algeria: A 

Comprehensive Overview. Generis Global Legal Services. Avaible at https://generisonline.com/ 

https://generisonline.com/understanding-corporate-governance-standards-in-algeria-a-comprehensive-

overview/ , Accessed on: January 13, 2026. 
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 خلاصة الفصل الثالث:

ـ، يتبيف أف حككمة الشركات تمثل أحد المرتكزات الأساسية لضماف سلبمة الأداء في الختا

المؤسسي كتعزيز نزاىتو، خاصة في ظل ما تشيده بيئة الأعماؿ مف تحكلات متسارعة كتحديات 

متزايدة. فقد أضحت الحككمة أداة فعالة لمكاجية الممارسات غير الأخلبقية كالحد مف مظاىر 

خلبؿ ترسيخ مبادغ الشفافية كالمساءلة كحماية حقكؽ مختمف الأطراؼ ذات  الفساد المالي، مف

 العلبقة.

كما أف التطكر المتسارع في ىذا المجاؿ فرض عمى المؤسسات تبني نماذج حديثة تستجيب 

لمتطمبات العصر، لاسيما في ظل الرقمنة كتنامي أىمية تحقيق قيمة مستدامة عمى المدػ الطكيل. 

يبرز التكامل بيف حككمة الشركات كالإفصاح المحاسبي كعامل حاسـ في تحسيف  كفي ىذا السياؽ،

جكدة المعمكمات المحاسبية، حيث تسيـ معايير المحاسبة الدكلية في تكحيد أسس الإفصاح كتعزيز 

مصداقية التقارير، الأمر الذؼ يدعـ الرقابة الفعالة كيمكف المساىميف كالجيات المعنية مف تقييـ 

 دارة بشكل مكضكعي.أداء الإ

كعميو، فإف ترسيخ حككمة رشيدة، مدعكمة بنظـ محاسبية سميمة، يشكل ضركرة حتمية لتحقيق 

الكفاءة كالشفافية، كتعزيز الثقة في المؤسسات، بما يضمف استدامتيا كقدرتيا عمى تحقيق أىدافيا 

 في بيئة اقتصادية تتسـ بالتغير المستمر.
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 تمييد:

بعد الإحاطة بمتغيرات الدراسة مف الجانب النظرؼ، مف خلبؿ عرض أبرز المرتكزات الفكرية 

كجكدة المعمكمات المحاسبية، كحككمة الشركات، إلى جانب  كالعممية لكل مف الإفصاح المحاسبي،

تحميل طبيعة العلبقة بيف شفافية الإفصاح مف جية، كجكدة المعمكمات المحاسبية مف جية أخرػ، 

ككذلؾ علبقتيا بتفعيل مبادغ الحككمة؛ يسعى ىذا الفصل إلى ترجمة ما تـ التكصل إليو نظريا 

سقاطو عمى الكاقع التطبيقي.  كا 

ىذا السياؽ، تـ اختيار مجمع صيداؿ كعينة لمدراسة، باعتباره مف أبرز المؤسسات الصناعية  كفي

الجزائرية التي استطاعت التكيف مع التحكلات الاقتصادية كمكاكبة التطكرات التي يشيدىا المحيط 

 العالمي، مما أسيـ في تعزيز مكانة قطاع التصنيع الدكائي الكطني.

، تـ عرض كتحميل القكائـ المالية لممجمع، بيدؼ تقييـ مدػ التزامو كلتحقيق أىداؼ الدراسة

بمتطمبات الشفافية في الإفصاح كفقا لأحكاـ النظاـ المحاسبي المالي. كما تـ فحص أثر شفافية 

الإفصاح عمى جكدة المعمكمات المحاسبية الكاردة في ىذه القكائـ، مف خلبؿ التحقق مف مدػ تكافر 

ممعمكمات المالية. إضافة إلى ذلؾ، تـ التطرؽ إلى مدػ تطبيق المجمع الخصائص النكعية ل

 لآليات حككمة الشركات، سكاء الداخمية منيا أك الخارجية.

كما قمنا بتدعيـ دراستنا التطبيقية باستمارة استبياف، تـ تكزيعيا عمى عينة مف المينييف المختصيف 

ف النتائج المتكصل إلييا في تحميل القكائـ في مجاؿ المحاسبة مف المجمع، كذلؾ قصد التحقق م

ضفاء المزيد مف الشفافية كالمصداقية لعممنا ىذا.  المالية كا 

 كالتالي: يةأساس ثلبثة مباحثكلتحقيق أىداؼ ىذا الفصل، ارتأينا تقسيمو إلى 
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 المبحث الأول: تقديم عام لمجمع "صيدال"

ة المعمومة المحاسبية وتفعيل حوكمة المبحث الثاني: تأثير الشفافية في الإفصاح عمى جود

 الشركات بمجمع "صيدال"

 )استبيان( المبحث الثالث: الإطار العممي لمدراسة الميدانية
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 المبحث الأول: تقديم عام لمجمع "صيدال"

يعد مجمع صيداؿ مف أبرز المؤسسات الاقتصادية في الجزائر، نظرا لدكره الفعاؿ في تنمية 

عة الصيدلانية عمى المستكػ الكطني. كييدؼ ىذا المبحث إلى تقديـ عرض مكجز كتطكير الصنا

، بالإضافة إلى أىـ أنشطتو، طرؽ إلى نشأتو، كىيكمو التنظيميحكؿ ىذا المجمع، مف خلبؿ الت

 كذلؾ بغرض تككيف صكرة شاممة عف العينة محل الدراسة.

 ": نشأة وتطور مجمع "صيدالالمطمب الأول

نتيجة لجممة مف التحكلات كالتطكرات  ’‘Groupe SAIDAL’‘مجمع صيداؿ يعد ظيكر كنمك 

التي شيدىا كل مف القطاع الصيدلاني في الجزائر كالسكؽ الصيدلانية الكطنية. كيمكف إجماؿ 

 تطكر المجمع في خمس مراحل رئيسية عمى النحك الآتي:

 (1989-1963مرحمة التأسيس )أولا: 

، (PCA) مع إنشاء الصيدلية المركزية الجزائرية 1963إلى سنة تعكد بدايات نشأة مجمع صيداؿ 

التي مثمت النكاة الأكلى لممجمع، حيث أسندت إلييا مياـ ضماف استيراد كتصنيع كتسكيق المنتجات 

 الصيدلانية.

، تـ استرجاع كتأميـ كحدة الإنتاج 1971كفي سياؽ سياسة التأميـ التي انتيجتيا الجزائر سنة 

"، إضافة إلى تأميـ كحدة إنتاج أخرػ كانت تابعة لمخبر فرنسي Pharmalتسمية "بالحراش تحت 

 .1" في السنة نفسياBioticتحت تسمية "

                                                           
1
، أطروحة ممدمة لنٌل -دراسة حالة مجمع صٌدال –نسٌمة أعمرستً، دور الإدارة المالٌة فً إدارة الأزمات فً المإسسات الالتصادٌة  

جارٌة وعلوم التسٌٌر، تخصص: العلوم المالٌة، جامعة شهادة دكتوراه الطور الثالث فً العلوم التجارٌة، كلٌة العلوم الالتصادٌة والت
 .084،085، ص0609/0606الدكتور ٌحٌى فارس، المدٌة، الجزائر، 
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إلى المؤسسة الكطنية للئنتاج  (PCA)، تـ تحكيل الصيدلية المركزية الجزائرية 1982في سنة 

، كذلؾ Entreprise Nationale de Production Pharmaceutique (ENPP)الصيدلاني

، حيث أصبحت ىذه 1982أفريل  24المؤرخ في  161/82بمكجب المرسكـ الرئاسي رقـ 

المؤسسة تحت كصاية كزارة الطاقة كالصناعات الكيميائية كالبترككيميائية، كتمثمت أصكليا في 

 كحدات الإنتاج المتكاجدة بالعاصمة.

 لتصبح "صيداؿ" (ENPP)ني ، أعيدت تسمية المؤسسة الكطنية للئنتاج الصيدلا1985كفي سنة 

(SAIDAL) عممية دمج مركب المضادات الحيكية " 1987. كما شيدت سنةAntibiotical "

 الكائف بالمدية ضمف ىيكل مؤسسة صيداؿ.

، كفي إطار تطبيق سياسة استقلبلية المؤسسات، تـ تحكيل مؤسسة صيداؿ إلى 1989كفي سنة 

ة في التسيير. كما تـ اختيارىا ضمف أكائل الشركات مؤسسة عمكمية اقتصادية تتمتع بالاستقلبلي

 .1(SPAالكطنية التي تبنت شكل شركة ذات أسيـ )

 (1999-1990مرحمة التحول )ثانيا: 

، أدخمت تعديلبت عمى النظاـ الأساسي لشركة صيداؿ، مما أتاح ليا تكسيع مجاؿ 1993في سنة 

ت الصمة، كذلؾ مف خلبؿ إنشاء فركع نشاطيا ليشمل مختمف العمميات الصناعية كالتجارية ذا

 صيدلة".-تابعة ليا. كما كاف رأس ماؿ الشركة مممككا بالكامل لمشركة القابضة "كيمياء

، اعتمدت الشركة برنامج إصلبح ىيكمي، تحكلت بمكجبو إلى مجمع 1997كمع نياية سنة 

 ت الحيكية"، فرع "المضاداPharmalصناعي يضـ ثلبثة فركع رئيسية، ىي: فرع "فارماؿ 

Antibiotical كفرع "بيكتيؾ ،"Biotic."كذلؾ تحت تسمية مجمع "صيداؿ ،" 
                                                           

1
 Historique de groupe SAIDAL sur la site : www.saidalgroupe.dz , consulté la 01/02/2026 à 10 :20. 

http://www.saidalgroupe.dz/
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% مف 20، تـ إدراج مجمع صيداؿ في بكرصة الجزائر، حيث تـ فتح نسبة 1999كفي سنة 

دج، كىي أكؿ  800رأسمالو أماـ المساىميف الخكاص. كقد حددت القيمة الأكلية لمسيـ الكاحد بػ 

 .1ع في السكؽ الماليةتسعيرة لأسيـ المجم

(، أبرـ مجمع صيداؿ اتفاقية شراكة متعددة الأطراؼ تحت تسمية 1999كفي السنة نفسيا )

جي بي إـ"، كذلؾ مع كل مف أكديما )الييئة العربية(، كسيماكك )المممكة العربية –سيماكك–"أكديما

"، التي TAPHCO" السعكدية(، كجي بي إـ )الأردف(. كقد أسفرت ىذه الشراكة عف إنشاء شركة

أسندت إلييا مياـ تصنيع كتسكيق كاستيراد المنتجات الصيدلانية، بيدؼ إنجاز مصنع متخصص 

 .2في إنتاج الأشكاؿ الصمبة بمنطقة الرغاية

 (2010-2000مرحمة التوسع ) ثالثا:

 ، تـ الافتتاح الرسمي لمصنع إنتاج الأنسكليف بقسنطينة.2006في سنة 

" SOMEDIALداؿ برفع حصتيا في رأس ماؿ شركة "سكميدياؿ ، قامت صي2009كفي سنة 

 %.59لتصل إلى 

% مف رأس ماؿ 20، فقد عززت صيداؿ استثماراتيا مف خلبؿ اقتناء نسبة 2010أما في سنة 

% 38.75" مف TAPHCO"، كما رفعت حصتيا في رأس ماؿ شركة "IBERALشركة "إبيراؿ 

                                                           
1
صالحً، والع الصناعة الدوائٌة فً الجزائر وسبل تعزٌز تنافسٌتها فً ظل الانفتاح الالتصادي )دراسة حالة مجمع صٌدال(، لٌلى   

أطروحة دكتوراه ل.م.د، كلٌة العلوم الالتصادٌة والتجارٌة وعلوم التسٌٌر، تخصص: التصاد دولً، جامعة عبد الحمٌد بن بادٌس، 
 .080ص، 0609/0606مستؽانم، الجزائر، 

2
جعفر سعدي، رشٌد مناصرٌة، أهمٌة الشراكة الاستراتٌجٌة فً تحسٌن الأداء الالتصادي فً مجمع صٌدال، مجلة أداء المإسسات   

 .59، ص0609، جامعة لاصدي مرباح ورللة، 05، العدد 60الجزائرٌة، المجلد 
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صيداؿ أشغاؿ إنجاز مصنع شركة  %. كفي السنة نفسيا، استأنف مجمع44.51إلى 

"TAPHCO 12015" بعد تكقف داـ تسع سنكات، ليتـ استلبمو رسميا سنة. 

 (2020-2011مرحمة الشراكات والتحديث التكنولوجي )رابعا: 

 %.60، قاـ مجمع صيداؿ برفع حصتو في رأس ماؿ شركة "إيبيراؿ" إلى 2011في سنة 

نية تعزيزا مف خلبؿ إنشاء ثلبث كحدات لإنتاج ، شيد قطاع الصناعة الصيدلا2013كفي سنة 

الأدكية الجنيسة في كل مف الحراش كشرشاؿ كقسنطينة، كذلؾ عبر تكقيع عقكد إنجاز المشاريع 

الثلبثة بيف مجمع صيداؿ مف جية، كثلبث شركات شريكة مف جية أخرػ، ىي: الإيطالية 

 "، كالجزائرية "سكفتاؿ".OMT"بكناطي"، الإسبانية "

كقع مجمع صيداؿ اتفاقية تعاكف مع معيد باستكر الجزائرؼ كمخابر "سانكفي باستكر" لإنشاء كما 

 شركة مختمطة لإنتاج المقاحات في الجزائر.

الخميج لمصناعات الدكائية" ىك مخبر إماراتي رائد في صناعة الأدكية بمنطقة الشرؽ  –"جمفار 

كبيف مجمع صيداؿ عبر دمج "جمفار" مع رأس  الأكسط كشماؿ إفريقيا. كقد تـ إبراـ الشراكة بينو

 .2ماؿ شركة "إيبيراؿ" )فرع صيداؿ(، كالتي كانت تمتمؾ كحدة إنتاج منفذة جزئيا

، ركز مجمع صيداؿ عمى استراتيجية الشراكة مع 2015ك 2010نلبحع أف في الفترة الممتدة بيف 

جية، مما أسيـ في تكسيع تشكيمة المخابر الأجنبية بيدؼ نقل التكنكلكجيا كزيادة القدرة الإنتا

الأدكية، خصكصا الأدكية الجنيسة، كبالتالي الانتقاؿ نحك نمكذج صناعي أكثر انفتاحا كتكاملب مع 

 الأسكاؽ الدكلية.

                                                           
1
 Historique de groupe SAIDAL sur le site : www.saidalgroupe.dz , consulté le 01/02/2026 à 15 :10. 

2
 .69،ص66، ص59جعفر سعدي، رشٌد مناصرٌة، مرجع سابك، ص 

http://www.saidalgroupe.dz/
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، دشف مجمع صيداؿ المركز الكطني لمتكافؤ البيكلكجي، كىك الأكؿ مف نكعو في 2016في سنة 

 .1فق المعايير الدكلية كتقميل الاعتماد عمى الاستيرادالجزائر، بيدؼ تطكير الأدكية الجنيسة ك 

 (2025-2021مرحمة الابتكار والتوسع الدولي ) خامسا:

بعد جائحة ككركنا، ركزت الدكلة عمى تعزيز الإنتاج المحمي للؤدكية كتقميل الاعتماد عمى 

ة صيدلانية ، كقعت شركة صيداؿ اتفاقية جديدة مع "سانكفي" )مؤسس2024الاستيراد. كفي سنة 

فرنسية( لإنتاج الأنسكليف، بالإضافة إلى لقاح الأطفاؿ السداسي، كالأجساـ المضادة كحيدة النسيمة، 

 .2كعدد مف أدكية السرطاف مف أحدث الجيل

، أطمق مجمع صيداؿ مشركع التسمسل الصيدلاني في مصنع شرشاؿ، 2025كفي بداية سنة 

دكاء، ما يتيح تتبع مسارىا منذ مرحمة الإنتاج كحتى كالذؼ يقكـ عمى تخصيص رمز فريد لكل عمبة 

كصكليا إلى المستيمؾ النيائي. كييدؼ ىذا المشركع إلى مكافحة التزكير كالمنتجات المزيفة، 

كيعتبر نقطة تحكؿ ىامة لممجمع، حيث يمتزـ بمعايير دكلية تفتح آفاؽ التصدير إلى أسكاؽ تتسـ 

المتحدة الأمريكية، بما يعزز مف جكدة كأماف الأدكية  بمتطمبات عالية مثل أكركبا كالكلايات

 .3لممستيمكيف عمى المستكػ العالمي

"، Novo Nordisk، أبرـ مجمع صيداؿ اتفاقية شراكة مع شركة "نكفكنكرديسؾ 2025في أكتكبر 

الفرع المحمي لمعملبؽ الدنماركي المتخصص عالميا في علبجات مرضى السكرؼ كالسمنة، في 

الدنماركي. كتمثل ىذه الشراكة أساسا -قمة نكعية في التعاكف الصيدلاني الجزائرؼ خطكة تعد ن

لتطكير جزيئات الجيل القادـ بشكل مشترؾ، بما في ذلؾ تركيبات الأنسكليف المبتكرة، حيث تـ 

                                                           

 
 .07:65اعة على الس 60/64/0606تم الاطلاع علٌه ٌوم  www.saidalgroupe.dzالمولع الرسمً لمجمع صٌدال 1
 

 .08:66على الساعة  60/64/0606، تم الاطلاع علٌه ٌوم  www.algeriainvest.comمولع 2
 .08:05على الساعة  60/64/0606تم الاطلاع علٌه ٌوم  www.saidalgroupe.dzالمولع الرسمً لمجمع صٌدال  3 
 

http://www.saidalgroupe.dz/
http://www.algeriainvest.com/
http://www.saidalgroupe.dz/


  "صيدال" بمجمع الحوكمة وتفعيل المحاسبية المعمومة جودة عمى وتأثيرىا الإفصاح في الشفافية الرابع الفصل 

 

 
205 

الإعلبف عف إطلبؽ أقلبـ الأنسكليف الحديثة في السكؽ الجزائرية نياية العاـ نفسو. كفي إطار 

المستداـ، يركز التعاكف بيف الشركتيف عمى نقل التكنكلكجيا كتبادؿ الخبرات لتعزيز القدرات الابتكار 

 .1الإنتاجية كالتطكيرية محميا

منتج صيدلاني جديد  100، أطمق مجمع صيداؿ مشاريع لتطكير أكثر مف 2025كفي نياية سنة 

ـ، كأدكية مكافحة السرطاف، بالتعاكف مع شريؾ إيراني، شممت المكاد البيبتيدية، كمكاد التطعي

 كالمقاحات البيطرية، كغيرىا مف المنتجات المتقدمة.

كما كقع مجمع صيداؿ اتفاقية شراكة مع الشركة القابضة "مدار" لإنجاز عيادة متخصصة في 

العلبج بالخلبيا الجذعية كالمناعية، كىي الأكلى مف نكعيا في إفريقيا، بيدؼ التكفل بالعديد مف 

مستعصية كالمزمنة مثل أمراض القمب. كتبمغ مدة تنفيذ المشركع ما بيف سنة كنصف الأمراض ال

 .2مميكف يكرك 65كسنتيف، بتكمفة تصل إلى 

إف المتتبع لمسار مجمع صيداؿ يلبحع بكضكح أف إدارة المجمع تدرؾ تماما أىمية الشراكات 

اسمو بمؤسسات عالمية  الدكلية، التي تسيـ في تعزيز صكرة المجمع كسمعتو مف خلبؿ اقتراف

مرمكقة في مجاؿ الأدكية. كقد أسفر ىذا التكجو عف تحكؿ مجمع صيداؿ مف ككنو مجرد منتج 

محمي إلى مجمع دكائي مبتكر عمى المستكػ الإقميمي، يتميز بالقدرة عمى الابتكار كالمنافسة في 

 أسكاؽ متقدمة.
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 لمكالي:كيمكف تمخيص جميع المراحل المذككرة أعلبه في الشكل ا

 (: ممخص لمراحل تطور مجمع "صيدال"19الشكل رقم )
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 : تعريف عام لمجمع "صيدال"المطمب الثاني

دج،  2.500.000.000، برأس ماؿ قدره (SPA)مجمع "صيداؿ ىك عبارة عف شركة ذات أسيـ 

صة إلى عف طريق البكر  1999المتبقية قد تـ التنازؿ عنيا سنة  %20منو ممؾ لمدكلة ك  80%

 المستثمريف مف المؤسسات كالأشخاص.

مكاقع إنتاج تقع في  8يقع مقره الإجتماعي بالدار البيضاء بكلاية الجزائر. يمتمؾ المجمع حاليا 

 الجزائر العاصمة، المدية، قسنطينة،عنابة،كشرشاؿ.

 مميكف كحدة لمبيع. كمف بيف ىذه 250يبمغ متكسط الإنتاج السنكؼ ليذه المصانع مجتمعة 

المصانع، تـ تشغيل ثلبث كحدات متخصصة جديدة كجزء مف خطة التطكير. كتقع ىذه المصانع، 

التي تـ إنشاؤىا كفقا لمعايير صناعة الأدكية الدكلية في الحراش )للؤشكاؿ الجافة(، كشرشاؿ 

 كقسنطينة )للؤدكية السائمة(.

كمعايير صناعية  (ISO)كما يعتمد المجمع عمى نظاـ جكدة صارـ يجمع بيف شيادات دكلية 

(GMP)  عمى شيادة الجكدة  2005كرقابة كطنية. فقد تحصل في فيفرؼ« ISO » 9001  نسخة

 Association Français d’Auditمف طرؼ المنظمة الفرنسية لممراجعة كالجكدة " 2000

Qualité AFAQ" 

، 2010/2014 كما يعد مصنع الحراش الجديد أكؿ مصنع يتـ إنجازه ضمف خطة التنمية لمفترة

 Good Manufacturingحيث تـ تصميـ ىذا المصنع بالكامل كفقا لمعايير التصنيع الجديد 

Practices (GMP). 
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كيكجد في قمب أنشطة المصنع مخبر مراقبة الجكدة الذؼ يضمف المراقبة المستمرة للؤدكية في 

 .1جميع مراحل التصنيع

الاستراتيجية، مف أبرزىا ضماف الأمف  ييدؼ مجمع "صيداؿ" إلى تحقيق جممة مف الأىداؼ

الدكائي كتعزيزه، مف خلبؿ السعي إلى تمبية أكبر نسبة ممكنة مف الاحتياجات الكطنية مف الأدكية، 

بما يساىـ في تقميص الاعتماد عمى الاستيراد. كما يعمل المجمع عمى تكثيف جيكده في مجالي 

دؼ رفع مستكػ الإنتاجية كتحسيف جكدة التسكيق كالإعلبـ الطبي ضمف الإطار التجارؼ، بي

المنتجات. إضافة إلى ذلؾ، يتبنى سياسة قائمة عمى إبراـ شراكات مع مخابر ذات سمعة عالمية، 

 .2بما يسمح بنقل التكنكلكجيا كالاستفادة مف الخبرات المتقدمة في ىذا المجاؿ

التكسع في إنشاء  مف جية أخرػ، يسعى مجمع "صيداؿ" إلى خمق مناصب شغل جديدة مف خلبؿ

فركع كاستثمارات حديثة، بما يعزز دكره في التنمية الاقتصادية. كما ييدؼ إلى تحقيق الاستقلبلية 

المالية كضماف الاستدامة، عبر الحفاظ عمى التكازنات المالية كتحسيف القدرة التنافسية لمنتجاتو في 

ريادية في مجاؿ إنتاج الأدكية . إضافة إلى ذلؾ، يعمل المجمع عمى تعزيز مكانتو ال3السكؽ 

الجنيسة، مع السعي إلى ترسيخ حضكره الفعاؿ عمى المستكييف المحمي كالإقميمي، كالانفتاح عمى 

الأسكاؽ العالمية. كفي ىذا الإطار، يحرص المجمع عمى تنفيذ مخططاتو الاستراتيجية التطكيرية، 

 .4لابتكاربما يضمف مكاكبة التقدـ العممي كالاستمرار في البحث كا
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 : الييكل التنظيمي لمجمع "صيـــدال"الثالثالمطمب 

في إطار سعيو لمتكيف مع البيئة التنافسية التي ينشط ضمنيا، كاستجابة لمتطكرات المتسارعة التي 

يشيدىا سكؽ الأدكية، يعمل مجمع "صيداؿ" باستمرار عمى تحسيف ىيكمو التنظيمي، بما يضمف 

يجية كالاستجابة الفعالة لمتطمبات المرحمة الراىنة. كعمىى ىذا الأساس، تكافقو مع أىدافو الاسترات

. كىذا ما سكؼ نتطرؽ إليو مف خلبؿ 2024كاف آخر تعديل لمييكل التنظيمي لممجمع في جانفي 

 الشكل المكالي:.

 (: الييكل التنظيمي لمجمع "صيــــــــــدال"20الشكل رقم )

 (05اد عمى كثائق داخمية لمجمع "صيداؿ" )الممحق رقـ بالاعتم الطالبةمف إعداد  المصدر:
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 1كيمكف تكضيح الييكل التنظيمي لممجمع كما يمي:

 أولا: الرئيس المدير العام

يعتبر المسؤكؿ الأكؿ عف تسيير المجمع كالإشراؼ عمى تكجيو قراراتو نحك المديريف المركزييف،  

 حيث يضطمع بجممة مف المياـ الأساسية، مف أبرزىا:

تحديد الاستراتيجية العامة لممجمع، ككضع السياسات التي يتـ اتباعيا، مع الإشراؼ عمى  -

 تكجيو القرارات إلى المديريف المركزييف؛

 تمثيل المجمع عمى المستكييف الداخمي كالخارجي؛ -

 عقد اجتماعات دكرية مع مجمس الإدارة لمتابعة التطكرات الجارية عمى مستكػ المجمع. -

 المديريةثانيا:مساعد 

كىك المسؤكؿ الثاني عف تسيير المجمع، ميمتو تقديـ الدعـ الإدارؼ لمرئيس المدير العاـ أك 

 لممديريف المركزييف.

 ثالثا: المديريات الوظيفية

مديرية المحاسبة كالمالية: تختص بالاستراتيجيات المالية كالمحاسبية لمجمع "صيداؿ"،  -1

الأـ كالمجمع ككل، بالإضافة إلى التحميل المالي متابعة إعداد القكائـ المالية لمشركة 

 كتسيير المكازنة.

                                                           
1
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مديرية المكارد البشرية: تقكـ بمجمكعة التكجيات كالإجراءات التي يتـ إعدادىا مع ما  -2

يتكافق مع الاستراتيجية العامة لممجمع كأىدافو التنمكية. حيث تضمف التسيير الأمثل 

 ا يخدـ تحقيق الأىداؼ التنظيمية.لممكارد البشرية كتطكير كفاءاتيا بم

مديرية الممتمكات كالكسائل العامة: تضمف تسيير كمتابعة كالحفاظ عمى الأصكؿ المادية   -3

كالعقارية لممجمع، سكاء مف الناحية القانكنية أك الإدارية. كما تقكـ بتسيير الكسائل العامة 

 اءة كمتابعة أدائيا.كالمكارد المشتركة مف خلبؿ تنظيـ استخداـ ىذه المكارد بكف

مديرية سمسمة التمكيف: تيدؼ إلى تحسيف تكاليف العمميات المكجستية مع ضماف رضا   -4

جميع الأطراؼ المعنية، مف خلبؿ تبني استراتيجيات فعالة لتخطيط كتسيير المكارد. 

دارتيا بشكل استباقي، بيدؼ تقميل  بالإضافة إلى تحديد كتقييـ المخاطر المكجستية كا 

رات السمبية المحتممة عمى تدفق المكاد الخاـ كالإنتاج كالمخزكف، بما يضمف استمرارية التأثي

 العمميات التشغيمية ككفاءة الأداء العاـ لممجمع.

مديرية ضماف الجكدة: ىي مديرية تقنية مسؤكلة عف تكجيو مركز البحث كالتطكير فيما  -5

تقكـ بكضع كتنفيذ خطط  يخص تشكيمة المنتجات المطابقة لممكاصفات الأصمية. كما

تحسيف الجكدة بيدؼ رفع مستكػ المنتجات كالأنشطة في صناعة الأدكية. في ىذا 

السياؽ، اعتمد مجمع "صيداؿ" نظاـ الجكدة الشاممة، مما مكنيا مف الحصكؿ عمى 

 المعترؼ بيا دكليا. ISOشيادات 

حسينات عمى منتجات راسة السكؽ بيدؼ اقتراح ت مديرية التسكيق كالمبيعات: تعمل عمى د -6

المجمع، كما تيدؼ إلى تعزيز الجانب التسكيقي مف خلبؿ التعريف بيذه المنتجات 

 كتطكير صكرتيا كزيادة حصتيا في السكؽ. كتتككف مف ثلبث كحدات تجارية.



  "صيدال" بمجمع الحوكمة وتفعيل المحاسبية المعمومة جودة عمى وتأثيرىا الإفصاح في الشفافية الرابع الفصل 

 

 
212 

مديرية العمميات الصناعية: تتكلى مسؤكلية الإشراؼ عمى العمميات الإنتاجية كالتصنيعية  -7

، بالإضافة إلى إبراـ ف تحسيف كفاءة الإنتاج كجكدة المنتجاتداخل المجمع، كضما

شراكات صناعية رفيعة المستكػ مع مؤسسات البحث، كالمخابر، كضماف الرقابة عمى 

كحدات إنتاج )المدية، جسر  8كتتككف مف   التكازف الاقتصادؼ لممكاقع الصناعية.

 (.2، قسنطينة، شرشاؿ، الحراش، دار البيضاء، عنابة1قسنطينة، قسنطينة

مديرية الشؤكف التنظيمية: ميمتيا اقتراح كتنفيذ الاستراتيجية التقنية كالتنظيمية لممجمكعة  -8

 لضماف الامتثاؿ للؤنظمة الدكائية خلبؿ مراحل تطكير المنتجات كتسجيميا كتسكيقيا.

ماشى تيتـ بالإشراؼ عمى إطلبؽ كتنفيذ مشاريع الاستثمار بما يتمديرية التنمية الصناعية:  -9

مع الخطة الاستراتيجية لممجمع، كما تسير عمى تحسيف كتطكير أساليب الإنتاج عبر 

 اعتماد التكنكلكجيا الحديثة لضماف رفع الكفاءة كالجكدة.

مديرية العمميات البيكتكنكلكجية كالصيدلانية: تتمثل مياميا في تقديـ الإعلبـ  -10

ر مختمف أدكات التككيف كالإعلبـ الطبي كمراجعة ممفات الأدكية، إضافة إلى إعداد كنش

 الطبي، ككضع سياسات لمراقبة الجكدة كالمعايير النكعية.

مديرية التصدير: تتكلى ميمة كضع كتنفيذ استراتيجية تصدير الشركة، كتطكير  -11

دارة أنشطة التصدير، تحديد فرص جديدة في الأسكاؽ الخارجية، كتكجيو جيكد التركيج  كا 

ا تقكـ باقتراح كافة الإجراءات اليادفة إلى تعزيز المبيعات نحك الأسكاؽ الكاعدة، كم

 المصدرة.

جراءات تطكير المبيعات،  مديرية التجارة: -12 تقكـ بتحديد كتنفيذ السياسة التجارية كا 

كا عداد الخطة التركيجية، كضماف إدارة العلبقات المينية مع العملبء، كالمساىمة في تحديد 

 ي إطلبقيا أك الاحتفاظ بيا أك إيقافيا.طبيعة كحجـ المنتجات التي ينبغ
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دارة ميزانية التركيج الطبي  مديرية التسكيق، كالمعمكمات الصحية: -13 تتكلى تحديد كا 

مع متابعة تنفيذه، كضماف الإشراؼ عمى فرؽ الإعلبـ الطبي كالتسكيق، بالإضافة إلى 

 اعتماد كمراقبة تنفيذ الخطط التسكيقية.

 رابعا: مركز البحث والتطوير

يساىـ مركز البحث كالتطكير في ضماف استمرارية كديمكمة المجمع مف خلبؿ التركيز عمى تطكير 

الأدكية الجيدة كتقديـ النكعية العممية لممنتجات المطكرة. يقكـ المركز بالمشاركة في اقتراح قائمة 

حيكية كالتقنية الأدكية الكاجب تطكيرىا استنادا إلى الدراسات التقنية، كالمساىمة في الدراسات ال

المرتبطة بيا. كما ييدؼ المركز إلى تعزيز الربط بيف المجمع كعالـ الأبحاث الصيدلانية لضماف 

تنافسية عالية، كتقديـ الدعـ الفني لممصانع، كتككيف الككادر الفنية، كمتابعة المستجدات 

 .1التكنكلكجية في العمكـ الصيدلانية

 خامسا: مركز التكافؤ الحيوي 

ه نشاط جديد دخل مف خلبؿ إنشاء أكؿ مركز في الجزائر متخصص في دراسات التكافؤ باعتبار 

الحيكؼ. كقد زكِد ىذا الييكل الجديد بعيادة كمخابر تضـ جميع المنشآت كالتجييزات اللبزمة لإجراء 

دراسات التكافؤ الحيكؼ، كذلؾ كفقا لممتطمبات التنظيمية المعمكؿ بيا. عمى أمل أف يككف ىذا 

 كز قادرا عمى تقديـ خدمات لفائدة جميع الفاعميف في القطاع.المر 
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المبحث الثاني: تأثير الشفافية في الإفصاح عمى جودة المعمومات المحاسبية وتفعيل 

 حوكمة الشركات بمجمع "صيدال"

ييدؼ ىذا المبحث إلى عرض القكائـ المالية لمجمع صيداؿ، كتحميميا بغرض تقييـ مدػ التزامو 

فيما  SCFت الشفافية في الإفصاح، كذلؾ كفقا لما ينص عميو النظاـ المحاسبي المالي بمتطمبا

ذات  IAS/IFRS يتعمق بإعداد كعرض القكائـ المالية، ككذلؾ استنادا إلى معايير المحاسبة الدكلية

الصمة. كما يسعى ىذا التحميل إلى التحقق مف مدػ تكافر الخصائص النكعية لممعمكمات 

 ضمف القكائـ المالية لممجمع.المحاسبية 

 المطمب الأول: عرض وتحميل القوائم المالية لمجمع "صيدال"

يقكـ مجمع صيداؿ، خلبؿ شير جكاف الذؼ يمي تاريخ إقفاؿ السنة المالية، بنشر قكائمو المالية 

ر المجمعة، كالمتمثمة في الميزانية، كجدكؿ حسابات النتائج، كجدكؿ تدفقات الخزينة، كجدكؿ تغي

الأمكاؿ الخاصة، بالإضافة إلى ملبحق القكائـ المالية. كيتـ ذلؾ بعد المصادقة عمييا مف طرؼ 

محافع الحسابات. كما تنشر ىذه القكائـ عبر المكقع الإلكتركني لممجمع ضمف التقرير السنكؼ 

 لمجمس الإدارة، ككذلؾ مف خلبؿ مكقع بكرصة الجزائر، نظرا لككف مجمع صيداؿ مف بيف أكائل

 .1999المؤسسات المدرجة في البكرصة منذ سنة 

كسيتـ في ىذا المطمب عرض كتحميل كل مف الميزانية، جدكؿ حسابات النتائج، جدكؿ تدفقات 

إلى سنة  2022الخزينة كجدكؿ تغير الأمكاؿ الخاصة لمجمع صيداؿ، كذلؾ لمفترة الممتدة مف سنة 

2024. 
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 أولا: عرض وتحميل ميزانية مجمع "صيدال"

 عرض ميزانية الأصول: -1

يبيف الجدكؿ المكالي جانب الأصكؿ لقائمة الميزانية لمجمع "صيداؿ" محل الدراسة كذلؾ لثلبثة 

 (:2024-2023-2022سنكات متتالية )

 الوحدة:دج                 (: أصول ميزانية مجمع "صيــدال"04الجدول رقم )

 2024 2023 2022 الأصول

    الأصول غير الجارية

 good)فارؽ الاقتناء 

will) 

141.648.564,00 141.648.564,00 141.648.564,00 

 81.266.350,90 84.756.776,68 122.062.837,32 تثبيتات معنكية

 00 00 00 تثبيتات عينية

 4.398.481.823,42 4.398.481.823,42 4.398.481.823,42 أراضي

 7.394.036.531,91 7.285.429.898,79 7.334.722.260,58 مباني

 6.983.689.192,30 5.906.892.521,33 5.628.621.109,75 تثبيتات عينية أخرػ 

 180.464.031,00 305.136.000,00 316.872.000,00 تثبيتات امتياز

 5.851.885.222,53 4.880.968.650,41 4.410.193.665,04 تثبيتات جارؼ إنجازىا

 00 00 00 تثبيتات مالية

 سندات مكضكعة

 -مكضع معادلة

 شركات زميمة

2.218.965.232,68 2.279.647.052,62 2.277.408.926,12 
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مساىمات أخرػ 

كحسابات دائنة ممحقة 

 بيا

-108.983.412,24 44.657.575,00 74.567.575,00 

 100.000.000,00 102.000.000,00 1.000.000.000,00 سندات أخرػ مثبتة

قركض كأصكؿ مالية 

 أخرػ غير جارية

33.330.823,74 232.616.991,36 69.342.720,29 

 –ضرائب مؤجمة 

 أصكؿ

244.260.019,92 324.229.113,15 363.060.269,31 

مجموع الأصول غير 

 الجارية

25.740.174.924,21 25.986.464.966,76 27.915.851.206,78 

    أصول جارية

مخزكنات كمنتجات 

 قيد التنفيذ

6.453.249.221,43 9.057.978.766,67 9.473.947.086,64 

حسابات دائنة 

 كاستخدامات مماثمة

00 00 00 

 9.452.987.024,55 8.470.783.838,65 7.072.433.343,72 زبائف

 1.653.268.209,44 1.334.889.869,65 1.468.499.117,14 مدينكف آخركف 

 453.517.963,05 444.517.344,45 335.215.938,20 ضرائب

 00 26.125.000,00 00 أخرػ أصكؿ جارية 

 00 00 00 مكجكدات كما شابييا

الأمكاؿ المكظفة 

كأصكؿ مالية جارية 

 أخرػ 

18.559.989,19 18.559.989,19 21.559.989,19 
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 4.550.426.794,15 3.978.744.828,04 3.792.667.765,85 الخزينة

مجموع الأصول 

 الجارية

19.140.625.375,53 23.331.599.636,65 25.605.707.067,02 

المجموع العام 

 للأصول

44.880.800.299,74 49.318.064.603,41 53.521.558.273,80 

 (.06بالاعتماد عمى معطيات الممحق رقـ ) الطالبةمف إعداد  المصدر:

 عرض ميزانية الخصوم: -2

متتالية  يبيف الجدكؿ المكالي جانب الخصكـ لقائمة الميزانية لمجمع "صيداؿ" كذلؾ لثلبثة سنكات

(2022-2023-2024:) 

 الوحدة:دج                   (:خصوم ميزانية مجمع "صيــدال"05الجدول رقم )

 2024 2023 2022 الخصوم

    الأموال الخاصة

 411.677.000,00 2.500.000.000,00 2.500.000.000,00 رأس ماؿ تـ إصداره

 2.500.000.000,00 411.677.000,00 411.677.000,00 إعانات مف الدكلة

 00 00 00 أمكاؿ خاصة أخرػ 

علبكات كاحتياطات 

 )احتياطات مدمجة(

15.796.006.288,78 15.796.006.288,78 15.796.006.288,78 

 3.055.746.033,29 3.055.746.033,29 3.055.720.451,96 فرؽ إعادة التقييـ

 1.293.259.400,68 1.315.412.427,53 1.463.082.352,04 فرؽ التقييـ

النتيجة الصافية 

 لممجمع

-2.987.159.711,62 1.990.796.716,09 1.057.208.444,64 
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رؤكس أمكاؿ خاصة 

ترحيل مف -أخرػ 

 جديد

-2.092.312.082,35 -3.996.750.489,78 -2.256.380.537,96 

 900.042.305,82 851.608.361,63 818.357.587,56 حصة ذكؼ الأقمية

مجموع الأموال 

 اصةالخ

18.965.371.886,37 21.924.496.337,55 22.757.558.935,26 

    الخصوم غير الجارية

القركض كالديكف 

 المالية

14.259.371.288,67 14.536.063.678,66 15.241.733.235,29 

الضرائب )المؤجمة 

 كالمرصكد ليا(

7.110.987,15 526.917,47 00 

ديكف أخرػ غير 

 جارية

316.872.000,00 305.136.000,00 180.464.031,00 

مؤكنات كمنتجات 

 مثبتة مسبقا

1.028.540.134,63 1.443.416.318,74 1.588.702.944,66 

مجموع الخصوم غير 

 الجارية

15.611.894.410,45 16.285.142.914,87 17.010.900.210,95 

    الخصوم الجارية

المكردكف كالحسابات 

 الممحقة

3.293.487.276,35 4.027.388.248,21 4.391.376.068,68 

 77.032.472,69 102.166.580,93 125.547.764,68 الضرائب

 4.352.593.979,16 4.143.574.159,84 5.080.009.086,66 ديكف أخرػ 

 4.932.096.607,06 2.835.296.362,01 1.804.489.875,23 خزينة الخصكـ
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مجموع الخصوم 

 الجارية

10.303.534.002,92 11.108.425.350,99 13.753.099.127,59 

المجموع العام 

 لمخصوم

44.880.800.299,74 49.318.064.603,41 53.521.558.273,80 

 (.07بالاعتماد عمى معطيات الممحق رقـ ) الطالبةمف إعداد  المصدر:

، 2022تتضمف الميزانية عرضا لمبيانات المالية الخاصة بنشاط المؤسسة لثلبث سنكات متتالية )

. كقد تـ تصنيف الأصكؿ إلى 2024، 2023 (، كذلؾ في شكل جدكؿ يبرز الأصكؿ كالخصكـ

أصكؿ جارية كأصكؿ غير جارية، كما صنفت الخصكـ إلى أمكاؿ خاصة، كخصكـ جارية، 

كخصكـ غير جارية، كذلؾ كفقا لمبدأ السنكية الذؼ يميز بيف الأصكؿ التي تتجاكز مدة الاحتفاظ 

ي تقل مدتيا عف سنة، ككذلؾ بيف الالتزامات التي تتجاكز فترة استحقاقيا بيا سنة كاحدة كتمؾ الت

 سنة كتمؾ التي تستحق خلبؿ أقل مف سنة.

كما تـ ترتيب الأصكؿ في الميزانية حسب درجة السيكلة، حيث تعرض الأصكؿ الأقل سيكلة في 

أسفميا. كبالمثل، تـ أعمى الميزانية، في حيف تدرج الأصكؿ الأكثر قابمية لمتحكؿ إلى سيكلة في 

ترتيب الخصكـ كفق درجة الاستحقاؽ، إذ تعرض الالتزامات طكيمة الأجل في أعمى الميزانية، بينما 

 تدرج الالتزامات قصيرة الأجل في أسفميا.

كيلبحع أيضا كجكد اتساؽ في عرض كتصنيف عناصر الأصكؿ كالخصكـ كالأمكاؿ الخاصة 

 خلبؿ الفترة محل الدراسة.

الميزانية الحد الأدنى مف المعمكمات الكاجب الإفصاح عنيا ضمف عناصر الأصكؿ  كما تضمنت

كالخصكـ في الميزانية المجمعة. ففي جانب الأصكؿ، شممت البيانات كلب مف التثبيتات المعنكية، 
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 كالتثبيتات العينية، كالتثبيتات المالية، كالمخزكنات، كالحسابات الدائنة كما يماثميا، بالإضافة إلى

 المكجكدات كما شابييا، بما في ذلؾ الخزينة.

، فقد تضمنت الميزانية الأمكاؿ الخاصة، بما يشمل رأس الماؿ، كالعلبكات،  أما في جانب الخصكـ

كالاحتياطات، إلى جانب النتيجة الصافية. كما شممت الخصكـ كذلؾ عناصر إضافية تتمثل في 

(، كحصة الشركة الأـ، كحصة ذكؼ الأقمية. رؤكس الأمكاؿ الخاصة )الأرباح المرحمة مف جديد

بالإضافة إلى ذلؾ، تضمنت الخصكـ غير الجارية القركض كالديكف المالية، كالضرائب المؤجمة، 

كالمؤكنات، كالمنتجات المثبتة مسبقا. أما الخصكـ الجارية، فقد شممت المكرديف كالحسابات 

 .الممحقة، كالضرائب، كالديكف الأخرػ، كخزينة الخصكـ

كبناء عمى ما سبق، يتضح أف الممارسات المعتمدة مف طرؼ مجمع "صيداؿ" فيما يتعمق بإعداد 

كالإفصاح عف قائمة الميزانية تتماشى مع المتطمبات المنصكص عمييا في النظاـ المحاسبي 

 (.IAS/IFRSالمالي، كما تتكافق مع ما جاءت بو معايير المحاسبة كالإبلبغ المالي الدكلية )

 : عرض وتحميل جدول حسابات النتائج لمجمع "صيدال"ثانيا

-2022يبيف الجدكؿ المكالي حسابات النتائج لمجمع "صيداؿ" كذلؾ لثلبثة سنكات متتالية )

2023-2024:) 

 الوحدة:دج      (: جدول حساب النتيجة حسب الطبيعة لمجمع "صيدال"06الجدول رقم )

 2024 2023 2022 البيان

 23.733.584.878,73 19.410.065.548,95 15.518.343.549,99 رقـ الأعماؿ

 262.093.175,97 1.058.796.924,81 1.916.701.144,87تغير مخزكنات 
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المنتجات المصنعة 

 كالجارؼ تصنيعيا

 00 00 00 الإنتاج المثبت

 00 00 00 إعانات الاستغلبؿ

إنتاج السنة  -1

 المالية

17.435.044.694,8

6 

20.468.862.473,7

6 

23.995.678.054,7

0 

- المشتريات المستيمكة

10.304.903.076,96 

-

11.115.868.671,92 

-

14.291.896.750,04 

الخدمات الخارجية 

 كالاستيلبكات الأخرػ 

-1.250.061.996,09 -1.489.204.960,88 -2.200.380.115,78 

استيلاك  -2

 السنة المالية

-

11.554.965.073,0

5 

-

12.605.073.632,8

0 

-

16.492.276.865,8

2 

القيمة  -3

المضافة 

للاستغلال 

(1-2) 

5.880.079.621,81 7.863.788.840,96 7.503.401.188,88 

 5.602.454.720,47- 4.483.796.798,67- 3.943.686.171,34- أعباء العامميف

الضرائب كالرسكـ 

 كالمدفكعات المشابية

-136.922.185,18 -244.097.338,36 -176.459.575,24 

الفائض  -4

الإجمالي عن 

 الاستغلال

1.799.471.265,29 3.135.894.703,93 1.724.486.893,17 
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النكاتج العممياتية 

 الأخرػ 

111.250.981,17 70.725.663,54 440.779.503,35 

الأعباء العممياتية 

 الأخرػ 

-157.427.854,84 -155.096.606,75 -149.876.506,31 

المخصصات 

للبىتلبكات كالمؤكنات 

 القيمة كخسارة

-4.476.289.679,29 -1.156.201.214,80 -1.279.988.308,41 

استرجاع عمى خسارة 

 القيمة كالمؤكنات

261.601.989,89 260.845.207,97 587.534.748,96 

النتيجة  -5

 العممياتية

-

2.461.393.297,78 

2.156.167.753,89 1.322.936.330,76 

 155.766.169,41 97.635.649,85 145.902.545,02 النكاتج المالية

 454.585.618,93- 352.200.587,88- 520.845.400,17- الأعباء المالية

النتيجة  -6

 المالية

-374.942.855,15 -254.564.938,03 -298.819.449,52 

النتيجة  -7

العادية قبل 

الضرائب 

(5+6) 

-

2.836.336.152,93 

1.901.602.815,86 1.024.116.881,24 

يا الضرائب الكاجب دفع

 عف النتائج العادية

-20.000,00 -25.343.390,00 -37.178.469,67 

الضرائب المؤجمة 

)تغيرات( حكؿ النتائج 

1.525.656,79 -86.553.162,91 -37.537.051,83 
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 العادية

مجمكع نكاتج الأنشطة 

 العادية

17.953.800.210,94 20.898.068.995,12 25.179.758.476,42 

مجمكع أعباء الأنشطة 

 العادية

-

20.791.682.020,66 

-

18.935.256.406,35 

-

24.155.283.013,02 

النتيجة  -8

الصافية 

للأنشطة 

 العادية

-

2.837.881.809,72 

1.962.812.588,77 1.024.475.463,40 

العناصر غير العادية 

 )النكاتج()يطمب بيانيا(

- - - 

العناصر غير العادية 

 )أعباء()يطمب بيانيا(

- - - 

غير  النتيجة -9

 العادية

- - - 

الن -10

تيجة 

الصافية 

 لمسنة المالية

-

2.837.881.809,72 

1.962.812.588,77 1.024.475.463,40 

حصة الفكائد ذات 

الأقمية في النتيجة 

 الصافية

-2.178.182,54 -33.267.897,77 -48.433.944,20 

 81.166.925,44 61.252.025,09 147.099.719,36-حصة المؤسسات 
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المشاركة كالمشتركة 

حسب طريقة المعادلة 

 افيةفي النتيجة الص

النتيجة الصافية لمسنة 

 المالية

-

2.987.159.711,62 

1.990.796.716,09 1.057.208.444,64 

 (.08بالاعتماد عمى معطيات الممحق رقـ ) الطالبةمف إعداد  المصدر:

ثلبث سنكات متتالية  يكضح الجدكؿ السابق حساب النتيجة حسب الطبيعة لمجمع صيداؿ خلبؿ

(. كيعتمد المجمع في إعداد ىذا الجدكؿ عمى منيجية قائمة عمى 2024، 2023، 2022)

تصنيف المصاريف كفق طبيعتيا، حيث يتـ عرضيا ضمف جدكؿ يتضمف أرصدة السنة الحالية 

 إلى جانب أرصدة السنة السابقة، بما يتيح إجراء مقارنة تحميمية بيف الفترتيف.

د قدر مف الثبات في تصنيف البنكد مف سنة إلى أخرػ، كىك ما يساىـ في تعزيز كيلبحع كجك 

 إمكانية إجراء المقارنات اللبزمة كتقييـ أداء المؤسسة بشكل أكثر دقة كمكضكعية.

كما يتبيف أف المؤسسة قد قامت بالإفصاح عف مختمف عناصر حساب النتيجة، بما في ذلؾ 

ة المرتبطة بيا، الأمر الذؼ يعكس تكفير الحد الأدنى مف الأعباء كالإيرادات ككافة الأرصد

المعمكمات الكاجب الإفصاح عنيا. كيتكافق ذلؾ، مف حيث الشكل كالمضمكف، مع متطمبات النظاـ 

المحاسبي، ككذلؾ مع أحكاـ المعيار المحاسبي الدكلي الأكؿ فيما يتعمق بإعداد كعرض جدكؿ 

 حساب النتيجة.
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 دول تدفقات الخزينة لمجمع "صيدال"ثالثا: عرض وتحميل ج

-2022يبيف الجدكؿ المكالي تدفقات الخزينة حسب الطريقة المباشرة لمجمع "صيداؿ" كذلؾ لسنتي 

2023: 

 دج:الوحدة                         (: جدول تدفقات الخزينة لمجمع "صيدال"07الجدول رقم )

 2023 2022 البيان

ة من الأنشطة تدفقات أموال الخزينة المتأتي

 العممياتية:

00 00 

 18.345.416.962,63 11.834.724.189,84 المقبكضات مف عند الزبائف

 18.881.637.715,35- 13.169.777.167,90- المبالغ المدفكعة لممكرديف كالمستخدميف

 503.792.412,31- 298.840.820,83- الفكائد كالمصاريف المالية الأخرػ المدفكعة

 00 175.916.814,00- ى النتائج المدفكعةالضرائب عم

 1.040.013.165,03- 1.809.810.612,89- تدفقات أمكاؿ الخزينة قبل العناصر غير العادية

تدفقات أمكاؿ الخزينة المرتبطة بالعناصر غير 

 العادية

00 00 

صافي تدفقات أموال الخزينة المتأتية من 

 الأنشطة العممياتية )أ(

-1.809.810.612,89 -1.040.013.165,03 

تدفقات أموال الخزينة المتأتية من الأنشطة 

 الاستثمارية:

00 00 

 680.911.854,22- 511.403.791,05- المسحكبات عف اقتناء تثبيتات عينية أك معنكية

التحصيلبت مف عمميات التنازؿ عف تثبيتات 

 عينية أك معنكية

00 00 
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 102.000.000,00- 00 المسحكبات عف اقتناء تثبيتات مالية

التحصيلبت مف عمميات التنازؿ عف تثبيتات 

 مالية

1.001.000.000,00 1.000.000.000,00 

 44.875.000,00 83.015.000,00 الفكائد التي تـ تحصيميا عف التكظيفات المالية

الحصص كالأقساط المقبكضة مف النتائج 

 المستممة

1.584.811,05 196.875,00 

وال الخزينة المتأتية من صافي تدفقات أم

 أنشطة الاستثمار )ب(

574.196.020,00 262.160.020,78 

تدفقات أموال الخزينة المتأتية من أنشطة 

 التمويل:

00 00 

 00 00 التحصيلبت في أعقاب لإصدار أسيـ

الحصص كغيرىا مف التكزيعات التي تـ القياـ 

 بيا

-103.608.364,00 -4.350.108,50 

 193.762.832,20 452.482.705,31 متأتية مف القركضالتحصيلبت ال

 256.291.225,25- 540.595.944,98- تسديدات القركض أك الديكف الأخرػ المماثمة

صافي تدفقات أموال الخزينة المتأتية من 

 أنشطة التمويل )ج(

-191.721.603,67 -66.878.501,55 

تأثيرات تغيرات سعر الصرف عمى السيولات 

 يولاتوشبو الس

-2.586,43 2.221,21 

 844.729.424,59- 1.427.338.782,99- تغير أموال الخزينة في الفترة )أ+ب+ج(

أموال الخزينة ومعادلاتيا عند افتتاح السنة 

 المالية

3.497.952.339,97 2.070.613.556,98 

 1.225.884.132,39 2.070.613.556,98أموال الخزينة ومعادلاتيا عند إقفال السنة 
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 المالية

 844.729.424,59- 1.427.338.782,99- تغير أموال الخزينة خلال الفترة

 المقاربة مع النتيجة المحاسبية

 

-2.987.159.711,62 

1.559.820.928,63 

1.990.796.716,09 

1.146.067.291,50 

 (.09بالاعتماد عمى معطيات الممحق رقـ ) الطالبةمف إعداد  المصدر:

"جدكؿ تدفقات الخزينة كفقا لمطريقة المباشرة، كتعتبر طريقة مقبكلة حسب النظاـ يعد مجمع "صيداؿ

حيث تعتبر الطريقة المكصى بيا مف  (IAS7)المحاسبي المالي كمعيار المحاسبة الدكلي السابع 

عمى عرض الفئات الرئيسية لإجمالي التدفقات النقدية طرؼ ىذا المعيار. كتعتمد ىذه الطريقة 

 خارجة خلبؿ الفترة المالية.الداخمة كال

قامت المؤسسة بعرض إجمالي المقبكضات كالمدفكعات المحققة خلبؿ كل مف السنة الحالية كالسنة 

السابقة بشكل منفصل، مع تصنيفيا كفقا للؤنشطة العممياتية )التشغيمية( كالاستثمارية كالتمكيمية. 

صاح عنيا طبقا لمتطمبات النظاـ كما تضمف العرض الحد الأدنى مف المعمكمات الكاجب الإف

(، الأمر الذؼ يسيـ في تكفير معمكمات ملبئمة 7المحاسبي المالي كالمعيار المحاسبي الدكلي رقـ )

لمتنبؤ بالتدفقات النقدية المستقبمية، كقابمة لمفيـ مف قبل المستخدميف. إضافة إلى ذلؾ، نلبحع 

 نقدية خلبؿ سنكات الدراسة.كجكد اتساؽ كثبات في أسمكب تبكيب كعرض البنكد ال

يتضح مف خلبؿ ما سبق أف جدكؿ تدفقات الخزينة الخاص بمجمع صيداؿ قد أعد كعرض كفقا 

(، الذؼ يمزـ 7كالمعيار المحاسبي الدكلي رقـ )  (SCF)لمتطمبات النظاـ المحاسبي المالي

. كما يقتضي ىذا المؤسسات بتقديـ معمكمات تتعمق بالتغيرات الفعمية في النقدية كما يعادليا

المعيار تصنيف التدفقات النقدية خلبؿ الفترة إلى ثلبث فئات رئيسية، تتمثل في التدفقات الناتجة 
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عف الأنشطة التشغيمية، كالتدفقات المرتبطة بالأنشطة الاستثمارية، إضافة إلى التدفقات الناشئة عف 

 الأنشطة التمكيمية.

 الخاصة لمجمع "صيدال" رابعا: عرض وتحميل جدول تغيرات الأموال

 :2023يبيف الجدكؿ المكالي تغيرات الأمكاؿ الخاصة لمجمع "صيداؿ" لسنة 

 الوحدة:دج         (: جدول تغيرات الأموال الخاصة لمجمع "صيدال"08الجدول رقم )

علاوة  رأس المال البيان

 الإصدار

فارق 

 التقييم

 الاحتياطات والنتيجة  فرق إعادة التقييم

 31في الرصيد 

 2-ديسمبر ن

2.500.000.000   5.826.908.436,21 14.585.659.778,83 

تغيير الطريقة 

 المحاسبية

تصحيح 

 الأخطاء اليامة

إعادة تقييـ 

 التثبيتات 

مخصصات 

 الدكلة

تكزيعات 

الأرباح 

 المدفكعة

 مكافآت

منحة التحفيز 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

-995.288.552,86 

 

 

 

 

477.965.961,61 
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المرتبطة بالقيـ 

 المنقكلة

تخصيص 

 النتيجة

حصة ذكؼ 

الأقمية مف 

 نتيجةال

 الأرباح المرحمة

 فركؽ التكافؤ

صافي نتيجة 

 السنة المالية

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

-374.981.242,78 

 

 

 

 

-48.694.704,82 

 

-19.038.078,20 

 

 

 

 

-2.987.159.711,62 

الرصيد في 

-ديسمبرن 31

1 

2.500.000.000   4.934.604.602,18 11.530.767.284,19 

 

تغيير الطريقة 

 المحاسبية

تصحيح 

 الأخطاء اليامة

إعادة تقييـ 

 التثبيتات 

مخصصات 

 الدكلة

تكزيعات 

الأرباح 

    

 

-1.904.438.407,43 
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 المدفكعة

 مكافآت

منحة التحفيز 

المرتبطة بالقيـ 

 المنقكلة

تخصيص 

 النتيجة

حصة ذكؼ 

الأقمية مف 

 النتيجة

 الأرباح المرحمة

 كؽ التكافؤفر 

صافي نتيجة 

 السنة المالية

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

-147.669.924,51 

 

 

 

 

 

 

2.987.159.711,62 

 

33.250.774,07 

 

 

 

 

 

1.990.796.716,09 

الرصيد في 

 ديسمبرن 31

2.500.000.000   2.882.496.270,24 16.541.974.485,98 

 (.10بالاعتماد عمى معطيات الممحق رقـ )لطالبة امف إعداد  المصدر:

، مككنات أمكاليا الخاصة 2023تعرض المؤسسة، مف خلبؿ جدكؿ تغيرات الأمكاؿ الخاصة لعاـ 

لممجمع، كالتي تشمل: رأس الماؿ، الاحتياطيات، النتيجة الصافية، حصة الشركة المدمجة، حصة 

مميات المؤثرة في رأس الماؿ. إلا أف المؤسسة ذكؼ الأقمية، كأرصدتيا، بالإضافة إلى جميع الع

، كما 2024ك 2022فقط، في حيف لـ تقـ بإعداده لمعاميف  2023قامت بإعداد ىذا الجدكؿ لعاـ 
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نلبحع غياب ملبحق القكائـ المالية. كعميو، يمكف الاستنتاج بأف المؤسسة لـ تمتزـ بكافة متطمبات 

 كعرض القكائـ المالية.الشفافية في الإفصاح فيما يتعمق بإعداد 

كفي الختاـ، نستخمص مف خلبؿ تحميل القكائـ المالية لمجمع صيداؿ أف المؤسسة قد أظيرت درجة 

عالية مف الالتزاـ بمتطمبات النظاـ المحاسبي المالي، لا سيما فيما يتعمق بالإفصاح عف القكائـ 

لدكلي الأكؿ كالمعيار المحاسبي المالية، كما التزمت كذلؾ بمتطمبات كل مف المعيار المحاسبي ا

 الدكلي السابع.
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المطمب الثاني: التحقق من مدى توفر الخصائص النوعية لممعمومات المحاسبية 

 بالقوائم المالية لمجمع "صيدال"

كما سبق كذكرنا في الفصكؿ النظرية، أف الإطار المفاىيمي لإعداد كعرض القكائـ المالية الصادر 

يير المحاسبة الدكلية، ينص عمى مجمكعة مف الخصائص النكعية التي يجب أف عف مجمس معا

تتسـ بيا المعمكمات المحاسبية حتى تككف عالية الجكدة. كقد صنف ىذه الخصائص إلى فئتيف: 

خصائص أساسية تتمثل في الملبءمة كالتمثيل الصادؽ )المكثكقية(، كخصائص معززة تشمل 

ممقارنة، كالقابمية لمتحقق، كالتكقيت المناسب. كفي المقابل، اقتصر النظاـ القابمية لمفيـ، كالقابمية ل

المحاسبي المالي، ضمف إطاره المفاىيمي )التصكرؼ(، عمى تحديد أربع خصائص نكعية رئيسية، 

 كىي: الملبءمة، كالمكثكقية )المصداقية(، كالقابمية لمفيـ، كالقابمية لممقارنة.

بتقييـ مدػ قدرة مجمع صيداؿ عمى تقديـ معمكمات محاسبية ذات كسنقكـ مف خلبؿ ىذا المطمب 

جكدة عالية في ظل تطبيق النظاـ المحاسبي المالي، كذلؾ مف خلبؿ دراسة مدػ تكافر مختمف 

الإجراءات كالضكابط التي تكفل تحقيق الخصائص النكعية لممعمكمات المحاسبية. كيستند ىذا 

، إضافة 2024، 2023، 2022مجمس الإدارة لسنكات الدراسة التقييـ إلى تحميل التقرير السنكؼ ل

إلى المعمكمات المنشكرة مف طرؼ المؤسسة عبر مكقعيا الإلكتركني، ككذا البيانات المتاحة حكليا 

 في مكقع بكرصة الجزائر.

 أولا: مدى توفر خاصية الملاءمة

كط أساسية فييا: أكلا، أف لكي تككف المعمكمات المحاسبية ملبئمة كمفيدة، يجب تكافر ثلبثة شر 

تككف القكائـ المالية متاحة في المكاعيد المحددة كفق الأطر القانكنية المعمكؿ بيا؛ ثانيا، أف تسيـ 
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في تمكيف التنبؤ بأداء المؤسسة المستقبمي؛ كأخيرا، أف تتيح إمكانية تقييـ الأداء السابق بيدؼ 

ما سكؼ نتحقق منو مف خلبؿ تحميمنا لمكشكؼ  تصحيح القرارات المالية كالإدارية المتخذة. كىذا

 المالية لمجمع "صيداؿ" محل الدراسة:

جاىزية القوائم المالية لمجمع "صيدال" في التاريخ المحدد في النصوص القانونية  -1

(SCF): 

ضمف  2024–2023–2022تـ الالتزاـ بإعداد القكائـ المالية لمجمع صيداؿ لمسنكات المالية 

التي تبمغ أربعة أشير، أؼ خلبؿ شير أفريل بعد تاريخ إقفاؿ السنة المالية. كما تـ الفترة المحددة ك 

نشر ىذه القكائـ بعد المصادقة عمييا مف قبل محافظي الحسابات في شير جكاف عبر مكقع 

ـ المالية لكل مف . بالإضافة إلى ذلؾ، تـ نشر القكائ /https://cosob.dzبكرصة الجزائر 

المجمع كالشركة الأـ مف خلبؿ تقرير مجمس الإدارة السنكؼ، المتاح عمى المكقع الرسمي لممجمع 

www.saidalgroup.dz . 

 تقديم معمومات حول التدفقات النقدية الحالية والمستقبمية: -2

التدفقات النقدية الحالية كالمستقبمية مف أىـ العكامل التي تعزز تعد القدرة عمى تقديـ معمكمات حكؿ 

ملبءمة المعمكمات الكاردة في القكائـ المالية. كيتـ ذلؾ مف خلبؿ جدكؿ تدفقات الخزينة، الذؼ 

يعكس الكضع النقدؼ لمشركة. كبالنسبة لمجمع صيداؿ، فقد تـ الإفصاح عف جدكؿ تدفقات الخزينة 

اسة، ما يتيح لمستخدمي القكائـ المالية تقييـ قدرة المجمع عمى تكليد خلبؿ جميع سنكات الدر 

 التدفقات النقدية، كبناء عميو التنبؤ بالتدفقات النقدية المستقبمية.

 تقديم معمومات مقارنة بين النتائج المتوقعة والنتائج المحققة: -3

https://cosob.dz/
http://www.saidalgroup.dz/
http://www.saidalgroup.dz/
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سابقة، يجب أف تتاح ليـ القدرة لكي يتمكف مستخدمك القكائـ المالية مف تقييـ تكقعاتيـ كقراراتيـ ال

عمى مقارنة الأداء الفعمي مع الخطط المكضكعة، بيدؼ تحديد الانحرافات كاتخاذ القرارات 

التصحيحية المناسبة. كيقكـ مجمع صيداؿ بتقديـ ىذه المقارنات بيف الأرقاـ الفعمية كالمتكقعة مف 

تضمف مجمكعة مف  2023لسنة المالية خلبؿ تقرير مجمس الإدارة. كتجدر الإشارة إلى أف تقرير ا

 الأحداث اليامة، كالتي يمكف تمخيصيا في الجدكؿ المكالي:

 2023(: مقارنة بين النتائج المتوقعة والنتائج الفعمية لسنة 09الجدول رقم )

 الوحدة: آلاف دينار جزائري 

 نسبة تحقق التكقعات النتائج المحققة النتائج المتكقعة المقاييس

 %100,38 066 410 19 416 337 19 اؿرقـ الأعم

 %98,36 508 867 16 006 149 17 الإنتاج

 %100,78 عامل 349 3 عامل 323 3 المكارد البشرية

 Rapport De Gestion Du 2023بالاعتماد عمى تقرير مجمس الإدارة لسنة  الطالبةمف إعداد  المصدر:

Conseil D'Administration du Groupe SAIDAL-Exercice 2023, p45,46., 

 تقديم تنبؤات لمدورة المالية المقبمة: -4

يستعرض تقرير مجمس الإدارة لمجمع صيداؿ جممة مف التنبؤات كالتكقعات المتعمقة بالسنة المالية 

 ، يمكف إبراز أىـ ىذه التكقعات عمى النحك الآتي:2023المقبمة. كمف خلبؿ تحميل تقرير سنة 

 :2024النتائج التالية خلبؿ سنة  تيدؼ الشركة إلى تحقيق -4-1

 آلاؼ دينار جزائرؼ. 735 471 22 المبيعات: -
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 آلاؼ دينار جزائرؼ. 292 104 8 المبيعات خارج مجال علاج الأورام: -

 آلاؼ دينار جزائرؼ. 444 367 14 المبيعات في مجال علاج الأورام: -

 آلاؼ دينار جزائرؼ. 699 551 23 عمميات تحصيل المستحقات: -

 آلاؼ دينار جزائرؼ. 696 291 18: الإنتاج -

 مشاريع صناعية جديدة: -4-2

 إنتاج مكاد أكلية عديدة؛ -

إنتاج مجمكعات فحص لعدة أمراض مزمنة )مثل السرطاف كالسكرؼ( بكحدة كىراف في  -

 إطار شراكة دكلية؛

 تطكير منتجات صيداؿ لتشمل المقاحات، الأنسكليف، قطرات العيف؛ -

 يا؛إنجاز مشركع العلبج بالخلب -

 إنتاج الأدكية البيطرية. -

 ثانيا: مدى توفر خاصية الموثوقية )التمثيل الصادق(

تعد ضركرة كضع إجراءات محددة أمرا أساسيا لضماف فرض رقابة مستمرة كفعالة عمى العمل 

المحاسبي عبر مختمف مراحل إنتاج المعمكمة المحاسبية كالمالية داخل المؤسسة. حيث أف تدعيـ 

 ية برأؼ مدقق حسابات مستقل )محافع الحسابات( يعد أمرا ضركريا بمجمع صيداؿ.القكائـ المال

، يلبحع أف 2024ك 2023ك 2022كمف خلبؿ التقارير السنكية لمجمس الإدارة لممجمع لمسنكات 

المؤسسة قامت بنشر القكائـ المالية الخاصة بكل مف الشركة الأـ كالمجمع، إلى جانب تقارير 

لمتعمقة بمدػ صحة كمصداقية ىذه القكائـ. كما خمص المدقق الخارجي، محافظي الحسابات ا
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، إلى أف حسابات المجمع تعد نظامية 2024عقب فحصو لمقكائـ المالية لمجمع صيداؿ لسنة 

كصحيحة، كتعكس بصكرة صادقة نتائج أعماؿ المؤسسة ككضعيتيا المالية عند نياية السنة 

 المالية. )انظر الممحق رقـ )((

 ا: مدى توفر خاصية القابمية لمفيمثالث

ترتبط خاصية القابمية لمفيـ بأساليب عرض كا عداد القكائـ المالية، فضلب عف تكفير معمكمات 

تكميمية تسيـ في تفسير البنكد الكاردة ضمنيا. كفي ىذا الإطار، يمكف إبراز مجمكعة مف 

 ة، كذلؾ عمى النحك الآتي:الإجراءات التي يعتمدىا مجمع صيداؿ لتعزيز تحقيق ىذه الخاصي

الالتزام بالشكل والمحتوى المحدد لمقوائم المالية كما ىو منصوص عميو في إطار النظام  -1

 المحاسبي المالي المعمول بو: 

، يلبحع التزاـ 2024، 2023، 2022مف خلبؿ الاطلبع عمى القكائـ المالية لمجمع صيداؿ لسنة 

سبي المنصكص عمييا في النظاـ المحاسبي المالي، المؤسسة بمتطمبات العرض كالإفصاح المحا

ككذا المعيار المحاسبي الدكلي الأكؿ عند إعداد القكائـ المالية، حيث جاءت ىذه القكائـ متطابقة مع 

 .النماذج المعتمدة في ىذا النظاـ

ا ففيما يتعمق بالميزانية، تتضمف جميع المجاميع المطمكبة في جانبي الأصكؿ كالخصكـ، مع عرضي

براز التمييز بيف العناصر الجارية كغير الجارية، إلى جانب تكضيح القيـ  كفق ترتيب سميـ، كا 

 .الإجمالية كالصافية، ككذا مبالغ الاىتلبكات كالمؤكنات، مع إدراج الأرصدة المقارنة لمفترة السابقة
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بشكل منطقي،  أما بالنسبة لجدكؿ حساب النتيجة، فيتضمف بدكره كافة المجاميع الضركرية مرتبة

مع إظيار الأرصدة المقارنة لمسنة المالية السابقة، بما يعزز مف كضكح المعمكمات المالية كقابميتيا 

 لمفيـ.

كذلؾ بالنسبة لجدكؿ تدفقات الخزينة، يقكـ مجمع صيداؿ بإعداده كفق الطريقة المباشرة كىي طريقة 

حد الأدنى مف المعمكمات الكاجب مقبكلة حسب النظاـ المحاسبي المالي، كما تضمف العرض ال

 .SCFالإفصاح عنيا طبقا لمتطمبات النظاـ المحاسبي المالي 

كأخيرا، فيما يخص جدكؿ تغير الأمكاؿ الخاصة، فإف المجمع يقكـ بعرض مككنات الأمكاؿ 

الخاصة بالإضافة إلى جميع العمميات المؤثرة في رأس الماؿ كفقا لما ينص عميو النظاـ المحاسبي 

الي. غير أف القكائـ المالية لمجمع صيداؿ لا تتضمف إشارات مرجعية إلى الملبحق، كىك ما قد الم

 يؤثر عمى مستكػ الإفصاح ككضكح المعمكمات التكميمية المرتبطة ببنكد ىذه القكائـ.

 الالتزام بالمبادئ المحاسبية في إعداد القوائم المالية: -2

ية عمى مجمكعة مف المبادغ المحاسبية الأساسية، مف يعتمد مجمع صيداؿ في إعداد القكائـ المال

بينيا: مبدأ ثبات الطرؽ المحاسبية، كمبدأ استقلبلية الدكرات المالية، كمبدأ الصكرة الصادقة، إضافة 

 إلى مبدأ الأىمية النسبية.

 توضيح الأساليب والسياسات المحاسبية المتبعة خلال إعداد القوائم المالية: -3

، 2022لمحاسبية المستخدمة في إعداد القكائـ المالية لمجمع صيداؿ خلبؿ سنة تتمثل السياسات ا

 فيما يمي: 2024، ك2023

 اعتماد التكمفة التاريخية في تقييـ التثبيتات؛ -
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 طريقة الاىتلبؾ المعتمدة ىي الاىتلبؾ الخطي؛ -

 يتـ إعداد جدكؿ تدفقات الخزينة كفق الطريقة المباشرة؛ -

 لنتيجة كفق الطبيعة.يتـ إعداد جدكؿ حسابات ا -

كبناء عمى ما سبق، يمكف الاستنتاج أف أىـ الإجراءات التي تعزز خاصية القابمية لمفيـ قد تـ 

تحقيقيا إلى حد كبير، مما يجعل القكائـ المالية لمجمع صيداؿ تتسـ بالكضكح كالسيكلة في الفيـ، 

 مع تقديـ المعمكمات المالية بشكل منظـ يسيل تفسيرىا كتحميميا.

 : مدى توفر خاصية القابمية لممقارنةرابعا

تعتبر ىذه الخاصية ميمة جدا مف منظكر النظاـ المحاسبي المالي، كسنحاكؿ معرفة مدػ تكفر 

 :2024، ك2023، 2022الإجراءات المحققة ليا في القكائـ المالية لمجمع "صيداؿ" لسنة 

 تقديم معمومات مقارنة:  -1

 2024، 2023، 2022لمالية لمجمع صيداؿ لمسنة المالية يتضمف كل بند مف بنكد القكائـ ا

الإشارة إلى المبالغ المقابمة لمسنة السابقة، مع عرض نسب التطكر لكل عنصر مف عناصر 

الميزانية )جانب الأصكؿ كجانب الخصكـ( كجدكؿ حساب النتيجة، كذلؾ بيدؼ تسييل المقارنة مع 

 الدكرة المالية السابقة.

 تماثل المعمومات:  -2

كمكقع بكرصة  2023مف خلبؿ مراجعة التقرير السنكؼ لمجمس إدارة مجمع "صيداؿ" لمسنة المالية 

الجزائر، يتضح أف القكائـ المالية الكاردة في تقرير مجمس الإدارة تتطابق مع القكائـ المالية المنشكرة 

 عمى المكقع الإلكتركني لبكرصة الجزائر، مما يعكس دقة المعمكمات كشفافيتيا.
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 الثبات في استخدام الأساليب والسياسات المحاسبية من سنة إلى أخرى: -3

إلى التزاـ المؤسسة  2024، 2023، 2022تشير القكائـ المالية لمجمع صيداؿ لمسنة المالية 

بأسمكب مكحد في عرض القكائـ المالية، كذلؾ بالاعتماد عمى النماذج المعدة كفقا لمنظاـ المحاسبي 

داد جدكؿ حساب النتيجة كفقا لطريقة التصنيف حسب الطبيعة منذ بداية تطبيق المالي. كما تـ إع

ىذا النظاـ، دكف أؼ تغيير في الأسمكب المعتمد، ككذلؾ بالنسبة لجدكؿ تدفقات الخزينة فقد تـ 

 إعداده كفق الطريقة المباشرة، مما يتيح إمكانية إجراء مقارنة دقيقة بيف السنكات المالية المختمفة.

لختاـ، يمكف التأكيد عمى أف الخصائص النكعية لممعمكمات المالية متكفرة إلى حد كبير في في ا

القكائـ المالية لمجمع صيداؿ، مما يعكس التزاـ المؤسسة بالشفافية في الإفصاح. كيعزػ ذلؾ إلى 

بشكل  التقيد بمتطمبات النظاـ المحاسبي المالي كالمعايير المحاسبية الدكلية، الأمر الذؼ يساىـ

 مممكس في تحسيف جكدة كدقة القكائـ كالتقارير المالية.
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عمى مبادئ الحوكمة  SCFالمطمب الثالث: درجة تأثير الإفصاح المحاسبي وفق 

 بمجمع "صيدال"

تركز إجراءات حككمة الشركات عمى مجمكعة مف اليياكل التي تمعب دكرا حيكيا في تعزيز 

في ىذه الدراسة، سيتـ تحميل مدػ تكافر ىذه اليياكل داخل مجمع الشفافية في القكائـ المالية. ك 

 "صيداؿ".

 أولا: مدى تطبيق الآليات الداخمية لحوكمة الشركات

كما سبق كذكرنا في الجانب النظرؼ، فإف الآليات الداخمية لحككمة الشركات تتمثل في جممة 

تنفيذىا مجمس الإدارة بغية  الإجراءات كالأساليب التنظيمية التي تضعيا الشركة كيشرؼ عمى

 تحقيق تكازف فعاؿ بيف السمطة التنفيذية كالرقابة الإدارية:

 الجمعية العامة:  -1

تمثل الجمعية العامة أعمى ىيئة في الشركة لاتخاذ القرارات الاستراتيجية المتعمقة بمستقبميا. في 

ية، عادة في شير جكاف، مجمع صيداؿ، تعقد الجمعية العامة مرة كاحدة سنكيا في صيغتيا العاد

كتمعب دكرا ىاما في ضماف جكدة المعمكمات المالية. كمف أبرز القرارات المتخذة خلبؿ اجتماعاتيا 

 المصادقة عمى القكائـ المالية لممجمع.

 مجمس الإدارة: -2
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ينعقد مجمس إدارة مجمع صيداؿ عمى الأقل أربع مرات سنكيا برئاسة الرئيس المدير العاـ. كخلبؿ 

، تـ مناقشة عدد مف الممفات كاتخاذ مجمكعة مف القرارات، كمف أبرزىا 2023ع السنة المالية اجتما

       ما يمي:

 إطلبؽ مشاريع صناعية جديدة تيدؼ إلى تطكير مجمكعة منتجات "صيداؿ"؛

 كضع مركز البحث كالتطكير الجديد حيز الاستغلبؿ؛ -

 إطلبؽ دراسات التكافؤ الحيكؼ للؤدكية الجنيسة؛ -

 اصمة تأىيل المكاقع القديمة التابعة لمجمع "صيداؿ".مك  -

 التدقيق الداخمي: -3

يكلي مجمع "صيداؿ" أىمية كبيرة لمتدقيق الداخمي في المؤسسة، حيث أف مكقعو في الييكل 

التنظيمي لممجمع مرتبط مباشرة مع الرئيس التنفيذؼ كمستقل عف الأقساـ الأخرػ لضماف الحيادية 

 و في مراقبة حسابات المؤسسة بصفة مستمرة.كالنزاىة. تتمثل ميمت

 الأنظمة المحاسبية:  -4

في مجمع "صيداؿ"، يتـ إعتماد نظاـ محاسبي متكامل يضمف تسجيل العمميات المالية بدقة 

كشفافية، كيكفر لممسؤكليف كالمديريف تقارير مالية دقيقة تساعدىـ عمى اتخاذ قرارات سميمة. كما 

المجمع مف مستكػ الإفصاح المحاسبي، مما يدعـ نظاـ حككمة يعزز النظاـ المحاسبي داخل 

 الشركات كيقكؼ ثقة المساىميف كأصحاب المصمحة.
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 الميثاق الأساسي والموائح التنظيمية: -5

يشمل الميثاؽ الأساسي لمجمع "صيداؿ" الأىداؼ الاستراتيجية لمشركة، مثل تعزيز الإنتاجية، 

خارج، كضماف جكدة المنتجات. بالإضافة إلى ىيكل تطكير الأدكية المحمية، التصدير إلى ال

دارتو، حيث يتضح لنا مف خلبؿ الييكل التنظيمي لمجمع "صيداؿ" تحديد مختمف  المجمع كا 

صلبحيات الإدارات )مف إنتاج، بحث كتطكير، المالية، المكارد البشرية، التسكيق،...( لتفادؼ 

 تضارب المصالح.

ية بالمجمع مف أىـ اليياكل الداخمية لحككمة الشركات كذلؾ لتأكيد كما تعتبر سياسات الرقابة الداخم

 التزاـ جميع الأقساـ بالمعايير الصحية كالقكانيف المحمية كالدكلية.

 الإفصاح والشفافية: -6

(، اتضح لنا أف 2024 – 2022بناء عمى تحميمنا لمقكائـ المالية لمجمع "صيداؿ" خلبؿ الفترة )

ات النظاـ المحاسبي المالي كالمعايير المحاسبية الدكلية إلى حد كبير المجمع يقكـ بتطبيق متطمب

فيما يخص إعداد كعرض القكائـ المالية، كىذا بيدؼ حماية مصالح المساىميف كالمستثمريف 

كمساعدتيـ في اتخاذ قرارات الاستثمار. بالإضافة إلى تعزيز ثقة الأطراؼ الخارجية )البنكؾ، 

يمية( مف خلبؿ التأكيد عمى قدرة مجمع "صيداؿ" عمى الكفاء بالتزاماتو المكردكف، الييئات التنظ

 كالتزامو بالقكانيف كالتشريعات.
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 ثانيا: مدى تطبيق الآليات الخارجية لحوكمة الشركات

إف آليات الحككمة الخارجية لا تخضع لسيطرة الشركة كنفكذىا، بل تتعمق بالمحيط الخارجي 

حسف إدارتيا كتحقيق أىدافيا. كفي ىذا السياؽ، سكؼ نتعرؼ  لمشركة. كىي تيدؼ أساسا لضماف

 عمى مدػ تكافر ىذه الآليات عمى مستكػ مجمع "صيداؿ".

 المراجعة الخارجية: -1

يعد إبداء رأؼ فني محايد بشأف مدػ صدؽ كعدالة القكائـ المالية لمجمع "صيداؿ" مف الأىداؼ 

تحميل التقارير كالقكائـ المالية الخاصة بو،  الأساسية التي يحرص المجمع عمى تحقيقيا. كمف خلبؿ

( تسيـ في 2022،2023،2024يتبيف أف تقارير محافظي الحسابات خلبؿ سنكات الدراسة )

ترسيخ مبادغ المساءلة كالشفافية داخل المجمع. كما تؤدؼ ىذه التقارير دكرا ميما في تعزيز ثقة 

 اتو الإدارية كالمالية.أصحاب المصمحة في الأداء المالي لممجمع كفي ممارس

 منافسة السوق: -2

يعد مجمع "صيداؿ" مف المؤسسات الرائدة محميا في مجاؿ إنتاج الأدكية، إذ يفكؽ إنتاجو السنكؼ 

مميكف كحدة، مكزعة عمى ثمانية مراكز إنتاج. كيسعى المجمع إلى تعزيز حضكره عمى  250

يرية، لا سيما في إطار منطقة التبادؿ المستكييف القارؼ كالدكلي مف خلبؿ تنمية نشاطاتو التصد

 الحر الإفريقية.

، فإف المجمع احتل المرتبة الثانية في السكؽ 2023كمف خلبؿ تقرير مجمس الإدارة لسنة 

ألف كحدة بيع(، كالمرتبة  63104) %7.13الصيدلاني مف حيث الكمية، بحصة سكقية قدرىا 

 ألف دينار جزائرؼ(. 10.854.256) %2.30الثالثة عشر مف حيث القيمة بحصة سكقية قدرىا 
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 القوانين والتشريعات: -3

تتحدد طبيعة العلبقة بيف الفاعميف المنخرطيف في عممية الحككمة، سكاء كانكا داخمييف أـ  

خارجييف، مف خلبؿ أنماط تكاصميـ كمستكيات تعاكنيـ، إضافة إلى الأدكار كالمياـ المسندة إلييـ. 

رابط الفعاؿ بيف ىؤلاء الفاعميف يتجسد في منظكمة الأطر القانكنية كبصيغة أكثر شمكلا، فإف الت

كالتنظيمية التي تحكـ عمل المؤسسة. كفي ىذا السياؽ، يخضع مجمع "صيداؿ"، شأنو شأف غيره 

مف المؤسسات العمكمية الكبرػ كبكصفو شركة مساىمة عمكمية ناشطة في السكؽ الجزائرية، 

 السارية: لمجمكعة مف القكانيف كالتشريعات

حيث يعتبر مؤسسة مقننة كفقا لأحكاـ المرسكـ التشريعي المتعمق بالمنتجات الصيدلانية الذؼ 

المتعمق بحماية كترقية  1985جانفي  16المؤرخ في  05/85يرتبط بشكل أساسي بالقانكف رقـ 

 الصحة، بالإضافة إلى:

 1992المؤرخ في  285/92تصريح الإنتاج كتكزيع المنتجات الصيدلانية )المرسكـ رقـ  -

 (.1993ماؼ  12المؤرخ في  114/93المعدؿ كالمتمـ بالمرسكـ رقـ 

)المرسكـ  « Bonnes pratiques de fabrication »التعريف بالطرؽ الجديدة للئنتاج  -

 .1(1995جكيمية  23المؤرخاف في  58/95ك  57/95رقـ 

مالية مثل النظاـ المحاسبي المالي كما يخضع لمقانكف التجارؼ الجزائرؼ، قكانيف المحاسبة كال 

SCF.التشريعات المتعمقة بالمراجعة كالتدقيق لضماف حسف التسيير ، 

                                                           
1
 .094،095نسٌمة أعمرستً، مرجع سابك، ص  
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كبالتالي فإف مجمع "صيداؿ" لا يخضع فقط لنص قانكني كاحد، بل لمنظكمة متكاممة مف القكانيف 

تحقيق الشفافية  التجارية كالمالية كالرقابية التي تشكل الإطار العاـ لحككمة الشركات، بما يضمف

 كالمساءلة كحماية حقكؽ أصحاب المصالح.

كفي الختاـ، كعمى الرغـ مف غياب نصكص قانكنية تمزـ الشركات الجزائرية بتبني نظاـ الحككمة، 

فإف مجمع "صيداؿ" يعتمد عمى تطبيق مجمكعة مف آليات الحككمة، سكاء الداخمية أك الخارجية، 

التي تقرىا التشريعات كالممارسات الدكلية. كينعكس ىذا التكجو  بما يتماشى مع المبادغ كالمعايير

بكضكح في مستكػ الشفافية في الإفصاح، حيث يحرص المجمع عمى تقديـ معمكمات مالية دقيقة 

كمكثكقة كفي الكقت المناسب، بما يعزز كضكح الرؤية لدػ أصحاب المصمحة كيدعـ الثقة في 

 أدائو المالي كممارساتو المؤسسية.
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 )استبيان( المبحث الثالث: الإطار العممي لمدراسة الميدانية

(، 2024 -  2022بعد إجراء تقييـ كتحميل لمقكائـ المالية لمجمع "صيداؿ" لمفترة المدركسة )

كبالاستناد إلى الإطار النظرؼ المتعمق بتأثير الشفافية في الإفصاح عمى كل مف جكدة المعمكمات 

اـ حككمة الشركات ، تكصمت الدراسة إلى أف مجمع صيداؿ يمتزـ إلى حد كبير المحاسبية كنظ

بمتطمبات الإفصاح المحاسبي. كيظير ىذا الالتزاـ تأثيرا إيجابيا عمى جكدة المعمكمات المحاسبية 

 .التي يتـ الإفصاح عنيا ضمف القكائـ المالية ككذا عمى نظاـ الحككمة داخل المجمع

ضفاء مزيد مف التأكيد عمى نتائجيا، تـ اعتماد أداة استبيانية لدراسة كلتعزيز قيمة ىذه الد راسة كا 

 العلبقة بيف المتغيرات المختمفة ذات العلبقة بمكضكعنا.

 المطمب الأول: التحميل الأولي لبيانات الاستبيان

 أولا: مجتمع وعينة الدراسة

لإنتاج كالتكزيع. كقد تـ اختيار يتمثل مجتمع الدراسة في مجمع "صيداؿ" بمختمف فركعو ككحدات ا

عينة الدراسة مف ىذا المجتمع، حيث شممت إجراء مقابلبت مع رؤساء مصمحة المالية كالمحاسبة 

عمى مستكػ الشركة الأـ كمختمف فركعيا، كذلؾ بالاعتماد عمى معيار الكفاءة كالخبرة المينية، 

 نظرا لككنيـ يشكمكف حمقة محكرية في مكضكع الدراسة.

تـ تكزيع الاستبياف المعد عمى جميع أفراد العينة، كالمتمثميف في أعضاء مجمس الإدارة، كما 

كالمديريف التنفيذييف، كمديرؼ المالية كالمحاسبة، إضافة إلى المدققيف الداخمييف. كقد صمـ 

 Google»الاستبياف بمغتيف : العربية كالفرنسية، ككفق صيغتيف: صيغة إلكتركنية عبر منصة 

forms » لتسييل عممية التكزيع كجمع البيانات، كصيغة كرقية بيدؼ دعـ التكزيع مف خلبؿ
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تاحة طرح الأسئمة شفييا كتدكيف الإجابات، بما يسيـ في تفادؼ المبس في  المقابمة الشخصية، كا 

 المفاىيـ كضماف كضكح الأسئمة لممستجيبيف.

 ثانيا: نموذج الدراسة وتصميم الاستبيان

مجمكعة مف المتغيرات، حيث تتمثل في متغير مستقل كاحد ىك الشفافية في  تشمل ىذه الدراسة

الإفصاح، كمتغيريف تابعيف يتمثلبف في جكدة المعمكمات المحاسبية كحككمة الشركات. كنظرا 

لكجكد علبقة ارتباط كثيقة بيف ىذه المتغيرات الثلبثة، تـ بناء نمكذج الدراسة عمى أساس تحميل 

الإفصاح عمى جكدة المعمكمات المحاسبية، مف خلبؿ الخصائص النكعية  تأثير الشفافية في

لممعمكمات، إضافة إلى دراسة دكر الشفافية في الإفصاح في تفعيل حككمة الشركات، استنادا إلى 

مبادغ الحككمة الصادرة عف منظمة التنمية كالتعاكف الاقتصادؼ. كعمى ىذا الأساس يمكننا تصميـ 

 لشكل المكالي:نمكذج دراستنا في ا
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 (: نموذج الدراسة الميدانيـة21الشكل رقم )

 

 

 1متغير تابػػػػػػػػػػػػػػػػع                                                             

 

 المػػػتغػػػػػير المستػػػػػػػػقل   

 

 2متغير تابػػػػػػػػػػػػػػػع                                                             

 الطالبةمف إعداد  المصدر:

كيتككف ىذا الاستبياف مف قسميف: القسـ الأكؿ يتمثل في مجمكعة المتغيرات الديمغرافية لمفئة 

المستيدفة )الفئة العمرية، المؤىل العممي، كالخبرة المينية(، بينما القسـ الثاني فيحتكؼ عمى علبقة 

تعزيز جكدة المعمكمة المحاسبية كتفعيل حككمة الشركات مف خلبؿ ثلبث الشفافية في الإفصاح ك 

أسئمة،  8محاكر، المحكر الأكؿ تضمف  كاقع الالتزاـ بمتطمبات الشفافية في الإفصاح كالذؼ شمل 

أسئمة، كالمحكر الثالث كالأخير  6كالمحكر الثاني تضمف جكدة المعمكمة المحاسبية كالذؼ شمل 

 أسئمة. 8كالذؼ شمل حكؿ حككمة الشركات 

سؤالا مكزعة عمى محاكر الاستبياف حسب متغيرات الدراسة،  22لكي يشمل الاستبياف في الأخير 

بعد  .SPSS 26كالتي تـ معالجة أجكبتيا بكاسطة برنامج الحزمة الإحصائية لمعمكـ الاجتماعية 

 اىشفبفُخ فٍ الإفصبح

 جىدح اىمعيىمخ اىمذبسجُخ

شمبددىممـــخ اىش  
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يدؼ التكصل في ذلؾ، تـ تخصيص أكزاف ترجيحية لكل عبارة مف عبارات محاكر الاستبياف، ب

النياية إلى النتائج المرجكة. كقد تـ ذلؾ بالاعتماد عمى مقياس ليكارت الخماسي، كذلؾ عمى النحك 

 الآتي:

    (: مقياس الإجابات "ليكارت الخماسي"10الجدول رقم )

مستوى 

 الموافقة

غير موافق 

 بشدة

 موافق بشدة موافق محايد غير موافق

 05 04 03 02 01 الدرجة

مجال 

المتوسط 

 الحسابي

{1 – 1,80 } 

 )منخفض جدا(

{1,81 – 2,60} 

 )منخفض(

{2,61– 3,40} 

 )متكسط(

{3,41– 4,20} 

 )مرتفع(

{4,21 – 5 } 

 )مرتفع جدا(

 ة بناء عمى مقياس ليكارت.لطالبمف إعداد ا المصدر:

 ثالثا: صدق وثبات الاستبيان

 اختبار صدق الاستبيان: -1

المعتمدة كالمتمثمة في استمارة الاستبياف، تـ التأكد مف صدقيا قبل الاعتماد عمى أداة الدراسة 

الظاىرؼ مف خلبؿ عرضيا عمى مجمكعة مف المحكميف المختصيف. كما تـ اختبار الاتساؽ 

الداخمي لمحاكر الاستبياف عبر حساب معاملبت الارتباط بيف كل فقرة مف فقرات محاكر الاستبياف 

 كالدرجة الكمية لممحكر ذاتو.
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المحكميف: قامت الباحثة بعرض أداة الدراسة في صكرتيا الأكلية عمى الأستاذ  صدؽ -1-1

المشرؼ عمى الأطركحة كالأستاذ المشرؼ المساعد كعمى مجمكعة مف المحكميف المتمثميف 

أسماؤىـ في الممحق رقـ  ة، كالمكجكدفي الأساتذة المختصيف في مختمف الجامعات الكطنية

اءىـ بشأف مدػ ملبءمة العبارات المدرجة كمدػ كفايتيا . كقد أبدػ المحكمكف آر (14)

لتغطية مختمف محاكر الدراسة، كما قدمكا مقترحاتيـ المتعمقة بالتعديل أك الحذؼ أك 

الإضافة. كاستنادا إلى ىذه الملبحظات كالتكجييات، قامت الباحثة بإجراء التعديلبت التي 

 حظيت باتفاؽ غالبية المحكميف.

: كيقصد بو مدػ اتساؽ كل عبارة مف عبارات الاستبياف مع اخميالاتساؽ الدصدؽ  -1-2

المحكر الذؼ تنتمي إليو ىذه العبارة، كلإيجاد علبقة العبارات مع محكرىا نستعمل معاملبت 

 الارتباط، التي تحسب لكل محكر كما يمي:

 (: معامل الارتباط لفقرات المحور الأول والدرجة الكمية لممحور11الجدول رقم )

معامل  العبـــــــــارة قمالر 

الارتباط 

 بيرسون 

مستوى 

 المعنوية

عند  scfتمتزـ المؤسسة بمتطمبات الإفصاح المنصكص عمييا في  1س

إعداد القكائـ المالية الأساسية )الميزانية، حساب النتائج، جدكؿ 

 تدفقات الخزينة، جدكؿ تغيرات الأمكاؿ الخاصة(.

0,817 0,000 

لإفصاح عف المعمكمات مف خلبؿ إدراج تمتزـ المؤسسة با 2س

 الإيضاحات المتممة لمقكائـ المالية الأساسية )الملبحق(

0,903 0,000 

 0,000 0,894تفصح المؤسسة عف أؼ تغييرات تطرأ عمى المبادغ كالسياسات  3س
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 المحاسبية المعتمدة لدييا.

 تفصح المؤسسة عف المعمكمات المحاسبية بشفافية، أؼ بشكل كاضح 4س

.  كمفيكـ

0,953 0,000 

 0,000 0,905 تقكـ المؤسسة بنشر قكائميا المالية بانتظاـ عف كل فترة مالية. 5س

تصدر المؤسسة تقاريرىا المالية ضمف الآجاؿ المحددة قانكنا، مما  6س

يسيل عمى أصحاب المصمحة الحصكؿ عمى المعمكمة في في الكقت 

 المناسب.

0,850 0,000 

المالية قيمتيا بالنسبة لمستخدمييا إذا تـ الإفصاح  تفقد المعمكمات 7س

 عنيا في كقت متأخر.

0,835 0,000 

تمتمؾ المؤسسة مكقعا إلكتركنيا يتـ مف خلبلو نشر المعمكمات المالية  8س

 بصفة دكرية كمنتظمة.

0,740 0,000 

 spss26بناء عمى مخرجات  الطالبةمف إعداد  المصدر:

أف معاملبت الارتباط لكل فقرة مف فقرات المحكر الأكؿ "الالتزاـ  مف خلبؿ الجدكؿ أعلبه، نجد

 SIGبمتطمبات الشفافية في الإفصاح" كالمعدؿ الكمي لعباراتو دالة إحصائيا، حيث أف قيمة 

، كمنو تعتبر فقرات المحكر الأكؿ صادقة 0,01ك  0,05)مستكػ المعنكية( أقل مف مستكػ الدلالة 

 قياسو.كمتسقة داخميا لما كضعت ل
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 معامل الارتباط لفقرات المحور الثاني والدرجة الكمية لممحور(:12الجدول رقم )

معامل  العبـــــــــارة الرقم

الارتباط 

 بيرسون 

مستوى 

 المعنوية

يؤدؼ الالتزاـ بمتطمبات الإفصاح إلى تكفير معمكمات مالية أكثر  9س

 رات رشيدة.ملبءمة لاحتياجات المستخدميف، مما يدعـ اتخاذ قرا

0,739 0,000 

يؤدؼ الالتزاـ بالإفصاح الشفاؼ في القكائـ المالية إلى تقديـ صكرة  10س

 صادقة كعادلة عف الكضعية المالية لمشركة.

0,782 0,000 

بالقابمية  scfتتسـ القكائـ المالية المعدة كفق النظاـ المحاسبي المالي  11س

ف نتائج الفترات الحالية لممقارنة بيف المؤسسات المختمفة ككذا بي

 كالسابقة.

0,837 0,000 

يتـ عرض المعمكمات المالية بأسمكب كاضح كمفيكـ يسيل فيـ  12س

 الكضعية المالية لمشركة.

0,496 0,002 

تسعى الشركة إلى تعزيز الشفافية مف خلبؿ تزكيد المساىميف  13س

 كأصحاب المصمحة بالمعمكمات المحاسبية في الكقت المناسب.

0,505 0,001 

يساعد الإفصاح الكاضح كالشفاؼ عمى إمكانية مراجعة المعمكمات  14س

 مف قبل محافع الحسابات.

0,502 0,001 

 spss26بناء عمى مخرجات  الطالبةمف إعداد  المصدر:

مف خلبؿ الجدكؿ أعلبه، نجد أف معاملبت الارتباط لكل فقرة مف فقرات المحكر الثاني "جكدة 

)مستكػ المعنكية(  SIGسبية" كالمعدؿ الكمي لعباراتو دالة إحصائيا، حيث أف قيمة المعمكمة المحا
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، كمنو تعتبر فقرات المحكر الثاني صادقة كمتسقة داخميا 0,01ك  0,05أقل مف مستكػ الدلالة 

 لما كضعت لقياسو.

 معامل الارتباط لفقرات المحور الثالث والدرجة الكمية لممحور(:13الجدول رقم )

معامل  العبـــــــــارة مالرق

الارتباط 

 بيرسون 

مستوى 

 المعنوية

تفصح الشركة عف أؼ معمكمات إضافية يحتاج إلييا المساىمكف  15س

 كأصحاب المصالح.

0,200 0,229 

تسيـ الشفافية في تمكيف المساىميف مف ممارسة حقكقيـ بكفاءة  16س

 كفاعمية.

0,943 0,000 

فجكة المعمكمات بيف كبار المساىميف تساىـ الشفافية في تقميص  17س

 كصغارىـ.

0,790 0,000 

يساعد كضكح المعمكمات المحاسبية المفصح عنيا أعضاء مجمس  18س

الإدارة عمى اتخاذ قرارات استراتيجية رشيدة ككذا ممارسة دكرىـ 

 الرقابي.

0,926 0,000 

تعامميف تيدؼ الشفافية في الإفصاح إلى تعزيز الثقة بيف الشركة كالم 19س

 كالمستثمريف.

0,926 0,000 

يعد تقرير محافع الحسابات كسيمة ميمة لتعزيز مستكػ الإفصاح،  20س

 مف خلبؿ إبداء الرأؼ حكؿ مصداقية القكائـ المالية.

0,933 0,000 

يساىـ الإفصاح الشفاؼ في القكائـ المالية في جذب المستثمريف  21س

 مدركسة.كدعـ قدرتيـ عمى اتخاذ قرارات سميمة ك 

0,925 0,000 
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تفصح الشركة عف عدد اجتماعات مجمس الإدارة كمعدؿ حضكر كل  22س

 عضك، بما يدعـ تطبيق مبادغ الحككمة.

0,809 0,000 

 spss26بناء عمى مخرجات  الطالبةمف إعداد  المصدر:

ككمة مف خلبؿ الجدكؿ أعلبه، نجد أف معاملبت الارتباط لكل فقرة مف فقرات المحكر الثالث "ح

)مستكػ المعنكية( أقل مف  SIGالشركات" كالمعدؿ الكمي لعباراتو دالة إحصائيا، حيث أف قيمة 

تفصح الشركة عف أؼ معمكمات إضافية ) 15، ماعدا الفقرة س0,01ك  0,05مستكػ الدلالة 

كىي قيمة ضعيفة جدا  0,200فإف معامل ارتباطيا  يحتاج إلييا المساىمكف كأصحاب المصالح(

، ما يدؿ عمى أف ىذه الفقرة لا تنسجـ مع الفكرة العامة لمحكر  0,229مستكػ معنكية أماـ 

 15"حككمة الشركات" بمعنى أف مساىمتيا في المحكر ضعيفة جدا، كبالتالي قررنا حذؼ الفقرة س

 فقرة كمية لجميع محاكر الاستبياف. 21فقرات في ىذا المحكر، كبإجمالي  7ليتبقى لدينا 

 ان:ثبات الاستبي -2

يقصد بثبات الاستبياف قدرة الأداة عمى إعطاء نتائج متسقة عند تطبيقيا أكثر مف مرة في ظل 

ظركؼ متماثمة كعمى نفس العينة، بحيث يتـ الحصكؿ عمى القيـ نفسيا في كل مرة، كفي ىذه 

خ لقياس الحالة يعد الاستبياف ثابتا بدرجة عالية. كقد تـ في ىذا السياؽ استخداـ معامل ألفا كركنبا

 درجة ثبات الاستبياف.

(، حيث تشير القيـ القريبة مف 1( ك)0كتجدر الإشارة إلى أف قيمة معامل الثبات تتراكح بيف )

الصفر إلى انخفاض مستكػ الثبات، في حيف تدؿ القيـ القريبة مف الكاحد عمى ارتفاعو. كعادة ما 

 عمى ثبات الأداة.( أك أكثر الحد الأدنى المقبكؿ لمدلالة 0.6تعد القيمة )
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 (: معامل الثبات "آلفا كرونباخ"14الجدول رقم )

رقم 

 المحور

معامل آلفا  عدد الفقرات محتوى المحور

 كرونباخ

 0,947 08 الالتزاـ بمتطمبات الشفافية في الإفصاح 01

 0,736 06 جكدة المعمكمة المحاسبية 02

 0,957 07 حككمة الشركات 03

 0,966 21 الاستبيػػػػاف ككل 

 spss26بناء عمى مخرجات  الطالبةمف إعداد  المصدر:

كذلؾ لكل محكر مف  1مف خلبؿ الجدكؿ يتبيف لنا أف قيمة معامل آلفا كركنباخ مرتفعة كقريبة مف 

المحاكر ككذلؾ للبستبياف ككل، كىذا ما يؤكد ثبات الاستبياف. كبيذا نككف قد تأكدنا مف صدؽ 

 كثبات الاستبياف. 
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 طمب الثاني: عرض وتحميل نتائج الاستبيانالم

في ىذا المطمب، سيتـ تحميل نتائج استمارة الاستبياف باستخداـ أدكات التحميل الإحصائي الكصفي، 

بعد أف تـ تكزيع الاستبيانات عمى عينة الدراسة، كاسترجاعيا، كالتحقق مف صدقيا كثباتيا كما ذكر 

 كصكلا إلى محاكر الدراسة الرئيسية.سابقا، بدءا مف العكامل الديمكغرافية 

 أولا: المتغيرات الديمغرافية

  الفئة العمرية: -1

 كقد كانت النتائج كما ىك مبيف في الجدكؿ المكالي:

 (: توزيع أفراد العينة حسب الفئة العمرية15الجدول رقم )

 %النسبة  التكرار الفئة العمرية

 23,7 09 سنة 30أقل مف 

 31,6 12 سنة 40ك  30بيف 

 44,7 17 سنة 50ك  40بيف 

 100 38 المجمكع

 spss26بناء عمى مخرجات  الطالبةمف إعداد  المصدر:

إىً رجبَه واضخ فٍ رىصَع اىعُىخ، دُث سجيذ  اىفئخ اىعمشَخرشُش معطُبد مه خلاه اىجذوه، 

ُخ ىذي سىخ أدوً وسجخ، وهى مب َمنه رفسُشي ثضعف اىخجشح اىىسج 03اىفئخ اىزٍ رقو أعمبسهب عه 

سىخ دىاىٍ  03و 03هزي اىششَذخ. فٍ اىمقبثو، ثيغذ وسجخ الأفشاد اىزَه رزشاوح أعمبسهم ثُه 

سىخ فقذ  03و 03ب ىهزي اىفئخ. أمب اىفئخ اىعمشَخ اىممزذح ثُه ا مزىسطس%، مب َعنس دضى3..0

ش رىل َفس. و%، وهى مب َذه عيً هُمىخ الأفشاد روٌ اىخجشح اىمهىُخ00.4شنيذ اىىسجخ الأمجش ثـ 
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ثقذسرهم عيً رقذَم إجبثبد أمثش مصذاقُخ، إىً جبوت رمزعهم ثذسجخ عبىُخ مه اىجذَخ واىمشووخ فٍ 

 اىزعبمو مع أسئيخ الاسزجُبن.

 كيمكننا تمثيل نتائج الجدكؿ في الرسـ البياني التالي:

 (:توزيع أفراد العينة حسب الفئة العمرية22الشكل رقم )

 
 

 spss26بناء عمى مخرجات  ةالطالبمف إعداد  المصدر:

 المؤىل العممي: -2

 كقد كانت النتائج كما ىك مبيف في الجدكؿ:

 (: توزيع أفراد العينة حسب المؤىل العممي16الجدول رقم )

 %النسبة  التكرار المؤىل العممي

 50 19 ليسانس

 50 19 ماستر
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 0 00 ماجستير أك ما يعادلو

 0 00 دكتكراه

 100 38 المجمكع

 spss26بناء عمى مخرجات  الطالبة مف إعداد  :المصدر

ا بيف فئتي الميسانس كالماستر، حيث العينة حسب المؤىل العممي تكازنا كاضح ظير تكزيع أفرادي

ا في تمثيل المستكييف التعميمييف داخل %. كيعكس ىذا التكزيع تكافؤ 50ما بمغت نسبة كل مني

 ف تحيزىا لصالح فئة تعميمية دكف أخرػ.م ما يعزز مف مكضكعية النتائج كيحدالعينة، م

تكياتيـ العممية، بأنو يتيح مقارنة أكثر دقة بيف آراء الأفراد باختلبؼ مس يمكف تفسير ىذا التكازف 

ارب . بالإضافة إلى ذلؾ، فإف تقلأفراد العينةا في الخمفية الأكاديمية كما يعكس تجانسا نسبي

إجابات العينة تستند إلى قدر معتبر مف المعرفة يشير إلى أف المستكػ العممي بيف الفئتيف 

 كالتأىيل، ما يضفي مصداقية أكبر عمى نتائج الدراسة.

مف تعميـ  ، كىك ما قد يحدماجستيردكتكراه أك  ثلماب فئات تعميمية أخرػ لبحع غيكمع ذلؾ، ي

 .نس كالماسترالميساا بفئة حاممي التعميمية، كيجعميا أكثر ارتباط النتائج عمى جميع المستكيات
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 كيمكننا تمثيل نتائج الجدكؿ في الرسـ البياني التالي:

(:توزيع أفراد العينة حسب المؤىل العممي23الشكل رقم )

 spss26بناء عمى مخرجات  الطالبةمف إعداد  المصدر:

 

 سنوات الخبرة: -3

 كقد كانت النتائج كما ىك مبيف في الجدكؿ:

 عينة حسب سنوات الخبرة(: توزيع أفراد ال17الجدول رقم )

 %النسبة  التكرار سنوات الخبرة

 28,9 11 سنكات 05أقل مف 

 18,4 7 سنكات 10إلى  05مف 

 52,6 20 سنة 15إلى  10مف 
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 0 00 سنة 15أكثر مف 

 100 38 المجمكع

 spss26بناء عمى مخرجات  الطالبةمف إعداد  المصدر:

ا بيف تباينا ممحكظ يشكل لعينة حسب سنكات الخبرةتكزيع أفراد ا يتضح لنا مف خلبؿ الجدكؿ،أف

%، ما يدؿ عمى 52,6سنة عمى النسبة الأكبر بػحكالي  15إلى  10الفئات، حيث تستحكذ فئة مف 

أف غالبية أفراد العينة يتمتعكف بخبرة مينية متكسطة إلى مرتفعة. كيعزز ىذا المعطى مف مكثكقية 

 فة تطبيقية كافية كقدرة عمى التقييـ المكضكعي.ا لامتلبؾ ىذه الفئة معر نظر الإجابات، 

لؤفراد ا ل%، كىي نسبة تعكس حضكرا معتبر 29ت حكالي سنكا 5في المقابل، تمثل فئة أقل مف 

ا في كجيات النظر، خاصة مف زاكية حديثي عا، مما يضيف تنك ذكؼ الخبرة المحدكدة نسبي

كىك ما %، 18ت النسبة الأقل بػحكالي سنكات فقد سجم 10إلى  5. أما فئة مف بالمجمعالالتحاؽ 

 ا ليذه الشريحة مقارنة بباقي الفئات.يشير إلى تمثيل ضعيف نسبي

مف شمكلية  %(، كىك ما قد يحد0سنة ) 15ر مف لبحع غياب تاـ لفئة أكثكمف جية أخرػ، ي

أكثر التي قد تقدـ رؤػ في مجاؿ المحاسبة ا ب بذلؾ منظكر الخبرات الطكيمة جدالتحميل، إذ يغي

ا كاستراتيجية. كعميو، فإف نتائج الدراسة تعكس بشكل أكبر آراء الأفراد ذكؼ الخبرة المتكسطة، عمق

 ا.ب كامل لأصحاب الخبرة الطكيمة جدمع تمثيل أقل لبدايات المسار الميني، كغيا
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 كيمكننا تمثيل نتائج الجدكؿ في الرسـ البياني التالي:

 عينة حسب سنوات الخبرة(:توزيع أفراد ال24الشكل رقم )

 

 spss26بناء عمى مخرجات  الطالبةمف إعداد  المصدر:

 ثانيا: عرض نتائج الاستبيان وتحميميا

سنحاكؿ مف خلبؿ ىذا الفرع تحميل إجابات عينة الدراسة حكؿ عبارات محاكر الاستبياف كالمتمثمة 

 عبارة مكزعة عمى ثلبثة محاكر كما سبق كذكرنا. 21في 

ه إجابات أفراد العينة عمى عبارات المحور الأول "الالتزام بمتطمبات الشفافية تحميل اتجا -1

" يوجد تطبيق لمبدأ الشفافية في  الأولى: الفرضية الفرعية المتعمق ب  في الإفصاح"

 :الإفصاح بالمؤسسات الاقتصادية محل الدراسة"
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ص بالالتزام بمتطمبات الشفافية (:اتجاه إجابات أفراد العينة لممحور الأول الخا18الجدول رقم )

 في الإفصاح

المتوسط  الفقرة الرقم

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري 

 الاتجاه

 scfتمتزـ المؤسسة بمتطمبات الإفصاح المنصكص عمييا في  1س

عند إعداد القكائـ المالية الأساسية )الميزانية، حساب النتائج، 

 خاصة(.جدكؿ تدفقات الخزينة، جدكؿ تغيرات الأمكاؿ ال

 مكافق 1.230 4.00

تمتزـ المؤسسة بالإفصاح عف المعمكمات مف خلبؿ إدراج  2س

 الإيضاحات المتممة لمقكائـ المالية الأساسية )الملبحق(

 مكافق بشدة 0.978 4.26

تفصح المؤسسة عف أؼ تغييرات تطرأ عمى المبادغ كالسياسات  3س

 المحاسبية المعتمدة لدييا.

 مكافق 1.000 4.03

تفصح المؤسسة عف المعمكمات المحاسبية بشفافية، أؼ بشكل  4س

.  كاضح كمفيكـ

 مكافق بشدة 0.971 4.24

 مكافق بشدة 0.942 4.37 تقكـ المؤسسة بنشر قكائميا المالية بانتظاـ عف كل فترة مالية. 5س

تصدر المؤسسة تقاريرىا المالية ضمف الآجاؿ المحددة قانكنا،  6س

المصمحة الحصكؿ عمى المعمكمة في مما يسيل عمى أصحاب 

 في الكقت المناسب.

 مكافق بشدة 0.921 4.26

 مكافق 0.997 3.92تفقد المعمكمات المالية قيمتيا بالنسبة لمستخدمييا إذا تـ الإفصاح  7س
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 عنيا في كقت متأخر.

تمتمؾ المؤسسة مكقعا إلكتركنيا يتـ مف خلبلو نشر المعمكمات  8س

 منتظمة.المالية بصفة دكرية ك 

 مكافق 1.134 3.89

 موافق 0.877 4.12 جميع فقرات المحور الأول 

 spss26بناء عمى مخرجات  الطالبةمف إعداد  المصدر:

مف خلبؿ نتائج الجدكؿ أعلبه، يتبيف أف الاتجاه العاـ لإجابات أفراد العينة حكؿ المحكر الأكؿ 

لأف قيـ المتكسطات الحسابية لكل فقرة مف "الالتزاـ بمتطمبات الشفافية في الإفصاح" ىك مكافق، 

 .4.37ك  3.89فقرات المحكر تتراكح بيف 

ك    0.877اكحت قيـ الانحراؼ المعيارؼ بيف أما فيما يتعمق بدرجة تشتت الإجابات، فقد تر 

كىك ما يدؿ عمى كجكد درجة مقبكلة مف التجانس في إجابات المبحكثيف بصفة عامة، مع  1.230

عزػ إلى اختلبؼ كجيات النظر أك تبايف بايف نسبي أعمى، الأمر الذؼ قد يرات لتتسجيل بعض الفق

 .التجارب الفردية

والذي ٌندرج ضمن الفئة "موافك" من ممٌاس  21.4ولد بلػ المتوسط الحسابً الإجمالً للمحور  

ات وهذا ما ٌإكد أن أفراد العٌنة ٌوافمون على فمر، 71800لٌكارت الخماسً وانحراؾ معٌاري 

 المحور الأول.

 تحميل اتجاه إجابات أفراد العينة عمى عبارات المحور الثاني "جودة المعمومة المحاسبية" -2

توجد علاقة ذات دلالة إحصائية بين الالتزام : "الثانيةالفرضية الفرعية المتعمق ب

 :"بمتطمبات الإفصاح وتعزيز جودة المعمومة المحاسبية بالمؤسسات محل الدراسة
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 جودة المعمومة المحاسبيةب(:اتجاه إجابات أفراد العينة لممحور الثاني الخاص 19ل رقم )الجدو

المتوسط  الفقرة الرقم

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري 

 الاتجاه

يؤدؼ الالتزاـ بمتطمبات الإفصاح إلى تكفير معمكمات مالية  9س

أكثر ملبءمة لاحتياجات المستخدميف، مما يدعـ اتخاذ قرارات 

 ة.رشيد

 مكافق 1.008 4.11

يؤدؼ الالتزاـ بالإفصاح الشفاؼ في القكائـ المالية إلى تقديـ  10س

 صكرة صادقة كعادلة عف الكضعية المالية لمشركة.

مكافق  0.963 4.21

 بشدة

 scfتتسـ القكائـ المالية المعدة كفق النظاـ المحاسبي المالي  11س

ككذا بيف نتائج بالقابمية لممقارنة بيف المؤسسات المختمفة 

 الفترات الحالية كالسابقة.

 مكافق 0.870 4.00

يتـ عرض المعمكمات المالية بأسمكب كاضح كمفيكـ يسيل  12س

 فيـ الكضعية المالية لمشركة.

 مكافق 0.609 4.18

تسعى الشركة إلى تعزيز الشفافية مف خلبؿ تزكيد المساىميف  13س

الكقت  كأصحاب المصمحة بالمعمكمات المحاسبية في

 المناسب.

 مكافق 0.695 4.05

يساعد الإفصاح الكاضح كالشفاؼ عمى إمكانية مراجعة  14س

 المعمكمات مف قبل محافع الحسابات.

مكافق  0.622 4.21
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 بشدة

 موافق 0.532 4.13 جميع فقرات المحور الثاني 

 spss26بناء عمى مخرجات  الطالبةمف إعداد  المصدر:

علبه، يتبيف أف الاتجاه العاـ لإجابات أفراد العينة حكؿ المحكر الثاني مف خلبؿ نتائج الجدكؿ أ 

"جكدة المعمكمة المحاسبية" ىك مكافق، لأف قيـ المتكسطات الحسابية لكل فقرة مف فقرات المحكر 

 .4.21ك  4.00تتراكح بيف 

 1.008ك  0.532 اكحت قيـ الانحراؼ المعيارؼ بيفأما فيما يتعمق بدرجة تشتت الإجابات، فقد تر 

خاصة في الفقرات التي أفراد العينة،  كىك ما يعكس عمكمًا درجة جيدة مف التجانس بيف آراء

لأعمى في المقابل، تشير القيـ ا. ، مما يدؿ عمى كجكد شبو إجماع0.532سجمت انحرافا منخفضا 

ا إلى ف راجعيف في كجيات النظر، قد يكك ا للبنحراؼ المعيارؼ إلى كجكد قدر محدكد مف التبانسبي

 .المجيبيفاختلبؼ خبرات أك تصكرات 

كالذؼ يندرج ضمف الفئة "مكافق" مف مقياس  4.13 لممحكركقد بمغ المتكسط الحسابي الإجمالي 

، كىذا ما يؤكد أف أفراد العينة يكافقكف عمى فقرات 0.532ليكارت الخماسي كانحراؼ معيارؼ 

 .الثانيالمحكر 

المتعمق  ينة عمى عبارات المحور الثالث "حوكمة الشركات"تحميل اتجاه إجابات أفراد الع -3

توجد علاقة ذات دلالة إحصائية بين الشفافية في الإفصاح  : "الثالثةالفرضية الفرعية ب

 "وتطبيق مبادئ حوكمة الشركات بالنسبة لأفراد عينة الدراسة
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 وكمة الشركاتحب راد العينة لممحور الثالث الخاص(:اتجاه إجابات أف20الجدول رقم )

المتوسط  الفقرة الرقم

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري 

 الاتجاه

تسيـ الشفافية في تمكيف المساىميف مف ممارسة  16س

 حقكقيـ بكفاءة كفاعمية.

 مكافق 0.924 4.11

تساىـ الشفافية في تقميص فجكة المعمكمات بيف كبار  17س

 المساىميف كصغارىـ.

 مكافق 0.944 4.03

كضكح المعمكمات المحاسبية المفصح عنيا يساعد  18س

أعضاء مجمس الإدارة عمى اتخاذ قرارات استراتيجية 

 رشيدة ككذا ممارسة دكرىـ الرقابي.

 مكافق 0.945 4.16

تيدؼ الشفافية في الإفصاح إلى تعزيز الثقة بيف  19س

 الشركة كالمتعامميف كالمستثمريف.

مكافق  0.905 4.21

 بشدة

فع الحسابات كسيمة ميمة لتعزيز يعد تقرير محا 20س

مستكػ الإفصاح، مف خلبؿ إبداء الرأؼ حكؿ 

 مصداقية القكائـ المالية.

 مكافق 0.930 4.00

 مكافق 0.823 3.84يساىـ الإفصاح الشفاؼ في القكائـ المالية في جذب  21س
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المستثمريف كدعـ قدرتيـ عمى اتخاذ قرارات سميمة 

 كمدركسة.

دد اجتماعات مجمس الإدارة تفصح الشركة عف ع 22س

كمعدؿ حضكر كل عضك، بما يدعـ تطبيق مبادغ 

 الحككمة.

 مكافق 1.101 3.63

 موافق 0.747 4.01 جميع فقرات المحور الثالث 

 spss26بناء عمى مخرجات  الطالبةمف إعداد  المصدر:

حكؿ المحكر الثالث مف خلبؿ نتائج الجدكؿ أعلبه، يتبيف أف الاتجاه العاـ لإجابات أفراد العينة 

"حككمة الشركات" ىك مكافق، لأف قيـ المتكسطات الحسابية لكل فقرة مف فقرات المحكر تتراكح بيف 

 .4.21ك  3.63

 1.101ك  0.747 كفيما يتعمق بدرجة تشتت الإجابات، فقد تراكحت قيـ الانحراؼ المعيارؼ بيف

يث تعكس القيـ المنخفضة ح لأفرادكىك ما يدؿ عمى كجكد مستكػ متكسط مف التجانس في آراء ا

عزػ إلى اختلبؼ لقيـ الأعمى إلى تبايف نسبي قد يا في كجيات النظر، بينما تشير انسبيا تقارب

 بيف المجيبيف.الخبرات 

كالذؼ يندرج ضمف الفئة "مكافق" مف مقياس  4.01 لممحكركقد بمغ المتكسط الحسابي الإجمالي 

أف أفراد العينة يكافقكف عمى . كبناء عمى ذلؾ، نستنتج 0.747ليكارت الخماسي كانحراؼ معيارؼ 

 .الثالثفقرات المحكر 
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 المطمب الثالث: اختبـار فرضيـات الدراسـة

يوجد تطبيق لمبدأ الشفافية في الإفصاح بالمؤسسات الاقتصادية  " 01أولا: الفرضية الفرعية 

 "محل الدراسة

تكصمنا في المحكر الأكؿ مف الدراسة الميدانية لقد قمنا بعرض النتائج في المطمب السابق، ك 

يكجد تطبيق لمبدأ الشفافية في الإفصاح بالمؤسسات الاقتصادية كالمتعمق بالفرضية الفرعية الأكلى "

": أف الاتجاه العاـ لأجكبة آراء أفراد العينة كاف بيف مكافق بشدة كمكافق حكؿ محل الدراسة

 متطمبات الشفافية في الإفصاح.

 0.05 عند مستكػ دلالة One Sample T-testلمعينة البسيطة   Tـ الاعتماد عمى اختبارتكقد 

 :01كذلؾ لمتأكد مف الدلالة الإحصائية لمفرضية الفرعية 

 One Sample T-testلمعينة البسيطة   T(: تحميل اختبار 21الجدول رقم )

المتكسط  البياف

 الحسابي

الانحراؼ 

 المعيارؼ 

تيجة اختبار ن لمعينة  Tاختبار 

 Tقيمة  الفرضية

 المحسكبة

الدلالة 

 الإحصائية

إجابات أفراد 

العينة عمى فقرات 

 المحكر الأكؿ

 الفرضية محققة 0,000 7,887 0,877 4,12

   0.05مستكػ المعنكية :      3المتكسط الفرضي: 

 spss26بناء عمى مخرجات  الطالبةمف إعداد  المصدر:



  "صيدال" بمجمع الحوكمة وتفعيل المحاسبية المعمومة جودة عمى وتأثيرىا الإفصاح في الشفافية الرابع الفصل 

 

 
269 

(، 03لمعينة الكاحدة لمقارنة متكسط إجابات أفراد العينة بالقيمة المرجعية ) Tتـ استخداـ اختبار 

كىي أقل مف   sig=0.000، كبمغت الدلالة الإحصائية  4,12حيث بمغ المتكسط الحسابي 

، لذلؾ فإف الفرؽ يعد داؿ إحصائيا، مما يدؿ عمى كجكد تطبيق لمبدأ 0.05متسكػ المعنكية 

 سسات محل الدراسة. كبالتالي يتـ قبكؿ الفرضية الفرعية الأكلى.الشفافية في الإفصاح بالمؤ 

توجد علاقة ذات دلالة إحصائية بين الالتزام بمتطمبات الإفصاح : "02ثانيا: الفرضية الفرعية 

 "وتعزيز جودة المعمومة المحاسبية بالمؤسسات محل الدراسة

كر الثاني مف الدراسة الميدانية لقد قمنا بعرض النتائج في المطمب السابق، كتكصمنا في المح

تكجد علبقة ذات دلالة إحصائية بيف الالتزاـ بمتطمبات  كالمتعمق بالفرضية الفرعية الثانية "

الاتجاه العاـ لأجكبة آراء  ": أفالإفصاح كتعزيز جكدة المعمكمة المحاسبية بالمؤسسات محل الدراسة

 4.00بية لكل فقرة مف فقرات المحكر تتراكح بيف أفراد العينة ىك مكافق، لأف قيـ المتكسطات الحسا

 ، حكؿ أثر الشفافية في الإفصاح في تعزيز جكدة المعمكمة المحاسبية.4.21ك 

، Pearsonكبما أف تكزيع أفراد العينة طبيعي فإننا نمجأ لتطبيق معادلة الانحدار الخطي البسيط 

 المكالي: كالنتائج مكضحة في الجدكؿ

 (02)الفرضية الفرعية  ائج تطبيق معادلة الانحدار الخطي البسيطنت(:22الجدول رقم )

مستكػ  R R square F البياف

 المعنكية

الشفافية في الإفصاح كتعزيز جكدة 

 المعمكمة المحاسبية

0,793 62,9% 60,912 0,000 
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 spss26بناء عمى مخرجات  الطالبةمف إعداد  المصدر:

 ف:بالنظر إلى الجدكؿ أعلبه، يتضح لنا أ

تكجد علبقة ذات دلالة إحصائية بيف الالتزاـ بمتطمبات الإفصاح كتعزيز جكدة المعمكمة  -

كىي قيمة دالة  R=0,793. حيث بمغت قيمة الارتباط المحاسبية بالمؤسسات محل الدراسة

إحصائيا، تدؿ عمى كجكد علبقة طردية قكية بيف الالتزاـ بمتطمبات الشفافية في الإفصاح 

 معمكمة المحاسبية.كتعزيز جكدة ال

مف العكامل التي تؤثر  %62,9كىذا يعني أف  R square= 62,6%بمغ معامل التحديد  -

أما في تعزيز جكدة المعمكمة المحاسبية سببيا ىك الالتزاـ بمتطمبات الشفافية في الإفصاح، 

 .اسةتعكد لعكامل أخرػ لـ تدخل في نمكذج الدر  %37,1النسبة المتبقية كالمقدرة ب

، كىك  0,000 معنكيةالجدكلية كبمستكػ   Fكىي أكبر مف  F= 60,912قيمة %  بمغت -

تكجد الفرعية الثانية أؼ أنو  كىذا ما يؤكد صحة الفرضية، 0,05 الدلالةأقل مف مستكػ 

علبقة ذات دلالة إحصائية بيف الالتزاـ بمتطمبات الإفصاح كتعزيز جكدة المعمكمة 

 .المحاسبية بالمؤسسات محل الدراسة

: توجد علاقة ذات دلالة إحصائية بين الشفافية في الإفصاح : "03ثالثا: الفرضية الفرعية 

 "وتطبيق مبادئ حوكمة الشركات بالنسبة لأفراد عينة الدراسة

لقد قمنا بعرض النتائج في المطمب السابق، كتكصمنا في المحكر الثالث مف الدراسة الميدانية 

تكجد علبقة ذات دلالة إحصائية بيف الشفافية في الإفصاح  لثة "كالمتعمق بالفرضية الفرعية الثا

الاتجاه العاـ لأجكبة آراء أفراد  ": أف كتطبيق مبادغ حككمة الشركات بالنسبة لأفراد عينة الدراسة
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ك  3.63العينة ىك مكافق، لأف قيـ المتكسطات الحسابية لكل فقرة مف فقرات المحكر تتراكح بيف 

 .فافية في الإفصاح في تفعيل مبادغ حككمة الشركات، حكؿ أثر الش4.21

، Pearsonكبما أف تكزيع أفراد العينة طبيعي فإننا نمجأ لتطبيق معادلة الانحدار الخطي البسيط 

 المكالي: كالنتائج مكضحة في الجدكؿ

 (03)الفرضية الفرعية  نتائج تطبيق معادلة الانحدار الخطي البسيط(:23الجدول رقم )

مستكػ  R R square F البياف

 المعنكية

الشفافية في الإفصاح كتفعيل مبادغ 

 حككمة الشركات

0,874 76,5% 116,920 0,000 

 spss26بناء عمى مخرجات  الطالبةمف إعداد  المصدر:

 بالنظر إلى الجدكؿ أعلبه، يتضح لنا أف:

كمة تكجد علبقة ذات دلالة إحصائية بيف الشفافية في الإفصاح كتطبيق مبادغ حك  -

كىي قيمة  R=0,874. حيث بمغت قيمة الارتباط الشركات بالنسبة لأفراد عينة الدراسة

دالة إحصائيا، تدؿ عمى كجكد علبقة طردية قكية بيف الالتزاـ بمتطمبات الشفافية في 

 الإفصاح كتفعيل مبادغ الحككمة.

ي تؤثر مف العكامل الت %76,5كىذا يعني أف  R square= 76,5%بمغ معامل التحديد  -

، أما في تفعيل مبادغ حككمة الشركات سببيا ىك الالتزاـ بمتطمبات الشفافية في الإفصاح

تعكد لعكامل أخرػ لـ تدخل في نمكذج الدراسة، كقد  %23,5النسبة المتبقية كالمقدرة ب

تككف عكامل داخمية خاصة بالشركة )حجـ الشركة مثلب، ىيكل الممكية، سياسة الإدارة( أك 
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رجية )قكانيف البمد كالمعايير المحاسبية، متطمبات السكؽ، المنافسة، الاستقرار عكامل خا

 (.السياسي

،  0,000 معنكيةالجدكلية كبمستكػ   Fكىي أكبر مف  F= 116,920بمغت قيمة %  -

الفرعية الثالثة أؼ أنو  كىذا ما يؤكد صحة الفرضية، 0,05 الدلالةكىك أقل مف مستكػ 

الإفصاح كتطبيق مبادغ حككمة  في الشفافيةحصائية بيف تكجد علبقة ذات دلالة إ

 الشركات بالنسبة لأفراد عينة الدراسة.

تسيم الشفافية في الإفصاح في تعزيز جودة المعمومة المحاسبية،  رابعا: الفرضية الرئيسية "

 ".ودعم تطبيق مبادئ حوكمة الشركات

ا لمشفافية في رت كجكد تأثير داؿ إحصائيلتي أظيبناء عمى نتائج تحميل الانحدار الخطي البسيط ا

الإفصاح عمى كل مف جكدة المعمكمة المحاسبية كتطبيق مبادغ الحككمة، يمكف القكؿ إف 

الفرضيتيف الفرعيتيف قد تـ تأكيدىما. كما تدعـ ىذه النتائج الفرضية الرئيسية التي تنص عمى أف 

ة الشركات، كىك ما ـ تطبيق مبادغ حككمالشفافية تسيـ في تعزيز جكدة المعمكمة المحاسبية كدع

تسيـ  "كبالتالي يتـ تأكيد الفرضية الرئيسية التي مفادىا:  ا مف خلبؿ تحميل الانحدارتـ تعزيزه أيض

 ".الشفافية في الإفصاح في تعزيز جكدة المعمكمة المحاسبية، كدعـ تطبيق مبادغ حككمة الشركات
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 :الرابعخلاصة الفصل 

لفصل، تـ التكصل إلى مجمكعة مف النتائج التي تعكس مدػ تحقق أىداؼ الدراسة، في ختاـ ىذا ا

متطمبات حيث أظير تحميل القكائـ المالية لممجمع محل الدراسة كجكد مستكػ معتبر مف الالتزاـ ب

ا نحك تحسيف محاسبي المالي، كىك ما يعكس تكجيا لأحكاـ النظاـ الالشفافية في الإفصاح كفق

 ر المالية كتعزيز مصداقيتيا.جكدة التقاري

كما بينت نتائج الدراسة التطبيقية، المدعمة بالتحميل الإحصائي لبيانات الاستبياف، كجكد مستكػ 

( لعينة كاحدة، حيث Tمرتفع مف تطبيق مبدأ الشفافية في الإفصاح، كىك ما أكدتو نتائج اختبار )

محايدة بشكل داؿ إحصائيا. كيعكس ذلؾ القيمة التبيف أف متكسط استجابات أفراد العينة يفكؽ 

 ا لأىمية الشفافية كدكرىا في تحسيف البيئة المحاسبية داخل المجمع.إدراكا ميني

ا يط كجكد تأثير إيجابي داؿ إحصائيكمف جية أخرػ، أظيرت نتائج تحميل الانحدار الخطي البس

الخصائص النكعية  لمشفافية في الإفصاح عمى جكدة المعمكمة المحاسبية، مف خلبؿ تعزيز

. كما أثبتت النتائج كالقابمية لمفيـ ، مثل الملبءمة كالمصداقية كقابمية المقارنةالمحاسبيةلممعمكمات 

كجكد تأثير إيجابي لمشفافية عمى تطبيق مبادغ حككمة الشركات، سكاء مف خلبؿ الآليات الداخمية 

 المؤسسي.أك الخارجية، مما يعزز مف فعالية الرقابة كتحسيف الأداء 

ا عمى ما سبق، يمكف القكؿ إف النتائج المتحصل عمييا مف تحميل القكائـ المالية ككذا نتائج كتأسيس

الاستبياف جاءت متكاممة كمتكافقة، حيث دعمت بعضيا البعض، مما يعزز مف مكثكقية الدراسة 

إلى قبكؿ الفرضية كمصداقية استنتاجاتيا. كعميو، تـ تأكيد الفرضيات الفرعية، الأمر الذؼ يفضي 
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اؿ في تعزيز جكدة المعمكمة لشفافية في الإفصاح تسيـ بشكل فعالرئيسية التي مفادىا أف ا

 المحاسبية كدعـ تطبيق مبادغ حككمة الشركات.

كبذلؾ، يبرز دكر الشفافية كعنصر محكرؼ في تحسيف مخرجات النظاـ المحاسبي كتعزيز الثقة في 

 تمف الأطراؼ ذات العلبقة.المعمكمات المالية، بما يخدـ مخ
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ا في تحسيف جكدة ة في الإفصاح المحاسبي يشكل محكرا أساسييتضح أف مكضكع الشفافي

قتصادية كالمالية المعمكمات المحاسبية كتعزيز فعالية حككمة الشركات، خاصة في ظل التحكلات الا

 .التي تشيدىا بيئة الأعماؿ المعاصرة، سكاء عمى المستكػ الدكلي أك في السياؽ الجزائرؼ 

  نتائج اختبار الفرضيات  : -1

نخمص  مف جية أخرػ، عرض ك تحميل البيانات المتكفرةمف جية، ك  مف خلبؿ ما تطرقنا لو سابقا

  الفرضيات فيمايمي : الى نتائج اختبار

 لفرعية الأولى:االفرضية 

مف خلبؿ ماتكصمنا إليو في الدراسة النظرية مف جية، كنتائج الدراسة الميدانية مف جية أخرػ، 

اختبار الفرضية الفرعية الأكلى التي مفادىا كجكد تطبيق لمبدأ الشفافية في الإفصاح كفيما يخص 

مف تحميل القكائـ )مجمع صيداؿ(، كبالاعتماد عمى كل  بالمؤسسات الاقتصادية محل الدراسة

( لعينة كاحدة Tاختبار )المالية لمجمع صيداؿ ككذلؾ مف خلبؿ تحميل نتائج الاستبياف عف طريق 

(One Sample T-test) كجكد تطبيق فعمي لمبدأ الشفافية في الإفصاح داخل ، يتضح لنا

ا راكا متزايدعية الأكلى، كيعكس إدالمؤسسات محل الدراسة، الأمر الذؼ يدعـ قبكؿ الفرضية الفر 

 لأىمية الشفافية في تحسيف الممارسات المحاسبية كتعزيز جكدة التقارير المالية.

 الفرضية الفرعية الثانية:

مف خلبؿ ماتكصمنا إليو في الدراسة النظرية مف جية، كنتائج الدراسة الميدانية مف جية أخرػ، 

علبقة ذات دلالة إحصائية بيف  كدالثانية كالتي تتعمق بكج اختبار الفرضية الفرعيةكفيما يخص 
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، كبالاعتماد الالتزاـ بمتطمبات الإفصاح كتعزيز جكدة المعمكمة المحاسبية بالمؤسسات محل الدراسة

عمى كل مف تحميل القكائـ المالية لمجمع صيداؿ ككذلؾ مف خلبؿ تحميل نتائج الاستبياف عف 

ضح لنا كجكد علبقة طردية قكية بيف ، يتPearsonمعادلة الانحدار الخطي البسيط طريق نتائج 

داخل المؤسسات محل الالتزاـ بمتطمبات الشفافية في الإفصاح كتعزيز جكدة المعمكمة المحاسبية 

 الثانية. عيةالأمر الذؼ يدعـ قبكؿ الفرضية الفر ، الدراسة

 الفرضية الفرعية الثالثة:

الدراسة الميدانية مف جية أخرػ، مف خلبؿ ماتكصمنا إليو في الدراسة النظرية مف جية، كنتائج 

علبقة ذات دلالة إحصائية بيف  الثالثة كالتي تتعمق بكجكد اختبار الفرضية الفرعيةكفيما يخص 

، كبالاعتماد عمى الشفافية في الإفصاح كتطبيق مبادغ حككمة الشركات بالنسبة لأفراد عينة الدراسة

ف خلبؿ تحميل نتائج الاستبياف عف طريق كل مف تحميل القكائـ المالية لمجمع صيداؿ ككذلؾ م

، يتضح لنا كجكد علبقة طردية قكية بيف الالتزاـ Pearsonمعادلة الانحدار الخطي البسيط نتائج 

 .بالنسبة لأفراد عينة الدراسةبمتطمبات الشفافية في الإفصاح كتفعيل مبادغ الحككمة 

ي تعزيز جودة المعمومة تسيم الشفافية في الإفصاح ف اختبار الفرضية الرئيسية "

 ":المحاسبية، ودعم تطبيق مبادئ حوكمة الشركات

مف خلبؿ النتائج المتحصل عمييا، يتضح كجكد تكامل منطقي بيف مختمف الفرضيات الفرعية، 

لعينة كاحدة كجكد مستكػ مرتفع مف تطبيق مبدأ الشفافية في  (T) حيث أظيرت نتائج اختبار

سة، كىك ما يشكل الأساس لتحميل العلبقات السببية اللبحقة. كما الإفصاح بالمؤسسات محل الدرا
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بينت نتائج تحميل الانحدار الخطي البسيط كجكد تأثير إيجابي داؿ إحصائيا لمشفافية في الإفصاح 

 .عمى جكدة المعمكمة المحاسبية، إضافة إلى تأثيرىا الإيجابي عمى تطبيق مبادغ حككمة الشركات

تمعة كجكد علبقة مترابطة، حيث تمثل الشفافية في الإفصاح متغيرا أساسيا كتعكس ىذه النتائج مج

يسيـ في تحسيف مخرجات النظاـ المحاسبي كتعزيز ممارسات الحككمة داخل المؤسسات. كعميو، 

يمكف القكؿ إف نتائج الفرضيات الفرعية تدعـ بشكل كاضح الفرضية الرئيسية التي تنص عمى أف 

سيـ في تعزيز جكدة المعمكمة المحاسبية كدعـ تطبيق مبادغ حككمة الشفافية في الإفصاح ت

 الشركات.

 نتائج الدراسة : -2

الشفافية في الإفصاح كآلية لمرفع مف جكدة المعمكمة مف خلبؿ تعرضنا ك تحميمينا لمكضكع  

 كر منيا : المحاسبية كتفعيل حككمة الشركات، تكصمنا الى مجمكعة مف النتائج نذ

  لنظري :نتائج الجانب ا

 يمي :  ك تتمثل فيما

  أظيرت الدراسة أف القكائـ المالية تعد أداة أساسية لنقل المعمكمات المحاسبية إلى مختمف

 .المستخدميف، كتمثل حمقة كصل بيف المؤسسة كمحيطيا الداخمي كالخارجي

  ،إلى سعت الجزائر، مف خلبؿ تبني النظاـ المحاسبي المالي المستمد مف المعايير الدكلية

تطكير منظكمة محاسبية تعزز الشفافية كتكفر معمكمات ملبئمة كمكثكقة تدعـ اتخاذ 

 .القرارات الاقتصادية
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 ا، بل يمثل كسيمة محاسبي لا يقتصر عمى ككنو التزاما شكميبينت الدراسة أف الإفصاح ال

 .اتصاؿ استراتيجية تساىـ في بناء الثقة كتعزيز مصداقية المؤسسة

 فعالية الإفصاح المحاسبي ترتبط بمدػ اتسامو بالكضكح كالشفافية أكدت الدراسة أف. 

  أكضحت الدراسة أف جكدة المعمكمات المحاسبية تعتمد عمى تكفر خصائصيا النكعية، مثل

 .القابمية لمفيـ، كالملبءمة، كالمصداقية، كقابمية المقارنة

 ممارسات داخل لتنظيـ ال راسة أف حككمة الشركات تمثل إطارا متكاملبأبرزت الد

 .المؤسسات، مف خلبؿ تعزيز مبادغ الشفافية كالمساءلة كالرقابة

  بينت الدراسة أف تطبيق حككمة الشركات يساىـ في الحد مف السمككيات غير السميمة

 .كتحسيف كفاءة الأداء المؤسسي

  أكدت الدراسة أف التكامل بيف الحككمة كالإفصاح المحاسبي يعد دعامة أساسية لتحسيف

 .دة التقارير الماليةجك 

  أكضحت الدراسة أف اعتماد المعايير المحاسبية الدكلية يسيـ في تكحيد ممارسات الإفصاح

 كتعزيز قابمية المقارنة كالمصداقية.

 نتائج الجانب التطبيقي:

يمكننا مف خلبؿ ىذا كمو كبعد اختبار الفرضيات التي كضعت في بداية الدراسة أف نخمص إلى 

 ية:النتائج التال

 كجكد مستكػ معتبر مف الالتزاـ بمتطمبات الشفافية في الإفصاح لدػ ة أظيرت نتائج الدراس

المجمع محل الدراسة، كىك ما يعكس إدراؾ الإدارة لأىمية تكفير المعمكمات المالية كغير 

المالية لمختمف الأطراؼ ذات العلبقة. كما يشير ىذا المستكػ مف الالتزاـ إلى سعي 
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مكاكبة المتطمبات التنظيمية كالمعايير المحاسبية المعمكؿ بيا، بما يساىـ في المجمع إلى 

 تعزيز الثقة بيف المؤسسة كمستخدمي المعمكمات المحاسبية.

 ف تكفير أإذ ، نحك تحسيف جكدة المعمكمات المحاسبية ىذا الالتزاـ تكجيا إيجابيا يعكس

رفع درجة المكثكقية كالملبءمة معمكمات كاضحة ككاممة كفي الكقت المناسب يساعد عمى 

كالقابمية لمفيـ كالمقارنة. كما أف التكسع في الإفصاح يقمل مف حالة الغمكض التي قد 

تكاجو مستخدمي القكائـ المالية، كيزيد مف قدرتيـ عمى تقييـ الأداء المالي لممؤسسة كاتخاذ 

 قرارات أكثر دقة كمكضكعية.

 لمشفافية في الإفصاح  ثير إيجابي داؿ إحصائياي كجكد تأبينت نتائج التحميل الإحصائ

مما يؤكد أف ارتفاع مستكػ الشفافية يؤدؼ إلى تحسيف ، عمى جكدة المعمكمة المحاسبية

جكدة المخرجات المحاسبية المقدمة لممستفيديف. كتبرز ىذه النتيجة الدكر المحكرؼ الذؼ 

لإدارة كأصحاب المصالح، يمعبو الإفصاح في تقميص مشكمة عدـ تماثل المعمكمات بيف ا

 الأمر الذؼ يسيـ في تكفير معمكمات أكثر مصداقية كملبءمة لاتخاذ القرارات الاقتصادية.

  كما أظيرت النتائج أف الإفصاح الشفاؼ يساىـ بشكل مباشر في تعزيز الخصائص

النكعية لممعمكمة المحاسبية، حيث يساعد عمى تحسيف خاصية المكثكقية مف خلبؿ تقديـ 

كمات صادقة كخالية مف التحيز، كما يعزز خاصية الملبءمة عبر تكفير المعمكمات معم

دعـ الشفافية خاصيتي القابمية لممقارنة تالكقت المناسب. إضافة إلى ذلؾ،  اللبزمة في

كالقابمية لمفيـ، مما يسمح لممستخدميف بإجراء تقييمات أكثر دقة لأداء المؤسسة كمركزىا 

 المالي.

 كجكد تأثير إيجابي لمشفافية في الإفصاح عمى تفعيل آليات حككمة  أكدت النتائج

كىك ما ينسجـ مع الأدبيات المحاسبية كالمالية التي تعتبر الإفصاح كالشفافية ، الشركات
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مف الركائز الأساسية لمحككمة الرشيدة. فكمما ارتفع مستكػ الشفافية، زادت فعالية الرقابة 

 المصالح عمى تقييـ أداء الإدارة كمساءلتيا. كالمتابعة، كتحسنت قدرة أصحاب

  كما شمل ىذا التأثير الإيجابي آليات الحككمة الداخمية كالخارجية عمى حد سكاء. فعمى

المستكػ الداخمي، ساىمت الشفافية في تعزيز دكر مجمس الإدارة كلجاف المراجعة كالرقابة 

عمى المستكػ الخارجي، فقد  . أماؿ تكفير معمكمات أكثر دقة كشمكلاالداخمية مف خلب

ساعدت في تعزيز ثقة المستثمريف كالمقرضيف كالجيات الرقابية في المعمكمات المنشكرة، 

مما يساىـ في تحسيف صكرة المؤسسة كرفع مستكػ مصداقيتيا في البيئة الاقتصادية التي 

 تنشط فييا.

 الاقتراحات:-3

المحكرؼ لمشفافية في الإفصاح في تحسيف  بناء عمى النتائج المتكصل إلييا، كالتي أكدت الدكر

جكدة المعمكمات المحاسبية كتعزيز تطبيق مبادغ حككمة الشركات، يمكف تقديـ مجمكعة مف 

 التالية: الاقتراحات

 مف خلبؿ تعزيز ممارسات الشفافية في الإفصاح المحاسبي داخل المؤسسات الاقتصادية ،

المعمكمات الكاجب نشرىا كتكقيت  تبني سياسة إفصاح كاضحة كمكتكبة تحدد نكعية

الإفصاح عنيا كالجيات المسؤكلة عف ذلؾ. كما يتطمب الأمر إنشاء آليات داخمية لمراقبة 

جكدة المعمكمات قبل نشرىا، مع الحرص عمى تكفير معمكمات مالية كغير مالية تتسـ 

يف الإدارة بالدقة كالكضكح كالشمكلية. كيساىـ ذلؾ في الحد مف عدـ تماثل المعمكمات ب

 كأصحاب المصالح كتعزيز الثقة في القكائـ كالتقارير المالية.
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  تطكير نظـ المعمكمات المحاسبية بما يضمف تكفير معمكمات دقيقة كملبئمة كفي الكقت

كيمكف تحقيق ذلؾ مف خلبؿ تحديث البرمجيات المحاسبية بشكل دكرؼ، كاعتماد ، المناسب

ات المراقبة الإلكتركنية لمبيانات. كيساىـ ىذا التطكير في قكاعد بيانات متكاممة، كتطكير آلي

تقميل الأخطاء البشرية كتسريع عممية إعداد التقارير المالية كتحسيف دقة المعمكمات 

 كمكثكقيتيا.

 عف الالتزاـ الصارـ بتطبيق متطمبات النظاـ المحاسبي المالي كالمعايير المحاسبية الدكلية ،

جراء كضع برامج رقابية دطريق  اخمية تضمف احتراـ القكاعد المحاسبية المعمكؿ بيا، كا 

مراجعات دكرية لمتحقق مف مدػ الالتزاـ بالتشريعات كالمعايير ذات الصمة. كما ينبغي 

جراءات عمل كاضحة لممحاسبيف كتحديثيا باستمرار بما يتكافق مع التعديلبت  تكفير أدلة كا 

ة. كيساعد ىذا الالتزاـ عمى تعزيز قابمية المقارنة التي تطرأ عمى المعايير المحاسبية الدكلي

 بيف القكائـ المالية كتحسيف جكدة الإفصاح.

  تكثيف برامج التككيف كالتدريب لممحاسبيف كالإطارات المسيرة لرفع الكعي بأىمية الإفصاح

تنظيـ دكرات تدريبية ككرشات عمل دكرية تتناكؿ أحدث المستجدات في ، مف خلبؿ الشفاؼ

ت المحاسبة كالتدقيق كالإفصاح كالحككمة. كما يمكف عقد شراكات مع الجامعات مجالا

كالييئات المينية المتخصصة لتكفير برامج تككيف مستمرة. كيساىـ ذلؾ في رفع كفاءة 

 المكارد البشرية كتمكينيا مف تطبيق أفضل الممارسات المتعمقة بالإفصاح كالشفافية.

 يـمنحك  ة مف خلبؿ تعزيز دكر لجاف المراجعةتفعيل آليات حككمة الشركات، خاص 

صلبحيات أكسع في متابعة إعداد التقارير المالية كمراجعة نظـ الرقابة الداخمية كتقييـ 

المخاطر. كما ينبغي أف تضـ ىذه المجاف أعضاء يتمتعكف بالكفاءة كالخبرة كالاستقلبلية 
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نزاىة المعمكمات المالية كيرفع اللبزمة لمقياـ بمياميـ بفعالية. كمف شأف ذلؾ أف يعزز 

 مستكػ الثقة في التقارير المنشكرة.

 يتطمب ، الأمر الذؼ دعـ استقلبلية المدققيف الداخمييف كالخارجييف لتحسيف جكدة الرقابة

تكفير الضمانات التنظيمية كالإدارية التي تكفل استقلبلية المدققيف كعدـ تعرضيـ لأؼ 

ينية. كما ينبغي تحديد مسؤكلياتيـ كصلبحياتيـ ضغكط قد تؤثر عمى مكضكعيتيـ الم

بكضكح، كتطبيق مبدأ الفصل بيف مياـ التنفيذ كالرقابة. كيساىـ ىذا الإجراء في رفع فعالية 

 عمميات التدقيق كتحسيف جكدة الرقابة عمى المعمكمات المحاسبية كالمالية.

 الأنشطة البيئية بما في ذلؾ اح ليشمل المعمكمات غير المالية تكسيع نطاؽ الإفص

لممؤسسة مف خلبؿ تقارير دكرية تتضمف مؤشرات  الاجتماعيةكالاجتماعية كالمسؤكلية 

كمية كنكعية قابمة لمقياس. كيساعد ذلؾ المستثمريف كأصحاب المصالح عمى تككيف رؤية 

  أكثر شمكلية حكؿ أداء المؤسسة كآفاقيا المستقبمية.

 تجمع بيف المعمكمات المالية كغير المالية في كثيقة  التي تشجيع اعتماد التقارير المتكاممة

كاحدة مترابطة، بما يسمح بفيـ أفضل لكيفية خمق القيمة عمى المدػ القصير كالمتكسط 

كالطكيل. كيمكف تحقيق ذلؾ مف خلبؿ الاستفادة مف الأطر الدكلية لمتقارير المتكاممة 

ف التقارير في تعزيز الشفافية كتدريب العامميف عمى متطمباتيا. كيساىـ ىذا النكع م

  .كتحسيف عممية اتخاذ القرار.

  تحسيف الإطار التشريعي كالتنظيمي لمبيئة المحاسبية في الجزائر بما يتماشى مع المعايير

مراجعة كتحديث النصكص القانكنية كالتنظيمية المرتبطة بالمحاسبة ، مما يتطمب الدكلية

مع تعزيز آليات الرقابة عمى مدػ الالتزاـ بيا. كما  كالتدقيق كالإفصاح المالي بشكل دكرؼ،

ينبغي العمل عمى تقميص الفجكة بيف الممارسات المحمية كالمتطمبات الدكلية مف خلبؿ 
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تبني الإصلبحات اللبزمة كتكفير الإرشادات التطبيقية لممؤسسات. كمف شأف ذلؾ تحسيف 

 جكدة البيئة المحاسبية كتعزيز جاذبية الاستثمار.

 التحكؿ الرقمي في إعداد كنشر التقارير المالية لتعزيز الشفافية كسيكلة الكصكؿ إلى  دعـ

تبني منصات إلكتركنية متطكرة لإعداد كنشر التقارير المالية، ، مف خلبؿ المعمكمات

كاعتماد التقنيات الحديثة مثل الأرشفة الرقمية كالتبادؿ الإلكتركني لمبيانات. كما ينبغي 

سيبراني لحماية المعمكمات كضماف سلبمتيا. كيسيـ التحكؿ الرقمي في تعزيز الأمف ال

تسييل الكصكؿ إلى المعمكمات مف قبل مختمف المستخدميف، كتحسيف سرعة الإفصاح، 

 كرفع مستكػ الشفافية كالكفاءة في إعداد التقارير المالية.

 آفاق الدراسة:-4

 دكر الشفافية في الإفصاح في كل ؿ دراسة، مف خلبالدراسة هب الانتياء مف معالجة إشكالية ىذعق

ككأؼ بحث عممي فإف  مف تحسيف جكدة المعمكمات المحاسبية كتعزيز تفعيل حككمة الشركات،

المكضكع مازاؿ مفتكحا لعدة بحكث أخرػ خاصة في مجاؿ الإفصاح المحاسبي كحككمة الشركات، 

 كعميو يمكف ليذه الدراسة فتح آفاؽ لأبحاث أخرػ مثل:

  دراسات مقارنة بيف المؤسسات الجزائرية كنظيراتيا في دكؿ أخرػ.إجراء 

 .دراسة أثر التحكؿ الرقمي كالرقمنة عمى جكدة الإفصاح المحاسبي 

  التعمق في دراسة الإفصاح غير المالي )البيئي كالاجتماعي( كعلبقتو بجكدة التقارير

 المالية.

 خاذ القرارات الاستثمارية.العلبقة بيف جكدة المعمكمات المحاسبية كاتفي بحث ال 
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 .2005، 1عة دكنالد كيزك، المحاسبة المتكسطة، دار المريخ، الرياض، المممكة العربية السعكدية، الطب (12
رضكاف حمكه حناف، مدخل نظرية المحاسبة: الإطار الفكرؼ كالتطبيقات العممية، دار كائل، عماف،  (13

 .2013الأردف، 

طلبؿ محمد عمي الحجاكؼ، ىدػ أميف عميكؼ الجميمي، قياس درجة الشفافية في الإفصاح المحاسبي  (14
 .2017يع، عماف، الأردف، لمشركات الصناعية، الطبعة الأكلى، دار الأياـ لمنشر كالتكز 

طلبؿ محمكد عمي الحجاكؼ، محمد آؿ فتح الله، الشفافية في الإفصاح عف المعمكمات المحاسبية، الطبعة  (15
 2017الأكلى، دار الأياـ لمنشر كالتكزيع، عماف، الأردف، 

كسبل  عباس حميد يحيى التميمي، حكيـ حمكد فميح الساعدؼ، إدارة الأرباح، عكامل نشكئيا كأساليبيا (16
 2015الحد منيا، دار غيداء لمنشر كالتكزيع، عماف، الأردف، 
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عدناف حيدر، بف دركيش، حككمة الشركات كدكر مجمس الإدارة، اتحاد المصارؼ العربية، بيركت، لبناف،  (17
2007. 

، عماف، 2فداغ الفداغ، المحاسبة المتكسطة نظرية كتطبيق، مؤسسة الكراؽ لمنشر كالتكزيع، الطبعة  (18
 .2002، الأردف

قاسـ ابراىيـ الخطيب، زياد ىاشـ يحيى السقا، نظاـ المعمكمات المحاسبية، كحدة الحدباء لمطباعة كالنشر،  (19
 .2003العراؽ، 

 .2004كماؿ عبد العزيز النقيب، مقدمة في نظرية المحاسبة، دار كائل لمنشر، عماف، الأردف،  (20

 .2008غ المالي الدكلية، دار كائل، عماف، محمد أبك نصار، جمعة حميدات، معايير المحاسبة كالإبلب (21
الجكانب النظرية كالعممية،  –محمد أبك نصار، جمعة حميدات، معايير المحاسبة كالإبلبغ المالي الدكلية  (22

 .2013، دار كائل لمنشر، عماف، الأردف، 3الطبعة 
ار المريخ لمنشر، الرياض، محمد المبركؾ أبك زيد، التحميل المالي شركات كأسكاؽ مالية، الطبعة الثانية، د (23

 .2009السعكدية، 
 .2011محمد المبركؾ أبك زيد، المحاسبة الدكلية كانعكاساتيا عمى الدكؿ العربية، دار المريخ، السعكدية،  (24
محمد تكفيق سعكدؼ، المسؤكلية المدنية كالجنائية لأعضاء مجمس إدارة الشركة المساىمة عمى أعماؿ  (25

 .2002لتكزيع، مصر، الشركة، دار الأميف لمنشر كا
محمد مبركؾ أبك زيد، المحاسبة الدكلية كانعكاساتيا عمى الدكؿ العربية، الطبعة الأكلى، دار إبتراؾ، مصر،  (26

2005. 
محمد محمكد البابمي، شحاتة السيد شحاتة، مبادغ المحاسبة كفقا لمعايير المحاسبة المصرية كالدكلية، الدار  (27

 .2014الجامعية، الاسكندرية، مصر، 
محمد مصطفى سميماف، حككمة الشركات كمعالجة الفساد المالي كالإدارؼ، الدار الجامعية، الاسكندرية،  (28

 2006مصر، 
 2018مصطفى يكسف كافي كآخركف، الحككمة المؤسسية، آلفا لمكثائق، قسنطينة، الجزائر،  (29
، عماف، الأردف، معف نعماف الصرصكر، إدارة الأرباح في شركات القطاع المالي، دار جميس الزماف (30

2009. 

الدار الدكلية  –دليل التطبيق  –ىيني قاف جريكننج، ترجمة طارؽ حماد، معايير التقارير المالية الدكلية  (31
 .2006للبستثمارات الثقافية، مصر، 

 أطروحات دكتوراه: 
انية لعينة دراسة ميد–أحلبـ بمقاسـ كحمكلي، حككمة الشركات كدكرىا في تحقيق جكدة المعمكمة المحاسبية  (32

(، أطركحة مقدمة لنيل شيادة 2016-2014مف شركات المساىمة بكلايتي سكيكدة كعنابة خلبؿ الفترة )
، 3دكتكراه عمكـ في عمكـ التسيير، كمية العمكـ الاقتصادية كالتجارية كعمكـ التسيير، جامعة الجزائر

2018/2019. 
ى جكدة المعمكمات المالية في ظل تطبيق اسماعيل قزاؿ، دراسة تأثير سياسات التحفع المحاسبي عم (33

-2011دراسة تطبيقية عمى عينة مف شركات المساىمة الجزائرية لمفترة ) -scfالنظاـ المحاسبي المالي 
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(، أطركحة مقدمة لنيل شيادة دكتكراه الطكر الثالث، كمية العمكـ الاقتصادية كالتجارية كعمكـ 2015
 .2017/2018ية متقدمة، جامعة قاصدؼ مرباح كرقمة، التسيير، تخصص: دراسات محاسبية كجبائ

حدبي عبد القادر، تفعيل حككمة الشركات عمى ضكء المعايير الدكلية لمتدقيق الداخمي بالإشارة إلى حالة  (34
، قسـ عمكـ التسيير، جامعة حسيبة بف بكعمي، الشمف،  الجزائر، أطركحة مقدمة لنيل شيادة دكتكراه عمكـ

 .2017/2018الجزائر، 

في تفعيل  (scf)زلاسي رياض، أىمية المعمكمات المحاسبية المفصح عنيا كفق النظاـ المحاسبي المالي  (35
حككمة الشركات المدرجة في بكرصة الجزائر، أطركحة مقدمة لنيل شيادة الدكتكراه في عمكـ التسيير، 

 .2018/2019تخصص محاسبة كجباية، جامعة قاصدؼ مرباح، كرقمة، 
يل دكر المجتمع المدني نحك تكريس الشفافية كالمساءلة، أطركحة مقدمة لنيل شيادة زكاد نسيمة، تفع (36

 ، الجزائر.2021/2022تممساف،  -الدكتكراه في شعبة العمكـ الاقتصادية، جامعة أبك بكر بمقايد

 سدرة أنيسة، كاقع كآفاؽ دكر أسكاؽ الأكراؽ المالية في دعـ حككمة الشركات، أطركحة دكتكراه عمكـ في (37
العمكـ الاقتصادية، كمية العمكـ الاقتصادية كالتجارية كعمكـ التسيير، تخصص: نقكد كبنكؾ، جامعة 

 .2017/2018، الجزائر، 3الجزائر
سميماني عبد الحكيـ، دكر جكدة المعمكمات المحاسبية في ترشيد قرار الاستثمار في ظل النظاـ المحاسبي  (38

الجزائر، رسالة مقدمة لنيل شيادة دكتكراه عمكـ في عمكـ  –ة كالمالي الجديد دراسة حالة مؤسسة اقتصادي
التسيير، كمية العمكـ الاقتصادية كالتجارية كعمكـ التسيير، تخصص محاسبة، جامعة محمد خيضر، بسكرة، 

2019/2020. 
شطارة نبيمة، دكر حككمة الشركات في تأىيل المؤسسات الصغيرة كالمتكسطة الجزائرية لدخكؿ سكؽ  (39

، كمية العمكـ الاقتصادية كالتجارية كعمكـ التسيير،  الأكراؽ المالية، أطركحة مقدمة لنيل شيادة دكتكراه عمكـ
 2022/2023، الجزائر، 3قسـ عمكـ التسيير، تخصص الإدارة المالية لممؤسسات، جامعة الجزائر

مغاز، أطركحة صغكر مسعكد، الإفصاح المحاسبي كتأثره بقكاعد حككمة الشركات دراسة حالة شركة سكن (40
مقدمة لنيل شيادة الدكتكراه، كمية العمكـ الاقتصادية كالتجارية كعمكـ التسيير، قسـ عمكـ التسيير، جامعة 

 .2023/2024، الجزائر، 3الجزائر
 –ضكيفي حمزة، فعالية تطبيق مبادغ الحككمة في دعـ مقكمات الإفصاح كأثرىا عمى الأداء المالي  (41

، دراسة ميدانية لمجمكعة مف  الشركات التابعة لمجمع سكنمغاز، أطركحة مقدمة لنيل شيادة دكتكراه عمكـ
 .2014، الجزائر، 3قسـ عمكـ التسيير، جامعة الجزائر 

دراسة عينة مف المؤسسات  –عادؿ قرقاد، أثر مراقبة التسيير في تفعيل حككمة المؤسسات الاقتصادية  (42
يل شيادة دكتكراه عمكـ في عمكـ التسيير، كمية العمكـ ، أطركحة مقدمة لن -الاقتصادية بالشرؽ الجزائرؼ 

، الجزائر، 3الاقتصادية كالتجارية كعمكـ التسيير، تخصص: مالية المؤسسات، جامعة الجزائر
2020/2021 . 

عبد السلبـ عبد الله سعيد أبك سرعة، تطكير مفيكـ الحككمة في مؤسسات القطاع العاـ بالجميكرية اليمنية  (43
ح كالشفافية في تقاريرىا المالية، أطركحة مقدمة لنيل درجة الدكتكراه في العمكـ التجارية، لتعزيز الإفصا

 .2015/2016، 3تخصص محاسبة كتدقيق، جامعة الجزائر 
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دراسة حالة  –كماؿ بف يخمف، دكر معايير المحاسبة الدكلية في معالجة أثر التضخـ بالقكائـ المالية  (44
، كمية العمكـ الاقتصادية كالعمكـ ، أطركح -شركة ككسيدار المحاجر ة مقدمة لنيل شيادة دكتكراه عمكـ

 2015/2016، 3التجارية كعمكـ التسيير، تخصص اقتصاد كمي، جامعة الجزائر

ليمى صالحي، كاقع الصناعة الدكائية في الجزائر كسبل تعزيز تنافسيتيا في ظل الانفتاح الاقتصادؼ  (45
دمة لنيل شيادة دكتكراه ؿ.ـ.د في العمكـ الاقتصادية، كمية العمكـ )دراسة حالة مجمع صيداؿ(، أطركحة مق

الاقتصادية كالتجارية كعمكـ التسيير، تخصص: اقتصاد دكلي، جامعة عبد الحميد بف باديس، مستغانـ، 
 .2019/2020الجزائر، 

 –ة الاقتصادية مريـ بالقط، دكر التقارير المالية المرحمية في تحقيق جكدة المعمكمات المحاسبية لممؤسس (46
، أطركحة مقدمة لاستكماؿ متطمبات  - 2023-2021خلبؿ الفترة  ALSCIFدراسة حالة مؤسسة 

، كمية العمكـ الاقتصادية كالتجارية كعمكـ التسيير، تخصص: تدقيق LMDشيادة الدكتكراه الطكر الثالث 
 .2023/2024كمراقبة تسيير، جامعة الشييد حمو لخضر، الكادؼ، الجزائر، 

صعب عمي محمد سعيد محمد، دكر الأنشطة الحديثة لممراجعة الداخمية في فاعمية النشر الالكتركني لمبيانات م (47
المالية كالحد مف عدـ تماثل المعمكمات المحاسبية )دراسة ميدانية عمى عينة مف المصارؼ السكدانية(، 

 .2022العميا، جامعة النيميف،  رسالة مقدمة لنيل درجة الدكتكراه في فمسفة المحاسبة، كمية الدراسات

معيزة نكاؿ، إدارة الأعماؿ الحديثة في إطار مكافحة الفساد الإدارؼ بالمؤسسات الاقتصادية الجزائرية في  (48
، أطركحة مقدمة ضمف متطمبات نيل 2020-2000الفترة ) ( دراسة حالة مؤسسة الإنتاج مجمع بيكفارـ

، كمية العمكـ الاقتصادي ة كالتجارية كعمكـ التسيير، قسـ عمكـ التسيير، جامعة شيادة دكتكراه عمكـ
 .2021/2022، الجزائر ، 3الجزائر

دراسة حالة مجمع  –نسيمة أعمرستي، دكر الإدارة المالية في إدارة الأزمات في المؤسسات الاقتصادية  (49
مكـ الاقتصادية ، أطركحة مقدمة لنيل شيادة دكتكراه الطكر الثالث في العمكـ التجارية، كمية الع-صيداؿ

كالتجارية كعمكـ التسيير، تخصص: العمكـ المالية، جامعة الدكتكر يحيى فارس، المدية، الجزائر، 
2019/2020. 

كاضح صالح، أثر تبني معايير الإفصاح المحاسبي في القكائـ المالية لمحد مف التيرب الضريبي بعد تبني  (50
الجزائرية، أطركحة مقدمة لنيل شيادة دكتكراه الطكر  دراسة عينة مف المؤسسات–النظاـ المحاسبي المالي 

، كمية العمكـ الاقتصادية كالتجارية كعمكـ التسيير، قسـ العمكـ التجارية، جامعة محمد بكضياؼ المسيمة،  3
 .2019/2020الجزائر، 

 ماجستير:ال رسائل
دراسة حالة  –حالة التضخـ آسيا لعركسي، تأثير القياس المحاسبي عمى الإفصاح في القكائـ المالية في  (51

، مذكرة مقدمة لاستكماؿ متطمبات نيل شيادة ماجستير في العمكـ التجارية،  -مؤسسة اقتصادية جزائرية 
 .2013/2014تخصص دراسات مالية كمحاسبية، جامعة المسيمة، 

 –بية حسيف عبد الجميل آؿ غزكؼ، حككمة الشركات كأثرىا عمى مستكػ الإفصاح في المعمكمات المحاس (52
دراسة اختبارية عمى شركات المساىمة العامة في المممكة العربية السعكدية، رسالة مقدمة لاستكماؿ 
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متطمبات منح شيادة ماجستير في المحاسبة/التحميل المالي، كمية الإدارة كالاقتصاد، قسـ المحاسبة، 
 .2010الأكاديمية العربية في الدنمارؾ، 

كأثره عمى جكدة  (IAS/IFRS)في ظل معايير المحاسبة الدكلية  صبايحي نكاؿ، الإفصاح المحاسبي (53
، 3المعمكمة، رسالة مقدمة ضمف متطمبات نيل شيادة الماجستير، قسـ العمكـ التجارية، جامعة الجزائر 

 .2010/2011الجزائر، 
زائر، حالة الج –قمكع حناف، حككمة الشركات كأثرىا عمى الإفصاح المحاسبي كجكدة التقارير المالية  (54

مذكرة مقدمة ضمف متطمبات نيل شيادة ماجستير، كمية العمكـ الاقتصادية كالتجارية كعمكـ التسيير، قسـ 
 ،.2014/2015، الجزائر،3العمكـ التجارية، جامعة الجزائر 

 المقالات العممية:
دراسة حالة  –ية أحمد حابية، " العكامل المؤثرة عمى عممية الإفصاح في القكائـ المالية لممؤسسة الاقتصاد (55

، جامعة 2020، العدد الثاني، 07لآراء الخبراء المحاسبيف في الجزائر العاصمة "، مجمة المدبر، المجمد 
 ، الجزائر.3الجزائر 

أحمد رجب عبد الممؾ، إطار مقترح لمتقارير المالية المنشكرة في ظل تحقيق الشفافية المنشكدة ببكرصة  (56
تطبيقية، المجمة العممية لمبحكث كالدراسات التجارية، كمية التجارة، جامعة دراسة نظرية  –الأكراؽ المالية 
 2006حمكاف، مصر، 

أنيس ىزلة، محمد اليادؼ ضيف الله، أثر جكدة المعمكمة المحاسبية عمى الإفصاح المحاسبي في ظل  (57
مجمة معيد العمكـ  التكجو نحك مفيكـ القيمة العادلة دراسة لعينة مف الأكاديمييف كالمينييف في الجزائر،

 .2020، 3، العدد الأكؿ، جامعة الجزائر 23الاقتصادية، المجمد 
بمعايش ميادة، العكامل المساىمة في التطبيق السميـ لنظاـ حككمة الشركات كدكرىا في الحد مف الفساد  (58

 ، جامعة الكادؼ، الجزائر.2012، 03، العدد 02المالي كالإدارؼ، مجمة رؤػ اقتصادية، المجمد 
بف يكسف خمف الله، كماؿ زيتكني، دكر آليات حككمة الشركات في تحسيف جكدة المعمكمات المحاسبية  (59

، الجمعية الكطنية 2019، العدد الأكؿ، 14في المؤسسة الاقتصادية، مجمة جديد الاقتصاد، المجمد 
 للبقتصادييف الجزائرييف، الجزائر.

مؤسسات في تحقيق جكدة المعمكمة المحاسبية كالإفصاح بكخركبة الغالي، دكاح بمقاسـ، مساىمة حككمة ال (60
، المركز 02، العدد 02، مجمة اقتصاد الماؿ كالأعماؿ، المجمد -حالة شركة التأمينات -المحاسبي

 .2018الجامعي لميمة، الجزائر، جكاف 
عمكـ القانكنية تثة خالد، بكزيدؼ سعاد، بف داكد براىيـ، تقنية البمكؾ تشيف كتطبيقاتيا الممكنة، مجمة ال (61

 .2022، جامعة زياف عاشكر، الجمفة، 02، العدد:07كالاجتماعية، المجمد:
، يدك محمد، دكر مبدأ الإفصاح كالشفافية في تعزيز كفاءة سكؽ الأكراؽ المالية، مجمة الاقتصاد  (62 جريك كمتكـ

 ، جامعة خميس مميانة، الجزائر.2017، العدد الأكؿ، 08الجديد، المجمد 
رشيد مناصرية، أىمية الشراكة الاستراتيجية في تحسيف الأداء الاقتصادؼ في مجمع  جعفر سعدؼ، (63

 .2019، جامعة قاصدؼ مرباح كرقمة، 15، العدد 02صيداؿ، مجمة أداء المؤسسات الجزائرية، المجمد 
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في تحسيف جكدة  (ERP)حسناء مشرؼ، زينب تمرابط، رياف بف عباس، دكر نظاـ تخطيط المكارد  (64
، مجمة الأفاؽ لمدراسات  -دراسة حالة بعض المؤسسات الاقتصادية بكلاية سطيف –المحاسبية المعمكمة 

 .2022، العدد الأكؿ، جامعة العربي تبسي، الجزائر، 07الاقتصادية، المجمد 
نمكذج دكلة الإمارات العربية  -حمدؼ جميمة إيماف، دكر الحككمة الرقمية في إنجاح كتفعيل التحكؿ الرقمي (65
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:07الممحق   

  -خصوم–ميزانية 

 )مجمع صيدال(
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2022 -خصوم–ميزانية   
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2023خصوم  –ميزانية   
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:2024ميزانية خصوم   
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:08الممحق   

النتيجة سابجدول ح  

 )مجمع صيدال(
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:2022النتيجة  سابجدول ح  
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:2023جدول حساب النتيجة   
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:2024جدول حساب النتيجة   
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2023: جدول تدفقات الخزينة لسنة 09الممحق   
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2023: جدول تغير الأموال الخاصة 10الممحق   
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 : استمارة الاستبيان بالمغة العربية11الممحق 

 

 

 ... تحية طيبة

 ... ضل، أما بعدالسلبـ عميكـ أييا السادة كالسيدات الأفا

في إطار متطمبات استكماؿ أطركحة الدكتكراه في العمكـ المالية كالمحاسبة، نتشرؼ بكضع ىذه 
الاستبانة بيف أيديكـ حكؿ مكضكع  " الشفافية في الإفصاح كآلية لمرفع مف جكدة المعمكمة 

ت الرأؼ الميني "، عمى أمل الكصكؿ لجمع بيانا -دراسة حالة–المحاسبية كتفعيل حككمة الشركات 
حكؿ المكضكع، كتحميل إجابات العينة المستجكبة عمى عبارات الاستبياف، كما نتكقع أف تعكد ىذه 

رساء  الدراسة بالفائدة لممؤسسات الجزائرية، خاصة في مجاؿ المحاسبة كالمالية، كفي سبيل ترسيخ كا 
 .مبادغ الحككمة كتحسيف جكدة الإفصاح المحاسبي

عكتكـ للئجابة الطكعية عمى ىذا الاستبياف، كمساعدتنا في تحقيق أىداؼ كعميو، نتكجو إلى د
 .البحث، كما نمتمس مف سيادتكـ الاىتماـ بو كالإجابة عميو بمكضكعية

مع العمـ أننا نتعيد بمراعاة أخلبقيات البحث العممي في دراستنا ىذه، كأف البيانات نجمعيا لأغراض 
 .مل بسرية تامةبحثية فقط كأف جميع المعمكمات ستعا

 

 تقبمكا منا خالص التحيات

 مع فائق الاحتراـ كالتقدير
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 القسم الأول: المتغيرات الديمغرافية

 الفئة العمرية: -1

o  سنة 30أقل مف 
o  سنة 40ك  30بيف 
o  سنة 50ك  40بيف 
o  سنة 50أكثر مف 

 المؤىل العممي: -2

o ليسانس 
o ماستر 
o ماجستير أك ما يعادلو 
o دكتكراه 
 سنكات الخبرة: -3

o سنكات 05ف أقل م 
o  سنكات 10إلى  05مف 
o  سنة 15إلى  10مف 
o  سنة 15أكثر مف 
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 القسم الثاني: محاور الاستبيان

 المحور الأول: واقع الالتزام بمتطمبات الشفافية في الإفصاح

موافق  العبارة الرقم
 بشدة

غير  محايد موافق
 موافق

غير 
موافق 
 بشدة

تمتزـ المؤسسة بمتطمبات الإفصاح  1س
عند إعداد القكائـ  scfنصكص عمييا في الم

المالية الأساسية )الميزانية، حساب النتائج، 
جدكؿ تدفقات الخزينة، جدكؿ تغيرات 

 الأمكاؿ الخاصة(.

     

تمتزـ المؤسسة بالإفصاح عف المعمكمات  2س
مف خلبؿ إدراج الإيضاحات المتممة لمقكائـ 

 المالية الأساسية )الملبحق(

     

لمؤسسة عف أؼ تغييرات تطرأ عمى تفصح ا 3س
المبادغ كالسياسات المحاسبية المعتمدة 

 لدييا.

     

تفصح المؤسسة عف المعمكمات المحاسبية  4س
 بشفافية، أؼ بشكل كاضح كمفيكـ..

     

تقكـ المؤسسة بنشر قكائميا المالية بانتظاـ  5س
 عف كل فترة مالية.

     

ة ضمف تصدر المؤسسة تقاريرىا المالي 6س
الآجاؿ المحددة قانكنا، مما يسيل عمى 

أصحاب المصمحة الحصكؿ عمى المعمكمة 
 في في الكقت المناسب.

     

تفقد المعمكمات المالية قيمتيا بالنسبة  7س
لمستخدمييا إذا تـ الإفصاح عنيا في كقت 
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 متأخر.
تمتمؾ المؤسسة مكقعا إلكتركنيا يتـ مف  8س

لمالية بصفة دكرية خلبلو نشر المعمكمات ا
 كمنتظمة.

     

 المحور الثاني: جودة المعمومة المحاسبية

موافق  العبارة الرقم
 بشدة

غير  محايد موافق
 موافق

غير 
موافق 
 بشدة

يؤدؼ الالتزاـ بمتطمبات الإفصاح إلى  9س
تكفير معمكمات مالية أكثر ملبءمة 

لاحتياجات المستخدميف، مما يدعـ اتخاذ 
 قرارات رشيدة.

     

يؤدؼ الالتزاـ بالإفصاح الشفاؼ في القكائـ  10س
المالية إلى تقديـ صكرة صادقة كعادلة عف 

 الكضعية المالية لمشركة.

     

تتسـ القكائـ المالية المعدة كفق النظاـ  11س
بالقابمية لممقارنة بيف  scfالمحاسبي المالي 

المؤسسات المختمفة ككذا بيف نتائج الفترات 
 السابقة.الحالية ك 

     

يتـ عرض المعمكمات المالية بأسمكب  12س
كاضح كمفيكـ يسيل فيـ الكضعية المالية 

 لمشركة.

     

تسعى الشركة إلى تعزيز الشفافية مف خلبؿ  13س
تزكيد المساىميف كأصحاب المصمحة 

 بالمعمكمات المحاسبية في الكقت المناسب.

     

مى يساعد الإفصاح الكاضح كالشفاؼ ع 14س
إمكانية مراجعة المعمكمات مف قبل محافع 

 الحسابات.
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 المحور الثالث: حوكمة الشركات

موافق  العبارة الرقم
 بشدة

غير  محايد موافق
 موافق

غير 
موافق 
 بشدة

تفصح الشركة عف أؼ معمكمات إضافية  15س
يحتاج إلييا المساىمكف كأصحاب 

 المصالح.

     

يف المساىميف مف تسيـ الشفافية في تمك 16س
 ممارسة حقكقيـ بكفاءة كفاعمية.

     

تساىـ الشفافية في تقميص فجكة المعمكمات  17س
 بيف كبار المساىميف كصغارىـ.

     

يساعد كضكح المعمكمات المحاسبية  18س
المفصح عنيا أعضاء مجمس الإدارة عمى 

اتخاذ قرارات استراتيجية رشيدة ككذا 
 ممارسة دكرىـ الرقابي.

     

تيدؼ الشفافية في الإفصاح إلى تعزيز  19س
 الثقة بيف الشركة كالمتعامميف كالمستثمريف.

     

يعد تقرير محافع الحسابات كسيمة ميمة  20س
لتعزيز مستكػ الإفصاح، مف خلبؿ إبداء 

 الرأؼ حكؿ مصداقية القكائـ المالية

     

يساىـ الإفصاح الشفاؼ في القكائـ المالية  21س
جذب المستثمريف كدعـ قدرتيـ عمى في 

 اتخاذ قرارات سميمة كمدركسة.

     

تفصح الشركة عف عدد اجتماعات مجمس  22س
الإدارة كمعدؿ حضكر كل عضك، بما يدعـ 
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 تطبيق مبادغ الحككمة.
 

 

 : استمارة الاستبيان بالمغة الفرنسية21الممحق 

 

Mesdames, Messieurs, 

  

Dans le cadre des exigences relatives à la préparation d'une thèse de Doctorat en Sciences 

Financières et Comptables, nous avons l'honneur de soumettre à votre expertise ce 

questionnaire intitulé : 

« La transparence de la divulgation comme mécanisme d’amélioration de la qualité de 

l’information comptable et de renforcement de la gouvernance d’entreprise –Étude de cas–» 

Cette étude aspire à recueillir des avis professionnels pertinents afin d'analyser les 

perceptions de l'échantillon interrogé. Nous escomptons que les résultats de cette recherche 

puissent apporter une valeur ajoutée aux entreprises algériennes, particulièrement dans les 

domaines comptable et financier, tout en contribuant à l'ancrage des principes de gouvernance 

et à l'optimisation de la qualité de la divulgation comptable. 

À cet effet, nous vous invitons à participer volontairement à cette enquête. Votre contribution 

est essentielle pour atteindre les objectifs de notre recherche. Nous sollicitons donc votre 

bienveillante attention afin de répondre aux questions avec la plus grande objectivité. 

Nous vous remercions par avance pour le temps et l'intérêt que vous porterez à ce travail 

scientifique. 

Par ailleurs, nous nous engageons solennellement au strict respect de l'éthique de la 

recherche scientifique. Nous vous assurons que les données collectées sont destinées 

exclusivement à des fins de recherche académique et que toutes les informations 

fournies seront traitées avec la plus grande confidentialité. 
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Veuillez agréer, Mesdames, Messieurs, l'expression de nos salutations les plus 

distinguées. 

 

 

Section 01 : Informations Démographiques 

1- Tranche d'age : 

o Moins de 30 ans 

o De 30 à 40 ans 

o De 40 à 50 ans 

o Plus de 50 ans 

2- Diplôme : 

o Licence (bac +03) 

o Master (bac +05) 

o Magister 

o Doctorat 

3- Années d'exérience : 

o Moins de 05 ans 

o De 05 à 10 ans 

o De 10 à 15 ans 

o Plus de 15 ans 
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Section 02 : Les axes du questionnaire 

Premier axe: La réalité du respect des exigences de transparence 

dans la divulgation 

Pas du 

tout 

d'accor

d 

Pas 

d'accord 
Neutre D'accord Tout à 

fait 

d'accord 

Paragraphe N° 

     L'entité s'engage à respecter 

les obligations de divulgation 

prévues par le "SCF" lors de 

l'élaboration des états 

financiers fondamenteaux (le 

bilan, le compte de résultats, 

le tableau des flux de 

trésorerie et le tableau de 

variation des capitaux 

propres) 

01 

     L'entité s'engage à fournir les 

informations par l'insertion de 

l'annexe, laquelle constitue 

une partie intégrante des 

états financiers fondamentaux 

02 

 .    L'entité procède à la 

divulgation de tout 

changement intervenant dans 

03 



الملاحق ةقائم  

 

 
333 

les méthodes et conventions 

comptables adoptées 

     L'entité présente l'information 

comptable avec transparence, 

c'est à dire, sous une forme 

claire et intelligible 

04 

     L'entité procède à la 

publication régulière de ses 

états financiers au titre de 

chaque exercice comptable 

05 

     L'entité publie ses rapports 

financiers dans les délais 

légaux préscrits, ce qui 

permet aux parties 

interessées d'accéder à 

l'information en temps utile 

06 

     L'information financière perd 

de sa pertinence pour les 

utilisateurs si elle est 

divulguée de manière tardive 

07 

     L'entité dispose d'un site web 

officiel via lequel elle assure 

la publication régulière de ses 

informations financières 

08 
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Deuxième axe : la qualité de l'information comptable 

Pas du 

tout 

d'accor

d 

Pas 

d'accord 
Neutre D'accord Tout à 

fait 

d'accord 

Paragraphe N° 

     Le respect des exigences de 

divulgation permet de fournir 

des informations financières 

plus pertinentes aux regard 

des besoins des utilisateurs, 

favorisant ainsi une prise de 

décision rationnelle 

09 

     Le respect d'une divulgation 

transparente des les états 

financiers permet de donner 

une image fidèle et équitable 

de la situation financière de 

l'entité 

10 

 .    Les états financiers élaborés 

conformement au Système 

Comptable Financier (SCF) 

se caractérisent par leur 

comparabilité, tant au niveau 

inter-entreprises, qu'au 

niveau de la cohérance 

temporelle entre les exercices 

11 
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actuels et précédents 

     L'information financière est 

présentée de manière claire 

et intelligible, facilitant ainsi la 

compréhension de la situation 

financière de l'entité 

12 

     L'entité s'efforce de renforcer 

la transparence en 

fournissant aux actionnaires 

et aux parties interessées 

des informations comptables 

en temps utile 

13 

     Une divulgation claire et 

transparente facilite la 

révision et l'examen des 

informations par le 

commissaire aux comptes 

14 
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Troisième axe : la gouvernance d'entreprise 

Pas du 

tout 

d'accor

d 

Pas 

d'accord 
Neutre D'accord Tout à 

fait 

d'accord 

Paragraphe N° 

     L'entité s'engage à fournir 

toute information additionnelle 

nécessaire aux actionnaires 

et aux parties interessées, 

afin de répondre à leurs 

besoins spécifiques 

15 

     La transparence favorise le 

plein exercice des droits des 

actionnaires, en leur 

garantissant une participation 

à la fois efficiente et effective 

16 

 .    La transparence permet de 

réduire l'asymétrie 

d'information entre les 

actionnaires majoritaires et 

les actionnaires minoritaires 

17 

     La clarté des informations 

comptables publiées aide les 

membres du conseil 

18 
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d'administration à prendre 

des décisions stratégiques 

rationnelles et à exercer 

pleinement leur role de 

surveillance 

     La transparence des 

informations publiées vise à 

renforcer la relation de 

confiance entre l'entité, ses 

partenaires économiques, et 

les investiseurs 

19 

     Le rapport du commissaire 

aux comptes constitue un 

moyen essentiel pour 

renforcer le niveau de 

divulgation, en exprimant une 

opinion sur la fiabilité et la 

sincérité des états financiers 

20 

     Les informations publiées 

avec transparence dans les 

états financiers contribue à 

l'attraction des investiseurs et 

soutient leur capacité à 

prendre des décisions 

éclairées et réfléchies 

21 

     L'entité divulgue le nombre 

de réunions du conseil 

d'administration ainsi que le 

taux de participation de 

chaque membre, favorisant 

ainsi l'application des 

principes de gouvernance 

22 
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 SPSS 26: نتائج برنامج 13الممحق 

 

 أولا : اختبار الثبات "آلفا كرونباخ"

 الالتزام بمتطمبات الشفافية في الإفصاح المحور الأول:

Reliability Statistics 

Cronbach's Alpha N of Items 

,947 8 

 

 جودة المعمومة المحاسبية المحور الثاني:

Reliability Statistics 

Cronbach's Alpha N of Items 

,736 6 

 

 حوكمة الشركات المحور الثالث:

Reliability Statistics 

Cronbach's Alpha N of Items 

,957 7 
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 اد العينة ثانيا: توزيع أفر 

 حسب الفئة العمرية -1

 

 العمرية_الفئة

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid 23,7 23,7 23,7 9 سنة 30 مف أقل 

 55,3 31,6 31,6 12 سنة 40 ك 30 بيف

 100,0 44,7 44,7 17 سنة 50 ك 40 بيف

Total 38 100,0 100,0  

 
 

 حسب المؤىل العممي  -2
 

لمؤىلا  العممي_

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid 50,0 50,0 50,0 19 ليسانس 

 100,0 50,0 50,0 19 ماستر

Total 38 100,0 100,0  

 

 حسب سنوات الخبرة: -3

 

 الخبرة_سنوات

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid 28,9 28,9 28,9 11 اتسنك  05 مف أقل 

 47,4 18,4 18,4 7 سنكات 10 إلى 05 مف

 100,0 52,6 52,6 20 سنة 15 إلى 10 مف

Total 38 100,0 100,0  
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 ثالثا: اتجاه إجابات أفراد العينة )المتوسط الحسابي والانحراف المعياري(

 المتوسط الحسابي والانحراف المعياري لمتغيرات المحور الأول: -1

 

Descriptive Statistics 

 N Minimum Maximum Mean Std. Deviation 

 الإفصاح بمتطمبات المؤسسة تمتزـ
 القكا إعداد عند scf في عمييا المنصكص

38 1 5 4,00 1,230 

 المعمكمات عف بالإفصاح المؤسسة تمتزـ
 المتممة الإيضاحات إدراج خلبؿ مف
 (الملبحق) الأساسية المالية لمقكائـ

38 1 5 4,26 ,978 

 تطرأ تغييرات أؼ عف المؤسسة تفصح
 المحاسبية كالسياسات المبادغ عمى
 لدييا المعتمدة

38 1 5 4,03 1,000 

 المحاسبية المعمكمات عف المؤسسة تفصح
 كمفيكـ كاضح بشكل أؼ بشفافية،

38 1 5 4,24 ,971 

 بانتظاـ المالية قكائميا المؤسسةبنشر تقكـ
 مالية فترة كل عف

38 1 5 4,37 ,942 

 ضمف المالية تقاريرىا المؤسسة تصدر

 عمى يسيل مما قانكنا، المحددة الآجاؿ

 عمى الحصكؿ المصمحة أصحاب

 المناسب الكقت في المعمكمة

38 1 5 4,26 ,921 

 بالنسبة قيمتيا المالية المعمكمات تفقد
 كقت في عنيا الإفصاح تـ إذا لمستخدمييا
 متأخر

38 1 5 3,92 ,997 

مؾتمت  مف يتـ إلكتركنيا مكقعا المؤسسة 
 دكرية بصفة المالية المعمكمات نشر خلبلو
 كمنتظمة

38 1 5 3,89 1,134 

 877, 4,12 5 1 38 الشفافية_بمتطمبات_الالتزاـ

Valid N (listwise) 38     

 

 المتوسط الحسابي والانحراف المعياري لمتغيرات المحور الثاني: -2

 

Descriptive Statistics 

 N Minimum Maximum Mean Std. Deviation 
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 إلى الإفصاح بمتطمبات الالتزاـ يؤدؼ
 ملبءمة أكثر مالية معمكمات تكفير
 اتخاذ يدعـ مما المستخدميف، لاحتياجات
 رشيدة قرارات

38 1 5 4,11 1,008 

 القكائـ في الشفاؼ بالإفصاح الالتزاـ يؤدؼ
 عف كعادلة صادقة صكرة تقديـ إلى المالية

 لمشركة المالية الكضعية

38 1 5 4,21 ,963 

 النظاـ كفق المعدة المالية القكائـ تتسـ
 باؿ scf المالي المحاسبي

38 1 5 4,00 ,870 

 بأسمكب المالية المعمكمات عرض يتـ
 المالية الكضعية فيـ يسيل كمفيكـ كاضح
 لمشركة

38 3 5 4,18 ,609 

 مف الشفافية تعزيز إلى الشركة تسعى
 كأصحاب المساىميف تزكيد خلبؿ
 الكقت في المحاسبية بالمعمكمات المصمحة
 المناسب

38 3 5 4,05 ,695 

 عمى كالشفاؼ الكاضح الإفصاح يساعد

 محافع قبل مف المعمكمات مراجعة إمكانية
 الحسابات

38 3 5 4,21 ,622 

 532, 4,13 5 3 38 المحاسبية_المعمكمة_جكدة

Valid N (listwise) 38     

 
 

 المتوسط الحسابي والانحراف المعياري لمتغيرات المحور الثالث: -3

 

Descriptive Statistics 

 N Minimum Maximum Mean Std. Deviation 

 مف المساىميف تمكيف في الشفافية تسيـ

 كفاعمية بكفاءة حقكقيـ ممارسة

38 1 5 4,11 ,924 

 فجكة تقميص في الشفافية تساىـ

 كصغارىـ المساىميف كبار بيف المعمكمات

38 1 5 4,03 ,944 

 المحاسبية المعمكمات كضكح يساعد

 عمى الإدارة مجمس أعضاء عنيا المفصح

 ككذا رشيدة استراتيجية قرارات اتخاذ

 الرقابي دكرىـ ممارسة

38 1 5 4,16 ,945 

 تعزيز إلى الإفصاح في الشفافية تيدؼ

 كالمستثمريف كالمتعامميف الشركة بيف الثقة

38 1 5 4,21 ,905 

 ميمة كسيمة الحسابات محافع تقرير يعد

 إبداء خلبؿ مف الإفصاح، مستكػ  لتعزيز

 المالية القكائـ مصداقية حكؿ الرأؼ

38 1 5 4,00 ,930 
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 المالية القكائـ في الشفاؼ الإفصاح يساىـ

 عمى قدرتيـ كدعـ المستثمريف جذب في

 كمدركسة سميمة قرارات اتخاذ

38 1 5 3,84 ,823 

 مجمس اجتماعات عدد عف الشركة تفصح

 بما عضك، كل حضكر كمعدؿ الإدارة

 .الحككمة مبادغ تطبيق يدعـ

38 1 5 3,63 1,101 

 747, 4,01 5 2 38 الشركات_حككمة

Valid N (listwise) 38     

 

 رابعا: اختبار الفرضيات 
 :One Sample T-testلمعينة البسيطة   Tاختبار  -1

 

One-Sample Statistics 

 N Mean Std. Deviation Std. Error Mean 

 142, 877, 4,12 38 الشفافية_بمتطمبات_الالتزاـ

 

One-Sample Test 

 

Test Value = 3 

t df Sig. (2-tailed) Mean Difference 

95% Confidence Interval of the 

Difference 

Lower Upper 

 1,41 83, 1,122 000, 37 7,885 الشفافية_بمتطمبات_الالتزاـ

 

 (:02نتائج معادلة الانحدار الخطي البسيط )الفرضية الفرعية  -2

 

Model Summary 

Model R R Square 

Adjusted R 

Square 

Std. Error of the 

Estimate 

1 ,793a ,629 ,618 ,329 

a. Predictors: (Constant), الشفافية_بمتطمبات_الالتزاـ 
 

ANOVAa 

Model Sum of Squares df Mean Square F Sig. 

1 Regression 6,580 1 6,580 60,912 ,000b 

Residual 3,889 36 ,108   

Total 10,469 37    

a. Dependent Variable: المحاسبية_المعمكمة_جكدة 
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b. Predictors: (Constant), الشفافية_بمتطمبات_الالتزاـ 
 

 (03حدار الخطي البسيط )الفرضية الفرعية نتائج تطبيق معادلة الان -3

 

Model Summary 

Model R R Square 

Adjusted R 

Square 

Std. Error of the 

Estimate 

1 ,874a ,765 ,758 ,368 

a. Predictors: (Constant), الشفافية_بمتطمبات_الالتزاـ 
 

ANOVAa 

Model Sum of Squares df Mean Square F Sig. 

1 Regression 15,803 1 15,803 116,920 ,000b 

Residual 4,866 36 ,135   

Total 20,668 37    

a. Dependent Variable: الشركات_حككمة 
b. Predictors: (Constant), الشفافية_بمتطمبات_الالتزاـ 
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 محكمي الاستبيان : قائمة 14الممحق 
 

مية الأص الجامعة  الرقم المقب الاسم الرتبة  
 01 حميد  ةبكزيد أستاذ جامعة بكمرداس 

 02 رميدؼ عبد الكىاب  أستاذ جامعة المدية

03جامعة الجزائر   03  ىكماؿ بف مكس أستاذ 

 04 دكة محمد  أستاذ جامعة الأغكاط

 05 سيد محمد  أستاذ جامعة خميس مميانة

 06  عثماني مصطفى أستاذ جامعة تيبازة 

2جامعة البميدة   07 بف بايرة ريمة استاذ محاضر أ 

2جامعة البميدة   08 رفيف خديجة استاذ محاضر أ 

2جامعة البميدة   09 حمزة بف متير استاذ محاضر أ 

2جامعة البميدة   10 ساكر مريـ استاذ محاضر أ 

2جامعة البميدة   11 بف يكسف مريـ استاذ محاضر أ 

2جامعة البميدة  اذ محاضر أاست   12 مكلاؼ نسيبة 

2جامعة البميدة   13 عبدلي يمينة استاذ محاضر أ 

2جامعة البميدة   14 جناؼ علبء استاذ محاضر أ 
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